CENTRO DI RESPONSABILITA'

Organizzazione, Programmazione e Controlli

DIRIGENTE

Filippo Valentino Ballatore

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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Servizi di supporto interno: organi istituzionali, rappresentanza, partecipazione
€5001 e comunicazione istituzionale 7 M M M M ol 100 =
Servizi di supporto interno: gestire la segreteria, il protocollo, I'archivio e
€5002 l'organizzazione P M M M M 54 100 54
C5010 Gestire altri servizi generali: Sportello al cittadino e Controllo di gestione P M M M M 54 100 54
POTENZIAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI ED IMPLEMENTAZIONE DI
B SERVIZI ONLINE STR A A M M 135 100 135
I f}:JSSANO CITTA AMICA DELLE FAMIGLIE. PIU TEMPO PER VIVERE - FASE STR A A A A 375 100 375
G BRIANZA DESIGN DISTRICT — THE HEART OF A CREATIVE MIND STR A M M M 90 100 90
H BRIANZA SHOPPING EXPERIENCE STR A M M M 90 100 90
7 852 852

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO COMPLESSIVA

100,00%




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Economico Finanziario e servizi alla Persona

DIRIGENTE

Marco Raffaele Casati

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5001 Servizi di supporto interno: organi fstlt.uzmnah, rappresentanza, P M M M M 54 100 54
partecipazione e comunicazione istituzionale
C5002 IS:ervizi .di su_pporto interno: gestire la segreteria, il protocollo, I'archivio e P M M M M 54 100 54
organizzazione
C5003 |Gestione economica, finanziaria, programmazione e societa partecipate P M M M M 54 92,86 50,1444
C5005 |Gestire il patrimonio comunale (rilevazioni, concessioni, locazioni e vendite) P M M M M 54 100 54
C5008 |Servizi di supporto interno: gestire i sistemi informativi e statistici P M M M M 54 100 54
C5009 |Servizi di supporto interno: gestire le risorse umane P M M M M 54 90 48,6
C5015 |Gestire le scuola dell'infanzia P M M M M 54 100 54
C5016 | Servizi di supporto all'istruzione primaria e secondaria P M M M M 54 95 51,3




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Economico Finanziario e servizi alla Persona

DIRIGENTE

Marco Raffaele Casati

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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Gestire i servizi di assistenza scolastica (Trasporto, Refezione, Alunni Disabili,

€018 Post scuola, Centri estivi, ecc.) B M M M M =3 80,65 cRil
C5020 |Gestire la biblioteca, le attivita culturali e le manifestazioni P M M M M 54 82,76 44,6904
C5021 |Gestire strutture, servizi ed iniziative sportive e del tempo libero P M M M M 54 88,24 47,6496
C5022 |Gestire interventi socio-educativi, formativi e ricreativi per i giovani P M M M M 54 83,33 44,9982
C5025 |Predisporre e gestire I'Edilizia Residenziale Pubblica P M M M M 54 76,47 41,2938

C5032 |Gestire i trasporti pubblici locali P M M M M 54 100 54

C5035 |Gestire I'asilo nido P M M M M 54 100 54
C5036 |Gestire i servizi per I'infanzia e di tutela minori P M M M M 54 87,5 47,25




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Economico Finanziario e servizi alla Persona

DIRIGENTE

Marco Raffaele Casati

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5037 |Gestire i servizi di assistenza a soggetti diversamente abili P M M M M 54 100 54
C5038 |Gestire i servizi di assistenza agli anziani P M M M M 54 84,21 45,4734
C5039 |Gestire interventi a favore delle persone in difficolta P M M M M 54 100 54
C5040 |Interventi per il Diritto alla Casa P M M M M 54 100 54
C5041 |Programmazione della rete dei servizi P M M M M 54 100 54
A EFFICIENTAMENTO DELLE PROCEDURE DI GESTIONE DEL BILANCIO STR A A M M 135 100 135
POTENZIAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI ED IMPLEMENTAZIONE DI
B SERVIZI ONLINE STR A A M M 135 100 135
INCENTIVI STRAORDINARI ALLE ASSUNZIONI DI PERSONE RESIDENTI A
C GIUSSANO - FASE 1/2 STR A M A B 50 100 50




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Economico Finanziario e servizi alla Persona

DIRIGENTE

Marco Raffaele Casati

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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CO-PROGETTAZIONE SERVIZI/INTERVENTI COMPLESSI, INNOVATIVI E
SPERIMENTALI - AREA MINORI E FAMIGLIA - FASE 1/4. SIR A A A M 225 100 228
EDIFICIO VIA MILANO - FASE 2/2 STR A M M B 30 100 30
(f/I;JSSANO CITTA AMICA DELLE FAMIGLIE. PIU TEMPO PER VIVERE - FASE STR A A A A 375 100 375
RAZIONALIZZAZIONE ATTIVITA' SPORTELLO UNICO EDILIZIA E AWIO
PROCEDURE TELEMATICHE - FASE 1/2 STR M M M M 3 100 o
28 2138 2062,951

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO COMPLESSIVA

96,49%




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Pianificazione e Gestione del Territorio

DIRIGENTE

Ambrogio Mantegazza

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5005 Gestire il patrimonio comunale (rilevazioni, concessioni, locazioni e vendite) P M M M M 54 100 54
Gestire |'edilizia privata, progettare e gestire manutenzione straordinarie e
C5006 opere pubbliche e la manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio P M M M M 54 89,29 48,2166
(sedi istituzionali)
C5015 Gestire le scuola dell'infanzia P M M M M 54 100 54
C5016 Servizi di supporto all'istruzione primaria e secondaria P M M M M 54 95 51,3
C5020 Gestire la biblioteca, le attivita culturali e le manifestazioni P M M M M 54 82,76 44,6904
C5021 Gestire strutture, servizi ed iniziative sportive e del tempo libero P M M M M 54 88,24 47,6496
C5024 Gestire ['urbanistica e la pianificazione territorale P M M M M 54 100 54




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Pianificazione e Gestione del Territorio

DIRIGENTE

Ambrogio Mantegazza

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5025 Predisporre e gestire I'Edilizia Residenziale Pubblica P M M M M 54 76,47 41,2938

C5026 Gestione del SIT P M M M M 54 100 54
C5027 Valorizzazione ambientale e gestione del verde urbano P M M M M 54 88,24 47,6496

C5029 Gestire il Servizio Idrico integrato P M M M M 54 100 54

5033 Progettare _e g_eshre vnab_llltaf cnrc_olaz!one e servizi cgnne55| P M M M M 84,85 0

(manutenzioni, segnaletica, illuminazione, parcheggi)

C5035 Gestire |'asilo nido P M M M M 54 100 54

C5038 Gestire i servizi di assistenza agli anziani P M M M M 54 84,21 45,4734




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Pianificazione e Gestione del Territorio

DIRIGENTE

Ambrogio Mantegazza

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5043 Gestire i servizi cimiteriali P M M M M 54 100 54
POTENZIAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI ED IMPLEMENTAZIONE DI
B SERVIZI ONLINE STR A A M M 135 100 135
F GIUSSANO - CITTA' DEL PEDONE - fase 1/3 STR A A A M 225 100 225
I (13/I‘l‘JSSANO CITTA AMICA DELLE FAMIGLIE. PIU TEMPO PER VIVERE - FASE STR A A A A 375 100 375
RAZIONALIZZAZIONE ATTIVITA' SPORTELLO UNICO EDILIZIA E
M AWIO PROCEDURE TELEMATICHE - FASE 1/2 SIS M M M M e 100 54
19 1545 1493,273

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO COMPLESSIVA

96,65%




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Sicurezza del Territorio e dei cittadini

DIRIGENTE

Martino De Vita

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5004 Gestire i tributi locali ed il catasto P M M M M 54 90,91 49,0914
C5005 Gestire il patrimonio comunale (rilevazioni, concessioni, locazioni e vendite) P M M M M 54 100 54
Gestire l'edilizia privata, progettare e gestire manutenzione straordinarie e
C5006 opere pubbliche e la manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio P M M M M 54 89,29 48,2166
(sedi istituzionali)
C5007 Gestire i servizi demografici ed elettorali P M M M M 54 100 54
C5013 Gestire Ia? s@urezza stradale, la polizia amministrativa, la polizia commerciale P M M M M 54 88,89 48,0006
e le sanzioni
C5014 Gestire le attivita di supporto all'ordine pubblico e alla sicurezza P M M M M 54 100 54
C5027 Valorizzazione ambientale e gestione del verde urbano P M M M M 54 88,24 47,6496




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Sicurezza del Territorio e dei cittadini

DIRIGENTE

Martino De Vita

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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C5028 Gestire il servizio di Igiene urbana P M M M M 54 100 54
5033 Progetta_re e_gest_ire v_iabilita, circolagione e servizi connessi (manutenzioni, P M M M M 54 84.85 45,819
segnaletica, illuminazione, parcheggi)
C5034 Gestire la protezione civile P M M M M 54 100 54
C5043 Gestire i servizi cimiteriali P M M M M 54 100 54
C5044 Gestire Ia_ regolamentazione delle attivita produttive e commerciali (fisse ed P M M M M 54 70 37,8
ambulanti )
C5045 Sportello Unico e sviluppo economico P M M M M 54 100 54
POTENZIAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI ED IMPLEMENTAZIONE
B DI SERVIZI ONLINE STR A A M M 135 100 135




CENTRO DI RESPONSABILITA'

Sicurezza del Territorio e dei cittadini

DIRIGENTE

Martino De Vita

budget di settore

valore punto

0,00

CATEGORIA:
campi a cura del dirigente campi a cura del Nucleo
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GIUSSANO - CITTA' DEL PEDONE - fase 1/3 STR A A A M 225 100 225
BRIANZA DESIGN DISTRICT — THE HEART OF A CREATIVE MIND STR A M M M 20 100 90
BRIANZA SHOPPING EXPERIENCE STR A M M M 20 100 90
GIUSSANO CITTA AMICA DELLE FAMIGLIE. PIU TEMPO PER VIVERE - | oo A A A A 375 100 a75
FASE 1/4
PROGETTO "SACCO BLU" - fase 1/2 STR A M A M 150 100 150
19 1767 1719,577

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO COMPLESSIVA

97,32%




