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sanitario di radiologia medica - area dei professionisti della salute e dei funzionari»     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 383

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «tecnico sanitario 
di laboratorio biomedico (area dei professionisti della salute e dei funzionari)» .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 394

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «fisioterapisti (area 
dei professionisti della salute e dei funzionari)» .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 403

Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori - Milano
Indizione di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 posti di tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei funzionari.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 412

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna «Bruno Ubertini» - Brescia
Sorteggio componenti della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato e tempo pieno di dirigente chimico da assegnare alla sede di Brescia     .     .     .     .     .     .    .    . 413

D) ESPROPRI

Commissioni provinciali espropri
Commissione provinciale espropri di Cremona
Tabella dei valori agricoli medi dei terreni, riferiti all’anno 2022, valevoli per l’anno 2023     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 414

Commissione provinciale espropri di Pavia
Valori agricoli medi 2023 .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 415

Province
Provincia di Mantova
Area Lavori pubblici, ambiente e territorio - Determinazione dirigenziale n. 91 del 10 febbraio 2023 - Acquisizione Sanante 
ai sensi dell’art.42 bis del d.lgs. 327/2001 di aree destinate al parcheggio di via Levata / via del Pisanelle in comune di 
Curtatone (MN) - Ordinanza di svincolo di deposito amministrativo presso la RTS di Milano/Monza Brianza  .    .    .    .    .    .    . 416

Città Metropolitana di Milano 
Decreto dirigenziale raccolta generale n. 1143 del 14  febbraio 2023 fasc. n 11.15/2013/812 - Lavori per la realizzazione 
della Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Seregno. Decreto di identificazione catastale immobili già espropriati in Comune 
di Desio in forza dei decreti di espropriazione bonari R. G. 9755/2016, R.G. 9758/2016, R.G. 9759/2016, R.G. 9760/2016, R.G. 
9762/2016, R.G. 10710/2016, R.G. 4821/2019. Beni censiti al catasto fabbricati   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 420

Comuni
Comune di Gerenzano (VA)
Esproprio senza la corresponsione di indennità agli aventi titolo per l’occupazione delle aree destinate a formazione pista 
ciclopedonale lungo la via G.P. Clerici (tratto da via San Giuseppe - per Rovello a via Carducci - Montegrappa) - II lotto    .    .    . 422

Altri
Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sotto-
scritta in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte 
dei Conti in data 18 aprile 2008. Autorizzazione, n. 523 del 6 febbraio 2023 prot. n. 1181/23 al pagamento dell’indennità 
depositata presso il Servizio Depositi Definitivi del Ministero dell’Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del 
d.p.r. n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso 
connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta TGVA, immobili ubicati nel Comune di Morazzone (VA) - N.P. 80     .     .     .     .     .    .    . 424

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta 
in data 1 agosto 2007 approvata con Decreto Interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti 
in data 18 aprile 2008. Decreto di asservimento n. 1734 prot. 1258/23 del 7 febbraio 2023 (immobili interclusi - servitù di 
passaggio - (artt. 23 e seguenti del d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo - CUP (F11B06000270007). Realizzazione della Tratta B1 da Lomazzo a Lentate sul Seveso – Asse Principale. Immo-
bili siti nel territorio del Comune di Lentate sul Seveso – Provincia di Monza-Brianza .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 425
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Commissario Delegato per interventi di Protezione Civile - Soggetto Attuatore per il settore idrogeologico
Decreto di esproprio provvedimento n. 2 del 2 febbraio 2023 - P138 - Messa in sicurezza idraulica del Fiume Tione delle Valli 
nel tratto da Torre Masino a Bonferraro in Comune di Sorgà (VR), aggiornato a seguito degli eventi meteorici da giugno 
2017 a ottobre 2018 - CBVR_N02. Decreti n. 206 del 18 luglio 2019 e n. 671 del 26 aprile 2021 del Soggetto Attuatore per il 
settore idrogeologico (secondo e ultimo elenco di n. 4 ditte)      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 429

S.EC.AM. s.p.a.
Decreto prot. n. 1889/23/lp del 9 febbraio 2023 - Intervento: «Realizzazione opere di completamento del sistema di depura-
zione di Aquilone» nel Comune di Valdisotto - Commessa 170690I100 - Espropriazioni e asservimenti per causa di pubblica 
utilità. Decreto di asservimento e di esproprio degli immobili per i quali è stata dichiarata la pubblica utilità .    .    .    .    .    .    . 430

E) VARIE
Amministrazione regionale
Comunicato regionale 15 febbraio 2023 - n. 16
Direzione generale Ambiente e clima - Istanza di permesso di ricerca per risorse geotermiche denominato «Peschiera 
Borromeo» nei comuni di Milano, San Donato Milanese, San Giuliano Milanese, Mediglia, Peschiera Borromeo, Pantigliate, 
Rodano, Pioltello e Segrate nella Città Metropolitana di Milano ai sensi dell’art. 3 del d.lgs. n. 22/2010 e del d.p.r. n. 395 del 
27 maggio 1991. Pubblicazione per estratto ai sensi dell’art. 11 del d.lgs. n. 22/2010    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 433

Comunicato regionale 17 febbraio 2023 - n. 18
Direzione generale Autonomia e cultura - Rettifica comunicato regionale n. 11 del 30 gennaio 2023 modifica del termine di 
conclusione del procedimento  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 434

 

Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo
Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche – Concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo 
da n.1 pozzo in comune di Spinone al Lago, in capo alla Stella Alpina Azienda Agricola Florovivaistica. (Pratica n. 044/21, ID 
BG03107122021)  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 435

Provincia di Bergamo 
Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche – Derivazioni - Domanda di variante della concessione di derivazione 
di acque sotterranee da n. 1 pozzo sito in comune di Cologno al Serio (BG) presentata dalla società PFC 2000 s.r.l. (C.F. e 
P.IVA 02653450169) con sede legale in Cologno al Serio (BG) in via Crema n. 70. (Pratica 3429 - ID BG03111522023)     .    .    .    . 435

Comune di Grassobbio (BG)
Avviso documento di piano del piano di governo del territorio  (PGT)     .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 435

Comune di Medolago (BG)
Avviso di avvio del procedimento di variante generale (e relativa procedura di VAS) al piano di governo del territorio (PGT), 
ai sensi della l.r. 11 marzo 2005 n. 12      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 435

Comune di Ranica (BG)
Avviso di adozione variante puntuale al piano di governo del territorio (PGT)    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 435

Provincia di Brescia
Provincia di Brescia
D.P.P. n. 15/23 -  Accordo di programma tra la Provincia di Brescia ed il Comune di Cazzago San Martino per la realizzazione 
di pista ciclabile sulla S.P. 51 «S.S. 11 - Cazzago San Martino – Paderno Franciacorta» dalla rotatoria di via Bonfadina – via 
Pertini – via Caduti del Lavoro fino all’incrocio tra via Verdi, via Reverberi e via Rizzini – I stralcio     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 436

Comune di Brandico (BS) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)      .     .     .     .     .    .    . 436

Comune di Brescia 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)      .     .     .     .     .    .    . 436

Comune di Brusaporto (BS)
Avviso di adozione e deposito atti relativi alla variante puntuale al piano dei servizi e al piano delle regole del vigente piano 
di governo del territorio (PGT) ai sensi dell’art. 13, comma 4, della l.r. 12/2005 e s.m.i.   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 436

Comune di Edolo (BS)
Decreto sindacale n. 4 del 9 febbraio 2023 - Approvazione, ai sensi dell’art.7, comma 5 della l.r. 29 novembre 2019, n. 19 
dell’accordo di rilancio economico sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato «Im-
plementazione della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica» di cui alla d.g.r. 10 maggio 2021 n. XI/4669    .    .    .    . 437

Provincia di Como
Provincia di Como
Servizio Tutela acque e suolo – Ufficio Derivazioni - Domanda presentata dalla società Villa Oleandra Limited per ottenere la 
concessione di derivazione d’acqua da lago (DER 0131190020) per uso innaffiamento aree a verde in comune di Laglio .    .    . 439

Comune di Centro Valle Intelvi (CO)
Decreto del sindaco registro generale n. 5 del 8 febbraio 2023- Accordo di rilancio economico, sociale e territoriale AREST tra 
Regione Lombardia e Comuni di Centro Valle Intelvi, Argegno, Cerano d’Intelvi, Cernobbio, Tremezzina e Consorzio Forestale 
Lario Intelvese .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 439

Comune di Lanzo d’Intelvi (CO) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)      .     .    .    . 440
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Comune di Rovello Porro (CO)
Avviso avvio del procedimento relativo alla redazione di variante puntuale agli atti del piano di governo del territorio (PGT) 
unitamente all’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) ai sensi 
degli artt. 4 e 13 della l.r. n. 12/2005 .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 440

Provincia di Cremona
Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla Santini s.r.l. per derivare acqua ad uso innaffiamento aree verdi e 
antincendio da un pozzo in comune di Torre de’ Picenardi     .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 441

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla Immobiliare Dogali s.r.l. per derivare acqua ad uso finalizzato al 
recupero energetico mediante scambio termico in impianto a pompa di calore da pozzo in comune di Crema     .    .    .    .    . 441

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla impresa individuale Boldini Pietro per derivare acqua ad uso zoo-
tecnico e igienico da un pozzo in comune di Soncino      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 441

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata all’azienda agricola Pozzo di Marchesetti Franco per derivare acqua ad 
uso zootecnico e igienico da due pozzi in comune di Crema    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 441

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata da Padania Acque s.p.a. per derivare acqua ad uso potabile da pozzi 
nei comuni di Rivolta d’Adda     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 441

Provincia di Lodi
Comune di Somaglia (LO)
Avvio del procedimento verifica di assoggettabilità alla VAS ai sensi del punto 4.6 della d.c.r. VIII/351 del 13 marzo 2007 per 
il progetto di cui all’art. 8 del d.p.r. 160/2010 «Realizzazione ampliamento di fabbricato ad esclusiva funzione produttiva da 
realizzarsi lungo la S.P. 234 snc»  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 442

Provincia di Mantova
Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di concessione con voltura 
signor Boldini Albino Ivan      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 443

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di rinnovo concessione 
ditta Latteria Agricola del Po società agricola cooperativa     .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 443

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di concessione mediante 
costruzione nuovo pozzo ditta società agricola Bondioli s.s.   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 443

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso promiscuo (innaffiamento aree verdi e antincendio), tramite 
n. 1 pozzo in comune di Castel d’Ario, in favore della ditta Corai s.p.a.   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 444

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di rin-
novo, con variante sostanziale, della concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee, tramite n. 2 pozzi ad uso 
antincendio e ad uso industriale (e potabile) in comune di Roverbella (MN), inoltrata dalla Latteria Sociale Roverbella      .    .    . 444

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione 
di istanza di concessione da parte della ditta: società agricola Boselli s.s.   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 444

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione 
di istanza di concessione da parte della ditta individuale: Squassabia Giovanni Battista   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 445

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, da reperire tramite l’infissione di n. 1 pozzo in comune 
di Medole, inoltrata dalla signora Perteghella Ida  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 445

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della 
concessione al Consorzio del Fontanile Nuovo per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, tramite n. 1 pozzo in 
comune di Castiglione delle Stiviere      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 445

Comune di Castel Goffredo (MN)
Avviso di avvio del procedimento per redazione variante generale al piano di governo del territorio (PGT) unitamente alla 
valutazione ambientale strategica (VAS)    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 446

Provincia di Milano
Città Metropolitana di Milano
Area Ambiente e tutela del territorio – Avviso di assunzione del decreto del sindaco metropolitano rep. gen. n. 19/2023      .    .    . 447

Città Metropolitana di Milano 
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scambio 
termico in impianti a pompe di calore sito in comune di Milano, presentata dal Condominio di Piazza Clotilde 4     .    .    .    .    . 447
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Comune di Bernate Ticino (MI)
Avviso di avvio del procedimento per la redazione della variante puntuale al vigente piano di governo del territorio (PGT) 
unitamente alla verifica di assoggettabilità a VAS  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 447

Comune di Milano
Adozione della variante, ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i., al piano delle regole del vigente piano 
di governo del territorio (PGT) avente come oggetto il recepimento della «Variante di aggiornamento della delimitazione 
delle fasce fluviali del piano stralcio per l’assetto idrogeologico (PAI) del bacino del fiume Po» del torrente Seveso con il 
successivo aggiornamento delle mappe di pericolosità e rischio aree allagabili del PGRA, la modifica dell’art. 45, comma 
3, delle norme di attuazione del piano delle regole e la riduzione delle fasce di rispetto dei corsi d’acqua del reticolo idrico 
minore all’interno dell’area Mind-post-Expo      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 447

Provincia di Monza e Brianza
Provincia di Monza e Brianza
Settore Territorio e ambiente – Avviso di domanda intesa ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque 
sotterranee per uso scambio termico in impianti a pompa di calore in comune di Monza (MB). Congregazione suore del 
Preziosissimo Sangue .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 448

Comune di Besana in Brianza (MB)
Piano generale del traffico (PGTU) e piano particolareggiato mobilità attiva verifica di assoggettabilità alla valutazione 
ambientale strategica (VAS) .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 448

Comune di Giussano (MB) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)      .     .     .     .     .    .    . 448

Provincia di Pavia
Provincia di Pavia
Settore Servizi per l’impiego, affari istituzionali, territorio e Protezione Civile - Domanda di concessione di derivazione d’ac-
qua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo, antincendio, igienico sanitario e innaffiamen-
to aree verdi in comune di San Giorgio Lomellina. Azienda agricola Raineri Pierangelo      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 449

Comune di Pavia
Avviso di adozione e deposito del nuovo documento di piano e delle varianti al piano delle regole e al piano dei servizi del 
piano di governo del territorio (PGT)      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 449

Comune di Sant’Angelo Lomellina (PV)
Avvio del procedimento per verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica ai sensi della l.r. n.12/05 e 
s.m.i. per la redazione della variante al vigente piano di governo del territorio (PGT) piano delle regole, piano dei servizi    .    .    . 449

Comune di Scaldasole (PV) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)      .     .     .     .     .    .    . 449

Provincia di Varese
Provincia di Varese
Area Tecnica - Settore Ambiente - Istanza di concessione per derivazione d’acque sotterranee ad uso industriale da un 
pozzo in comune di Busto Arsizio (VA) presentata dalla Società Edile Commerciale s.p.a. (Pratica n. 2908)   .    .    .    .    .    .    . 450

Comune di Gallarate (VA)
D.g.c. del 15 febbraio 2023 n. 32 - Rettifica d.g.c. 8 febbraio 2023, n. 27, ad oggetto: «promozione dell’accordo di rilancio eco-
nomico, sociale, e territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato «Gallarate in Lombardia ed Europa 
2022»   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .450

Comune di Germignaga (VA)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)      .     .    .    . 451



B) GARE

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 8 – Bollettino Ufficiale

D.d.s.16 febbraio 2023 - n. 2186
Presidenza - Decreto n. 1207/2023: Indizione asta pubblica 
per la vendita di veicoli di proprietà della Giunta regionale 
- Proroga termini

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA SERVIZI INTERNI
Visti:

 − il rd 2440/1923 «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
patrimonio e sulla contabilità dello Stato» e il relativo rego-
lamento attuativo, r.d. n. 827/1924, dove è previsto che tutti 
i contratti da cui derivi un’entrata o una spesa devono es-
sere preceduti da pubblici incanti, artt.73, c. c) e 76;

 − la l.r. n. 14/1997 che disciplina l’attività contrattuale re-
gionale ed in particolare art. 2 c. 1, dove è previsto che 
i procedimenti contrattuali dai quali derivi un’entrata 
sono effettuati secondo i principi di economicità, effi-
cacia, imparzialità, parità di trattamento trasparenza e 
proporzionalità;

 − d.lgs n. 50/2016 «Codice dei contratti pubblici»; 
 − il proprio decreto numero 1207/2023, pubblicato BURL n. 6 
del 8 febbraio 2023, serie Avvisi e Concorsi del 08 febbraio 
2023 mediante il quale è stata indetta asta pubblica per la 
vendita di veicoli di proprietà della Giunta regionale ed in 
particolare l’allegato A) «Avviso» che disciplina le modalità 
di svolgimento dell’asta e le tempistiche per la presentazio-
ne delle domande di partecipazione;

Dato atto che dalla data di pubblicazione del citato decre-
to 1207/2023 ad oggi, sono pervenute un cospicuo numero di 
richieste di sopralluogo per visionare le automobili, tale da non 
permettere il rispetto della tempistica per la presentazione delle 
domande di partecipazione all’asta inizialmente prevista;

Considerato che è necessario:
 − garantire a tutti i richiedenti la possibilità di visionare le au-
tomobili messe all’asta e consentire loro di formulare un’of-
ferta congruente con la base d’asta e la propria valuta-
zione delle condizioni del veicolo, ovvero di non formulare 
alcuna offerta;

 − razionalizzare la tempistica di attuazione delle attività col-
legate alla procedura alla luce della proroga dei termini di 
presentazione delle domande di partecipazione all’asta e 
definire anche i termini per prendere gli appuntamenti e 
per visionare le automobili;

 − ottimizzare la tempistica delle attività della scrivente struttu-
ra, stabilendo che tutte le offerte che perverranno - anche 
se spedite per tempo attraverso il servizio postale pubblico 
o privato – dopo le h. 12.01 del 15 marzo 2023 non verran-
no prese in considerazione; 

Ritenuto per quanto su esposto prorogare la tempistica di at-
tuazione di tutte le attività collegate alla realizzazione dell’asta 
pubblica, in modo da garantire la possibilità a tutti gli interessati 
di visionare ed apprezzare le automobili di proprietà della Giun-
ta regionale messe all’asta;

Visti:
 − l’allegato A) «Avviso», parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto che disciplina lo svolgimento dell’asta pubblica 
per l’alienazione delle 9 automobili di proprietà regionale 
e definisce la nuova tempistica di attuazione dell’asta;

 − gli allegati parti integranti al decreto 1207/2023: A) «Avvi-
so», B) «Schede tecniche», C) «Domanda di partecipazio-
ne», D)» Offerta economica» ed E) Informativa Privacy;

Richiamata la l.r. 7 luglio 2008, n. 20 «Testo unico delle leggi re-
gionali in materia di organizzazione del personale» e le delibere 
organizzative della XI legislatura;

Dato atto il presente provvedimento non comporta oneri a 
carico del bilancio regionale in quanto tutte le spese di trasfe-
rimento saranno a carico dell’acquirente, comprese le spese di 
revisione e di prelievo delle automobili aggiudicate dalla sede 
dove sono custodite, e che gli eventuali proventi saranno introi-
tati sul capitolo del Bilancio regionale: «Rimborsi e recuperi vari 
da soggetti privati» n. 3.0500.02.11226;

DECRETA 
1. di prorogare i termini di attuazione di tutte le attività colle-

gate alla realizzazione dell’asta pubblica, compresi quelli per 
presentare le domande di partecipazione, e quelli della previsti 
per la prima riunione del Seggio di gara, così come meglio spe-

cificato nell’allegato A «Avviso» parte integrante e sostanziale al 
presente atto.

2. di approvare l’Allegato A) Avviso, parte integrante e sostan-
ziale al presente atto, che annulla e sostituisce l’allegato A) al 
decreto n 1207/2023 di pari oggetto, confermando quant’altro 
disposto dagli allegati B) Schede Tecniche, C) Domanda di par-
tecipazione e D) Offerta ed E) Informativa Privacy.

3. di attestare che contestualmente alla data di adozione del 
presente atto si provvede alla pubblicazione di cui agli artt. 26 e 
27 del d.lgs. 33/2013»;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul BURL, sul sito Isti-
tuzionale e su «Bandi on line».

Il dirigente
Marco armenante

——— • ———
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ALLEGATO A  

AVVISO 

ASTA PUBBLICA PER L’ALIENAZIONE DI N. 9 AUTOMOBILI DI PROPRIETA’ DELLA 
GIUNTA REGIONE LOMBARDA, INVITO A PRESENTARE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. 

Art.1 OGGETTO E PREZZI A BASE D’ASTA 
I beni oggetto della presente asta sono 9 automobili di cui: 

 4 modello FIAT PANDA; 
 1 modello FIAT DUCATO  
 1 modello SUZIKY JIMNY 
 1 modello LEXUS LS 600H  
 2 modello LAND ROVER  

 
Le caratteristiche di ciascuna automobile sono descritte nell’Allegato B) 
“Schede tecniche”, parte integrante e sostanziale del presente Avviso d’asta.  

 
Art 2. DESCRIZIONE DEI BENI DA ALIENARE E STATO DELLE AUTOMOBILI 

Le automobili sopraelencate presentano peculiarità collegate all’anno di 
prima immatricolazione, ed alla tipologia di motorizzazione, che le rendono 
inidonee all’utilizzo da parte degli uffici della Giunta regionale, e sono 
vendute nello stato di fatto, di uso e di conservazione in cui si trovano 
attualmente. 
 
Le automobili e i relativi documenti, disponibili presso la Struttura “Servizi 
interni” della Giunta regionale, potranno essere visonati preventivamente da 
tutti coloro che lo desiderano, fissando appuntamento entro e non oltre le 
ore 20 del 10/03/2023 con i funzionari regionali: 
 

 massimiliano_correale@regione.lombardia.it 
telefono: 3371055557; 

 
 claudio caruso@regione.lombardia.it 

telefono: 3397148020. 
 
Regione Lombardia non risponderà di eventuali danni, rotture o altre 
mancanze non visibili al momento dell’alienazione. 
 
Tutte le spese di registrazione del passaggio di proprietà e di ogni altro 
documento conseguente, nonché quelle di revisione ministeriale 
obbligatoria, saranno a totale carico degli aggiudicatari. 

Saranno, inoltre, a totale carico degli aggiudicatari le operazioni di prelievo 
dei veicoli aggiudicati dalla sede ove sono custoditi. 
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Art. 3. REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALL’ASTA. 
1. Requisiti 
Sono ammessi a presentare offerte le Persone fisiche e giuridiche di diritto 
privato. Per partecipare alla presente procedura, gli Offerenti devono 
dichiarare, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, il possesso dei requisiti 
descritti nel modulo di cui all’Allegato C) al presente avviso, “Domanda di 
partecipazione”.  
In particolare, gli Offerenti: 

 non devono trovarsi in stato di interdizione, inabilitazione, fallimento o 
altra procedura concorsuale, se operatori economici; 

 essere stati esclusi dalle gare per i motivi di cui all’art. 80, commi 1,2 e 5 
lettera L del Dlgs n. 50/2015; 

 avere riportato condanne o altri provvedimenti che comportino la 
perdita o la sospensione della capacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione; 

 
2. Modalità di partecipazione all’Asta 
Gli Offerenti potranno formulare la propria manifestazione di interesse per 
una o più automobili, ma per ogni automobile dovrà essere proposta 
apposita offerta e non saranno ammesse offerte cumulative.  

 
Coloro che intendono partecipare all’asta devono proporre istanza 
presentando: 

1) la domanda di partecipazione, compilando il modulo di cui 
Allegato C) “Domanda di partecipazione”; 

2) la propria offerta economica, compilando il modulo di cui 
all’Allegato D) “Offerta economica”;  

 
Gli Offerenti, ai fini della partecipazione alla presente procedura e a pena di 
esclusione, dovranno inserire all’interno di un unico plico sul quale dovranno 
essere evidenziati nominativo e indirizzo del mittente, due buste ciascuna 
delle quali chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, come di 
seguito indicato: 
 
BUSTA N. 1 con scritta “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE” contenente la 
domanda di partecipazione all’asta conforme all’Allegato C), recante 
l’autocertificazione dei requisiti sopra elencati, redatta ai sensi del DPR n. 
445/2000. 
 
La domanda dovrà essere debitamente sottoscritta.  
 
In allegato è necessario unire fotocopia di un documento d’identità in corso 
di validità.  
 
In caso la domanda sia presentata da procuratore, deve essere allegato 
anche il documento che ne attesti i poteri.  



Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 11 –

 

3  

 
Si specifica che errori formali, o di mera dimenticanza di una sola delle 
dichiarazioni previste nella “Domanda di partecipazione”, comporteranno, in 
fase di verifica dei contenuti, l’esclusione dell’offerta. 
 

BUSTA N. 2 con scritta esterna: “NON APRIRE-CONTIENE OFFERTA ECONOMICA 
PER ASTA VENDITA AUTOMOBILE TARGATA……” recante l’offerta economica, 
redatta secondo il modulo di cui all’Allegato D), dove deve essere indicato il 
prezzo offerto per l’acquisto dell’automobile individuata.  
 
Nella busta non dovranno essere inseriti altri documenti, saranno altresì 
escluse le domande sulla cui busta sono indicate informazioni aggiuntive.  
 
L’offerta economica dovrà essere sottoscritta a pena di esclusione, e 
l’importo offerto dovrà essere scritto in cifre e in lettere. 
 
In caso di discordanza tra il prezzo indicato in cifre e quello in lettere, sarà 
considerata valida, ai fini dell’offerta, l’indicazione più conveniente per 
l’Amministrazione regionale. 
 
Per ciascuna automobile le offerte economiche dovranno essere di importo 
pari o superiore al prezzo a base d’asta.  
 
Sono escluse le offerte di importo inferiore al prezzo a base d’asta. 
 
Regione Lombardia aggiudicherà l‘automobile anche in presenza di una sola 
offerta valida. 
 
Il plico contenente la domanda di partecipazione e l’offerta economica potrà 
essere consegnato a mano al Protocollo di Regione Lombardia, viale Restelli 
n.2, 20124, Milano, dal lunedì al venerdì, dalle ore 09:30 alle ore 12.30, ovvero 
inviato a mezzo posta A/R al medesimo indirizzo sopra riportato. 
 
I plichi contenenti le domande di partecipazione e le offerte economiche 
dovranno pervenire a pena di esclusione entro e non oltre le ore 12.00 del 
15/03/2023.  

 
Tutte le offerte che perverranno - anche se spedite per tempo attraverso il 
servizio postale pubblico o privato – dopo le h. 12.01 del 15/03/ 2023 non 
verranno prese in considerazione.  
 
 
Il recapito del plico entro il termine rimane ad esclusivo rischio del mittente. 
 
Il termine fissato per la ricezione delle domande deve intendersi perentorio, 
pertanto, le offerte pervenute successivamente non saranno ammesse 
nemmeno se sostitutive o aggiuntive di quelle pervenute precedentemente, 
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nei tempi previsti, nemmeno se il ritardo è attribuibile a causa di forza 
maggiore. 
 
Non verranno ammesse domande di partecipazione od offerte difformi dai 
modelli allegati al presente Avviso o recanti abrasioni o correzioni. 
 
La domanda di partecipazione (Allegato C) dovrà essere perfezionata con il 
pagamento dell’imposta di bollo di 16 euro, salvo i casi di esenzione.  
In tale seconda ipotesi sulla domanda deve essere indicata la normativa che 
esenta dal pagamento del tributo. 
 

 
ART. 4 - SVOLGIMENTO DELL’ASTA 

L’asta si terrà mediante pubblica gara, ai sensi degli artt. 73, comma c) e 76 
del R.D. 23 maggio 1924 n. 827 s.m.i., per mezzo di offerte segrete da 
confrontarsi poi col prezzo base indicato nelle schede tecniche, allegate al 
presente avviso.  
 
La procedura di gara e l’apertura dei plichi si svolgerà in seduta pubblica. 
 
L'aggiudicazione avverrà per singola automobile in favore di colui che 
presenterà l’offerta più vantaggiosa e il cui prezzo sia migliore o almeno pari 
a quello fissato. 
 
In caso di parità di offerta, l’automobile sarà aggiudicata invitando gli 
Offerenti a presentarne una nuova, ovvero a dipendenti della Giunta di 
Regione Lombardia, nel caso in cui tra gli Offerenti che hanno presentato pari 
offerta, ce ne sia uno che possegga tale requisito. 
 
La procedura di apertura delle offerte segrete è fissata per il 17/03/2023, ore 
10.00 presso: Regione Lombardia, Piazza Città di Lombardia 1 Milano, sala 
Solesin. 
 
Aggiudicazione definitiva entro 02/05/2023  
 
 
Regione Lombardia si riserva la facoltà di modificare la data di svolgimento 
della seduta d’asta, in tal caso ne sarà data tempestiva comunicazione 
mediante pubblicazione di avviso su BURL e sul sito Bandi on line, ovvero 
comunicati via mail all’indirizzo di posta elettronica indicato sulla domanda 
di partecipazione all’asta. 
 
Lo svolgimento delle attività procedurali sarà     demandato al Seggio di gara. 
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Il Seggio di gara sarà composto dal Responsabile Unico del Procedimento 
(R.U.P.) assistito da due dipendenti con funzioni di testimoni. 

In una o più sedute di gara si procederà alle operazioni di seguito indicate: 

1. presa d’atto del ricevimento dei plichi entro il termine stabilito; 
2. verifica della formale regolarità dei plichi ed esclusione eventuale di 

quelli non correttamente confezionati o pervenuti oltre i termini 
prescritti; 

3. apertura dei plichi ed esame volto a verificare che al loro interno 
siano presenti la busta n. 1 e la busta n. 2; 

4. apertura della busta n. 1 di ciascun Offerente ed esame volto alla 
verifica della regolarità formale della documentazione presentata. 

Verificata la regolarità formale e la completezza delle domante di 
partecipazione all’asta, il R.U.P., coadiuvato dai membri del Seggio di gara 
procederà per le domande la cui documentazione risulti completa e 
regolare: 

1. all’apertura della busta n. 2 – “Offerta economica” per i soli Offerenti 
ammessi; 

2. lettura delle offerte economiche, verificando la loro regolarità e 
completezza; 

3. aggiudicazione provvisoria a favore dell’Offerente che avrà 
presentato l’offerta più alta, per ciascuna automobile. 

 

ART. 5- PRESENZA DEI SOGGETTI CANDIDATI 
Chiunque può presenziare alla seduta pubblica per l’apertura dei plichi, nel 
rispetto delle prescrizioni vigenti in materia di prevenzione alla diffusione del 
COVID, quali ad es. in tema di distanziamento ed uso dei Dispositivi Protezione 
Individuale (D.P.I.).  

Solo gli Offerenti o le persone da essi formalmente delegati, potranno 
effettuare dichiarazioni a verbale.  

Prima dell’inizio delle operazioni di apertura dei plichi si procederà alla 
registrazione della presenza dei soggetti intervenuti alla seduta pubblica, alla 
loro identificazione mediante esibizione di documento di identità e 
produzione della procura conferita, con l’indicazione dei relativi poteri, ove 
necessaria. 

ART. 6 - AGGIUDICAZIONE 
L’aggiudicazione di ogni singola automobile avverrà previa verifica della 
completezza e correttezza della documentazione prodotta e delle 
autocertificazioni rese nella “Domanda di partecipazione”, all’ Offerente che 
ha presentato l’offerta più alta. 
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Regione Lombardia si riserva la facoltà di non procedere all’aggiudicazione 
qualora sopravvenute esigenze facciano venire meno l’interesse 
all’alienazione dei veicoli. 

In caso di offerte economiche uguali, si procederà come specificato all’art. 4, 
IV comma e l’automobile sarà aggiudicata invitando gli Offerenti a 
presentarne una nuova, ovvero a dipendenti della Giunta di Regione 
Lombardia, nel caso in cui tra gli Offerenti che hanno presentato pari offerta, 
ce ne sia uno che possegga tale requisito. 
 

Si procederà all’aggiudicazione, anche in presenza di una sola offerta per 
automobile purché valida. 

Espletata la procedura di gara, ultimate le verifiche e i controlli sulla 
documentazione prodotta dagli Offerenti, si procederà ad aggiudicare 
definitivamente le automobili e ad approvare la graduatoria delle offerte, 
mediante apposito provvedimento. 

Tutte le comunicazioni verranno inoltrate all’indirizzo di posta elettronica o 
PEC, indicata dal concorrente nella “Domanda di partecipazione”, di cui 
l’Offerente sia titolare. 

Regione Lombardia comunicherà, all’indirizzo di posta elettronica su indicato, 
l’avvenuta aggiudicazione ai singoli interessati e la richiesta di versamento del 
prezzo offerto per le automobili aggiudicate, che dovrà avvenire entro 10 
giorni continuativi dalla data della comunicazione. 

Nella medesima comunicazione saranno fornite indicazioni a riguardo delle 
modalità e causale del pagamento, che dovrà essere versato 
dall’Aggiudicatario tramite il nodo PAGOPA. 

Si precisa che, nel caso di aggiudicazione di più veicoli, l’Aggiudicatario 
dovrà effettuare tanti  pagamenti quante sono le automobili aggiudicate. 

In caso di mancato pagamento entro i termini stabiliti, l’aggiudicazione sarà 
revocata e, in tal caso, Regione Lombardia si riserva la facoltà di valutare se 
interpellare gli altri offerenti non aggiudicatari, ove presenti, seguendo 
l’ordine di graduatoria. 

 

ART. 7 -CONSEGNA DEI VEICOLI 
A seguito del pagamento del prezzo offerto saranno consegnati agli 
aggiudicatari i documenti delle automobili, e la Struttura “Servizi Interni” 
trasmetterà all’ufficio del Pubblico Registro delle Automobili (PRA) indicato 
dall’aggiudicatario, via PEC, il decreto di aggiudicazione corredato dal 
Verbale dell’asta, i d o n e i  al trasferimento di proprietà del veicolo, fermo 
restando che eventuali ulteriori oneri che spetteranno all’Aggiudicatario. 
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Si ribadisce che tutte le altre incombenze relative al trasferimento di proprietà 
del veicolo, spetteranno all’Aggiudicatario. 

La consegna dei veicoli avverrà a seguito di tutte le formalità sopra descritte, 
pertanto l’Aggiudicatario, a seguito di trascrizione del passaggio di proprietà, 
dovrà provvedere entro e non oltre 5 giorni lavorativi, al ritiro della/e 
automobile dalla sede di ubicazione previo appuntamento richiesto 
mediante mail all’indirizzo: 

 massimiliano_correale@regione.lombardia.it 
telefono: 3371055557; 

 
 claudio caruso@regione.lombardia.it 

telefono: 3397148020. 
 
Si precisa che le automobili la cui motorizzazione non consente la 
circolazione nella area B, secondo l’attuale o futura normativa, saranno 
consegnate nella giornata di sabato, oppure dopo le ore 19.00, da lunedì e 
venerdì. In tali fasce orarie potranno essere consegnate anche tutte le altre 
auto aggiudicate, qualora ci siano altri fondati motivi. 

Le automobili sono trasferite nello stato di fatto e di diritto e di conservazione 
in cui si trovano al momento di svolgimento della gara, e trascorsi i 5 giorni 
lavorativi dalla trascrizione del trasferimento di proprietà, Regione Lombardia 
non si riterrà responsabile della custodia del veicolo. 

 

ART. 8 - ONERI E PENALITÀ 
Tutte le spese conseguenti al trasferimento di proprietà dell’automobile sono 
a totale carico degli aggiudicatari. 

Sono inoltre a totale carico degli aggiudicatari le operazioni di prelievo dei 
veicoli aggiudicati dalla sede ove sono custoditi. 

Regione Lombardia si riserva la facoltà di revocare l’aggiudicazione qualora 
l’Aggiudicatario, alla scadenza del termine stabilito per la consegna e 
trascorsi ulteriori n. 7 giorni, non ritiri l’automobile acquistata. 

 

ART. 9 ESONERO DI RESPONSABILITA’ 
Regione Lombardia è sollevata da qualsiasi responsabilità relativamente alle 
operazioni di visione dei veicoli da parte degli interessati e ritiro degli stessi da 
parte degli aggiudicatari. 
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ART. 10 ACCETTAZIONE DELLE CONDIZIONI 
Con la presentazione dell'offerta il Concorrente si impegna ad accettare tutte 
le condizioni del presente Avviso, le quali devono, pertanto, intendersi ad ogni 
effetto efficaci. 

Per qualunque tipo di controversia, verrà riconosciuta la competenza del Foro 
di Milano. 

 

ART. 11 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali, forniti e raccolti in occasione della presente procedura di 
gara, saranno trattati in armonia con quanto previsto dal Regolamento 
Europeo 2016/679, dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e D.lgs. 10 agosto 2018, n. 
101, così come meglio dettagliato all’Allegato E) Informativa privacy.  

Tutti i dati raccolti saranno conservati presso le sedi competenti 
dell’Amministrazione regionale. 

 
ART. 12 DISPOSIZIONI ULTERIORI 

Il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) è Marco Armenante, 
Responsabile della Struttura “Servizi Interni”. 

I responsabili per la consegna dei veicoli sono individuati nella Struttura 
“Servizi interni” i sigg. Massimiliano Correale e Claudio Caruso. 

Qualsiasi richiesta di informazioni e/o chiarimenti utile ai fini della 
partecipazione alla presente procedura potrà essere trasmessa 
esclusivamente al seguente indirizzo mail: 

 maria_gabriella_bocchi@regione.lombardia.it. 

 
Allegati: 

1) Allegato B) − Schede Tecniche; 
2) Allegato C) − Domanda di partecipazione; 
3) Allegato D) − Modulo Offerta economica; 
4) Allegato E) - Informativa privacy. 
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Comune di Varese
Procedura ad evidenza pubblica per l’assegnazione della 
concessione d’uso delle aree di proprietà del Comune di 
Varese relative al compendio immobiliare lido Schiranna e 
Isolino Virginia. Rettifica dell’avviso pubblico

L’avviso pubblicato sul BURL Serie Avvisi e Concorsi n. 3 del 18 
gennaio 2023 è così rettificato ai paragrafi 10 e 11:

«…...termine per la presentazione delle offerte previsto per il 
giorno 23 febbraio 2023, ore 12:00, pena la non ammissione 
alla gara......»
«.....Nella prima seduta di gara, che si terrà in data 23 febbra-
io 2023, alle ore 14:30, presso la Sala contratti della Centrale 
Unica di Committenza del Comune di Varese, in via L. Sacco 
5, Varese.....»

per il dirigente capo area I
la p.e.q. capo attività C.U.C.

Graziano Visconti
Il dirigente capo area VII 

Emiliano Bezzon

Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Bando di gara procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del 
d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, per l’affidamento di lavori di 
riqualificazione della via Don Luigi Viganò sita nel comune di 
Cesano Maderno (MB) - CIG 9630029753

BANDO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica di 
Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via Grigna, 
13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.it e www.
provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO: Procedura aperta, ai sensi 
dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, per l’affidamento di lavo-
ri di riqualificazione della via Don Luigi Viganò sita nel comune 
di Cesano Maderno (MB), tramite piattaforma Sintel di Aria s.p.a. 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai 
sensi dell’art. 95 comma 2 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii
CIG 9630029753
CUP G91B19000050004
CUI L83000130159202100004
CPV-principale: CPV 45233220-7 «Lavori di superficie per strade»
Divisione in lotti: no. Opzioni: si.
Entità dell’appalto IVA esclusa:
Importo a base d’asta:  €  1.918.000,00
Oneri non soggetti a ribasso:  €  77.000,00
Valore stimato dell’appalto:  €  1.995.000,00
Durata dell’appalto: 180 giorni dalla data del verbale di conse-
gna dei lavori

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONO-
MICO, FINANZIARIO E TECNICO: indicate nel disciplinare di gara.

SEZIONE IV: PROCEDURA:
Tipo di procedura: aperta ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 
e ss.mm.ii.
Criteri di aggiudicazione: offerta economicamente più van-
taggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi 
dell’art. 95, comma 3 lettera a), del Codice.
Termine ricevimento domande di partecipazione: 17 marzo 
2023 ore 9:00:00
Data della gara: 17 marzo 2023 ore 9:30:00
Periodo minimo durante il quale l’offerente è vincolato alla 
propria offerta: 180 giorni.
Informazioni complementari: indicate nel disciplinare di gara.
Responsabile Unico del Procedimento di gara ai sensi dell’art. 
31 del Codice: ing. Fabio Fabbri - Dirigente Area Servizi al territo-
rio, all’ambiente e alle imprese del Comune di Cesano 
Responsabile della Procedura di gara: dott.ssa Erminia Vittoria 
Zoppè - Direttore della Centrale Unica di Committenza della Pro-
vincia di Monza e della Brianza.
Bando pubblicato sulla G.U.R.I. del 15 febbraio 2023

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di appalto aggiudicato -  Lavori di manutenzione 
straordinaria e ampliamento, «edifici civili e industriali», 
necessari alla riqualificazione della scuola materna ed 
elementare Marco Polo di Via Bellaria, in favore del Comune 
di Limbiate (MB), con le risorse previste dal piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione M2 Componente C4 
Investimento I2.2.

ESITO DI APPALTO AGGIUDICATO

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13(20900 MB)
Informazioni reperibili su: www.ariaspa.it e sito internet www.
provincia.mb.it 

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO lavori di manutenzione stra-
ordinaria e ampliamento, «edifici civili e industriali», necessari 
alla riqualificazione della scuola materna ed elementare Mar-
co Polo di Via Bellaria, in favore del Comune di Limbiate (MB), 
con le risorse previste dal piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) – Missione M2 Componente C4 Investimento I2.2.
CIG 9505000E1F
CUP E89D20000600001
CUI L83005620154202200012 
CPV 45214210-5 – 2 «Lavori di costruzione scuole»

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’ APPALTO
Offerte ricevute: n. 21
Imprese ammesse: n. 12
Imprese escluse: n. 9 (esclusione automatica art. 97 comma 8 
del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.);
Aggiudicatario: Campana Domenico (C.F. CMPDNC77H13C352J) 
con sede legale sita in via De Amicis n. 39 - 20863 Concorezzo (MB).
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 359.780,76
Percentuale di ribasso: 17,127%
Importo offerto:  € 298.161,11
Oneri non soggetti a ribasso:  € 3.091,50 
Importo di contrattuale (IVA inclusa): €  367.528,18
Proposta di aggiudicazione: Determinazione Dirigenziale RG n. 
110 del 20 gennaio 2023.
Aggiudicazione della S.A. ex art. 32 co. 5 del d.lgs 50/2106: De-
terminazione n. 180 del 9 febbraio 2023 del Comune di Limbiate. 
Subappalto: no.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI 
Responsabile del Procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Re-
sponsabile della Centrale Unica di Committenza. 
R.U.P. del Comune di Limbiate : arch. Massimo Gentile del Co-
mune di Limbiate. 
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni 
Erminia Vittoria Zoppè 

Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di gara CIG 9425546E9B per richiesta di offerta, per conto 
del Comune di Bollate, ai fini dell’affidamento diretto del 
servizio di progettazione definitiva/esecutiva, coordinatore 
della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, per 
la riqualificazione del centro sportivo di via Verdi, sito nel 
comune di Bollate (MI) - Interventi finanziati con fondi PNRR 
- missione M5 Componente C2 Investimento 2.2 «piani ubani 
integrati»

ESITO AFFIDAMENTO DIRETTO

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.
it e www.provincia.mb.it.
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Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di gara CIG 94184048D9 per l’affidamento del servizio di 
progettazione definitiva, progettazione esecutiva, coordinamento 
della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione, direzione 
lavori, verifiche e collaudi, servizi relativi  agli  accatastamenti, 
pratica antincendio e certificazione energetica,  relativa  al 
restauro e riqualificazione  di beni comunali: Villa Allavena del 
Comune di Sedriano, PNRR

ESITO DI GARA 

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE C.U.C. della Pro-
vincia di Monza e della Brianza – Via Grigna 13 – 20900 Monza 
– sito web: www.provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO Procedura aperta ai sensi 
dell’art. 60 del d.lgs. n. 50/2016 per l’affidamento del servizio di 
progettazione definitiva, progettazione esecutiva, coordinamen-
to della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione, di-
rezione lavori, verifiche e collaudi, servizi relativi agli accatasta-
menti, pratica antincendio e certificazione energetica, relativa 
al restauro e riqualificazione di beni comunali: Villa Allavena del 
Comune di Sedriano, inserita nei piani urbani integrati progetto 
Come_In di Città Metropolitana di Milano, M5C2 investimento 

Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di affidamento diretto servizio di progettazione definitiva ed 
esecutiva, direzione lavori, coordinatore della sicurezza in fase 
di progettazione ed esecuzione, documentazione ambientale 
DNSH - relativo all’intervento «Restauro conservativo della 
copertura della ex scuola Olivetti - Arcore» - CIG 9387132A60

ESITO PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.
it e www.provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO: servizio di progettazione de-
finitiva ed esecutiva, direzione lavori, coordinatore della sicurezza 
in fase di progettazione ed esecuzione, documentazione am-
bientale DNSH - relativo all’intervento «restauro conservativo della 
copertura della ex scuola Olivetti già sede del Comune e della 
biblioteca civica «Via Trento Trieste» – sita nel comune di Arcore, 
interventi finanziati con fondi PNRR Missione M5 Componente C2 
Investimento I2.1 «investimenti in progetti di rigenerazione urbana, 
volti a ridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale». 
CIG: 9387132A60
CUP: J35F21000940001 
CUI: L87003290159202200008. 
CPV-principale: 71240000-2- Servizi architettonici, di ingegneria 
e pianificazione.

SEZIONE V: AFFIDAMENTO DELL’APPALTO: 
Numero di preventivi richiesti: 7

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO Richiesta di offerta, per con-
to del Comune di Bollate (MI), ai fini dell’affidamento diretto del 
servizio di progettazione definitiva/esecutiva, coordinatore della 
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, per la riqualifi-
cazione del centro sportivo di Via Verdi, sito nel Comune di Bol-
late - interventi finanziati con fondi PNRR – Missione M5 Compo-
nente C2 Investimento I2.2 «piani urbani integrati» 
CIG 9425546E9B
CUP C27H21007260006
CUI L00801220153202200013
CPV-principale 71220000-6 «Servizi di progettazione architettonica»

SEZIONE V: AFFIDAMENTO DELL’APPALTO 
Numero di preventivi richiesti: 1
Numero di preventivi ricevuti: 1
Numero Imprese escluse: 0
Affidatario: Studio SBG Architetti con sede legale in viale Gorizia 
n. 30 – Milano (MI) (C.F./P.IVA: 12699300153) in RTP con arch. Al-
berto Cariboni rappresentante legale della società Advanced 
Engineering s.r.l. con sede legale in via Monte Bianco n. 34 Mila-
no (MI) (C.F./P.IVA: 04325430967), con ing. Dario Mariani Titolare 
dello Studio di Ingegneria Civile Dario Mariani con sede legale 
in via Grassi n. 1 Monza (MB) (C.F./P.IVA: 02025550969) e con 
Stefano Cupaioli, Legale Rappresentante della Società Optima 
Soluzioni Ambientali S.c. con sede legale in via Adeodato Ressi 
n. 26 Milano (MI) (C.F./P.IVA: 11943360153)
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 118.970,20, oltre CNPAIA al 4% e IVA 22%,
Percentuale di ribasso: 15%.
Importo offerto:  € 97.555,56
Oneri non soggetti a ribasso:  € 0,00
Importo dell’affidamento:  € 123.778,49, compreso CNPAIA al 
4% e IVA 22%,
Data proposta di affidamento: Det.ne Dir.le della CUC R.G. n. 
2066 del 15 novembre 2022. 
Efficacia dell’affidamento: Determinazione R.G. n. 1239 del 
062/12/2022 del Comune di Bollate.
Subappalto: no

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
Responsabile del Procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Re-
sponsabile della Centrale Unica di Committenza. 
R.U.P. del Comune di Bollate: ing. Luciano Tonetti, Responsabile 
Area Gestione del Territorio Servizio Lavori Pubblici e Ambiente 
del Comune di Bollate; 
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

2.2., finanziati con le risorse previste dal Piano Nazionale di Ri-
presa e Resilienza (cd. PNRR) e/o dal piano nazionale per gli 
investimenti complementari al piano nazionale di ripresa e re-
silienza (cd. PNC), tramite piattaforma Sintel di Aria s.p.a., con il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla ba-
se del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, com-
mi 2 e 3 lett. b) del d.lgs. 50/2016 e s.m.i.
CIG 94184048D9
CPV-principale 71221000-3 «Servizi di progettazione di edifici».
Divisione in lotti: no. 
Opzioni: no.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO
N. offerte ricevute: 1.
N. offerte escluse: 0.
N. imprese ammesse: 1.
Aggiudicatario: Sacee s.r.l. (P.IVA/CF: 07457800964) in RTP con 
geom. Davide Balbo, ing. Andrea Molinari e geol. Luca Fontana, 
con sede legale in Piazza Luigi di Savoia n. 22, 20124 – Milano
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 344.263,44
Percentuale di ribasso: 30,0000%
Importo offerto:  € 240.984,41
Proposta di aggiudicazione: Determinazione Dirigenziale RG n. 
218 del 1 febbraio 2023.
Aggiudicazione della S.A. ex art. 32 co. 5 del d.lgs 50/2016: 
Determinazione Dirigenziale n. 43 del 9 febbraio 2023. 
Subappalto: no.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI 
Responsabile del procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Diret-
tore del Settore Risorse e Servizi ai Comuni/Centrale Unica di 
Committenza.
Responsabile Unico del Procedimento di gara ai sensi dell’art. 
31 del Codice: arch. Stefano Cubeddu del Comune di Sedriano.
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. Presentazione ricorso: 30 
giorni dalla data di ricezione della comunicazione.
Esito pubblicato sulla G.U.U.E. il 14 febbraio 2023.
Esito pubblicato sulla G.U.R.I. il 17 febbraio 2023.

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni 
Erminia Vittoria Zoppè 
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Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di gara  Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del 
d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per l’affidamento dei lavori di 
completamento pavimentazione cortile e di restauro fronte 
interno ala nord e porzione laterale ala ovest (lotto 3) del 
Castello da corte sito in Bellusco (MB), tramite piattaforma 
Sintel di Aria s.p.a., con il criterio del minor prezzo, ai sensi 
dell’art. 36 comma 9 bis del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., e con 
inversione procedimentale ai sensi dell’art. 133 comma 8 del 
d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

ESITO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.
it e www.provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO Procedura aperta, ai sensi 
dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per l’affidamento dei la-
vori di completamento pavimentazione cortile e di restauro fronte 
interno ala nord e porzione laterale ala ovest (lotto 3) del Castel-
lo da corte sito in Bellusco (MB), tramite piattaforma Sintel di Aria 
s.p.a., con il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’art. 36 comma 9 
bis del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., e con inversione procedimentale 
ai sensi dell’art. 133 comma 8 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.
CIG 9556911472
CUP H52C21000190001
CUI L09525280963202200003
CPV principale: 45212314-0 «Lavori di costruzione monumenti 
storici e commemorativi»

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO 
Numero di offerte ricevute: 5
Numero delle imprese ammesse: 4
Numero offerte anomale: 1
Aggiudicatario: Selva Mercurio s.r.l. (P.IVA/C.F.: 01721450136) 
con sede legale sita in Via Alciato n. 1 - 22100 Como.
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 211.306,80
Percentuale di ribasso: 17,88800 %;
Importo offerto:  € 173.508,24
Oneri non soggetti a ribasso:  € 18.307,67

Numero di preventivi ricevuti: 3
Numero Imprese escluse: 0
Affidatario: R.T.P. da costituirsi (raggruppamento temporaneo di 
professionisti) SGB Architetti – ing. Dario Piero Mariani – Optima 
Soluzioni Ambientali SC, avente sede legale in Viale Gorizia, 30 – 
20144 Milano (MI) 
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 128.649,33
Percentuale di ribasso: 43,21%.
Importo offerto:  € 73.059,95
Oneri non soggetti a ribasso:  € 0,00
Importo dell’affidamento:  € 92.484,53
Data proposta di affidamento: Det.ne Dir.le della CUC R.G. n. 
1742 del 27 settembre 2022.
Efficacia dell’affidamento: Determinazione R.G. n. 665 del 18 ot-
tobre 2022 del Comune di Arcore.
Subappalto: si
SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
Responsabile del Procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Re-
sponsabile della Centrale Unica di Committenza. 
R.U.P. del Comune di Arcore: Responsabile Settore Gestione del 
Territorio del Comune di Arcore Ing. Emanuela Sanvito
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

Importo di aggiudicazione: €  191.815,91
Data proposta di aggiudicazione: det. dirig. r.g. n. 118 del 23 
gennaio 2023.
Aggiudicazione della S.A. ex art. 32 co. 7 del d.lgs. 50/2016: 
Det. del Comune: n. 2 del 13 febbraio 2023. 
Subappalto: sì (OG2 nei limiti di legge). 

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
Responsabile del Procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Re-
sponsabile della Centrale Unica di Committenza. 
R.U.P. del Comune di Bellusco: arch. Alberto Carlo Bettini – Re-
sponsabile Settore Manutenzione, Patrimonio, LLPP, Ecologia del 
Comune di Bellusco. 
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito gara Procedura aperta per l’affidamento dei lavori di 
adeguamento impiantistico e normativo del palazzetto sportivo 
comunale di via B. Luini, 12 a favore del Comune di Usmate 
Velate, finanziati dall’Unione Europea NextGenerationEU, 
Missione M2 Componente C4 Investimento 2.2 fondi PNRR, 
tramite la piattaforma Sintel di Aria s.p.a., con il criterio del 
minor prezzo, ai sensi degli artt. 36 comma 9 bis) e 133 comma 
8 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. - CIG 94876543C3

ESITO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.
it e www.provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO Procedura aperta per l’affi-
damento dei lavori di adeguamento impiantistico e normativo 
del palazzetto sportivo comunale di via B. Luini, 12 a favore del 
Comune di Usmate Velate, finanziati dall’Unione Europea Next-
GenerationEU, Missione M2 Componente C4 Investimento 2.2 
fondi PNRR, tramite la piattaforma Sintel di Aria s.p.a., con il cri-
terio del minor prezzo, ai sensi degli artt. 36 comma 9 bis) e 133 
comma 8 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.
CIG 94876543C3;
CUP E76B19000300001
CUI L01482570155202200001
CPV 45212290-5 «Riparazione e manutenzione di impianti sportivi»
Divisione in lotti: no.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO 
Numero di offerte ricevute: 10
Numero delle imprese ammesse: 6
Numero offerte anomale: 4 (esclusione automatica art. 97 
comma 8 del d.lgs 50/2016 e ss.mm.ii.);
Aggiudicatario: Campana Domenico (C.F. CMPDNC77H13C352J) 
con sede legale sita in Via De Amicis n. 39 - 20863 Concorezzo (MB).
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 159.698,50
Percentuale di ribasso: 17,123 %;
Importo offerto:  € 132.353,33
Oneri non soggetti a ribasso:  € 7.850,36
Importo di aggiudicazione: €  140.203,69
Data proposta di aggiudicazione: det. dirig. r.g. n. 64 del 13 
gennaio 2023.
Aggiudicazione della S.A. ex art. 32 co. 7 del d.lgs. 50/2016: 
Det. del Comune: n.11 del 08 febbraio 2023. 
Subappalto: sì (OG2 nei limiti di legge). 

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
Responsabile Unico del Procedimento di gara ai sensi dell’art. 
31 del Codice: geom. Eros Veronelli – Area Territorio e Ambiente 
del Comune di Usmate Velate;
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Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di 
Monza e della Brianza
Esito di gara per l’affidamento dei lavori per la realizzazione 
della pista ciclabile in strada per cascina Restelli nel comune 
di Aicurzio (MB), finanziati con le risorse previste dal Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (cd. PNRR) - CIG 9436054E15

ESITO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Centrale Unica 
di Committenza della Provincia di Monza e della Brianza – Via 
Grigna, 13 - 20900 Monza. Documenti reperibili su www.ariaspa.
it e www.provincia.mb.it.

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO Procedura aperta per l’af-
fidamento dei lavori per la realizzazione della pista ciclabile in 
strada per Cascina Restelli nel comune di Aicurzio (MB), finan-
ziati con le risorse previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Re-
silienza (cd. PNRR) e/o dal Piano Nazionale per gli investimenti 
Complementari al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (cd. 
PNC), Missione 2 Componente 4 Investimento 2.2, mediante pro-
cedura aperta ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e s.m.i., con 
l’applicazione del criterio dell’offerta economicamente più van-
taggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 2, del d.lgs. 50/2016 e s.m.i. 
tramite Piattaforma Sintel di Aria s.p.a.
CIG 9436054E15;
CUP H11B19000770004; 
CUI L02310520156202200001
CPV principale 45233100-0 «Lavori di costruzione di strade e 
autostrade»

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO 
Numero di offerte ricevute: 4
Numero delle imprese ammesse: 2
Numero Imprese escluse: 2
Aggiudicatario: Errestrade s.r.l. (Codice Fiscale/P.IVA: 
03316790965) con sede legale Via Primo Villa, n. 8 - 20875 Burago 
di Molgora (MB)
Entità dell’appalto IVA esclusa
Importo a base d’asta:  € 424.062,19
Percentuale di ribasso: 18,14000%
Importo offerto:  € 347.137,31
Oneri non soggetti a ribasso:  € 19.237,81 
Importo di aggiudicazione: €  366.375,12
Data proposta di aggiudicazione: Det.ne Dir.le della CUC R.G. 
n. 76 del 16 gennaio 2023
Aggiudicazione della S.A. ex art. 32 co. 7 del d.lgs 50/2016: 
Determinazione del Comune di Aicurzio n. 3 del 7 febbraio 2023 
Subappalto: si: OG3 e OG10 nei limiti di legge

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
Responsabile del Procedimento di gara della Provincia di 
Monza e della Brianza: dott.ssa Erminia Vittoria Zoppè – Re-
sponsabile della Centrale Unica di Committenza. 
R.U.P. del Comune di Aicurzio: arch. Michele Giovanni Battel – 
Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di Aicurzio
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

Comune di Varese
Bando di pubblico incanto per l’assegnazione in locazione 
commerciale ex l. 392/1978 e in concessione in uso di 
immobili di proprietà del Comune di Varese per l’installazione 
di apparati di trasmissione radio per le telecomunicazioni

Il Comune di Varese, con sede in Varese, Via Sacco n. 5, tel 
0332/255111, fax 0332/234686, con deliberazione di Giunta Co-
munale n. 342 del 27 dicembre 2018 ha approvato l’atto di in-
dirizzo per la stipulazione di contratti di locazione di aree di pro-
prietà comunale, da destinare a sede di impianti di telefonia in 
esecuzione.

Sono ammessi a presentare la propria offerta: imprese o so-
cietà che svolgano attività di gestione di reti telefoniche, società 
che operano in Italia nel settore delle infrastrutture per le comu-
nicazioni elettroniche, nello specifico quelle dedicate all’ospita-
lità di apparati di trasmissione radio, per le telecomunicazioni e 
la diffusione di segnali televisivi e radiofonici e che abbiano rap-
porti consolidati con i gestori di reti telefoniche.

In particolare, l’offerente dovrà possedere specifica autorizza-
zione ai sensi del Decreto Legislativo 1 agosto 2003, n. 259 ed es-
sere iscritto nel registro degli operatori di comunicazione di cui 
all’articolo 1 della legge 31 luglio 1997, n. 249 e ss.mm.ii.

Le offerte dovranno pervenire a mezzo servizio postale ovvero 
mediante agenzia di recapito autorizzata, ovvero a mano, an-
che a mezzo di terze persone, ad esclusivo rischio del concor-
rente, entro il termine perentorio del giorno 27 marzo 2023 ore 
12,00 (a pena di esclusione).

Il bando integrale è pubblicato al seguente link: https://
www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/
bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/
serialBando/240

Il dirigente capo area III per il dirigente capo area I
Roberta Pasinato 

la P.E.Q. capo attività C.U.C. 
Graziano Visconti 

Comune di Zibido San Giacomo  (MI)
Bando di gara mediante procedura aperta, mediante finanza 
di progetto, ai sensi dell’art. 183, comma 15, del d.lgs. n. 
50/2016, con diritto di prelazione da parte del promotore, 
per l’affidamento in concessione dei servizi di consulenza/ 
advisoring inerenti la creazione di un sistema di gestione 
e relativa erogazione di servizi economico finanziari e di 
project management per il Progetto Smart Land Som - sud 
ovest Milano finalizzato alla realizzazione di progetti strutturali 
integrati

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
Denominazione: Comune di Zibido San Giacomo – codice fi-
scale 80102330158.
Indirizzo: Piazza Roma, n. 1 – 20080, Zibido San Giacomo (MI) 
Punti di contatto: Settore Edilizia privata urbanistica e Manu-
tenzione ordinaria – Ing. Stefano Pierangelini – e-mail: stefano.
pierangelini@comune.zibidosangiacomo.mi.it – Tel.: 0290020238 
e-mail: protocollo@pec.comune.zibidosangiacomo.mi.it 

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO
Tipo di appalto: Affidamento, in concessione, dei servizi di con-
sulenza/advisoring di natura economico finanziaria e di project 
management per la realizzazione del progetto Smart Land SOM 
– Sud Ovest Milano finalizzato alla realizzazione di progetti strut-
turali integrati 
Luogo di esecuzione: Sud Ovest Milano
Luogo di prestazione dei servizi: Sud Ovest Milano
Vocabolario comune per gli appalti: CPV 71241000-9
Divisione in lotti: No
Entità dell’appalto: importo complessivo pari ad € 7.637.500,00 
costi della sicurezza delle interferenze di € 0,00 ed IVA esclusi 
CIG: 9599957720
CUP: E74B22000020005
Durata della concessione: 8 anni
Opzioni: No.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONO-
MICO, FINANZIARIO E TECNICO
Cauzioni: cauzione provvisoria in sede d’offerta di € 152.750,00

Responsabile della Procedura di gara: dott.ssa Erminia Vittoria 
Zoppè - Direttore della Centrale Unica di Committenza della Pro-
vincia di Monza e della Brianza.
Procedure ricorso: T.A.R. Lombardia. 
Presentazione ricorso: 30 giorni dalla data di ricezione della 
comunicazione. 

Il direttore del settore risorse e servizi ai Comuni
Erminia Vittoria Zoppè

http://www.ariaspa.it
http://www.ariaspa.it
http://www.provincia.mb.it
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/240
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/240
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/240
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/240
mailto:stefano.pierangelini@comune.zibidosangiacomo.mi.it
mailto:stefano.pierangelini@comune.zibidosangiacomo.mi.it
mailto:protocollo@pec.comune.zibidosangiacomo.mi.it
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Condizioni di partecipazione: soggetti indicati alla sezione D - 
art.25 del Disciplinare di gara in possesso dei requisiti prescritti 
dall’art.26 del disciplinare.

SEZIONE IV: PROCEDURA
Criteri di aggiudicazione: procedura aperta, offerta economi-
camente più vantaggiosa (20 punti offerta economica, 80 punti 
offerta tecnica) secondo i criteri indicati alla sezione F – art.38 
del Disciplinare di gara
Informazioni di carattere amministrativo: Delibera di Giunta 
n.165 del 27 ottobre 2022, Determina a contrarre n. 13 del 3 feb-
braio 2023, indizione n. 6 del 6 febbraio 2023. Contributo gara da 
versare ad ANAC pari a €200,00.
Gara telematica esperita sulla piattaforma SinTel di Arca 
Lombardia.
Termine per il ricevimento delle offerte: 9 marzo 2023, ore 12.00.

SEZIONE V: ALTRE INFORMAZIONI 

Documenti di gara disponibili gratuitamente su: www.comune.
zibidosangiacomo.mi.it e sulla piattaforma SinTel di ARCA Lom-
bardia all’indirizzo: www.arca.regione.lombardia.it 
Resta salvo il diritto di prelazione del promotore ex art. 183 
comma 15 del d.lgs. 50/2016. 
L’apertura delle offerte avverrà in seduta pubblica, anche vir-
tuale, il 10 marzo 2023 alle ore 9.00, in modalità telematica da 
remoto mediante diretta streaming o videoconferenza, le cui 
modalità tecniche di accesso verranno comunicate mediante 
pubblicazione di apposito avviso sul portale Sintel.

http://www.comune.zibidosangiacomo.mi.it
http://www.comune.zibidosangiacomo.mi.it
http://www.arca.regione.lombardia.it


C) CONCORSI

Amministrazione regionale
D.d.g. 14 febbraio 2023 - n. 2026
Direzione generale Welfare - Approvazione dell’avviso pubblico finalizzato a presentare manifestazione di interesse rivolto a medici 
in discipline diverse per la formazione di un elenco degli idonei a cui conferire l’incarico di componente della commissione 
regionale d’appello per la revisione dei certificati di non idoneità definitiva alla pratica di attività sportiva agonistica

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO rt. 

e successive modificazioni, con il quale si 
stabilisce che la Giunta Regionale costituisce una Commissione Regionale d'Appello con il 
compito di esaminare i ricorsi presentati dagli interessati avverso il giudizio di non idoneità 
definitiva alla pratica sportiva agonistica, determinando il numero dei componenti, le modalità 

eventuali compensi spettanti ai componenti; 
 
VISTO 

 

− un medico specialista o docente in medicina dello sport che svolge anche funzioni di 
presidente; 

− un medico specialista o docente in medicina interna o in materie equivalenti; 
− un medico specialista o docente in cardiologia; 
− un medico specialista o docente in ortopedia; 
− un medico specialista o docente in medicina legale e delle assicurazioni; 

 
DATO ATTO 

attivit

 
 
VISTA 

legislatura, coincidente con la proclamazione del Presidente della Regione eletto a seguito di 
elezioni per il rinnovo del Consiglio regionale. 
 
CONSIDERATE amministrativo necessario alla 

legislatura è in fase di scadenza. 
 
OSSERVATO 
domande, 
titolari e dei componenti supplenti tramite valutazione comparativa dei curricula, sia affidata a 
un gruppo di lavoro istituito presso la competente struttura della Direzione Salute. 
 
RITENUTO pertanto necessario approvare, nel rispetto dei criteri fissati con la richiamata DGR 

discipline diverse, per la formazione di un elenco degli 

provvedimento (Allegato A). 
 
DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicazione di 
cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
VISTA la legge regionale 20/2008 e i provvedimenti organizzativi della XI legislatura; 
 

DECRETA 
 
1. iso pubblico finalizzato a presentare manifestazione di interesse rivolto a 

medici in discipline diverse per la formazione di un elenco degli idonei a cui conferire 

certifi
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (Allegato A); 

 
2. di pubblicare il presente provvedimento sul BURL e sul sito istituzionale di Regione 
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Lomb  
 
3. di attestare che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui agli 

artt. 26 e 27 del D.Lgs. 33/2013.  
 

Il direttore generale 
Giovanni Pavesi 

 
 

——— • ———
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Allegato A 
 
 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO A PRESENTARE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO A 
MEDICI IN DISCIPLINE DIVERSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DEGLI IDONEI A CUI 
CONFERIRE L’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE REGIONALE D’APPELLO PER 
LA REVISIONE DEI CERTIFICATI DI NON IDONEITÀ DEFINITIVA ALLA PRATICA DI ATTIVITÀ 
SPORTIVA AGONISTICA 
 
Con DGR XI/858 del 26/11/2018 la Giunta Regionale ha costituito la Commissione Regionale 
d’Appello (di seguito CRA) per la revisione dei certificati di non idoneità alla pratica di 
attività sportive, prevista ai sensi dell’art.10 della l.r. n. 66 del 30/11/1981 “Norme per la 
promozione dell’educazione sanitaria motoria e sportiva e per la tutela sanitaria delle 
attività sportive” e successive modificazioni. 
La CRA, formata da cinque esperti, ha il compito di esaminare i ricorsi presentati dagli atleti 
che, a seguito della visita di valutazione clinico-funzionale per l’attività sportiva agonistica 
del medico specialista in medicina dello sport, sono stati valutati non idonei alla pratica 
della disciplina sportiva specifica.  
Ai sensi dell’art.6 del D.M. del 18.02.1982 “Norme per la tutela sanitaria dell’attività sportiva 
agonistica”, la CRA è composta da cinque componenti: 
• un medico specialista o docente in medicina dello sport che svolge anche funzioni di 

presidente; 
• un medico specialista o docente in medicina interna o in materie equivalenti; 
• un medico specialista o docente in cardiologia; 
• un medico specialista o docente in ortopedia; 
• un medico specialista o docente in medicina legale e delle assicurazioni. 
 
Considerato che la commissione resta in carica per l’intera durata dell’XI legislatura, 
coincidente con la proclamazione del Presidente della Regione eletto a seguito di elezioni 
per il rinnovo del Consiglio regionale e considerate le procedure per l’espletamento dell’iter 
amministrativo necessario alla formazione dell’elenco degli idonei e quindi alla definizione 
dei nuovi incarichi e che la XI legislatura è in fase di scadenza; è pubblicato il seguente 
avviso. 
 
Requisiti di ammissione: 
• Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia 
• Per il ruolo di presidente: 

• diploma di specializzazione in medicina dello sport oppure docenza della 
materia 

• Per il ruolo di componente specialista: 
• diploma di specializzazione in medicina interna o in materie equivalenti oppure 

docenza della materia 
• diploma di specializzazione in cardiologia oppure docenza della materia 
•  diploma di specializzazione ortopedia oppure docenza della materia 
• diploma di specializzazione in medicina legale e delle assicurazioni oppure 

docenza della materia 
• Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici 

 
Costituiscono titoli preferenziali: 
• Qualificata e documentata esperienza nell’ambito delle attività attinenti l’incarico 
• Eventuali incarichi ricoperti in qualità di componente della CRA 
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Criteri di esclusione  
Non possono essere nominati componenti della CRA coloro che svolgono attività nei centri 
di medicina sportiva accreditati con il Fondo Sanitario Regionale o riconosciuti idonei e i 
Liberi Professionisti Specialisti in Medicina dello Sport autorizzati e in particolare i soggetti 
che: 
− partecipano, direttamente o indirettamente, alla gestione di centri di medicina dello 

sport ubicati nel territorio della regione accreditati o riconosciuti idonei da Regione 
Lombardia; 

− sono titolari direttamente o a mezzo terzi, di partecipazioni associative o quote 
societarie in società responsabili della gestione dei suddetti centri di medicina dello 
sport accreditati o riconosciuti idonei  

− coloro che a qualunque titolo hanno in corso rapporti di impiego o di collaborazione 
con i centri di medicina dello sport accreditati o riconosciuti idonei ovvero coloro che si 
trovino in una delle cause di esclusione e di incompatibilità previste dagli artt. 5 e 6 della 
l.r. 32/2008. Non può altresì ricoprire l’incarico chi si trova in una delle condizioni di 
conflitto di interessi previste dall’art.7 della l.r. 32/2008. 

La durata dell’incarico coincide con la durata della XII legislatura. 
La Commissione si riunisce di norma ogni due mesi e comunque in relazione ai tempi di 
presentazione dei ricorsi e in relazione ai tempi di conclusione del procedimento, previsti 
dalla vigente normativa. 
Il compenso, conformemente a quanto previsto dalla DGR n.16954 del 31/03/2004 - 
Allegato C – “Determinazioni in ordine ai Comitati, Commissioni, Consulte ed in generale gli 
Organismi collegiali previsti in forza di legge o Regolamento” e tenuto conto della riduzione 
di cui dell’art. 6, comma 3, del D. L. 78/10 convertito con L. n.122/10, è pari a € 189,00 per il 
Presidente e € 166,50 per i componenti ordinari, per ogni seduta alla quale sia assicurata la 
partecipazione per l’intera durata. I compensi sono da intendersi lordi ed omnicomprensivi. 
 
I. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura devono presentare domanda, 
redatta in carta semplice, corredata da dettagliato curriculum vitae e professionale in 
formato europeo debitamente sottoscritto. 
 
La domanda deve contenere le seguenti dichiarazioni, rilasciate ai sensi dell’art. 76 del DPR 
n. 445/2000, e deve essere corredata dalla fotocopia di un documento di identità valido:  

• nome e cognome 
• data e luogo di nascita 
• titolo di studio 
• specializzazione o dichiarazione di docenza  
• indirizzo di residenza  
• possesso della cittadinanza italiana, ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea 
• dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste dall’art. 5 della 

l.r. 32/2008; 
• dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e conflitto di 

interessi previste dagli artt. 6 e 7 della l.r. n. 32/2008;  
• domicilio presso cui ricevere ogni necessaria comunicazione  
• la disponibilità all’accettazione dell’incarico.  

La domanda deve inoltre specificare per quale ruolo è presentata la candidatura 
(presidente o componente specialista) e contenere la dichiarazione in ordine ai requisiti 
richiesti e ai titoli preferenziali sopra riportati. 
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La domande, aventi ad oggetto “Candidatura per la Commissione Regionale d’Appello 
per la revisione dei certificati di non idoneità definitiva alla pratica di attività sportive 
agonistiche” e corredata da copia di un documento di riconoscimento in corso di validità, 
dovrà essere inoltrata a mezzo raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Direzione 
Generale Welfare - Piazza Città di Lombardia 1, 20124 Milano, o tramessa tramite posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo welfare@pec.regione.lombardia.it (in tal caso 
all’invio deve essere allegata la scansione di un documento di identità valido), ovvero 
presentata presso uno degli sportelli del protocollo di Regione Lombardia, perentoriamente 
entro le ore 12.00 di venerdì 17 marzo 2023. 
 
II. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

L’ammissibilità e la valutazione delle domande pervenute verrà affidata a un gruppo di 
lavoro istituito presso la Direzione Generale Welfare. Il gruppo di lavoro avrà facoltà di 
convocare i candidati/e per un colloquio. 
Il presidente ed i componenti specialisti verranno nominati con provvedimento della Giunta 
regionale. 
 
III. PUBBLICAZIONE  
Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia (BURL), serie” 
Avvisi e Concorsi”, sul sito istituzionale di Regione Lombardia nella sezione BANDI E AVVISI e 
nella sezione Amministrazione Trasparente. 
 
IV. NORME FINALI 
Per quanto non espressamente disciplinato nel presente Avviso, si richiamano, in quanto 
applicabili, le disposizioni della vigente normativa nazionale e regionale. 
 

  
Il Direttore Generale 
     Giovanni Pavesi 
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INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
CONCERNENTE L’AVVISO PUBBLICO RIVOLTO A MEDICI IN DISCIPLINE DIVERSE PER LA FORMAZIONE DI 
UN ELENCO DEGLI IDONEI A CUI CONFERIRE L’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE 
REGIONALE D’APPELLO PER LA REVISIONE DEI CERTIFICATI DI NON IDONEITÀ DEFINITIVA ALLA PRATICA 
DI ATTIVITÀ SPORTIVA AGONISTICA AI SENSI DELL’ART. 10 L.R. 66/81 E DELL’ART. 6 DM 18/02/82. 
 
 

 
Il presente documento ha lo scopo di informare circa la liceità e le finalità del trattamento dei dati 
personali forniti e che le operazioni di trattamento avverranno nel pieno rispetto dei principi di 
correttezza e trasparenza nonché di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.  
Pertanto, in armonia con quanto previsto dal Regolamento Europeo 2016/679 (di seguito 
“Regolamento”), dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 così come modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, 
n. 101 (di seguito il “Codice Privacy”), forniamo le seguenti, precise e chiare informazioni sul 
trattamento dei dati personali, secondo le prescrizioni di cui all’art. 13 del Regolamento.  
 

1. Il Titolare del trattamento è l’ente pubblico Regione Lombardia  
Il Titolare del trattamento è l'ente pubblico Regione Lombardia, con sede in Piazza Città di 
Lombardia,1 - 20124 Milano. 

 
2. Finalità e base giuridica del trattamento. 

Informiamo che durante le operazioni di trattamento saranno raccolte le seguenti categorie di 
dati personali, per le finalità e secondo le basi giuridiche di seguito indicate: 

 

 
 

 
Finalità  

 
Base giuridica 

 
Categorie di dati personali 

I dati personali sono trattati al 
fine di selezionare i candidati a 
ricoprire il ruolo di componente 
(medico specialista o docente 
in medicina legale e delle 
assicurazioni) della 
Commissione Regionale 
d’Appello per la revisione dei 
certificati di non idoneità alla 
pratica di attività sportive 
agonistiche. 
 
 
 
 
 
 

 

Il trattamento è lecito in 
quanto necessario per 
l'esecuzione di un compito di 
interesse pubblico o connesso 
all'esercizio di pubblici poteri di 
cui sono investiti i titolari del 
trattamento ai sensi:  
• dell’art 6 comma 1 lett. e) del 

Regolamento (UE) 2016/679; 
• degli artt. 2-ter e 2-octies del 

D.Lgs. 30/06/2003, n. 196; 
• art. 10 l.r. 66/81 “Norme per la 

promozione dell’educazione 
sanitaria motoria e sportiva e 
per la tutela sanitaria delle 
attività sportive” 

• art. 6 DM 18/02/1982 “Norme 
per la tutela sanitaria 
dell’attività sportiva 
agonistica” 

 
   

Dati personali (anagrafici: nome, 
cognome, data e luogo di 
nascita, indirizzo di residenza e 
domicilio), dati relativi al titolo di 
studio, alla specializzazione o 
eventuale docenza, dati relativi al 
possesso della cittadinanza 
italiana. 
 
Dati relativi a condanne penali e 
a reati o a connesse misure di 
sicurezza. 
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3. Processo decisionale interamente automatizzato, compresa la profilazione. 
I dati personali non saranno oggetto di alcun processo decisionale interamente automatizzato, 
ivi compresa la profilazione. 
 

4. Obbligo del conferimento di dati personali. Conseguenze in caso di un eventuale rifiuto. 
Il conferimento dei Suoi dati personali è obbligatorio; l’eventuale mancato conferimento 
comporterebbe l’impossibilità di attivare le relative operazioni di trattamento e la loro mancata 
comunicazione preclude la possibilità di inserimento nell’elenco di idonei di cui alla presente 
procedura. 
Tuttavia, Lei ha il diritto di revocare il proprio consenso in qualsiasi momento. La revoca del 
consenso non pregiudica la liceità del trattamento prima della revoca.  
 

5. Comunicazione e diffusione a terzi di dati personali. 
I destinatari dei dati personali sono stati adeguatamente istruiti per poter trattare i dati personali e 
assicurano il medesimo livello di sicurezza offerto dal Titolare. 
I dati potranno essere comunicati, per finalità istituzionali, ad altri titolari autonomi di trattamento 
dei dati quali Prefetture e Comuni nell’ambito delle attività di controllo sulle autocertificazioni rese. 
 
I dati personali saranno oggetto di pubblicazione secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa. 
In particolare i dati personali (limitatamente a nome, cognome e qualifica professionale), per i 
candidati inseriti nell’elenco degli idonei, saranno oggetto di pubblicazione sul Bollettino ufficiale 
della Regione Lombardia e sul portale istituzionale di Regione Lombardia.  
 

I dati, inoltre, verranno comunicati a soggetti terzi (es. fornitori), in qualità di Responsabili del 
Trattamento, nominati dal Titolare, in particolare:  
- Presentazione delle manifestazioni di interesse: Aria S.p.A, per la gestione della piattaforma 
dedicata ai bandi www.bandi.regione.lombardia.it. 

 
6. Trasferimenti di dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo.  

I dati personali non verranno trasferiti al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 
 

7. Tempi di conservazione.  
I dati personali saranno conservati per tutta la durata di vigenza dell’elenco soggetto ad 
aggiornamento annuale e, nel caso venga nominato quale componente della Commissione, per 
tutta la durata dell’incarico e comunque non oltre la durata della XII legislatura DGR n. 2455/2014. 

 
8. I diritti degli interessati. 

Sarà possibile esercitare, in ogni momento, ove applicabili, i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del 
Regolamento UE 679/2016, attraverso una richiesta da inoltrare all'attenzione del Titolare del 
trattamento. 
Tuttavia, specifichiamo che, in base a determinate misure legislative introdotte dal diritto 
nazionale, il Titolare del trattamento, in alcune circostanze, potrà limitare la portata degli obblighi 
e dei diritti, così come precisato dall’art. 23 del Regolamento e dall’art. 2-undecies del Codice 
Privacy. 

Di seguito i diritti riconosciuti: 
•     Diritto di accesso (art. 15) 
•     Diritto alla rettifica (art. 16) 
•     Diritto alla limitazione del trattamento (art. 18) 
•     Diritto di opposizione (artt. 21 e 22) 

Le richieste per l’esercizio di questi diritti dovranno essere inviate all’indirizzo di posta elettronica della 
Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia (welfare@pec.regione.lombardia.it). 

Il Titolare del trattamento, potrà essere contattato al seguente indirizzo: Piazza Città di Lombardia,1 
- 20124 Milano. Oppure all’indirizzo di posta elettronica della Direzione Generale Welfare di 
Regione Lombardia (welfare@pec.regione.lombardia.it). 
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9. Reclamo all’Autorità di controllo.   
Qualora si ritenga che il trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto 
dalla normativa vigente, si può esercitare il diritto di proporre reclamo al Garante 
(www.garanteprivacy.it), come previsto dall'art. 77 del Regolamento, o di adire le opportune sedi 
giudiziarie ai sensi art. 79 del Regolamento. 
 

10. Il Responsabile della Protezione dei Dati. 
Il Titolare del trattamento ha nominato un Responsabile della Protezione dei dati (RPD) che potrà 
essere contattato al seguente indirizzo e-mail: rpd@regione.lombardia.it. 
 

11. Modifiche. 
Il Titolare si riserva di aggiornare la presente informativa, anche in vista di future modifiche della 
normativa in materia di protezione dei dati personali. 
 
Ultimo aggiornamento: febbraio 2023 
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D.d.g. 15 febbraio 2023 - n. 2092
Direzione generale Ambiente e clima - Approvazione dell’avviso pubblico per la manifestazione di interesse per la candidatura 
alla designazione quale membro del comitato di indirizzo di ARPA, ai sensi dell’art. 15 bis della l.r. 14 agosto 1999 n. 16, rivolto alle 
associazioni regionali ambientaliste e alle associazioni regionali delle imprese esercenti attività produttive

− 

− 

 

 
 
 
 

 

− 

− 
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Agenzia Regionale Protezione dell’Ambiente (ARPA) Lombardia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di assistente tecnico - a tempo pieno ed indeterminato, area 
degli assistenti, allegato a - CCNL sanità, 2 novembre 2022, ad indirizzo elettronico/ elettrotecnico/ informatico/telecomunicazioni, 
con riserva del 30% dei posti ai volontari delle ffaa, ai sensi degli artt. 678 e 1014, d.lgs. 66/2010

- 

- 
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Istituto regionale per il Supporto alle Politiche della Lombardia (PoliS - Lombardia)
Avviso pubblico di mobilità esterna per passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 
e ss.mm.ii. - per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di dirigente amministrativo

È indetto un avviso pubblico di mobilità esterna per passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni 
finalizzato alla copertura di n. 1 posto di Dirigente 

amministrativo. 
 
I requisiti per la partecipazione sono indicati nell integrale pubblicato sul portale di Regione 
Lombardia dedicato ai bandi www.concorsi.regione.lombardia.it, nonché sul sito istituzionale di 
PoliS-Lombardia www.polis.lombardia.it -  
 

ovrà essere presentata 
esclusivamente online, attraverso il portale di Regione Lombardia dedicato ai bandi 
www.concorsi.regione.lombardia.it e dovrà pervenire entro e non oltre le ore 16:00 del giorno 
20 marzo 2023. 
 
Per informazioni: e-mail ufficiopersonale@polis.lombardia.it. 
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Azienda Lombarda per l’Edilizia Residenziale (ALER) di Pavia e Lodi
Estratto piano fabbisogno personale ALER Pavia Lodi - anno 2023

D.G.R. n. XI/7439 del 30.11.2022 - Estratto Piano del fabbisogno del Personale di ALER Pavia-Lodi - 
annualità 2023 - selezione pubblica reperibile sul sito internet aziendale 
https://www.alerpavialodi.it. 
 
▪ N. 1 figura professionale Area A - livello A3 - C.C.N.L. Federcasa, a tempo pieno e indeterminato; 

 
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla mail: concorsi@alerpavialodi.it.  
 

Il direttore generale 
Matteo Papagni 
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Azienda Lombarda per l’Edilizia Residenziale (ALER) di Varese, Como, Monza Brianza, Busto Arsizio
Selezione di personale in possesso di diploma di laurea triennale in ambito economico, o in alternativa, diploma di scuola 
secondaria di secondo grado ad indirizzo economico con esperienza decennale

1 
 

- Como - Monza Brianza - Busto Arsizio rende 
noto che, in conformità alle norme previste nel vigente CCNL Federcasa nonché al Regolamento 

04 un addetto con profilo di 
impiegato amministrativo a tempo pieno e indeterminato presso la U.O.G. di Como Via Italia Libera 
n. 17 - Como, inquadramento contrattuale in Area B Livello B1 ex CCNL Federcasa in vigore. 
 
Tutte le informazioni relative alla presente selezione sono reperibili consultando il sito internet 
aziendale www.alervarese.com Chi siamo - -  
http://www.alervarese.com/home.html. 
 
Scadenza per la presentazione delle domande: 06 marzo 2023. 
 

Il direttore generale 
Marco Praderio 
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Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico - direttore della struttura complessa 
«appropriatezza della rete territoriale» - disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero

 

In esecuzione della deliberazione n. 102 del 09.02.2023, adottata dal Direttore Generale di questa 
Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo, è indetto avviso pubblico per il conferimento del 
seguente incarico quinquennale  

DIRIGENTE MEDICO - DIRETTORE della Struttura Complessa "Appropriatezza della rete territoriale" 

Ruolo: Sanitario 
Profilo professionale: Dirigente Medico 
Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 
Incarico dirigenziale: Direttore Struttura Complessa 
Pesatura Struttura complessa: 10,5 

gomento è disciplinata da D.L. 158/2012 convertito 
con modificazioni nella L. n. 189/2012, D.lgs. n. 502/1992, D.G.R. Lombardia n. X/553 del 2/8/2013, 
D.P.R. n. 484/97 e dalla L. n. 118/2022 nonché dalle disposizioni del presente bando. 

Commissione appositamente nominata. 

1. DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO 

 L. n. 189/2012 si descrive di seguito il 
fabbisogno che caratterizza la struttura complessa relativa all'incarico di direzione da conferire, 
sotto il profilo professionale oggettivo e soggettivo, corrispondente alla posizione di cui al presente 
avviso. 

PROFILO OGGETTIVO 

In accordo con gli indirizzi regionali e con le indicazioni della Direzione Strategica, la SC 
Appropriatezza della rete territoriale concorre alla promozione di processi di miglioramento 

à di accesso ai servizi, attraverso la verifica ed il 

sociosanitari, a tutela e garanzia del cittadino.  
La Struttura svolge attività di coordinamento delle attività ordinarie e straordinarie di controllo delle 
prestazioni erogate dalle Strutture sanitarie sociosanitarie e sociali, inclusi i controlli sulle misure 
applicative della D.G.R. n. 116/2013 e successivi provvedimenti attuativi. 
La Struttura svolge le seguenti macro-funzioni:  

- 
sanitario, sociosanitario e sociale, secondo le cadenze e le modalità previste dal Piano dei 
controlli;  

- priatezza delle 
ambulatori di medicina dello sport;  

-  
- ioni connesse ai LEA;  
- 

di Comunità, per le parti di competenza;  
- la predisposizione di procedure per le attività di controllo.  

La struttura complessa si articola nelle seguenti Strutture Semplici: 

- SS Appropriatezza Prestazioni Sociosanitarie;  
- SS Appropriatezza Prestazioni Di Ricovero; 
- SS Appropriatezza Prestazioni Ambulatoriali. 

PROFILO SOGGETTIVO 

Il Direttore della SC Appropriatezza della rete territoriale deve possedere:  

- capacità di gestione e coordinamento delle risorse umane, materiali, tecnologiche e 
finanziarie assegnate finalizzate al raggiungimento degli obiettivi annuali di budget;  

- buona capacità comunicativa e motivazionale nei rapporti aziendali interni e con la Direzione 

assegnati;  
- competenza nel monitoraggio delle attività verificando le ricadute in termini organizzativi, di 

comportamento e di necessità formativa e provvedendo di conseguenza con propri atti o con 
proposte agli uffici e servizi competenti, ove e quando necessario;  

- capacità di gestione e coordinamento di gruppi di lavoro e attività di equipe ispirandosi ad 
obiettivi di qualità e miglioramento continuo; 
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- capacità di problem solving e attitudini relazionali che favoriscano la positiva soluzione dei 
va; 

- aggiornamento costante sulle principali tematiche e tecniche inerenti agli aspetti propri della 
materia;  

- orientamento a nuovi modelli organizzativi e capacità di guidarne l'evoluzione; 
- capacità di fornire supporto alla Direzione strategica nei processi di cambiamento 

organizzativo. 

Il Direttore della SC Appropriatezza dell

elementi utili ad indirizzare il Dipartimento nelle fasi programmatorie. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

seguenti requisiti:  

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o della cittadinanza 
di uno dei paesi dell  

b) 
servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici.  
Non possono accedere 

 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

oggetto di bando è riservato a coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia e  
b) iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi; è consentita la partecipazione a coloro che risultino 

 
c) anzianità di servizio di 

disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, 
 

d) curricul
 suddetto D.P.R.; 

tato D.P.R. 484/97 per 

professionale; 
e) attestato di formazione mana  

successivamente al c  

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

 saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ovvero 
equivalenti ad uno dei titoli di studio italiani, ai sensi della normativa vigente in materia. 

 del 
10.7.1960 e s.m.i. dai competenti organi regionali. 

A seguito della legge n. 127/1997, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche 
amministrazioni non è soggetta a limiti di età, fatto salvo quanto previsto dalla circolare del 
Ministero della Sanità n. 1221/1996. 

MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande di par secondo il modello allegato, 
devono pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno dalla data di pubblicazione del 
presente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, pena esclusione 
dalla procedura. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine di presentazione della domanda è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 
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La domanda potrà essere presentata con le seguenti modalità: 

✓ - Via Gallicciolli, 
n. 4 - 24121 Bergamo - Piano terra - dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e dalle ore 

 
✓ a mezzo servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento entro il temine indicato, 

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. A tal fine fa fede il timbro postale e la data dell'ufficio 
postale accettante e saranno comunque ammesse solo quelle perve
entro 5 (cinque) giorni di calendario dal termine di scadenza del bando. In questo caso farà 
fede il timbro di protocollo dell'ATS di Bergamo,  

✓ mediante invio (entro il temine perentorio fissato sulla Gazzetta Ufficiale) della domanda e dei 
relativi allegati, compresa la copia fotostatica di documento di identità personale in corso di 
validità, in un unico file in formato PDF (domanda + allegati) la dimensione del messaggio 
PEC non deve superare i 60 MB, lla posta certificata (PEC) personale del 

protocollo@pec.ats-bg.it. I documenti devono 
essere in bianco e nero escludendo qualsiasi tipo di colore compreso l'utilizzo della scala 
di grigi. 

non saranno prese in considerazione. 

lla PEC 
personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella PEC 

Bergamo. 
La domanda e tutta la documentazione, compreso il documento di identità personale, devono 
essere allegati esclusivamente in un unico file formato PDF. 

La circolare n. 12 del 2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica recante disposizioni in merito 
alla "Validità della trasmissione mediante pec" di cui all'art. 4 del D.P.R. 11/02/2005 n. 68, prevede 
che la validità della trasmissione e ricezione del messaggio di PEC è attestata rispettivamente dalla 
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna, di cui all'art. 6. È pertanto onere 
del candidato verificare la regolare consegna della PEC all'indirizzo di destinazione e quindi la 
presenza di entrambe le ricevute. 

Si precisa che nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda tramite PEC, come 
sopra descritto, il termine ultimo di invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque 
fissato entro le ore 12,00 del giorno di scadenza del presente avviso. A tale fine fa fede la data di 
invio certificata dal gestore della stessa PEC. 

Sul plico di spedizione o nella PEC di trasmissione della domanda dovrà essere apposta la seguente 
dicitura: " di S.C. 
Appropriatezza della rete territoriale ", nonché nome e cognome del candidato. 

i documenti è priva di effetto. 

Protocollo o da altra Struttura di questa ATS, considerato che nel presente bando vi sono tutte le 
indicazioni utili affinché siano predisposte nel modo corretto.  

comunicazioni dipendenti da inesatte 

o per eventuali disguidi di qualsiasi natura non imputabili a questa ATS. 

Con la presentazione della domanda 

7 bis, lett. d) del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. 

Nella domanda, compilata secondo il modello allegato, gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la 
propria responsabilità:  

-  nome, cognome e codice fiscale; 
- la data, il luogo di nascita e la residenza; 
-  il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o della 
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-  il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

- le eventuali condanne penali riportate; 
-  il possesso dei requis

formazione manageriale); 
- ubblica amministrazione; 
-  la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
-  il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In 

assenza di tale indicazione le comunicazioni saranno effettuate presso la residenza indicata; 
-  il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003). 

La domanda di partecipazione deve essere firmata, pena esclusione dalla procedura. 
la firma in calce 

alla domanda. 
Alla domanda di partecipazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di 
identità in corso di validità, pena esclusione dalla procedura. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

➢ un curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato, 
concernente le attività professionali, di studio e direzionali-organizzative. 

del D.P.R. 445/2000, dovrà essere redatto secondo il modello allegato ed i suoi contenuti, ai 
 

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato 
ha svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con 
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di 
direzione; 

c) alla tipologia delle attività effettuate dal candidato; 
d)  ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina 

in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori; 

e)  alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, 
laurea o specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario 
con indicazione delle ore annue di insegnamento. Si richiede di specificare il numero 
degli studenti/specializzandi verso i quali si è agito da tutor, delle tesi seguite in qualità 
di relatore/correlatore/tutor, delle attività didattiche personalmente svolte per Corsi di 
laurea o di specializzazione; 

f)  all

nazionali;  
g) alla visibilità professionale e scientifica a livello regionale e nazionale. Da documentare 

dichiarando nel curriculum anche la propria partecipazione ad organi direttivi di Società 
Scientifiche, a tavoli tecnici regionali/ministeriali, a congressi nazionali o internazionali di 
Società Scientifiche. 

➢ Le pubblicazioni scientifiche. Possono essere prodotte in originale o in copia corredata da 
 

È valutata la produzione scientifica strettamente pertinente alla disc o, 

nonché dal suo impatto sulla comunità scientifica. 
Deve essere presentato: 

- un elenco cronologico delle pubblicazioni ove saranno evidenziate quelle ritenute più 
 

- un elenco separato delle pubblicazioni indicizzate; 

➢ Le certificazioni e i titoli ritenuti utili agli effetti della valutazione di merito: i titoli possono 
essere prodotti in originale o in copia corredata da dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà 

 

➢ Devono essere prodotte in originale: 
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a) la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato 
ha svolto la sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime, 
da documentarsi mediante atto rilasciato dalla Direzione Socios
ove il servizio è stato prestato; 

b) la tipologia delle specifiche attività professionali effettuate dal candidato nel decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso, da documentarsi mediante 
atto rilasciato dal Direttore Sociosanitario del sulla 
base della attestazione del Direttore del Dipartimento o del Direttore della Struttura 

. 

Nello specifico si consideri che la normativa vigente (D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 e succ. 
mod.), applicabile nelle selezioni per i Direttori di Struttura Complessa, prevede la 
dimostrazione di una specifica attività professionale nella disciplina per cui è bandita la 
selezione. 
Non essendo stati emanati i previsti decreti ministeriali che definiscono i livelli numerici e 
qualitativi minimi per tale attività, la Commissione procederà in maniera comparativa ed 
ispirandosi alle linee guida delle rispettive società scientifiche - ove disponibili - e comunque 
sempre in relazione al profilo oggettivo e soggettivo richiesto dalla struttura oggetto del 
bando. 

attestata dal direttore della struttura 
complessa ove opera (o ha operato) il candidato o dal direttore del dipartimento nel caso 
il candidato sia direttore di struttura complessa. 
La documentazione deve poi essere certificata dal direttore Sociosanitario della struttura. 
Non sono richiesti - né opportuni - elenchi cronologici di difficile lettura e valutazione da parte 
della Commissione né, tantomeno, copie di verbali operatori o referti (anche per la tutela 
della privacy dei pazienti). 

➢ Un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati; 

➢ una copia fotostatica di valido documento di identità; 

➢ ricevuta del pagamento della tassa concorso di 

copertura S.C. Appropriatezza della rete territoriale amite: 

- 
Bergamo - ragioneria Via Gallicciolli n. 4 Bergamo; 
ovvero 

- Paolo Spa 
Coordinate bancarie: IT 15C 03069 11100 100000300032. 

Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni 
necessarie previste dalla certificazione cui si riferiscono. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente la 
non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non valutabilità 
dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

Nelle autocertificazioni/certificazioni del servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le 
qualifiche attribuite, le discipline nelle quali il servizio è stato prestato, nonché le date iniziali e finali 
dei relativi periodi di attività. 

. 15 
della Legge 183/2011, le certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni non possono essere 
prodotte agli organi della Pubblica Amministrazione o a privati gestori di pubblici servizi. 
Conseguentemente le Pubbliche Amministrazioni non possono più richiederle né accettarle.  

In relazione a quanto sopra il candidato dovrà produrre, in luogo delle predette certificazioni, 
li artt. 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000. 
Non è ammessa la produzione di titoli e documenti dopo il termine fissato per la presentazione delle 
domande. 
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COMMISSIONE DI VALUTAZIONE E OPERAZIONI DI SORTEGGIO 

Ai sensi della Legge 189/2012, la Commissione è compo
in

degli elenchi regionali dei Direttori di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del S.S.N. 

Per ogni componente titolare va sorteggiato un componente supplente. È fatta eccezione per la 
figura del Direttore Sanitario che non potrà essere sostituito. 

Il sorteggio dei componenti della Commissione relativa a
Risorse Umane alle ore 11,00 del giorno successivo alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande.  

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio è spostata al primo giorno 
successivo non festivo, nella medesima sede. 
In caso di indisponibilità di Commissari sorteggiati, la procedura di sorteggio verrà ripetuta ogni 
lunedì successivo con le stesse modalità sopra indicate e con pubblicizzazione sul sito internet 
aziendale. 

La Commissione, nella composizione risultante dal sorteggio, sarà nominata con deliberazione del 
Direttore Generale che contestualmente individuerà anche un funzionario amministrativo 

vori della Commissione stessa con funzioni di segretario. 

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 

La data e la sede del colloquio saranno rese note ai candidati esclusivamente mediante 
www.ats-bg.it 

con un preavviso minimo di almeno 15 
colloquio stesso.  

de stabiliti, 
saranno dichiarati rinunciatari al
dipendente dalla volontà dei singoli aspiranti. 
I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento di identità personale, in corso di 
validità, pena esclusione. 
La Commissione, rice

posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi 

Generale la graduatoria dei candidati idonei formata sulla base dei punteggi attribuiti e il Direttore 
Generale procederà alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

In conformità a quanto previsto dalle Linee di indirizzo regionali di cui alla D.G.R. n. X/553 del 
2.8.2013, la Commissione dispone complessivamente di punti 100, di cui: 

a) valutazione curriculum: max 40 punti; 
b) valutazione colloquio:   

40/60.  

eri di attribuzione dei punteggi, che 
saranno riportati nel verbale dei lavori. 
Il colloquio sarà diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica 
disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché 

alla prevenzione della corruzione (Legge n. 190/2012 - D.P.R. 62/2013 e Codice disciplinare 
 

 
(www.ats-bg.it  

del d.lgs. 502/92 e s.m.i.: 

- la definizione del fabbisogno sotto il profilo oggettivo e soggettivo; 
- la composizione della Commissione di valutazione; 
- i curricula dei candidati presenti al colloquio; 
- la relazione sintetica della Commissione di valutazione; 
-  
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CON  

Generale al candidato che ha conseguito il miglior punteggio, 
 da parte della 

Commissione. 
 sarà tenuto 

il trattamento economico previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dirigenti 
responsabili di struttura complessa. 

casi debitamente autorizzati dalla stessa e/o previsti dalla legge. 
ico è incompatibile con ogni altro rapporto di lavoro dipendente o in convenzione con altre 

strutture pubbliche o private. 

tificazioni comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici 
ric  
Dovrà assumere servizio entro trenta giorni dalla data di ricevimento della comunicazione di 
nomina salvo caso di giustificato impedimento sul quale esprimerà il suo insindacabile giudizio 

 
iego chi lo abbia conseguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati 

da invalidità non sanabile. 

INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DEL REGOLAMENTO 679/2016/UE 

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati all'ATS 
di Bergamo, Via Gallicciolli n. 4, 24121 Bergamo (tel. 035.385111 fax 035.385245 mail: 
protocollo@pec.ats-bg.it, protocollo.generale@ats-bg.it, www.ats-bg.it) saranno trattati 
esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento Generale 
sulla protezione dei dati personali 679/2016 dell'Unione Europea. 
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatico-
digitali. 
Il Titolare dei dati personali è l'Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo (ATS). 
L'interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 
UE 679/2016. 
L'informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 è 
reperibile presso l'Agenzia di Tutela della Salute e consultabile sul sito web all'indirizzo: www.ats-
bg.it. 

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) (art. 13, paragrafo 1, lett. b) del Reg. 2016/679) 
Attualmente il Responsabile della Protezione dei Dati (comunemente indicato anche come  
o  designato dall'ATS è: LTA srl di Roma, e-mail: rpd@ats-bg.it oppure, per comunicazioni che 
necessitano della posta elettronica certificata - pec, protocollo@pec.ats-bg.it (solo da caselle PEC) 

DISPOSIZIONI VARIE 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa richiamo alle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia. 
La procedura si concluderà con atto formale del Direttore Generale entro sei mesi dalla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande. 

iserve le condizioni del presente 
bando e tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti delle Aziende Sanitarie. 

i riaprire i 

interesse o per disposizioni di legge. 

 
ragioni organizzative ovvero disposizioni normative o provvedimenti (regionali o statali) dovessero 
rendere inopportuno o non consentire il conferimento. 

Relativamente al non intende avvalersi della possibilità di utilizzare 
gli es
caso in cui il dirigente a cui verrà attribuito il medesimo dovesse recedere o decadere, conferendo 

mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 
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La documentazione allegata alla domanda di partecipazione alla procedura potrà essere ritirata 
personalmente o da un incaricato munito di delega, previo riconoscimento tramite documento 

del Direttore Generale; la restituzione dei documenti potrà avvenire anche prima della scadenza 
del suddetto termine per il candidato non presentatosi al colloquio o per chi, prima del colloquio, 
dichiari espressamente di rinunciare alla partecipazione. 

La SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane è a disposizione degli interessati per eventuali 
chiarimenti nei seguenti orari:  

- dalle ore 11.00 alle ore 12,00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00 dal lunedì al giovedì  
- dalle ore 11.00 alle ore 12.00 il venerdì. 

Recapiti telefonici: 035/385073  035/385156  035/385218. 

Bergamo, 9.02.2023 
 

Il direttore generale 
Massimo Giupponi 

 
 

——— • ———
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Fac-simile domanda di ammissione  
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ATS BERGAMO 
VIA GALLICCIOLLI, 4 
24121 BERGAMO 

 
 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________________ 
      (nome e cognome) 
nato/a a ________________________________________________________ il _____________________________ 
residente in ______________________________________ via ______________________________ n. __________ 
                                (luogo e provincia) 
cap ___________ telefono _______________________________ cellulare _______________________________ 
e-mail __________________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso lla S.C. 
Appropriatezza della rete territoriale 
 
Il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e 
consapevole delle sanzio ità in atti 
e dichiarazioni mendaci 
 

DICHIARA 
 
di essere in possesso dei seguenti requisiti generali richiesti dal bando: 
 
 cittadinanza italiana ovvero __________________________________________________________________ 
 iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________________________ 
 di non avere riportato condanne penali  
 iato da pubbliche 

amministrazioni 
 di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione ___________________________ 
 
di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione: 
 laurea in ___________________________________________________________________ conseguita in 

data _________________________ presso ________________________________________________________ 
 abilitazione alla professione di ______________________________________________________________ 

conseguita in data ______________ presso _____________________________________________________ 
 iscrizion _________________________ 

al n. ___________ 
 diploma di specializzazione in ______________________________________________ conseguito il 

__________________ presso ____________________________________________________________________ 
 durata legale del corso anni _________ 
 anzianità di servizio di anni ______ maturata nella disciplina di __________________________________ 
 attestato di formazione manageriale conseguito il ____________ presso _________________________ 
 ovvero 

 di riservarsi di conseguire l'attestato di formazione manageriale entro un anno dall'inizio 
dell'incarico qualora conferito 

 di prestare attualmente servizio con rapporto di lavoro subordinato presso la seguente Pubblica 
Amministrazione: 

Azienda/Ente _______________________________________________________________________________ 

nel profilo di _____________________________ disciplina di _______________________________________ 

a tempo     indeterminato     determinato  con rapporto di lavoro a tempo pieno 
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che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa alla presente 
procedura è il seguente: 

Via ________________________________________________________________ n. __________________________ 
Comune __________________________________________________________________ CAP ________________ 
PEC ____________________________________________________________________________________________ 

DICHIARA 

➢ di aver preso visione del profilo professionale che caratterizza la struttura complessa in 
argomento, allegato e pubblicato sul sito www.ats-bg.it   

➢ di essere consapevole dell'obbligo, in caso di variazione di indirizzo, di comunicazione 
all'Azienda, la quale non si assume responsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso il recapito 
comunicato; 

➢ di essere consapevole che prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai 
concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet aziendale; 

➢ di acconsentire, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento ed alla comunicazione dei dati 
personali, per le finalità e nei limiti di cui al bando e subordinatamente al puntuale rispetto della 
vigente normativa. 

 
 
Data _____________                                          firma ___________________________________ 
 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda: 

- curriculum formativo e professionale; 
- tipologia delle Istituzioni; 
- tipologia quali-quantitativa delle prestazioni; 
-  
- tassa di concorso. 
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Fac-simile curriculum 

 

 
 
Il/La sottoscritto/a (cognome) .  (nome) ..  
                                    (scrivere in stampatello indicando anche secondi nomi non separati da virgola) 
 
CODICE FISCALE                      
 
Recapiti telefonici .........../..................................... .  

DICHIARA 

➢ sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e 

in atti e dichiarazioni mendaci: 
 
 

 di essere in possesso della Laurea .  
conseguita in data ..  

..  
 
Solo  

 ..  
 
di essere in possesso de  di medico chirurgo 

...  
 

 
  

e dei medici della Provincia di .  
 
dal  n. di iscrizione .  
 

 di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione: 
..  

conseguito in dat  
ai sensi del   D.Lgs. 257/1991        D.Lgs. 368/1999        durata anni ....................  

 

Riconoscimento a cura del  in ..  
 
 

AL DIRETTORE GENERA  
VIA GALLICCIOLLI, 4  24121 BERGAMO 
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 di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza, in qualità di: 
 

 
 

.  
.. 

 
con rapporto                          determinato    indeterminato 
                                                 a tempo pieno           
 
 
con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi senza assegni): 

 
 

 
 
Incarico dirigenziale e relative competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di 
autonomia professionale con funzione di direzione (ad es. incarico di alta professionalità, di 
direzione di struttura semplice, di struttura complessa) 
tipologia di incarico ..  

  
presso UOC ..  
descrizione attività svolta ..  

.  
..  

presso (Azienda Sanitaria, Ente, Struttura privata, ecc.) 
................................................................................................................................ 

di   
(duplicare il riquadro ad ogni variazione) 

 

DA PRODURRE IN ORIGINALE O IN COPIA LEGALE O AUTENTICATA AI SENSI DI LEGGE 
 
Tipologia della Azienda/Ente in cui è stata svolta la predetta attività (dichiarazione rilasciata 
dalla Direzione Sanitaria della Struttura) 

.  
Tipologia delle prestazioni erogate dall'Azienda/Ente medesima (dichiarazione rilasciata dalla 
Direzione Sanitaria della Struttura) 
 

 
 DA PRODURRE IN ORIGINALE O IN COPIA LEGALE O AUTENTICATA AI SENSI DI LEGGE 

 
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato nell'ultimo 
decennio, (certificate dal Direttore Sanitario dell'Azienda/Ente/Istituzione di appartenenza) 
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

 di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale 
 

...  
presso  

contenuti del corso  

...  
presso  

contenuti del corso  
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 Altre Specializzazioni, Laurea, Master e Corsi di perfezionamento: 
 
Laurea in   

..........  
 
Specializzazione .........  

.  
 
Master ............... conseguito in data  

.............  
 
Corso di perfezionamento ..   

..  

 
Soggiorni di studio/addestramento 

(soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini 
obbligatori) 
 

presso  
(prov. ..   
dal  
con impegno settimanale pari a  
 
dal  

 
(duplicare il riquadro ad ogni variazione) 

 
 di aver svolto attività didattica (attività presso corsi di studio per il conseguimento di lauree o 

di specializzazioni dei profili medici o della dirigenza sanitaria nonché delle professioni sanitarie 
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - 
relatore/docente in corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi)  

 
presso  

 

  

ettimanali) 

 
 Partecipazione quale uditore  

ENTE 
ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO 

PERIODO 
giorno/mese/an

no  dal/al 

LUOGO DI 
SVOLGIMENTO ECM 

     

     

     

(aumentare le righe se insufficienti) 
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 Partecipazione in qualità di relatore ai seguenti corsi, convegni, congressi anche effettuati 
 

ENTE 
ORGANIZZATORE 

TITOLO DEL CORSO 
 

PERIODO 
giorno/mese/an

no  dal/al 

LUOGO DI 
SVOLGIMENTO 

ECM 

     

     
 

 
 Autore dei seguenti lavori scientifici   editi a stampa (indicare: titolo 

lavoro, rivista/pubblicazione, anno pubblicazione) allegati in originale o in copia conforme  

 
1 -  

      

      

 

2 -  

      

      

 

3 -  

      

      

      (aumentare le righe se insufficienti) 

  

Collaborazione alla redazione dei seguenti lavori - editi a stampa (indicare: titolo lavoro, 
pubblicazione, anno pubblicazione)  

1 -  

      

      

2 -  

      

      

     (aumentare le righe se insufficienti) 

 
 

Altre attività 
 
 
 

(aumentare le righe se insufficienti) 

Dichiara, infine, di essere informato/a, secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 
e del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento 
medesimo, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
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 passaporto) in corso di validità. 
Dichiara inoltre di essere informato che il presente curriculum sarà pubblicato sul sito Internet 
Aziendale. 
 
 
Lì ____________________ 
 
Firma _____________________________ 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

Da produrre agli organi della Pubblica Amministrazione o ai gestori di pubblici servizi 
(ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 

 
 
 
Io sottoscritto/a ________________________________________________________________________________ 
                                                                  (cognome e nome) 
 
nato/a a _________________________________________________ (______) il ____________________________ 
                                 (comune/stato estero)                                (prov.)                    (data) 
 
residente a ___________________________________________________________________________ (_______) 
                                           (comune di residenza)                                                                        (prov.) 
 
in via/piazza __________________________________________________________________ n. ______________ 
 
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 

provvedimento eventualmente emanato sulla base di dichiarazione non veritie
75 dello stesso D.P.R. 
 

DICHIARO 
 
che le 

 
 
Di seguito si elencano le copie dei documenti che vengono prodotte: 
 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 
 
Dichiaro altresì di essere informato che ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 
196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo i dati 

sopra si riferisce. 
 
___________________________ 
           (luogo e data) 
 
                                                                                                         _______________________________ 
                                                                                                                  (firma del dichiarante) 
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Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Montagna
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 3 posti di tecnico della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario

 

- 

- 
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Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Montagna
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
«prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro» afferente al dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria e contestuale sorteggio dei 
componenti la commissione di valutazione

- 

- 

- 

- 
- 

- 

- 
- 

- 

- 
- 
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a) 

- 

- 

b) 

c) 

d) 

e) 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - area medica e delle specialità 
mediche - disciplina di oncologia

CONCORSO PUBBLICO - PER TITOLI ED ESAMI  

Scadenza 
Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale  4^ Serie Speciale Concorsi n.          del  

In esecuzione di apposita determinazione è indetto pubblico concorso - per titoli ed esami - per la 
copertura di n. 01 posto del: 

Ruolo: Sanitario 
Profilo Professionale: Medici 
Posizione Funzionale: Dirigente Medico 
Area: Medica e delle Specialità Mediche 
Disciplina di Oncologia. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti generali per l'ammissione agli impieghi 
previsti dall'art. 1 D.P.R. 483/1997: 

a)  
t. 38 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.: 

- 
cittadinanza di uno Stato membro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente; 

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di 
lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 286/98); 

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria; 

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. 
b) 

il personale dipendente da Pubblica Amministrazione e dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui 
agli artt. 25 e 26 comma 1 del D.P.R. 761/79, è dispensato dalla visita medica; 

c) 
one; 

d) 
età. 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti specifici per l'ammissione agli impieghi 
previsti dagli artt. 24, 56 e 74 D.P.R. 483/1997: 

1. Laurea in medicina e chirurgia; 
2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (ai fini della valutazione di cui all'art. 27 

comma 7) D.P.R. 483/1997, il certificato dovrà attestare se la stessa è stata conseguita ai 
sensi del D.Lgs. n. 257/1991; 

•• oppure: specializzazione in disciplina equipollente tra quelle previste dal D.M. 30/01/1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni; 

•• oppure: specializzazione in disciplina affine (art. 74 D.P.R. n. 483/1997 e successive 
modificazioni ed integrazioni); 

•• oppure: essere in servizio di ruolo nella qualifica e disciplina messa a concorso o in disciplina 
equipollente alla data dell'01.02.1998, data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (art. 56 
comma 2 D.P.R. n. 483/1997); 

3. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi 
dell'Unione Europea. È comunque fatto salvo l'obbligo dell'iscrizione all'Albo professionale in 
Italia prima dell'assunzione in servizio. 

Possono altresì presentare domanda soggetti non in possesso della prevista specializzazione 
purché in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Laurea in medicina e chirurgia; 
2. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi 

dell'Unione Europea. È comunque fatto salvo l'obbligo dell'iscrizione all'Albo professionale in 
Italia prima dell'assunzione in servizio; 

3. Iscrizione a partire dal terzo anno del corso di specializzazione nella disciplina a concorso o in 
specializzazioni riconosciute equipollenti, come indicate al precedente paragrafo, ai sensi 

 

. 1, c. 548 bis L. 145/2018, come modificato dalla L. 60 del 25/06/2019, al termine 
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i è prevista la facoltà di procedere 

esplicitate nel medesimo comma 548 bis. 
 mesi. 

I requisiti per la partecipazione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione al pubblico concorso dovrà essere prodotta, pena esclusione, 
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito https://asst-
bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e dovrà essere presentata entro e non oltre il 30° giorno 

 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente 
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più 
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà 
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sarà 
più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non 
siano state inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un 
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili 
(smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la 
compilazione per tempo. 

REGISTRAZIONE SUL SITO AZIENDALE 

• Collegarsi al sito internet: https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it ; 

• pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, 
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail 
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di 
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 
tempo). 

• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo. 

ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

• 
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

• Iscriviti . 

• Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI r  

• Anagrafica dove va 
allegata la scansione del documento di identità aggiungi documento
(dimensione massima 1 mb). 

• Compila
Salva  

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco 
è disposto sul lato sinistro dello schermo e che, via via che vengono compilate, risultano 
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono 
essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 

Conferma ed invio . 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso 
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei 
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei 
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posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel 
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di 
compilazione della domanda). 

• ATTENZIONE 
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e 

upload direttamente nel format on line. 

Non verranno presi in considerazione i documenti caricati non espressamente richiesti dal 
format. 

sono: 

a) documento di identità valido; 
b) documenti comprovanti i requisiti di cui alla lettera a), che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno UE 
per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status 
di protezione sussidiaria); 

c) il d
 

d) la domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La 
domanda allegata non deve riportare la scritta fac - simile e deve essere completa di 

 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici sono: 

a) 
 

b)  nella 
 

c) la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili 
 

d) le pubblicazioni effettuate. 

Anagrafica
esta nel format. I file 

pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 
modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di 
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di 
più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

• 
reso le dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva 
della scritta facsimile) tra
conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e 
integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere al 
download della domanda, alla sua firma e successivo upload 

 

• 
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalità sopra descritte, determina 
automatica esclusione del candidato dal concorso. 

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online è sotto la propria personale 
responsabilità ed, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso 
incorre nelle sanzi .P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.  

. 445/2000 e 
s.m.i, anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicità delle 
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la procedura, la decadenza dagli 
eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autorità giudiziarie, 
ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza. 
Faranno fede esclusivamente le dichiarazioni presentate online, eventuali modifiche sul 
documento cartaceo non avranno validità legale, anche se presentato debitamente firmato.  
Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con 
modalità diversa da quella prevista dal bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite 
PEC). 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso.  

ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce 

i altri 
impegni del servizio.  
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella 
home page. 

INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO 

-line della domanda (comunque entro il termine di presentazione della stessa) è 
possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 

 che si 
 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti, pur non cancellando le informazioni gi
della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità della 
ricevuta di avvenuta registrazione.  
Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto 
già caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 

 

COMMISSIONE ESAMINATRICE - - CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione Esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell'ASST di Bergamo Est 
secondo i criteri indicati dall'art. 25 D.P.R. n. 483/1997. 
Le prove d'esame - . 483/1997 - sono le seguenti: 

a) PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina 
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa; 

b) PROVA PRATICA:  

1) Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
2) Per le discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, 

si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra 
modalità a giudizio insindacabile della commissione; 

3) La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c) PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi 
alla funzione da conferire. 

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento per ciascuna di esse 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli e l'attribuzione dei relativi punteggi la commissione farà riferimento oltre 
che all'art. 27 del D.P.R. n. 483/1997 anche ai criteri di cui agli artt. 11, 20, 21 del medesimo D.P.R.-. 

Il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove d'esame saranno comunicati ai candidati 
ammessi, almeno 
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sito aziendale www.asst-bergamoest.it - Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso -
Pertanto, ai candidati non verrà inoltrata comunicazione 

individuale di invito a sostenere le suddette prove concorsuali. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo e valido documento di 
riconoscimento. 

GRADUATORIA FINALE 

alla seconda. 
Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l'ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato. 
Sono dichiarati vincitori, prioritariamente, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di 
merito degli specialisti, tenuto conto di quanto dal D.Lgs. n. 66/2010 e del s.m.i. o da altre 
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di 
cittadini, e qualora in numero insufficiente, quelli inseriti nella graduatoria dei non specialisti sino 
alla concorrenza dei posti complessivamente banditi. 
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, ai fini della stipulazione del contratto, a presentare 
entro 30 giorni dalla data di comunicazione ed a pena di decadenza, la documentazione 
richiesta per l'assunzione nel pubblico impiego. 
L'Azienda, dopo la verifica del possesso dei requisiti richiesti per l'assunzione da parte del 
vincitore, procederà alla stipula del contratto individuale di lavoro, i cui effetti economici 
decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento economico e giuridico, 
compreso il periodo di prova, è quello stabilito dalle vigenti norme contrattuali per la qualifica 
messa a concorso. 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi 
o viziati da invalidità non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci. 
Le graduatorie generali dei candidati saranno approvate con deliberazione del Direttore 
Generale di preferenza e precedenza nella 

. 127/1997 come 
modificato dalla Legge n. 191/1998. Le stesse saranno pubblicata nel B.U.R.L. nonché - mediante 
pubblicazione della delibera di esito - sul sito internet aziendale e varrà quale comunicazione agli 
interessati a tutti gli effetti di legge. 
Il provvedimento sarà -line per 5 anni dalla data di pubblicazione. 

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LE COMMISSIONI ESAMINATRICI 

- comma 2 e 3 - del D.P.R. 10/12/97 n. 483, si notifica che il sorteggio dei 
componenti le Commissioni esaminatrici avverrà alle ore 10.30 presso la SC Gestione e Sviluppo 
delle Risorse Umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - Via Paderno, 21 - 24068 Seriate - il 
primo giorno non festivo successivo alla data di scadenza per la presentazione delle domande. 
In caso di indisponibilità dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrà ripetuta ogni 
lunedì successivo con le modalità sopra indicate, senza necessità di ulteriore pubblicazione. 

INFORMATIVA PRIVACY 

Ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 del PARLAMENTO EUROPEO e del CONSIGLIO del 27 
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati). 

del PARLAMENTO EUROPEO e 
del CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che 
Bergamo Est (Tel. 035306311, sito web: www.asst-bergamoest.it), in qualità di Titolare del 

o e 
digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 679/2018)  

garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e 

dati personali. 
 
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg. 679/2016) 

incaricato è il dott. Luigi Recupero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: ASST 
Bergamo EST - PEC: protocollo@pec.asst-bergamoest.it. 
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2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg.679/2016) 
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - 
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 
relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione sulla base del seguente presupposto di liceità: 

• il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg. 
679/2016). 

 alla stessa allegati 
saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva anche 

gestione del rapporto medesimo nonché per risponder  

ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la 
riservatezza degli stessi. 
 
3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) 
Reg. 679/2016) 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e 
specificamente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati 

i, i 
dati potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o 
più soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati 

tra cui i membri della Commissione esaminatrice del concorso.  

soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del 
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).  

la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. 
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 
qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 

informativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare al bando di concorso. 
nissero correttamente forniti non sarà possibile dare corso 

 
 
4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 
679/2016)  

conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Massimario 
di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 17/12/2015) e comunque 
non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi. 
 
5.  (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016) 
Si comunica che, in qualsiasi momento,  

• diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia o 
meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere 

 e alle seguenti informazioni: 
- le finalità del trattamento 
- le categorie di dati personali in questione 
- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno 

comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali 
- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se 

non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 
679/2016 

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i 
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conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i 

conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il 
trattamento dei propri dati personali;  

• diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016; 
• Reg. 

679/2016, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore 
sanitario in formato leggibile. 

trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere 
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al 
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-bergamoest.it. 
 
6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 679/2016) 
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 

trattamento dei suoi dati personali. 
www.asst-bergamoest.it nella 

sezione concorsi e avvisi pubblici e nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it. 
In conformità a quanto previsto dall'art. 57 D.Lgs. 165/2001 l'Amministrazione garantisce pari 
opportunità tra uomini e donne per l'accesso ed il trattamento sul lavoro. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente 
concorso, qualora ne rilevasse la necessità e l'opportunità nel rispetto delle norme di legge. 

Seriate, 
 

Il dirigente amministrativo 
s.c. gestione giuridica 

e sviluppo delle risorse umane 
Cristina Cervieri 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche - disciplina di otorinolaringoiatria

CONCORSO PUBBLICO - PER TITOLI ED ESAMI  
Scadenza   
Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale  4^ Serie Speciale Concorsi n.                del  

In esecuzione di apposita determinazione è indetto pubblico concorso - per titoli ed esami - per la 
copertura di n. 02 posti del: 

Ruolo: Sanitario 
Profilo Professionale: Medici 
Posizione Funzionale: Dirigente Medico 
Area: Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche 
Disciplina di Otorinolaringoiatria 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti generali per l'ammissione agli impieghi 
previsti dall'art. 1 D.P.R. 483/1997: 

a)  
t. 38 del D.Lgs 165/01 e ss.mm.ii.: 

- 
cittadinanza di uno Stato membro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente; 

-  i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti 
di lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 286/98); 

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria; 

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. 
b) 

il personale dipendente da Pubblica Amministrazione e dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui 
agli artt. 25 e 26 comma 1 del D.P.R. 761/79, è dispensato dalla visita medica; 

c) 
one; 

d) 
età. 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti specifici per l'ammissione agli impieghi 
previsti dagli artt. 24, 56 e 74 D.P.R. 483/1997: 

1. Laurea in medicina e chirurgia; 
2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (ai fini della valutazione di cui all'art. 27 

comma 7) D.P.R. 483/1997, il certificato dovrà attestare se la stessa è stata conseguita ai 
sensi del D.Lgs. n. 257/1991; 

•• oppure: specializzazione in disciplina equipollente tra quelle previste dal D.M. 30/01/1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni; 

•• oppure: specializzazione in disciplina affine (art. 74 D.P.R. n. 483/1997 e successive 
modificazioni ed integrazioni); 

•• oppure: essere in servizio di ruolo nella qualifica e disciplina messa a concorso o in disciplina 
equipollente alla data dell'01.02.1998, data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (art. 56 
comma 2 D.P.R. n. 483/1997); 

3. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi 
dell'Unione Europea. È comunque fatto salvo l'obbligo dell'iscrizione all'Albo professionale in 
Italia prima dell'assunzione in servizio. 

Possono altresì presentare domanda soggetti non in possesso della prevista specializzazione 
purché in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Laurea in medicina e chirurgia; 
2. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi 

dell'Unione Europea. È comunque fatto salvo l'obbligo dell'iscrizione all'Albo professionale in 
Italia prima dell'assunzione in servizio; 

3. Iscrizione a partire dal terzo anno del corso di specializzazione nella disciplina a concorso o in 
specializzazioni riconosciute equipollenti, come indicate al precedente paragrafo, ai sensi 

 

5/2018, come modificato dalla L. 60 del 25/06/2019, al termine 
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esplicitate nel medesimo comma 548 bis. 
. 

I requisiti per la partecipazione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione al pubblico concorso dovrà essere prodotta, pena esclusione, 
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito https://asst-
bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e dovrà essere presentata entro e non oltre il 30° giorno 

 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente 
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più 
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà 
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più 
possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non 
siano state inviate secondo le modalità di seguito indicate. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un 
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili 
(smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la 
compilazione per tempo. 

REGISTRAZIONE SUL SITO AZIENDALE 

• Collegarsi al sito internet: https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it ; 
• pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, 
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail 
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di 
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione 
tempo). 

• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo. 

ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

• 
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

• Iscriviti rrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare. 
• Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 

 
• Si inizia dalla Anagrafica dove va 

allegata la scansione del documento di identità aggiungi documento
(dimensione massima 1 mb). 

• Compila
Salva  

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco 
è disposto sul lato sinistro dello schermo e che, via via che vengono compilate, risultano 
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono 
essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 

Conferma ed invio . 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso 
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei 
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel 
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di 
compilazione della domanda). 
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• ATTENZIONE accettazione 
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e 

upload direttamente nel format on line. 
Non verranno presi in considerazione i documenti caricati non espressamente richiesti dal 
format. 

sono: 

a) documento di identità valido; 
b) documenti comprovanti i requisiti di cui alla lettera a), che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno UE 
per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status 
di protezione sussidiaria); 

c) il 
 

d) la domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La 
domanda allegata non deve riportare la scritta fac - simile e deve essere completa di 

 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici sono: 

a) il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli d
 

b) 
 

c) la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili 
 

d) le pubblicazioni effettuate  

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 
Anagrafica

pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 
modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di 
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di 
più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

•  
le dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della 

conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazione, 
prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere al download della 
domanda, alla sua firma e successivo upload 

 
• 

cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalità sopra descritte, determina 
 

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online è sotto la propria personale 
responsabilità ed, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso 

.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.  

s.m.i, anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicità delle 
orità competente. In caso di non 

eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autorità giudiziarie, 
ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza. 
Faranno fede esclusivamente le dichiarazioni presentate online, eventuali modifiche sul 
documento cartaceo non avranno validità legale, anche se presentato debitamente firmato. 

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con 
modalità diversa da quella prevista dal bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite 
PEC). 
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Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso.  

ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce 
a web. Le 

impegni del servizio.  
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella 
home page. 

INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO 

-line della domanda (comunque entro il termine di presentazione della stessa) è 
possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 

 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 

della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità della 
ricevuta di avvenuta registrazione.  
Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto 
già caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 

 

COMMISSIONE ESAMINATRICE - - CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione Esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell'ASST di Bergamo Est 
secondo i criteri indicati dall'art. 25 D.P.R. n. 483/1997. 
Le prove d'esame - . 483/1997 - sono le seguenti: 

a) PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina 
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa; 

b) PROVA PRATICA:  

1) Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
2) Per le discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, 

si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra 
modalità a giudizio insindacabile della commissione; 

3) La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c) PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi 
alla funzione da conferire. 

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento per ciascuna di esse 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza di almeno 14/20. 
Per la valutazione dei titoli e l'attribuzione dei relativi punteggi la commissione farà riferimento oltre 
che all'art. 27 del D.P.R. n. 483/1997 anche ai criteri di cui agli artt. 11, 20, 21 del medesimo D.P.R.-. 
Il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove d'esame saranno comunicati ai candidati 
ammessi, almeno espletamento, esclusivamente tramite pubblicazione sul 
sito aziendale www.asst-bergamoest.it - Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso -

Pertanto, ai candidati non verrà inoltrata comunicazione 
individuale di invito a sostenere le suddette prove concorsuali. 
I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo e valido documento di 
riconoscimento. 

GRADUATORIA FINALE 

 e 

alla seconda. 
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Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l'ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato. 

Sono dichiarati vincitori, prioritariamente, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di 
merito degli specialisti, tenuto conto di quanto dal D.Lgs. n. 66/2010 e del s.m.i. o da altre 
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di 
cittadini, e qualora in numero insufficiente, quelli inseriti nella graduatoria dei non specialisti sino 
alla concorrenza dei posti complessivamente banditi. 
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, ai fini della stipulazione del contratto, a presentare 
entro 30 giorni dalla data di comunicazione ed a pena di decadenza, la documentazione 
richiesta per l'assunzione nel pubblico impiego. 
L'Azienda, dopo la verifica del possesso dei requisiti richiesti per l'assunzione da parte del 
vincitore, procederà alla stipula del contratto individuale di lavoro, i cui effetti economici 
decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento economico e giuridico, 
compreso il periodo di prova, è quello stabilito dalle vigenti norme contrattuali per la qualifica 
messa a concorso. 
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi 
o viziati da invalidità non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci. 
Le graduatorie generali dei candidati saranno approvate con deliberazione del Direttore 
Generale 

modificato dalla Legge nr. 191/1998. Le stesse saranno pubblicata nel B.U.R.L. nonché - mediante 
pubblicazione della delibera di esito - sul sito internet aziendale e varrà quale comunicazione agli 
interessati a tutti gli effetti di legge. 

-line per 5 anni dalla data di pubblicazione. 

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LE COMMISSIONI ESAMINATRICI 

 comma 2 e 3  del D.P.R. 10/12/97 n. 483, si notifica che il sorteggio dei 
componenti le commissioni esaminatrici avverrà alle ore 10.30 presso la SC Gestione e Sviluppo 
delle Risorse Umane  Edificio 8  Padiglione Rosa  1° Piano - Via Paderno, 21 - 24068 Seriate - il 
primo giorno non festivo successivo alla data di scadenza per la presentazione delle domande. 
In caso di indisponibilità dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrà ripetuta ogni 
lunedì successivo con le modalità sopra indicate, senza necessità di ulteriore pubblicazione. 

INFORMATIVA PRIVACY 

Ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati). 
Ai 
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che 
Bergamo Est (Tel. 035306311, sito web: www.asst-bergamoest.it), in qualità di Titolare del 

digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 679/2018)  
garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e 

alla 
 

 
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg. 679/2016) 

Srl; il DPO 
incaricato è il dott. Luigi Recupero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: ASST 
Bergamo EST - pec: protocollo@pec.asst-bergamoest.it. 
 
2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 679/2016) 
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - 
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 
relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione sulla base del seguente presupposto di liceità: 

• il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg. 
679/2016). 
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saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva anche 
er finalità inerenti alla 

 

ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la 
riservatezza degli stessi. 
 
3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) 
Reg. 679/2016) 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e 
specificamente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati 

attribuiti in relazione alle 
dati potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o 
più soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati 

tra cui i membri della Commissione esaminatrice del concorso.  

soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del 
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).  
Si comunica che verrà richi
la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. 
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 
qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 

personali oggetto della presente 
informativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare al bando di concorso. 

le procedure selettive del bando di concorso. 
 
4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 
679/2016)  

Interessato oggetto del trattamento saranno 
conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Massimario 
di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 17/12/2015) e comunque 
non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi. 
 
5.  (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016) 

 

• diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia o 
meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere 

: 
- le finalità del trattamento 
- le categorie di dati personali in questione 
- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno 

comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali 
- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non 

è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016 
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i 

conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i 

conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il 
trattamento dei propri dati personali;  

• diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016; 
• Reg. 

679/2016, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore 
sanitario in formato leggibile. 

ti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalità al Titolare del 
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trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere 
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al 
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-bergamoest.it. 
 
6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 679/2016) 
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 
protezione dei dati personali per l
trattamento dei suoi dati personali. 

www.asst-bergamoest.it nella 
sezione concorsi e avvisi pubblici e nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it 
In conformità a quanto previsto dall'art. 57 D.Lgs. 165/2001 l'Amministrazione garantisce pari 
opportunità tra uomini e donne per l'accesso ed il trattamento sul lavoro. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente 
concorso, qualora ne rilevasse la necessità e l'opportunità nel rispetto delle norme di legge. 
Seriate, 
 

Il direttore s.c. gestione e 
sviluppo delle risorse umane 

Caterina Ursino 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
Avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui all’art. 1 co. 268 lett. b della legge n. 234/2021 del personale precario 
della dirigenza medica, della dirigenza sanitaria e del comparto - qualifiche e profili vari

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE 
di cui  legge n. 234/2021  
DEL PERSONALE PRECARIO DELLA DIRIGENZA MEDICA, 

DELLA DIRIGENZA SANITARIA E DEL COMPARTO 

In esecuzione della deliberazione n. 90 del 09.02.2023 è indetto avviso pubblico per la procedura 
di stabilizzazione  co. 268 lett. b) della Legge n. 234/2021, del personale della 
dirigenza medica, sanitaria e del comparto, relativamente alle qualifiche e ai profili di seguito 
riportati: 
 

 
L'Azienda si riserva di valutare ulteriori posti e/o discipline non ricomprese nel fabbisogno attuale, 
sulla base di specifiche ulteriori necessità e nel rispetto del Piano Triennale dei Fabbisogni, entro il 
31/12/2024, attuale termine di conclusione del processo di stabilizzazione, tenendo anche conto 
del reclutamento ordinario e nel rispetto della vigente normativa.  
In attuazione di quanto stabilito dal da
sottoscritti in data 4 e 10 ottobre 2022 tra la Delegazione di parte pubblica e le OO.SS. del Comparto 

 nonché dalla Approvazione 
ella dirigenza e del 

, è emesso il presente avviso per la copertura a tempo 
 

Lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a selezione è regolato e stabilito dalle norme 
legislative contrattuali vigenti. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

I requisiti specifici di ammissione alla presente procedura sono tutti i seguenti: 

a) essere stato reclutato a tempo determinato con procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni 
. 27/2020; 

b) aver maturato alla data di pubblicazione del presente bando alle dipendenze di un ente del 
Servizio Sanitario Nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui 
almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31.01.2020 e il 30.06.2022. 

Si precisa che: 

− ) e b), 
devono essere posseduti tutti contestualmente; 

− non hanno titolo alla stabilizzazione coloro i quali siano già titolari di un contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato presso una pubblica amministrazione in profilo 
equivalente o superiore a quello oggetto della procedura di stabilizzazione.  

− i servizi utili da conteggiare rispetto alla maturazione del requisito di cui alla precedente lett. b) 
sono esclusivamente quelli prestati con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
nello stesso profilo professionale a cui fa riferimento la procedura di stabilizzazione; 

− non sono utili, 
contratto di somministrazione di lavoro in quanto il rapporto di lavoro di tale personale è 
instaurato con le agenzie di somministrazione e non con le aziende ed enti del SSN, nonché 

DIRIGENZA MEDICA  

Qualifica e Disciplina Numero posti 

Dirigente Medico nella disciplina di Malattie Metaboliche e 
Diabetologia 

2 

DIRIGENZA SANITARIA   

Qualifica e Disciplina Numero posti 

Dirigente Chimico nella disciplina di Chimica Analitica 1 
COMPARTO  

Profilo Professionale Numero posti 

 4 
Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Vascolare 2 
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quelli maturati mediante contratto atipico (es. incarico occasionale, contratto libero 
professionale, co.co.co.). 

 altresì in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa 
. 

Devono essere comunque in possesso di tutti i seguenti requisiti generali di ammissione: 

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno 
3 bis D. 

Lgs. 165/2001 e s.m.i. I cittadini degli Stati membri dell
dichiarare di possedere i seguenti requisiti: 

• godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza provenienza; 
• essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti i 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
• avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

2. Piena ed incondizionata idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a 
ssione in servizio in sede di 

visita preventiva ex art. 41 D.
della predetta idoneità espressa dal Medico Competente. 

N  

− lettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti, 

decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo per aver conseguito 
sso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

− coloro che abbiano subito condanne penali per reati che impediscano, ai sensi delle vigenti 
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica Amministrazione. 

C
valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, 
la gravità dei fatti penalmente 

di valutare, a suo insindacabile giudizio, se la sottoposizione a misure di sicurezza/cautelari, ovvero 
 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione e devono permanere anche al momento 

 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

partecipazione  da formularsi tassativamente utilizzando il modello allegato al presente bando -  
entro le ore 23.59 del 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 

TERMINE ULTIMO DI PRESENTAZIONE DOMANDE: __________________ 

Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e, pertanto, non saranno 
considerate valide le domande pervenute oltre il termine sopra indicato (30 gg dalla pubblicazione 
per estratto sulla G.U.). 
Per formalizzare la parte

 

• nome, cognome, codice fiscale; 
• la data, il luogo di nascita e la residenza; 
• la cittadinanza posseduta; 
• il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
• le eventuali condanne penali riportate; 
• i titoli di studio posseduti; 
• i servizi prestati alle dipendenze di pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione 

di precedenti rapporti di pubblico impiego 
• il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. I 

candidati hanno l'obbligo di comunicare gli event
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quale non assume alcuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso l'indirizzo 
comunicato. 

Nella domanda di ammissione l'aspirante deve indicare altresì di sottostare a tutte le condizioni 
stabilite nel presente avviso nonché alle norme tutte di legge e dei regolamenti interni ed eventuali 
successive modifiche degli stessi. Nella compilazione dei periodi di servizio dovranno essere 
compilati tutti i campi previsti nel format. Dovranno essere indicati, con particolare attenzione, 

poter effettuare le necessarie verifiche. Non saranno presi in considerazione, né ai fini 
 valutazione, periodi di servizio dei quali non sia rilevabile la durata, 

 

Le domande di partecipazione devono essere inoltrate, pena esclusione, esclusivamente 
tramite PEC al seguente indirizzo: domande.concorsi@pec.asst-brianza.it. La domanda dovrà 

-mail dovrà tassativamente essere il 
seguente: Cognome_______________ Nome__________ DOMANDA AVVISO STABILIZZAZIONE DI CUI 

268 lett. b, LEGGE N. 234/2021 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA, DELLA 
DIRIGENZA SANITARIA E DEL COMPARTO  - DELIBERA N. ______ DEL _________. 
Non sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica 
semplice/ordinaria e la domanda trasmessa/inviata con altre modalità.  
La domanda e i relativi allegati dovranno essere trasmessi in un unico file in formato PDF tramite 
posta 

sclusione. 
Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni non saranno ammesse. 
Sono consentite le seguenti modalità di sottoscrizione delle domande:  

1. sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certificato rilasciato da un certificatore 
accreditato; oppure  

2. sottoscrizione con firma autografa del candidato con scansione della documentazione 
(compresa scansione del documento di identità). 

Il termine sopra indicato per la presentazione delle domande è da considerarsi perentorio e, 

imputabile al candidato, comporterà la non ammissibilità del candidato alla procedura di 
stabilizzazione. Non saranno presi in considerazione, in nessun caso, eventuali documenti pervenuti 
oltre i termini di presentazione stabiliti dal presente avviso. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

Alla domanda devono essere allegati: 

a) curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
b) copia documento di riconoscimento in corso di validità. 

Si rammentano le disposizioni contenute nel citato D.P.R. n. 445/2000 in materia di documentazione 
amministrativa. In particolare si rammenta che la sottoscrizione della domanda e delle dichiarazioni 
temporaneamente sostitutive consentite dalla suddetta normativa non sono soggette ad 
autenticazione. Ai sensi dell'art. 40 - c. 1 - del D.P.R. n. 445/00, così come modificato dall'art. 15 della 
Legge n. 183/11, i certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e gli atti di notorietà sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 
Non si terrà conto dei titoli che non siano chiaramente identificabili. Non verranno prese in 
considerazione dichiarazioni sostitutive redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e luoghi 
relativi ai fatti, stati e qualità interessati. Per i servizi prestati a qualsiasi titolo dovranno essere indicate 
le date esatte di inizio e di fine; in caso contrario le annate saranno calcolate dal 31 dicembre del 
primo anno all'1 gennaio dell'ultimo anno, mentre le mensilità saranno calcolate dall'ultimo giorno 
del primo mese al primo giorno dell'ultimo mese. 

dei procedimenti concorsuali verranno trattati nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di 
privacy; la presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato 

delle procedure concorsuali. 
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CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 

, in applicazione della lettera F) del Protocollo ntesa per la Stabilizzazione ai 
S.S.R., procederà alla 

formulazione delle graduatorie per ciascuna area e qualifica, secondo i seguenti criteri di priorità: 

− essere al momento della pubblicazione del bando titolare di incarico a tempo determinato 
presso l Azienda procedente, con precedenza, in caso di posti disponibili inferiori alle 
domande, al dipendente con maggiore anzianità di servizio nell'azienda procedente; 

− essere al momento della pubblicazione del bando titolare di contratto di lavoro flessibile (non 
dipendente) presso l'Azienda procedente, con precedenza, in caso di posti disponibili inferiori 
alle domande, al dipendente con maggiore anzianità di servizio nell azienda procedente; 

− essere stato titolare di rapporto di lavoro dipendente o di contratto di lavoro flessibile presso 
l Azienda procedente, con precedenza, in caso di posti disponibili inferiori alle domande, al 
dipendente con maggiore anzianità di servizio nell'azienda procedente. 

− essere disponibili a lavorare nell'area dell'emergenza - urgenza.  

Le assunzioni verranno effettuat

 

gs. 
75/2017, i criteri applicati sono quelli previsti dalla nota inviata da Regione Lombardia in data 
30.07.2018 e dettagliati come segue: 

1. Il servizio prestato con contratto di lavoro a tempo determinato nel profilo oggetto della 
procedura di stabilizzazione, presso le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Lombardia verrà valorizzato in ragione di 3,0 punti per anno; 

2. Il servizio prestato con contratto di lavoro a tempo determinato nel profilo oggetto della richiesta 
di stabilizzazione, presso le altre Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale verrà valorizzato 
in ragione di 1,5 punti per anno; 

3. Il servizio prestato con altre tipologie di contratto di lavoro flessibile nel profilo oggetto della 
procedura di stabilizzazione, presso le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Lombardia verrà valorizzato in ragione di 1,5 punti per anno; 

4. Il servizio prestato con altre tipologie di contratto di lavoro flessibile nel profilo oggetto della 
richiesta di stabilizzazione, presso le altre Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale verrà 
valorizzato in ragione di 0,75 punti per anno; 

5. Ai candidati che, in p
Brianza con contratto di lavoro a tempo determinato alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande nel profilo oggetto della stabilizzazione, verrà altresì attribuito un 
punteggio pari a 3 punti; 

6. 
rispetto al corrispondente rapporto a tempo pieno; 

7. Nel conteggio dei periodi di servizio si applicheranno le disposizioni di cui al DPR n.483/97; 

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI E NORME FINALI 

I concorrenti vincitori sono tenuti, a pena di decadenza dall'assunzione stessa, a presentare 
dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante i sotto indicati stati, qualità personali e fatti: 

a) luogo e data di nascita; 
b) residenza; 
c) stato di famiglia; 
d) cittadinanza; 
e) godimento dei diritti politici; 
f) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

one di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

g) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
h) il possesso dei requisiti  

previsto dalle normative vigenti, a cura dell'Azienda, prima dell'immissione in servizio. 
Per quanto non previsto dal presente avviso si rimanda alla normativa vigente in materia. 
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L'Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, anche 
parzialmente, per motivate ragioni e nel pubblico interesse, in qualsiasi momento senza che per i 
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. 

0362/984839 - 0362/984704) il cui orario di apertura al pubblico è il seguente: dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,00. 
 

Il direttore generale 
Marco Trivelli 

 
 
 

——— • ———
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FORMAT DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PROCEDURA DI ST  
comma 268 lett. b) L. 234/2021 DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA - (DA 
REDIGERSI IN  CARTA SEMPLICE ) 
 
 
 
       Al DIRETTORE GENERALE 
        
       VIA SANTI COSMA E DAMIANO N. 10 
       20871 VIMERCATE 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________ nato/a ________________ 
il ____________________ residente in __________________________via _________________________________ 
codice fiscale   _________________________________ 

 1, comma 268, lett. b) della L. 234 del 30.12.2021  

CHIEDE 

di essere ammesso avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione del personale della 
dirigenza medica, della dirigenza sanitaria e del comparto, relativamente alla qualifica o profilo di 
seguito riportato e contrassegnato con una X: 
 

 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole della sanzione della decadenza dai benefici 
eventualmente conseguiti in base ad una dichiarazione non veritiera, nonché delle sanzioni penali  
previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 
445/2000 e ss.mm.ii., 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000: 

a) di essere in possesso della cittadinanza_____________________________; 
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________; 
c) [eliminare la voce che non interessa] di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver 

riportato le seguenti condanne penali ____________________________________________; 
d) [eliminare la voce che non interessa] di non essere destinatario di provvedimenti che 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, ovvero: di essere 

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della 
vigente normativa: ________________________________________________________________ 

e)  

1) essere stato reclutato a tempo determinato con procedure concorsuali, ivi incluse le 
selezi

 DIRIGENZA MEDICA  

 Qualifica e Disciplina Numero posti 

 Dirigente Medico nella disciplina di Malattie Metaboliche e 
Diabetologia 

2 

 DIRIGENZA SANITARIA   

 Qualifica e Disciplina Numero posti 

 Dirigente Chimico nella disciplina di Chimica Analitica 1 
 COMPARTO  

 Profilo Professionale Numero posti 

  4 
 Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione 

Vascolare 
2 
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27/2020; 
2) aver maturato al 31.12.2023 alle dipendenze di un ente del Servizio Sanitario Nazionale 
almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel periodo 
intercorrente tra il 31.01.2020 e il 30.06.2022; 

f) di essere stato assunto a tempo determinato nella qualifica  di _______________________________ 
mediante procedure concorsuali - 
convertito con modificazioni in L. n. 27/2020  - Delibera n. ______ del ______ di approvazione 
della relativa graduatoria; 

g) di aver maturato, alla data del 31.12.2023, alle dipendenze di un ente del Servizio Sanitario 
Nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi: 

 
 

Ente 
(denominazione e 

Sede) 

Data di 
assunzione 
gg/mm/a

aaa 

Data di 
Cessazione 
gg/mm/a

aaa 

Tipologia del 
contratto (indicare 

se tempo 
determinato), Libera 

Profess., 
 

Qualifica Impegno 
orario 

(settima
nale) 

      
      
      
      
      
      

 
h) di aver prestato il servizio di cui sopra per almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 

31.01.2020 e il 30.06.2022: 

Ente 
(denominazione e 

Sede) 

Data di 
assunzione 
gg/mm/a

aaa 

Data di 
Cessazione 
gg/mm/a

aaa 

Tipologia del 
contratto (indicare 

se tempo 
determinato), Libera 

Profess., 
 

Qualifica Impegno 
orario 

(settima
nale) 

      
      
      
      

 
i)  di non essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato con la pubblica 

amministrazione;  
j) di essere in possesso del titolo di studio di _______________________________________ conseguito 

il ___________________________ presso: _______________________________________________________;  
k) di essere iscritto al seguente dei ________________________________________ 

di _________________________________________________________________________________________; 
l) 

amministrazioni; 
m) di aver preso visione del relativo bando e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite ed 

alle norme tutte di legge e dei regolamenti interni ed eventuali successive modifiche degli 
stessi; 

n) ______________________________________________________________ (altre eventuali dichiarazioni). 

Chiede inoltre che ogni comunicazione relativa al presente avviso gli venga fatta al seguente 
indirizzo: ____________________________________________________________________________________ 
telefono ________________ mail __________________________ pec ________________________________. 

       
 
Data _____________           Firma ___________________________________
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico di gastroenterologia - area medica e 
delle specialità mediche

In esecuzione della deliberazione n. 81 del 09/02/2023 di questa Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Crema e conformemente alle vigenti disposizioni in materia, è indetto pubblico concorso per titoli 
ed esami per la copertura dei posti sotto indicati, previsto per i servizi della ASST di Crema: 
 
 

N. 2 posti di DIRIGENTE MEDICO di GASTROENTEROLOGIA 
Area funzionale: Area Medica e delle Specialità Mediche 

Ruolo: Sanitario 
Profilo professionale: Medico 

Posizione funzionale: Dirigente Medico 

 
Ai posti è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle norme in vigore. Gli assegni 
sono soggetti alle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali di legge, nonché ad ogni altra 
ritenuta contemplata dalle vigenti e future disposizioni. 

essere posseduti alla data di scadenza del temine stabilito dal presente bando per la presentazione 
delle domande di ammissione. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

GENERALI: 

1. 
collocamento a riposo; 

2. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno 

conoscenza della lingua italiana (d.p.c.m. n. 174/1994); 
3.  

 di Crema, prima della sottoscrizione del 
contratto individuale di lavoro.  
La condizione di privo della vista comporta inidoneità fisica specifica alle mansioni proprie del 
profilo professionale per il quale è bandito il concorso (legge n. 120/1991), perché le medesime 

 

SPECIFICI: 

- laurea in medicina e chirurgia; 
- chirurgica; 
-  
- specializzazione nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine; 

- 
n. 35 del 30/4/2019 conv. con modif. dalla L. n. 60 del 25/6/2019, dal D.L. n. 162 del 30/12/19 
convertito in L. n. 8 del 28/2/2020 e dal D.L. 34 del 19/5/2020 conv. con modif. dalla L. 77 del 
17/7/2020 a partire dal terzo anno di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari 

procedure, in graduatoria separata. ssunzione a tempo indeterminato dei medici 
in formazione specialistica risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie è 

dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando. 

dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammissione. 

ESCLUSIONE 

 attivo 
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amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
nte la produzione di documenti falsi o viziati 

da invalidità non sanabile. 
C
presenza di condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. I
procederà alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un consolidato indirizzo 
giurisprudenziale (C.d.S - IV - 20 gennaio 2006 n. 130; C.d.S - VI - 17 ottobre 1997 n. 1487; T.A.R. Lazio - 
III - 2 aprile 1966 n. 721)
inesistenza dei requisiti di idoneità morale ed attitudine ad espletare attività di pubblico impiego. 

nze penali riportate, la 
sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Compilazione: 

Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere redatte esclusivamente mediante 
registrazione ed iscrizione al sito https://asst-crema.iscrizioneconcorsi.it (una volta entrati nel sito, 

 

ATTENZIONE 
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire 

 dei medesimi direttamente nel format on line. 

I Documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

a) documento di identità valido; 
b) ricevuta del versamento non rimborsabile di Euro 15,00 tramite il servizio PagoPa Pagamenti 

OnLine: il pagamento dovrà essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html 

 
c) documenti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente 

concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello 
status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

d) il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 
 

e) copia della domanda prodotta tramite la piattaforma on line debitamente firmata in forma 
autografa. La domanda allegata deve essere completa di tutte le pagine di cui è composta 

va della scritta FACSIMILE. 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici 
sono: 

a) 
 

b) la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o 
 

c) le pubblicazioni.  

Nei casi suddetti, effettuare la scannerizzazione 

I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità 
più in uso (win.zip o win.rar). 

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra 
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un 
unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

dichiarazioni finali e confermato, sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta 
 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra 
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione in fase di compilazione. Il candidato deve 
obbligatoriamente procedere al download della domanda, alla sua firma e successivo upload 
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La mancata sottoscrizione comporta 
 

selezionato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata copia della domanda. 

automatica esclusione del 
candidato dal concorso di cui trattasi. 

Non verranno presi in considerazione eventuali documenti diversi da quelli espressamente richiesti, 
né documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal seguente 
bando (anche se inviate tramite posta raccomandata o tramite PEC).  

TRASMISSIONE DELLA DOMANDA 

Le domande, redatte come sopra specificato, devono essere inviate entro le ore 23.59.59 di 
_________________________________________ 

 
Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana  IV Serie Speciale  Concorsi ed esami). 

ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce 
di menù  sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le 

impegni del servizio. 
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce una risposta 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI 
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella 
home page. 

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di 
ulteriori titoli o documenti ad i  
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta compilazione.  
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato utilizzando la sezione CONFERMA ED INVIO. 

ISTRUTTORIA PRELIMINARE PER LA VERIFICA 
DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO 

verificherà preliminarmente il possesso da parte dei candidati, sulla base delle autodichiarazioni 
 

Agli istanti non in possesso dei predetti requisiti formali di ammissione verrà inviata apposita nota 
formale di esclusione dalla procedura di partecipazione al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

seguono le norme contenute, nel D.P.R. n. 483/1997. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

I punteggi per i posti a concorso .P.R. n. 483/1997, sono così ripartiti: 

a) 20 punti per i titoli, di cui: 

- punti 10 per i titoli di carriera 
- punti   3 per i titoli accademici e di studio 
- punti   3 per le pubblicazioni e titoli scientifici 
- punti   4 per il curriculum formativo e professionale 
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b) 80 punti  

- punti 30 per la prova scritta 
- punti 30 per la prova pratica 
- punti 20 per la prova orale. 

La Commissione esaminatrice procederà a esplicitare autonomamente i criteri di valutazione dei 
titoli suddetti, qualora non già previsti nei D.P.R. n. 483/1997. 
Non sono valutate le idoneità conseguite in precedenti concorsi. Non verranno in ogni caso 
considerate le attività e i servizi prestati antecedentemente al conseguimento del titolo di studio 

rso pubblico.  

CALENDARIO DELLE PROVE 

www.asst-crema.it 
sezione concorsi e avvi .P.R. n. 483/1997.  

 

 in cui è dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non dipenda dalla 
volontà dei singoli concorrenti. 

presente bando. 

 

 .P.R. n. 483/1997, sono le seguenti: 

a) prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

b) prova pratica: 

1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c) prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su compiti connessi alla funzione da 
conferire. 
La prova orale comprende altresì la conoscenza di: 

1. elementi di legislazione sanitaria nazionale e regionale; 
2. disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012 

n. 190); 
3. codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62); 
4.  
5. elementi di informatica 

È prevista la verifica della conoscenza a livello iniziale della lingua inglese. 

È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove 
 

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identità valido. 

GRADUATORIA 

La graduatori
complessiva riportata da ciascun candidato che abbia superato la prova scritta, pratica ed orale 
con un punteggio almeno di sufficienza, pari a: 

- prova scritta 21/30 
- prova pratica 21/30 
- prova orale 14/20. 

i candidati non in possesso della 
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine, ammessi al concorso secondo 
quanto previsto dal presente atto, che risultassero idonei, verranno collocati in apposita 

i posti messi a selezione è subordinata al conseguimento del titolo 
di specializzazione e avverrà utilizzando prioritariamente la graduatoria dei candidati in possesso di 
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine. 
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specialistica risultati idonei e utilmente collocati nella graduatoria medesima è subordinato a 
 comma 548 bis  Legge 30/12/2018 n. 145, con particolare riferimento 

agli specifici accordi previsti con le Università interessate. 
 autocertificazioni 

false o viziate da invalidità non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci. 
La graduatoria degli idonei, una volta formalizzata con delibera del Direttore Generale e pubblicata 

-line, rimarrà valida per un biennio dalla data di pubblicazione della medesima su BURL., 
fatte salve le eventuali disposizioni di legge di ulteriore proroga di validità.    

-line vale ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione 
ottenuta in graduatoria. 
Si informa della possibilità che la graduatoria sia utilizzata anche da altre Aziende, e che la 
presentazione della domanda costituisce implicito consenso del candidato al trattamento dei 

 

NOMINA 

Il vincitore del concorso sarà invitato alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Ai sensi del Regolamento n. 679/2016/UE, 
saranno raccolti dal Servizio Risorse Umane in banca dati sia automatizzata che cartacea, per le 
finalità inerenti la gestione della procedura e saranno trattati anche successivamente, a seguito di 
eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione dello stesso. Tali dati potranno essere 
sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse, ai sensi 

 

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE  

- 3° comma - del D.P.R. 483/97 il sorteggio dei componenti la Commissione 
Crema - Largo Ugo Dossena 

n. 2 - Crema - alle ore 9.00 il giorno successivo alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande. 
In caso di giorno festivo avrà luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non festivo 
successivo. 

DISPOSIZIONI VARIE 

del D.P.R. 09/05/1994 n. 487. Nel caso di parità di merito e di titoli la preferenza è determinata, ai 
del D.P.R. 

segue: 

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o 
meno; 

b)  
c) dalla minore età. 

In materia di assunzioni si terrà conto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti che prevedono 
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed in quanto applicabili 

La riserva non si applica alle categorie di cui alla legge n. 68/99 in quanto la relativa 
percentuale risulta già coperta nella dotazione organica aziendale.  

opportunità tra uomini e donne. 

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative norme di 
rinvio. 

bando, anche in relazione agli esiti della procedura ex artt. 34 e 34 bis del d.lgs. n. 165/2001. 

BANDI E MODULISTICA 

Il testo del presente bando sarà disponibile sul sito aziendale www.asst-crema.it nella sezione 
a Ufficiale della Repubblica Italiana. 
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- Largo Ugo Dossena n. 2 - tel. 0373/280219. 

Crema, 
 

Il direttore u.o.c. gestione e sviluppo delle risorse umane 
Dhebora Fontana 

 
 
 
  

——— • ———
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INFORMATIVA PRIVACY 
 

REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
generale sulla protezione dei dati). 
 

Informativa Interessati 

DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-crema.it, in 

supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 
679/2016).  

svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della d

personali. 
 
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg. 679/2016) 
Il Data Protection 
è il dott. Luigi Recupero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di Crema, Largo 
Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, settoreprivacy@asst-crema.it, protocollo@pec.asst-crema.it, 
protocollo@asst-crema.it. 
 
2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 679/2016). 
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - 
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 
relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione in argomento sulla base del seguente presupposto di 
liceità: 

- il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg. 
679/2016). 

saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a 
 

I dati 
ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la 
riservatezza degli stessi. 
 
3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) 
Reg. 679/2016). 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente 
designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle 

comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) 

della Commissione esaminatrice del concorso.  
 casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a 

soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del 
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).  

la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. 
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 
qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 
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obbligatoria prevista per legge da inserire 
 

Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine 
 tali dati non venissero 

selettive del bando di concorso. 
 
4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 
679/2016).  

del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione 
stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 
17/12/2015) e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili 
ricorsi/contenziosi. 
 

 (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016). 
Si comunica che, in qualsiasi m  

o diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia o 
meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere 

onali e alle seguenti informazioni: 

 - le finalità del trattamento 
 - le categorie di dati personali in questione 
 - i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno 

 comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali 
 - quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se 

 non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016 

o al Titolare del trattamento, di poter accedere ai propri dati personali;  
o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i propri 

dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari 
che li hanno trattati;  

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i 

conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il 
trattamento dei propri dati personali;  

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016; 
o 

679/2016, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore 
sanitario in formato leggibile. 

itare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalità al Titolare del 
trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere 
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al 
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-crema.it. 
 
6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 679/2016) 
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 

trattamento dei suoi dati personali. 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia vascolare - area chirurgica 
e delle specialità chirurgiche

In esecuzione della deliberazione n. 80 del 09/02/2023 di questa Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Crema e conformemente alle vigenti disposizioni in materia, è indetto pubblico concorso, per 
titoli ed esami, per la copertura del posto sotto indicato, previsto per i servizi della ASST di Crema: 
 
 

N. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO di CHIRURGIA VASCOLARE 
Area funzionale: Area chirurgica e delle specialità chirurgiche 

Ruolo: Sanitario 
Profilo professionale: Medico 

Posizione funzionale: Dirigente Medico 

 
Al posto è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle norme in vigore. Gli assegni 
sono soggetti alle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali di legge, nonché ad ogni altra 
ritenuta contemplata dalle vigenti e future disposizioni. 

essere posseduti alla data di scadenza del temine stabilito dal presente bando per la presentazione 
delle domande di ammissione. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

GENERALI: 

1. 
collocamento a riposo; 

2. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno 
dei 

conoscenza della lingua italiana (d.p.c.m. n. 174/1994); 
3.  

categorie protette, è effettuato, a cura della ASST di Crema, prima della sottoscrizione del 
contratto individuale di lavoro. 
La condizione di privo della vista comporta inidoneità fisica specifica alle mansioni proprie del 
profilo professionale per il quale è bandito il concorso (legge n. 120/1991), perché le medesime 

 

SPECIFICI: 

- laurea in medicina e chirurgia; 
-  
- iscr  
- specializzazione nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine; 
- 

n. 35 del 30/4/2019 conv. con modif. dalla L. n. 60 del 25/6/2019, dal D.L. n. 162 del 30/12/19 
convertito in L. n. 8 del 28/2/2020 e dal D.L. 34 del 19/5/2020 conv. con modif. dalla L. 77 del 
17/7/2020 a partire dal terzo anno di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari 
re

procedure, in graduatoria separata. o indeterminato dei medici 
in formazione specialistica risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie è 

dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando. 

dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammissione. 

ESCLUSIONE 

politi
amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
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one di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile. 

presenza di condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. In tal caso, 

indirizzo giurisprudenziale (C.d.S - IV - 20 gennaio 2006 n. 130; C.d.S - VI - 17 ottobre 1997 n. 1487; 
T.A.R. Lazio - III - 2 aprile 1966 n. 721), la gravità dei fatti penalmente rilevanti dai quali può desumere 

impiego. 
udizio, se le sentenze penali riportate, la 

sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Compilazione: 

Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere redatte esclusivamente mediante 
registrazione ed iscrizione al sito https://asst-crema.iscrizioneconcorsi.it (una volta entrati nel sito, 

  

ATTENZIONE 
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire 

 dei medesimi direttamente nel format on line. 

I Documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

a) documento di identità valido; 
b) ricevuta del versamento non rimborsabile di Euro 15,00 tramite il servizio PagoPa Pagamenti 

OnLine: il pagamento dovrà essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html 
Crema e succes

 
c) documenti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente 

concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello 
status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

d) 
 

e) copia della domanda prodotta tramite la piattaforma on line debitamente firmata in forma 
autografa. La domanda allegata deve essere completa di tutte le pagine di cui è composta 

 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici 
sono: 

a) 
 

b) la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o 
 

c) le pubblicazioni.  

attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. 
I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità 
più in uso (win.zip o win.rar). 

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra 
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in un 
unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

Terminata la compilazion
dichiarazioni finali e confermato, sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta 

 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra 
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione in fase di compilazione. Il candidato deve 
obbligatoriamente procedere al download della domanda, alla sua firma e successivo upload 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 109 –



cl La mancata sottoscrizione comporta 
 

selezionato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata copia della domanda. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata 
candidato dal concorso di cui trattasi. 

Non verranno presi in considerazione eventuali documenti diversi da quelli espressamente richiesti, 
né documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal seguente 
bando (anche se inviate tramite posta raccomandata o tramite PEC).  

TRASMISSIONE DELLA DOMANDA 

Le domande, redatte come sopra specificato, devono essere inviate entro le ore 23.59.59 di 
_________________________ 

 
a 

Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami). 

ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce 
di menù  sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le 

li altri 
impegni del servizio.  
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce una risposta 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI pe
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella 
home page. 

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di 
 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta compilazione.  
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato utilizzando la sezione CONFERMA ED INVIO. 

ISTRUTTORIA PRELIMINARE PER LA VERIFICA 
DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO 

C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane, entro la data stabilita per la convocazione della 
Commissione esaminatrice, verificherà preliminarmente il possesso da parte dei candidati, sulla 

partecipazione al concorso. 
Agli istanti non in possesso dei predetti requisiti formali di ammissione verrà inviata apposita nota 
formale di esclusione dalla procedura di partecipazione al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La composizione della Commissione 
seguono le norme contenute, nel D.P.R. n. 483/1997. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

I punteggi per i posti a concorso .P.R. n. 483/1997, sono così ripartiti: 

a) 20 punti per i titoli, di cui: 

- punti 10 per i titoli di carriera 
- punti   3 per i titoli accademici e di studio 
- punti   3 per le pubblicazioni e titoli scientifici 
- punti   4 per il curriculum formativo e professionale 
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b) cui: 

- punti 30 per la prova scritta 
- punti 30 per la prova pratica 
- punti 20 per la prova orale. 

La Commissione esaminatrice procederà a esplicitare autonomamente i criteri di valutazione dei 
titoli suddetti, qualora non già previsti nei D.P.R. n. 483/1997. 
Non sono valutate le idoneità conseguite in precedenti concorsi. Non verranno in ogni caso 
considerate le attività e i servizi prestati antecedentemente al conseguimento del titolo di studio 

 

CALENDARIO DELLE PROVE 

www.asst-crema.it 
sezione .P.R. n. 483/1997.  

 

enza, al momento in cui è dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non dipenda dalla 
volontà dei singoli concorrenti. 

presente bando. 

 

Le  .P.R. n. 483/1997, sono le seguenti: 

a) PROVA SCRITTA: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

b) PROVA PRATICA: 

1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 

2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c) PROVA ORALE: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su compiti connessi alla funzione da 
conferire. 
La prova orale comprende altresì la conoscenza di: 

1. disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012 
n. 190); 

2. codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62); 
3.  
4. elementi di informatica. 

È prevista la verifica della conoscenza a livello iniziale della lingua inglese. 

È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove 
 

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identità valido. 

GRADUATORIA 

La graduatoria di merito dei candidati è formata 
complessiva riportata da ciascun candidato che abbia superato la prova scritta, pratica ed orale 
con un punteggio almeno di sufficienza, pari a: 

- prova scritta 21/30 
- prova pratica 21/30 
- prova orale 14/20. 

Ai sen i candidati non in possesso della 
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine, ammessi al concorso secondo 
quanto previsto dal presente atto, che risultassero idonei, verranno collocati in apposita 

i posti messi a selezione è subordinata al conseguimento del titolo 
di specializzazione e avverrà utilizzando prioritariamente la graduatoria dei candidati in possesso di 
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine. 
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specialistica risultati idonei e utilmente collocati nella graduatoria medesima è subordinato a 
quanto disposto da - comma 548 bis - Legge 30/12/2018 n. 145, con particolare riferimento 
agli specifici accordi previsti con le Università interessate. 

false o viziate da invalidità non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci. 
La graduatoria degli idonei, una volta formalizzata con delibera del Direttore Generale e pubblicata 

-line, rimarrà valida per un biennio dalla data di pubblicazione della medesima su BURL, 
fatte salve le eventuali disposizioni di legge di ulteriore proroga di validità. 

-line vale ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione 
ottenuta in graduatoria. 
Si informa della possibilità che la graduatoria sia utilizzata anche da altre Aziende, e che la 
presentazione della domanda costituisce implicito consenso del candidato al trattamento dei 

 

NOMINA 

Il vincitore del concorso sarà invitato alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Ai sensi del Regolamento n. 679/2016/UE, 
saranno raccolti dal Servizio Risorse Umane in banca dati sia automatizzata che cartacea, per le 
finalità inerenti la gestione della procedura e saranno trattati anche successivamente, a seguito di 
eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione dello stesso. Tali dati potranno essere 
sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse, ai sensi 

 

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE 

- 3° comma - del D.P.R. 483/97 il sorteggio dei componenti la commissione 
esamin C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane della ASST di Crema 
- Largo Ugo Dossena n. 2 - Crema - alle ore 9.00 il giorno successivo alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 
In caso di giorno festivo avrà luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non festivo 
successivo. 

DISPOSIZIONI VARIE 

del D.P.R. 09/05/1994 n. 487. Nel caso di parità di merito e di titoli la preferenza è determinata, ai 
.P.R. 

segue: 

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o 
meno; 

b)  
c) dalla minore età. 

In materia di assunzioni si terrà conto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti che prevedono 
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed in quanto applicabili. 

La riserva non si applica alle categorie di cui alla legge n. 68/99 in quanto la relativa 
percentuale risulta già coperta nella dotazione organica aziendale. 

opportunità tra uomini e donne. 

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative norme di 
rinvio. 

bando, anche in relazione agli esiti della procedura ex artt. 34 e 34 bis del d.lgs. n. 165/2001. 

BANDI E MODULISTICA 

Il testo del presente bando sarà disponibile sul sito aziendale www.asst-crema.it nella sezione 
 

 

 

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 112 – Bollettino Ufficiale



Per ulteriori, eventuali chiarimenti, rivo C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
- Largo Ugo Dossena n. 2 - tel. 0373/280219. 

Crema, 
 

Il direttore u.o.c. gestione e sviluppo delle risorse umane 
Fontana Dhebora 

 
 
 
  

——— • ———
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INFORMATIVA PRIVACY 

 
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 del PARLAMENTO EUROPEO e del CONSIGLIO del 27 aprile 2016 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 
generale sulla protezione dei dati). 
 

Informativa Interessati 

UE) 2016/679 del PARLAMENTO EUROPEO e 
del CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-crema.it, in 
ssato per iscritto (su 

supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 
679/2016).  

svolga nel rispetto dei d

personali. 
 
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg. 679/2016) 

è il dott. Luigi Recupero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di Crema, Largo 
Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, settoreprivacy@asst-crema.it, protocollo@pec.asst-crema.it, 
protocollo@asst-crema.it. 
 
2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 679/2016). 
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - 
luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 
relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 
Titolare del trattamento per la selezione in argomento sulla base del seguente presupposto di 
liceità: 

− il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg. 
679/2016). 

saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a 
speci  

ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la 
riservatezza degli stessi. 
 
3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) 
Reg. 679/2016). 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente 
designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle 

 potranno essere 
comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) 

della Commissione esaminatrice del concorso.  

soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del 
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).  

la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. 
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I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 
qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 

 
Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine 
di poter 

selettive del bando di concorso. 
 
4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 
679/2016). 

del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione 
stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 
17/12/2015) e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili 
ricorsi/contenziosi. 
 

 (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016). 
 

o diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia o 
meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere 

 

− le finalità del trattamento 
− le categorie di dati personali in questione 
− i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno 

comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali 
− quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non 

è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016 

o al Titolare del trattamento, di poter accedere ai propri dati personali;  
o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i propri 

i con la normativa vigente sulla conservazione dei 
dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari 
che li hanno trattati;  

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i 

conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare in caso di contenzioso giudiziario i 
professionisti sanitari che li hanno trattati;  

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il 
trattamento dei propri dati personali;  

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016; 
o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei c Reg. 

679/2016, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore 
sanitario in formato leggibile. 

e del 
trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere 
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al 
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-crema.it. 
 
6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 679/2016) 
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la 

uoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al 
trattamento dei suoi dati personali. 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Cremona
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico - disciplina: allergologia 
ed immunologia clinica (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle specialità mediche - disciplina: 
allergologia ed immunologia clinica)

- 

• 

• 

• 

• 

• 

 
 

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 116 – Bollettino Ufficiale
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- 

 
 

 

 

 

 

 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 117 –



 

❑ 
❑ 
❑ 

❑ 
❑ 
❑ 
❑ 

❑ 
❑ 
❑ 
❑ 

➢ 

➢ 
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• 

• 

• 

• 
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• 
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• 

• 

• 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina psichiatria - area medica e 
delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

In esecuzione della deliberazione n. 205 del 07.02.2023 è indetto: 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 
MEDICO - DISCIPLINA PSICHIATRIA - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE CON RAPPORTO 
DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO. 

La ASST garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

SCADENZA 

entro le ore 16,00 del giorno __________________ 
 

1 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di seguito 
elencati. 

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione delle domande di partecipazione, fatto salvo quanto 
previsto alla lett. b). 

1.1 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti 
oppure  
cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea 
oppure 
familiari dei cittadini degli Stati membri della U.E, non aventi la cittadinanza di uno stato 
membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 
oppure 
cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria; 
 

b) i - 
norme in tema di categorie protette -  

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico, 
nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica 

falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Nel caso in cui il candidato dichiari condanne penali, la ASST procederà alla valutazione di 
tali condanne al fine di accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., 
IV, 20 gennaio 2006, n. 130; C.d.S., VI, 17 ottobre 1997, n. 1487; T.A.R. Lazio, III, 2 aprile 1996, n. 

dei requisiti di idoneità morale ed attitudine ad espletare attività presso una Pubblica 
Amministrazione; la ASST si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze 
penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso 

 
 
1.2 - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

1) Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (classe LM - 41) ovvero laurea equiparata ai 
sensi del decreto 09 luglio 2009; 

2) 
el D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 in 

specializzazioni riconosciute equipollenti e affini dalle tabelle dei relativi Decreti Ministeriali 30 
gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii., ove esistenti. 
del D.P.R. n. 483/1997 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al 1° febbraio 1998 è 
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già 
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le USL e le Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

modificato dal Decreto-Legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 25 giugno 2019, n. 35, possono partecipare alla presente selezione i medici in 
formazione specialistica regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
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formazione specialistica.  
ella procedura, saranno inseriti in una graduatoria separata. 

graduatoria separata è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e 
graduatoria dei medici già specialisti alla scadenza del presente 

bando. 

3) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici Chirurghi.  pro-
, fer-

 

I titoli di cui ai punti n. 1 e n. 2, se conseguiti all'estero, devono essere riconosciuti equipollenti dal 
Ministero della Salute italiano e il candidato deve risultare abilitato ad esercitare in Italia la profes-
sione di Medico Chirurgo. Qualora i titoli siano stati conseguiti in un Paese UE da cittadino comu-
nitario dovranno essere riconosciuti dal Ministero della Salute italiano ai fini dell'eser

 
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.  

2 - ESCLUSIONE 

Costituiscono causa di esclusione dal presente concorso: 

➢ l'omissione di taluna delle dichiarazioni indicate nella domanda on-line; 
➢ la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto 

interessato; 
➢ il mancato possesso dei requisiti generali e specifici; 
➢ la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente ban-

do. 

requisiti di partecipazione previsti dal presente bando. 

3 - DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda di ammissione alla presente procedura dovrà essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente, entro il termine 
perentorio indicato alla pag. 1 del presente bando (30° giorno successivo alla data di 
pubblicazione dell'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana) e 
indirizzata al Direttore Generale dell'ASST Fatebenefratelli Sacco - Via G. B. Grassi n. 74 - 20157 
Milano, pena esclusione. Qualora la scadenza coincida con il giorno di sabato o con giorno 
festivo, il termine di cui sopra si intende prorogato alle ore 16.00 del primo giorno successivo non 
festivo. 
È richiesto il = non rimborsabili quale contributo 
di partecipazione alle spese di cui alla presente procedura  da effettuarsi, sul c.c. postale n. 
39468202 - ASST Fatebenefratelli Sacco - Via G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano indicando nella 
causale "Contributo concorso per n. 1 posto di Dirigente Medico di Psichiatria", oppure versando 
l'ammontare direttamente presso la BPER BANCA S.p.A. - codice IBAN 
IT47A0538701615000042209922 

 

da mancata o da tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda 
on-line.  
 

PER PARTECIPARE AL CONCORSO È NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-fbf-sacco.iscrizioneconcorsi.it/. 

 DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 

 
3.1 PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI TI-
TOLI  

La domanda di partecipazione alla procedura dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLU-
SIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, registrandosi al sito https://asst-fbf-
sacco.iscrizioneconcorsi.it/, come sotto indicato. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dalla data di 
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pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e 
sul sito istituzionale della ASST e verrà automaticamente disattivata alle ore 16.00 del giorno di 
scadenza riportato alla pagina 1 del bando. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile 
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la pro-
duzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sarà più possibile effet-
tuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura selettiva i candidati le cui 
domande non siano state inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, 
Explorer, Firefox, Safari). Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla 

la scadenza 
del bando. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
Collegarsi al sito internet: https://asst-fbf-sacco.iscrizioneconcorsi.it/. 

➢ pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, 
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al 
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di 
iscrizione ai concorsi on-  

➢ Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata 
per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automatica-
mente reindirizzati; 

➢ Completare 
verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà 

 
 

FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO 
 
Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti 

, selezionare la voce di menù  per accedere alla schermata dei 
concorsi disponibili. 

➢ Iscriviti  corrispondente alla procedura al quale si intende partecipare. 

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
 

➢ Anagrafica dove va 
allegata la scansione del documento di identità (in unico foglio singolo), cliccando il bottone 
aggiungi documento  

Compila
Salva  

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco 
è disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano 
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese.  
Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto 
caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione Conferma ed invio . 

➢ Dopo avere reso le 
dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve 
obbligatoriamente procedere al download della domanda, alla sua firma completa di data 
e successivo upload cliccando il bottone seguendo le indica-

Anagrafica  ponendo attenzione alla dimensione mas-
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sima richiesta nel format. I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 
modalità più in uso (win.zip o win.rar). 

➢  che va 
cliccato per inviare definitivamente la domanda. 
Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con indicato il numero di protocollo 
assegnato dalla ASST, completo di data e ora. 

IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA DATATA E FIRMATA, DETERMINA 
 

È 
upload direttamente nel format.  

I documenti che devono essere necessariamente allegati in formato PDF, mediante la suddetta 
procedura telematica, sono: 

➢ la domanda compilata on line stampata, datata e firmata dal candidato;  
➢ copia fotostatica di un documento di identità personale in corso di validità o documenta-

presente procedura; 
➢ tassa concorsuale. 

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperien-
ze professionali e formative) di cui sopra, rese sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in 
quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la parteci-
pazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione 
dei titoli.  

idonei controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format.  
Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai be-
nefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiara-
zione non veritiera. 

3.2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMAN-
DA DI PARTECIPAZIONE  

-line della domanda è possibile richiedere la riapertura della domanda inviata 
per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 3 giorni prima 
della data di scadenza del presente bando, tramite l'apertura di una richiesta di assistenza per 

e attraverso il menù "Assistenza" 

titolo del concorso per il quale si chiede intervento. 
icio Concorsi. 

NOTA BENE: Qualora il candidato si accorga di dover effettuare una correzione/integrazione, 
dopo aver cliccato  e stampato la domanda, il medesimo DEVE COMUNQUE 

aricando online la domanda e 
cliccando Solo dopo aver completato questa procedura sarà possibile 
inoltrare la richiesta di assistenza per lo sblocco della domanda. 
SI FA PRESENTE CHE LA RIAPERTURA DELLA DOMANDA PER LA PRODUZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 

 PRECEDENTEMENTE REDATTA ON-
LINE. Il candidato disporrà comunque dei dati già inseriti e potrà provvedere ad integrare e/o 
correggere gli stessi.   

candidato dovrà nuovamente cliccare sul pulsante  

re nuovamente iscritto alla procedura. 
A seguito della nuova registrazione il candidato ri
indicato il nuovo numero di protocollo assegnato dalla ASST, completo di data e ora, che annulla 
e sostituisce in toto la precedente. 

3.3. ASSISTENZA TECNICA 

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 
alla voce di menù "Assistenza" sempre presente in testata della pagina web. Le richieste di 
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assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le es
concorsi e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la scadenza del bando. 
 

4 - DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE 
 
Il candidato dovrà presentare, al fine della sua valutazione, il giorno della prova scritta, le pubbli-
cazioni e qualsiasi altra documentazione inerente la produzione scientifica il cui possesso è 
già stato dichiarato nella domanda on-line, corredate da dichiarazione sostitutiva di conformità 

 

Il candidato ha, altresì, la facoltà di presentare  quanti-
tativa in copia originale 
re Sanitario o Suo delegato già dichiarata nel format on-line. 
 

5  AVVERTENZE 
 
Nelle sezioni relative ai servizi prestati (Servizi presso la P.A. - Servizi privati presso la P.A. - Servizi 
presso privati) devono essere indicati analiticamente tutti gli elementi necessari per consentirne la 
corretta  valutazione; in particolare, occor

ore settimanali, la data di inizio e fine rapporto di lavoro, eventuali interruzioni del rapporto di lavo-
ro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.). In mancanza di uno solo dei suddetti 
elementi il relativo servizio non sarà valutato. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla 
data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rap-

ancora in corso). 
Con riferimento al servizio prestato presso Aziende Sanitarie Pubbliche, il candidato deve indicare 

n. 761 che di seguito si riportano: azione, senza giustificato motivo, alle atti-
vità di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del 

 
Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, ver-

ario i 
suddetti servizi saranno valutati per il 25% della rispettiva durata. 

Per il servizio prestato presso Case di Cura private verrà valutato se le stesse operano in regime di 
accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato, qualora 
di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

Saranno valutati i titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione 
di merito (attività di servizio, borse di studio, incarichi libero-professionali, eventi formativi ecc.).  

Per le pubblicazioni il candidato dovrà dichiarare e presentare quelle attinenti al profilo del 
concorso. Le stesse devono essere descritte nella domanda, da cui risulti il titolo e la data di 
pubblicazione, la rivista che l'ha pubblicata o la Casa Editrice e, se fatta in collaborazione, il 
nome dei collaboratori.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte, né dattilografate, né 
poligrafate) ed i relativi testi dovranno essere numerati progressivamente e allegati integralmente 
alla domanda avendo cura di evidenziare il proprio nome.  

Eventuali documenti o titoli redatti in lingua straniera, escluse le pubblicazioni, dovranno essere 
corredati dalla traduzione in lingua italiana certificata, conforme al testo straniero, dalle 
competenti autorità diplomatiche o consolari, ovvero da un traduttore ufficiale; in mancanza la 
Commissione potrà non tenerne conto. 
Non è ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di partecipazione on-line. 

La domanda di partecipazione al concorso compilata on-line ed i documenti allegati alla stessa 
non sono soggetti all'imposta di bollo e devono essere prodotti in un unico esemplare. 
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6 - FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, MODALITÀ 
DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione Esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità agli artt. 35 e 35 
bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., nonché agli artt. 5 e 25 del D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483. 

dei componenti della Commissione Esaminatrice del presente concorso pubblico avrà luogo il 
giorno successivo alla data di scadenza del presente bando con inizio alle ore 11:00, presso la 
SC Direzione Amministrativa FBF Settore Concorsi Edificio Ciceri  Piazzale Principessa Clotilde n. 
3 , 20121 Milano; qualora detto giorno cada di sabato o sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  

Le operazioni di sorteggio sono pubbliche. 
La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti: 
 
➢ 20 punti per i titoli: 

▪ titoli di carriera:     punti 10; 
▪ titoli accademici e di studio:   punti   3; 
▪ pubblicazioni e titoli scientifici:   punti   3; 
▪ curriculum formativo e professionale:  punti   4; 

➢  

▪ 30 punti per la prova scritta; 
▪ 30 punti per la prova pratica; 
▪ 20 punti per la prova orale. 

La valutazione dei titoli sarà effettuata con i criteri stabiliti dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. n. 483/1997. 
La Commissione Esaminatrice procederà a determinare autonomamente i criteri di valutazione 
dei titoli suddetti, qualora non già previsti dal D.P.R. n. 483/1997.  
 

7 - AMMISSIONE 
 

venute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal presente 
bando. Con lo stesso provvedimento si procederà, altresì, 
non in possesso dei predetti requisiti. 

sul sito istituzionale www.asst-fbf-sacco.it  
- - - la 

varrà ad ogni effetto quale notifica a tutti i candidati. 

Fatebenefratelli Sacco 
zione in merito alla suddetta ammissione/esclusione. 
 

8 - C  
 

Ai candidati sarà data comunicazione del luogo e delle date di svolgimento delle prove   
www.asst-

fbf-sacco.it (voce - - 
- e varrà ad ogni effetto, 

quale notifica ai candidati ammessi al concorso.  

I candidati ammessi sono 

sito istituzionale sopra indicato. 

inuncia al concorso, qualunque sia il 

dipenda dalla volontà dei singoli concorrenti. 
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9 -  
 
Le prove d'esame da espletarsi sono quelle previste dall'art. 26 del D.P.R. n. 483/1997 e, 
precisamente: 
 
PROVA SCRITTA: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina 
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa. 
 
PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso e viene 
anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire. 
 

tiche più diffuse, nonché della lingua inglese come d
n. 165. 

Il candidato dovrà altresì dimostrare adeguata conoscenza delle seguenti disposizioni: 

− Codice di comportamento aziendale, visionabile sul sito aziendale www.asst-fbf-sacco.it 
Sezione trasparenza -  atti generali -  

− 
aziendale www.asst-fbf-sacco.it: 
Sezione trasparenza - Disposizioni Generali - Piano triennale prevenzione corruzione e pro-
gramma trasparenza. 

Il superamento della prova scritta e della prova pratica è subordinato al raggiungimento, per 
ciascuna di esse, di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30. 

L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del 

raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto (21/30). 

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

La valutazione è effettuata con il rispetto di quanto previsto dall'art. 9, comma 3, del D.P.R. n. 
483/1997. 

Sarà dichiarato idoneo il candidato che avrà raggiunto nelle tre prove il punteggio minimo 
previsto dall'art. 14 del D.P.R. n. 483/1997. 
 

10 - GRADUATORIE DI MERITO 
 
Sono esclusi dalle rispettive graduatorie finali di merito i candidati che non abbiano conseguito in 

sufficienza. 

La ASST, nella formulazione delle graduatorie, terrà conto dei titoli che danno luogo a riserva, a 

pre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di partecipazione al concorso e do-
cumentati nelle forme previste dalla legge. 

rticolo 2 della Legge 16 giugno 
se due o più candidati ottengono, a conclusione delle operazio-

isulta anteposto anche ai criteri di preferenza (figli a carico e lodevole 
, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, 

sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di partecipazione al concorso e 
documentati nelle forme previste dalla legge. 

Le graduatorie degli idonei del presente concorso, una volta formalizzate con deliberazione del 
Direttore Generale, verranno altresì pubblicate sul sito istituzionale www.asst-fbf-sacco.it - sezione 

-  
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La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione 
ottenuta in graduatoria. 
 

11 - STIPULA DEL CONTRATTO E TRATTAMENTO ECONOMICO 
 
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato dalla ASST, ai fini della stipula del contratto 
individuale di lavoro, a presentare, entro il termine massimo di 30 giorni dal ricevimento della 
relativa comunicazione e sotto pena di decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione, i 

 

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni assegnato per la presentazione dei suddetti documenti 
non si darà luogo alla stipulazione del contratto con il vincitore inadempiente, in quanto 
decaduto. 

L'aspirante, dichiarato vincitore del concorso, il quale non assuma servizio senza giustificato 
motivo entro 30 giorni dal termine stabilito dalla ASST decade dalla nomina. 

La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, seguito dall'effettivo inizio del 
rapporto di lavoro, comporta l'attribuzione del trattamento economico relativo al posto messo a 
concorso previsto dal vigente C.C.N.L. per l'Area della Dirigenza della Sanità, oltre alla tredicesima 
mensilità e ad ogni altra competenza od emolumento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, 
ai sensi delle leggi vigenti. 
La conferma all'impiego stabile è subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di 
prova di sei mesi, secondo quanto stabilito dalle norme vigenti in materia. 

Il candidato vincitore deve permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non 
inferiore a cinque anni, È fatta salva la 

quanto sopra indicato. 
 

12 - PROROGA, SOSPENSIONE E REVOCA 
 
La ASST si riserva la facoltà, per ragioni motivate ed a suo insindacabile giudizio, di modificare, 
prorogare od eventualmente revocare il presente concorso in qualunque momento a sua 
discrezione, senza che gli interessati possano avanzare pretese e diritti di sorta. 
 

13 - RITIRO DOCUMENTI E PUBBLICAZIONI 
 
I candidati dovranno provvedere al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni pressoil Settore 
Concorsi, personalmente o tramite delegato, previa presentazione di un documento di 
riconoscimento in corso di validità. Trascorso il termine di 5 anni dalla scadenza della 
graduatoria, la suddetta documentazione non sarà più disponibile (Decreto n. 15229 
dell'01.12.2017 della Direzione Generale Welfare). 
 

14 - INFORMATIVA AI SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 
 
SI INFORMA CHE: 

➢ i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la S.C. Direzione Amministrativa 
FBF Settore Concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco - e trattati per le finalità di gestione 
della selezione e del rapporto professionale instaurato; 

➢ il trattamento viene effettuato con strumenti cartacei e con elaboratori a disposizione degli 
uffici; 

➢ i dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche interessate 
alla posizione giuridico-economica dei candidati; 

➢ il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
 

➢ il responsabile del trattamento è il Direttore della Direzione Amministrativa FBF Settore 
Concorsi;  

➢ 
diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, completare o cancellare i 
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
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15 - NORME FINALI 
 
Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle vigenti disposizioni normative e 
regolamentari in materia ed in particolare al D.P.R. 761/1979, al D.P.R. 483/1997, al D.Lgs. 
502/1992 e s.m.i e al D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte degli aspiranti l'accettazione senza 
riserve di tutte le prescrizioni del presente bando. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.C. Direzione Amministrativa FBF Set-
tore Concorsi - tel. 02/6363.2027 - 2126 dalle ore 9:00 alle ore 11:00 e dalle ore 14:00 alle ore 15:00 
di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.  

Il testo integrale del presente bando è disponibile sul sito istituzionale www.asst-fbf-sacco.it - voce 
-  

 
per delega del Direttore Generale 

Il direttore s.c. direzione amministrativa FBF 
Settore Concorsi 

Sandra Di Simone 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina neonatologia – area medica 
e delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina ortopedia e traumatologia – 
area chirurgica e delle specialità chirurgiche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

 

 

 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 145 –



 

➢ 
➢ 

➢ 
➢ 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 146 – Bollettino Ufficiale



 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 147 –



 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 
➢ 

➢ 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 148 – Bollettino Ufficiale



 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 149 –



 

➢ 
▪ 
▪ 
▪ 
▪ 

➢ 
▪ 
▪ 
▪ 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 150 – Bollettino Ufficiale



 

- 

- 
 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 151 –



 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 152 – Bollettino Ufficiale



 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 153 –



 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 154 – Bollettino Ufficiale



Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina endocrinologia – area 
medica e delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico - disciplina neuropsichiatria infantile - 
area medica e delle specialità mediche con contratto di lavoro a tempo indeterminato
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ovest Milanese
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche - disciplina di ginecologia e ostetricia
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B) ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini CTO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n.  1 contratto a tempo pieno ed indeterminato di assistente 
amministrativo (area degli assistenti - ruolo amministrativo)
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina di otorinolaringoiatria - area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche - riapertura termini

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

In esecuzione della deliberazione n. 142/2023/DG del 02.02.2023 sono riaperti i termini del concorso 
pubblico (indetto con deliberazione n. 571/2021/DG del 27.5.2021), per titoli ed esami, per la 
copertura di: 

N. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina di OTORINOLARINGOIATRIA - AREA CHIRURGICA e 
delle SPECIALITÀ CHIRURGICHE.  

Per la copertura del posto è richiesto il possesso di specifiche competenze in ambito oncologico 
testa&collo ed in particolare nel coordinare e gestire equipe multidisciplinare composta dalle 
diverse figure coinvolte nella cura della patologia oncologica del distretto ORL (radioterapista, 
oncologo, anatomopatologo ed eventuale radiologo dedicato), al fine di elaborare piani di 
cura condivisi e proporre terapie multimodali e follow-up collegiali in linea con il più moderno 
approccio alla patologia in argomento;  

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle norme contrattuali vigenti nel 
tempo. 

possesso dei seguenti requisiti: 

REQUISITI GENERALI 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai 
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano;  
oppure 

 
oppure  
fa

ne Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente;  
oppure  

e Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE per 
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di «rifugiato» o di «protezione 
sussidiaria». 

b) idoneità fisica all'impiego:  

1. - c
categorie protette - 
in servizio; 

2. il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli 
istituti, ospedali ed enti di cui ali articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della 
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che 
siano stati di
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

REQUISITI SPECIFICI 

a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
b) - comma 1 - del 

D.P.R. n. 483/1997, in specializzazioni riconosciute equipollenti e affini dalle tabelle dei relativi 
Decreti Ministeriali in data 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e successive modifiche ed 
integrazioni, ove esistenti. Il personale che - alla data 01.02.1998 - risulta in posizione di ruolo 
presso altra Azienda Sanitaria nella disciplina a concorso è esonerato dal possesso di specialità 
come sopra richiesto;  

c) Iscrizione all'albo dell'ordine dei Medici Chirurghi

ione in servizio. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando. 

ge di Bilancio 
2019) e s.m.i.: 

547. A partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici veterinari, 
gli odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono 
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ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella 
specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in 
graduatoria separata. 

548. L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici, dei medici veterinari, degli 
odontoiatri, dei biologi, dei chimici, dei farmacisti, dei fisici e degli psicologi di cui al comma 
547, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della pertinente graduatoria dei 
medesimi professionisti già specialisti alla data di scadenza del bando. 

Per l'ammissione al concorso gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda di 
partecipazione - da formularsi secondo il modello allegato al presente bando - entro il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana -  di Garbagnate Milanese - Viale 
Forlanini n. 95 (c.a.p. 20024). 

I candidati che hanno presentato la domanda in adesione al bando pubblicato nella G.U. n. 54 
del 9.7.2021, possono integrarla o modificarla senza necessità di produrre una nuova istanza. 

La domanda potrà essere presentata con le seguenti modalità: 

- personalmente 
di apertura al pubblico: 09.00-13,00 / 14,00-16,30), pena la non ammissibilità. 

- tramite servizio postale (si suggerisce, a tutela del candidato, raccomandata con ricevuta 
 

 
Postale rispetto alla data di svolgimento degli esami, inclusi i tempi di preavviso. 

- mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo PEC concorsi@pec.asst-
rhodense.it. 
Anche in tal caso, la domanda dovrà pervenire entro le ore 13,00 del giorno di scadenza 
suindicato, pena la non ammissibilità.  

 

➢ Non sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica non 
certificata. 

➢ 
candidato. 

➢ - CONCORSO PUBBLICO 
DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA .  

e 
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione 
vale, ad ogni effetto, la residenza.   
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni 
relative al possesso dei requisiti specifici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno presentare 
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato 
e firmato. 
Il curriculum non costituisce autocertificazione 
documentato allegando le relative certificazioni utilizzando il Modulo 1 allegato al presente bando. 
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero 
au Modulo 1 a seconda della 
tipologia delle situazioni da dichiarare. 

N.B 183 del 12.11.2011, le certificazioni rilasciate da Pubbliche 
Amministrazioni non possono essere prodotte agli organi della Pubblica Amministrazione o a 
privati gestori di pubblici servizi. 
Conseguentemente le P.A. non possono più richiederle né accettarle. 
In relazione a quanto sopra il candidato dovrà produrre, in luogo delle predette certificazioni, 
esclusivamente 
del D.P.R. 445/2000. 

La domanda di partecipazione e la dic Modulo 1 non 

inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento. 
La mancata sottoscrizione della domanda determina la non ammissione alla procedura 
concorsuale. 
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Nella certificazione relativa ai servizi: 

situazioni certificate; in particolare, relativamente ai servizi prestati presso enti pubblici o privati, 

prestato il relativo servizio; in mancanza di uno solo dei suddetti elementi il relativo servizio non sarà 

delle quali il punteggio di 
precisare la misura della riduzione del punteggio. 

- comma 7 del D.P.R. 483/1997 la 
dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa al conseguimento della specializzazione 
(Modulo 
D.Lgs. 8 agosto 1991 n. 257 o del D.Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 e la durata del corso.  In mancanza 
di tale espressa indicazione il diploma di specializzazione sarà considerato, conformemente a 

potrà essere valutato; 

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia autenticata ai sensi di legge o in copia 
semplice con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e certificazione (Modulo 1) che ne attesti 

È accettata anche 

riportino i lavori in forma scannerizzata e che lo stesso supporto sia accompagnato da contestuale 
dichiarazione (ai sensi degli artt. 46-47 e 76 del D.P.R. 445/2000) dalla quale risulti che le 
pubblicazioni in esso contenute sono state redatte dal candidato e conformi all'originale in suo 
possesso. 
Si ribadisce che tutti i titoli che non risulteranno documentati con le modalità sopra riportate non 
potranno essere oggetto di valutazione da parte della Commissione Esaminatrice. 

Alla domanda deve altresì essere unito: 

➢ ELENCO DEI DOCUMENTI, dei titoli e delle pubblicazioni presentate (si precisa, a tal proposito, 

copia); 
➢ quietanza comprovante l'avvenuto versamento del contributo di partecipazione al concorso, 

regionale - 
link: 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/public/richiestaPagamentoSpontaneo.html?codT
ipo=ASST706_BANDI 

- Concorso Otorinolaringoiatria. 

➢ Copia di un documento di identità. 

Con la presentazione delle domande è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza 
riserve di tutte le prescrizioni del presente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali 
modificazioni che potranno essere disposte in futuro. 
 

 

MODALITÀ DI CONVOCAZIONE 
 

La/e data/e e 
ad ogni conseguente effetto legale, esclusivamente mediante pubblicazione nel sito internet 
aziendale www.asst-rhodense.it  
delle prove, senza ulteriore convocazione a domicilio. I candidati esclusi verranno avvisati con 
raccomandata A.R. o tramite PEC (per i candidati che avranno inoltrato domanda con tale 
modalità). 
La man
causa, equivarrà a rinuncia al concorso. 
 

 
Le prove d'esame sono le seguenti: 

a. prova scritta: 
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla funzione messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
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b. prova pratica: 
su tecniche e manualità peculiari della funzione messa a concorso. La prova pratica deve 
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c. prova orale: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. 

Il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

L'Amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà conto dei titoli che danno luogo a 
.P.R. n. 

487/1994 e s.m.i., sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di 
partecipazione al concorso e successivamente documentati in caso di assunzione. 
La graduatoria sarà pubblicata nel sito aziendale e nel B.U.R. della Regione Lombardia. 
La pubblicazione sul sito sostituisce qualsiasi altra ulteriore comunicazione ai candidati idonei. 
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati - ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro 
- a presentare, anche nelle forme di cui al D.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di 
ricevimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguenti: 

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al 
concorso; 

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a parità di 
valutazione. 

strazione, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli, procede alla stipula del contratto 
di lavoro nel quale sarà indicata la data di inizio servizio. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, 

razione comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto. 
L'accettazione della nomina e l'assunzione del servizio implicano l'accettazione, senza riserve, di 
tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del 
personale delle Aziende Sanitarie. 
Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla L. n. 125/1991 in materia di pari opportunità. 
Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si intendono qui richiamate, a tutti gli 
effetti, le vigenti norme legislative ed in modo particolare il D.P.R. 10.12.1997 n. 483, nonché le vigenti 
disposizioni contrattuali. 

componenti della Commissione Esaminatrice relativi al presente concorso avranno luogo presso 
la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane A.S.S.T. RHODENSE - Viale Forlanini n. 95 
Garbagnate Milanese (MI) - alle ore 9,30 del decimo giorno successivo alla scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande. Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data del 
sorteggio è spostata al primo giorno successivo non festivo, medesima ora.  

 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, i dati personali 
forniti dai candidati nella domanda di partecipazione al concorso non saranno diffusi e/o 
comunicati a terzi. I dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione ad uno 
specifico obbligo di legge, di regolamento o di contratto, sempre nel rispetto del principio di 
pertinenza e non eccedenza, a soggetti terzi quali: enti assicurativi, assistenziali, società 
assicurative, centri di elaborazione dati, collegi professionali, enti di controllo nazionali, regionali e 
locali (Ministero della Sanità, Regione Lombardia, ATS, etc.). 

L'Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare o 
modificare il presente bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicare 
i motivi e senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta. 

 
- Viale Forlanini, 95 - Garbagnate Mil.se (telefono 02/994302515-02/994302755-02/994302756) dalle 
ore 09.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30, sabato escluso. 
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Il testo integrale del presente bando è disponibile anche sul sito internet aziendale: www.asst-
rhodense.it -  

Garbagnate Milanese,  
 

Il direttore generale 
Germano Maria Uberto Pellegata 

 
 

  

——— • ———
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ATTO DI INFORMAZIONE EX ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE N. 2016/679 

CANDIDATO AD UN CONCORSO PUBBLICO 

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE
in persona del suo legale rappresentante pro tempore, con sede legale in Garbagnate Milanese 
(MI), viale Forlanini, 95, in qualità di Titolare del trattamento ex artt. 4 n. 7) e 24 del Regolamento UE 

glio descritti al 
 

 
1.   Categorie dei dati oggetto di trattamento. 
1.1. ASST RHODENSE raccoglie, anche indirettamente, e tratta, al fine di perseguire la (macro) 

 

i. 
recapitato/ricevuto da/a ASST RHODENSE mediante qualsivoglia modalità diretta/indiretta 

dati personali  
ii. ove necessario, dati personali cd. particolari ex art. 9 paragrafo 1) del GDPR (fatta 

eccezione, per i tuoi eventuali dati genetici ex art. 4 n. 13) del GDPR, nel rispetto del 
paragrafo 1.4.1.) lettera d) del Provvedimento n. 146 del 5.6.2019 a firma del Garante 

te comunicati a ASST RHODENSE anche grazie alla compilazione di uno o più questionari 
messi a disposizione da parte di quest

dati 
personali cd. particolari  

iii. ove necessario, dati personali cd. giudiziari ex art. 10 del GDPR (es. casellario giudiziale; 
autodichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ex D.P.R. n. 445/2000), laddove ASST 

dati personali cd. giudiziari  

Nel rispetto del paragrafo 1.4.1.) del Provvedimento n. 146 del 5.6.2019 a firma del Garante Privacy 
italiano [doc. web n. 91245101], ASST RHODENSE precisa, al riguardo, che: il trattamento effettuato, 

, riguarderà, nei limiti stabiliti dalle 

informazioni strettamente pertinenti e limitate a quanto necessario per tale (macro) finalità di 
trattamento, anche tenuto conto della particolare mansione/ruolo professionale/lavorativo/di 
collaborazione richiesto; qualora nel CV inviato dal candidato ovvero qualora nelle 
comunicazioni/dichiarazioni/documenti da questi spedite a ASST RHODENSE siano presenti dati non 
pert
astenersi da utilizzarle. 
 
2.   Finalità del trattamento e relativa base giuridica. 
2.1 I tuoi dati personali, i tuoi eventuali dati personali cd. particolari e/o i tuoi eventuali dati 

(macro) finalità di trattamento: 

a. Attività di ricerca, di selezione e di valutazione di un personale, mediante un apposito 
.P.R. 

n. 313/2002. 

mancata comunicazione dei tuoi dati personali racch
successivamente richiesti da ASST RHODENSE (ove necessario, rappresentati dai tuoi dati personali 

 
A tal riguardo, ASST RHODENSE precisa che la base giuridica per la finalità di trattamento di cui 

mative1: art. 6 paragrafo 1) lettere b), 
c) ed e) del GDPR, D.lgs. n. 165/2001 s.m.i. e D.P.R. n. 487/1994, per i tuoi dati personali; art. 9 
paragrafo 2) lettere b) del GDPR, art. 88 del GDPR, art. 2 sexies comma 2) lettera dd) del novellato 
 
 
1 Cfr. inter alia: Provvedimento n. 160 del 17.9.2020 a firma del Garante Privacy italiano [doc. web  

n. 9461168]; Raccomandazione CM/Rec (2015)5 del Comitato dei Ministri agli Stati Membri sul trattamento di dati 
personali nel contesto occupazionale; Provvedimento n. 198 del 26.5.2022 a firma del Garante Privacy italiano [doc. web 
n. 9789899]. 
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D.lgs. n. 196/2003 (Codice Privacy), D.lgs. n. 165/2001 s.m.i. e D.P.R. n. 487/1994, per i tuoi eventuali 
dati personali cd. particolari; art. 10 del GDPR, D.P.R. n. 313 del 14.11.2002 e art. 2 octies comma 
1) e comma 3) lettera a), c), h) e i) del Codice Privacy, per i tuoi eventuali dati personali cd. 
giudiziari. 
 
3.   Periodo di conservazione. 
3.1 
periodo/criterio temporale di conservazione, al termine del quale i tuoi dati personali, i tuoi eventuali 
dati personali cd. particolari e i tuoi eventuali dati personali cd. giudiziari saranno eventualmente 

integralmente. 
 
4.   Destinatari. 
4.1 
dati personali, i tuoi eventuali dati personali cd. particolari e i tuoi eventuali dati personali cd. 
giudiziari possono essere oggetto di comunicazione, ove opportuno e necessario, ad uno o più 
destinatari ex art. 4 n. 9) del GDPR, così individuati, in via generale, per categoria: (i) per 

al trattamento da ASST RHODENSE; società IT; consulenti/imprese di varia natura che erogano 
servizi connessi, anche in via indiretta, alla (macro) finalità di trattamento in questione (es. 
consulente legale/fiscale; assicurazione); enti/organi pubblici (o a controllo pubblico) di varia 
natura (es. ATS; ASST; Ministeri). 
ASST RHODENSE precisa, infine, che solo i tuoi dati personali potranno essere oggetto di diffusione, 
soltanto ove ciò sia strettamente necessario per rispettare/ottemperare a una specifica 
disposizione normativa, nel rispetto, sempre, dei principi cardine ex art. 5 del GDPR. 
 
5.   Trasferimento. 
5.1 I 
automatizzati/parzialmente automatizzati/non automatizzati, appartenenti o comunque 

ello Spazio Economico 
Europeo (SEE). 
 
6.   Diritti del soggetto interessato. 
6.1 In relazione ai tuoi dati meglio descritti al precedente art. 1, ASST RHODENSE ti informa della 
facoltà di esercitare i seguenti diritti eventualmente soggetti alle limitazioni previste dagli artt. 2 
undecies e 2 duodecies del Codice Privacy: 

diritto di accesso ex art. 15 del GDPR: diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso un 
trattamento di dati personali che riguardano il soggetto interessato, oltre che le informazioni di 

ervazione); 

diritto di rettifica ex art. 16 del GDPR: diritto di correggere, aggiornare o integrare i dati personali; 

diritto alla cancellazione ex art. 17 del GDPR: diritto di ottenere la cancellazione o distruzione o 
anonimizzazione dei dati personali, laddove tuttavia ricorrano i presupposti elencati nel 
medesimo articolo; 

diritto di limitazione del trattamento ex art. 18 del GDPR: diritto con connotazione marcatamente 
cautelare, teso ad ottenere la limitazione del trattamento laddove sussistano le ipotesi 
disciplinate dallo stesso art. 18; 

diritto alla portabilità dei dati ex art. 20 del GDPR: diritto di ottenere i dati personali, forniti a ASST 
RHODENSE, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da un sistema automatico (e, 
ove richiesto, di trasmetterli, in modo diretto, ad un altro Titolare del trattamento), laddove 
sussistano le specifiche condizioni indicate dal medesimo articolo (es. base giuridica del 

 

diritto di opposizione ex art. 21 del GDPR: diritto di ottenere la cessazione, in via permanente, di 
un determinato trattamento di dati personali; 

diritto di proporre reclamo 
GDPR: 
normativa nazionale e comunitaria sulla protezione dei dati personali. 
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6.2 In aggiunta ai diritti descritti al precedente art. 6.1., ASST RHODENSE precisa che, in relazione ai 
tuoi dati descritti al precedente art. 1, sussiste, ove possibile e conferente, la facoltà di esercitare, 

ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali le eventuali rettifiche o 
cancellazioni o 

precedente art. 1, sussiste, ove possibile e conferente, la facoltà di esercitare il diritto previsto 

decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che 
produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla 

 
6.3 NSE si impegna a fornire le 
comunicazioni di cui agli artt. da 15 a 22 e 34 del GDPR in forma concisa, trasparente, intellegibile, 
facilmente accessibile e con un linguaggio semplice e chiaro: tali informazioni saranno fornite per 
iscritto o con altri mezzi eventualmente elettronici ovvero, su richiesta del soggetto interessato, 

 
6.4  a fornire 

del GDPR senza ingiustificato ritardo e, comunque, al più tardi entro un mese dal ricevimento della 
richiesta stessa; tale termine può essere prorogato di n. 2 mesi se necessario, tenuto conto della 
complessità e del numero delle richieste (in tal caso, ASST RHODENSE si impegna ad informare di 
tale proroga e dei motivi del ritardo, entro un mese dal ricevimento della richiesta). 
6.5 I diritti descritti ai precedenti artt. 6.1. e 6.2. (fatta eccezione per il diritto ex art. 77 del GDPR) 
possono essere esercitati mediante i dati di contatto illustrati al successivo art. 7. 
 
7.   Dati di contratto. 
7.1 ASST RHODENSE può essere contattata al seguente recapito: privacy@asst-rhodense.it 
7.2 Il Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) ex art. 37 del GDPR, nominato da ASST 

essere contattato al seguente recapito: 
responsabileprotezionedati@asst-rhodense.it 
 

Garbagnate Milanese (MI), 7.11.2022 (data di ultimo aggiornamento). 
 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Rhodense 
(in persona del suo legale rappresentante pro tempore) 
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FACSIMILE DOMANDA (da redigere in carta semplice) 
 

 
 

Viale Forlanini,95  
20024 GARBAGNATE MILANESE 

 
Il sottoscritto ___________________________________________________________________ chiede di poter 
partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche, bandito da codesta 
Amministrazione. 
 
Ai sensi e per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,  
 

DICHIARA 
 

 
 
− essere nato a _______________________________________ il _________________________ e di risiedere 

a _________________________ in Via ____________________________________________________________; 
− essere cittadino italiano ovvero cittadinanza equivalente secondo le equiparazioni stabilite dalle 

europea di seguito riportato: 
____________________________; 

− essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  ________________________________ ovvero di non 
essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi 
_____________________________________________________________________________________________; 

− non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali 
_____________________________________________________________________________________________; 

− essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione ___________________________; 
− essere in possesso del Diploma di Laurea in _______________________________________ conseguita 

il ________________________ presso ____________________________________________________________; 
− essere in possesso del diploma di specializzazione in _________________________________________ 

conseguito presso __________________________________________________ in data _________________: 

 ai sensi del D.Lgs. 257/91 

 ai sensi del D.Lgs n. 368/99; 
(barrare la casella corrispo  comma 7 del D.P.R. 
483/1997); 

− che la scuola di specializzazione ha avuto la durata di anni ___________________________________ 
− di essere iscritto al ______ anno del corso di specializzazione in _______________________________ 

sità ____________________________________ di ________________________________ con 
conseguimento del titolo nel mese di _______________ anno_____, la cui durata legale è di ____ 
anni. 

− essere iscri
________________________________________________________________________________________________; 
− prestare oppure avere o non avere prestato servizio presso pubbliche Amministrazioni (in caso 
di cessazione del rapporto di lavoro indicare la causa). 
− di aver preso visione del testo integrale del bando e di accettare senza riserve tutte le 

condizioni in esso contenute; 
 
Chiede infine che ogni comunicazione inerente la presente domanda venga inviata al seguente 
indirizzo: 
 
Via ___________________________________ CAP ____________ CITTÀ ___________________________ 
Telefono ____________________ e-mail _________________________________. 
 
 
Data __________________     FIRMA ___________________________ 
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N.B.  Alla domanda il candidato dovrà allegare: 
 
➢ In originale o copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme di cui al D.P.R. 

unito Modulo 1 a seconda della tipologia delle situazioni da dichiarare 
- tutte le certificazioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti della valutazione 
di merito; 

➢ Curriculum formativo e professionale, datato e firmato  
➢ Elenco in carta semplice delle pubblicazioni e dei titoli presentati.   
➢ Quietanza comprovante l'avvenuto versamento della tassa di ammissione al concorso non 

 
➢ Copia di un documento di identità. 
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MODULO 1 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI NOTORIETÀ 

(artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000) 
 

via...................................... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione 
mendace, così come  

DICHIARA 

• di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio: 

________________________________________________________________________________ conseguito 
presso _____________________________________________________________ in data _________________; 

 

________________________________________________________________________________ conseguito 
presso _____________________________________________________________ in data _________________; 

 
• essere in possesso del diploma di specializzazione in _______________________________________ 

conseguito presso ___________________________________________________ in data ________________; 

 ai sensi del D.Lgs. 257/91 

 ai sensi del D.Lgs n. 368/99; 
 comma 7 del D.P.R. 

483/1997); 
 

• che la scuola di specializzazione ha avuto la durata di anni _______________ 
 
• di essere iscritto al ____ anno del corso di specializzazione in  __________________________________ 

conseguimento del titolo nel mese di _______________ anno_____, la cui durata legale è di ____ 
anni. 

 
• Ordine dei Medici di: ____________________________________________; 

 
• che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiarazione sono conformi agli originali 
 

1. _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

2. _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

3. _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

4. _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

5. _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 
 
 

• di avere prestato i seguenti servizi: 
 

Amministrazione (Denominazione e Sede): 
_____________________________________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto (subordinato  co.co.co.  libero professionale): _____________________________ 
Determinato  Indeterminato: _______________________________________________________________ 
Profilo Professionale _________________________________ Disciplina ______________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria settimanale _____________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro  
_____________________________________________________________________________________________ 
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Amministrazione (Denominazione e Sede): 
_____________________________________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto (subordinato  co.co.co.  libero professionale): _____________________________ 
Determinato  Indeterminato: _______________________________________________________________ 
Profilo Professionale _________________________________ Disciplina ______________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria settimanale _____________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro  
_____________________________________________________________________________________________ 
 

 
• altro: 

_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 

 
 
luogo, data _______________________________ 
 

firma per esteso del dichiarante _______________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUBBLICATO NEL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LOMBARDIA N. ___ DEL __.__.2023 E NELLA 
GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA N.     DEL __.__.2023. 
 
SCADENZA: __ ________ 2023 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 medico dirigente - disciplina neurologia

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

Con decreto n. ____ del xx/xx/2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
 di: 

 N. 1 MEDICO DIRIGENTE - Disciplina NEUROLOGIA. 
(Livello dirigenziale - Ruolo Sanitario - Medici - Area Medica e delle Specialità Mediche - 
Disciplina Neurologia) 

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 

GIORNO XX MESE 2023 

corrispondente al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando, per estratto, 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.__ del xx/xx/2023. 
Qualora detto termine sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
 
  REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  

 
 cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 

38 D.Lgs. 165/01  testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi; 
 

 
limitazioni; 

 età: ai sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di età per la partecipazione alla 
procedura, fatti salvi i limiti previsti per il collocamento a riposo d'ufficio secondo le disposizioni 
vigenti; 

 godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati 
 attivo; 

 

amministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato. 
 

  REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE  
 
• Laurea in Medicina e Chirurgia; 

• Iscrizione al relativo Ordine Professionale. 

• Specializzazione nella disciplina (o in disciplina equipollente/affine). 
Il personale già dipendente di ruolo del S.S.N. nella posizione funzionale e disciplina a concorso 
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10/12/97 n.483 è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina. 

-bis (disposizioni in materia di medici specializzandi e 
dirigenti medici del Servizio Sanitario Nazionale) della Legge n.8 del 28/02/2020 si precisa 

listica, i medici e i medici 

delle medesime procedure, in graduatoria separata. 
L determinato dei medici in formazione specialistica risultati 
idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria, è subordinata al conseguimento del 

oria dei medici già specialisti alla 
 

equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani. 
Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescritti devono 
essere posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difetto anche di 
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura selettiva. 

 
  DOMANDE DI AMMISSIONE  

 
1) La domanda di partecipazione al concorso, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrà essere presentata 

tassativamente tramite la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi: 
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https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalità di registrazione e 
 

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DI  

GIORNO XX MESE 2023 

Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modalità 
diverse da quelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza. 

Costituiscono motivi di esclusione: 

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto 
interessato. La 
445/2000, non è soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di 

bando. 
- La mancanza dei requisiti di ammissione. 
- La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal bando. 

unicazioni relative al concorso non 

comunicazioni o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemente 
indicato nella domanda. 
 
  DOCUMENTI DA ALLEGARE  
 
I candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda on-line (upload)  in 
uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione  la copia digitale di: 

1. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato; 
2. RICEVUTA DEL PAGA

tramite il seguente link https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html. 

per 
arriverà una mail con apposito link per procedere con il pagamento online o per stampare 

 
Una volta effettuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrà essere allegata alla domanda 
di partecipazione al concorso. 

3. COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di 
iscrizione e in corso di validità; 

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di Stato Estero 

 97/2013; 
5. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE  IN ITALIA DEL TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO IN 

 sia 
 il candidato deve allegare copia digitale 

del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale emesso a tal fine dal competente 
Ministero; 

6. 
al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione tito
D.P.R. n. 483/1997, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento 
emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960. 

e documentato anche 

riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte del 
candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento emesso dal 
competente Ministero; 

7. PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA. 
8. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI 

992 E 

DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per le prove
aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato  oltre a farne specifica richiesta nel modulo di 
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iscrizione on-line deve allegare certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica 
che specifici gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra. 

9. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITÀ 
EVENTUALE PRESELEZIONE. 

 
  RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE  
 
Gli esami si svolgeranno con le modalità previste dal D.P.R. 10/12/1997 n.483 e le prove d'esame 
saranno le seguenti:  

PROVA SCRITTA: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

PROVA PRATICA: 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina a concorso. 
prova, in relazione anche al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in 
sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile della commissione. La prova 
pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 

PROVA ORALE: 
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. 

483/97, dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 

➢ 20 punti per i titoli, così come ulteriormente ripartiti: 

1) titoli di carriera      punti 10 
2) titoli accademici e di studio   punti   3 
3) pubblicazioni e titoli scientifici    punti   3 
4) curriculum formativo e professionale   punti   4 

➢ lteriormente ripartiti: 

1) prova scritta:   punti 30 
2) prova teorico pratica:  punti 30 
3) prova orale:   punti 20 

 

− il superamento di ciascuna delle prove scritta e teorico pratica è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30; 

− il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 

La notifica dei -pratica e orale) verrà effettuata 
mediante la pubblicazione di appositi elenchi il giorno di effettuazione delle prove medesime salvo 
che il calendario dei lavori concorsuali definito dalla Commissione esaminatrice non lo consenta. 

sul sito aziendale. 
indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati 

idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo 

scadenza del bando. 
Il calendario e la sede delle prove lenco dei candidati convocati, sarà reso noto 
mediante apposito avviso pubblicato sul sito aziendale www.asst-spedalicivili.it Albo 

- -  
 7 del D.P.R. n. 

483/1997. 
I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento. 
 
  COMMISSIONE ESAMINATRICE  
 

pletamento del presente concorso sarà costituita e 
483/1997 e nel rispetto degli artt. 51 e 52 del Codice di 

procedura civile e degli artt. 35 comma 3 lett. e) e 35 bis D.Lgs. n. 165/01. 
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  SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI  
 

-3° comma- del decreto del Presidente della Repubblica 483/97 si rende noto che il 
- 

Piazzale Spedali Civili, 1 Brescia - il primo lunedì successivo alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande.  
In caso di giorno festivo avrà luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non festivo 
successivo. In caso di indisponibilità dei componenti della Commissione incaricata delle operazioni 
del sorteggio oppure dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrà ripetuta ogni lunedì 
successivo con le stesse modalità sopra indicate, senza necessità di ulteriore pubblicizzazione. 
 
  DISPOSIZIONI VARIE  
 
Il trattamento economico-normativo è disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro della 
dirigenza del personale del servizio sanitario nazionale. 

al conseguimento del giudizio di idoneità in esito alle visite mediche, alla verifica dei requisiti per 
ne del contratto individuale di lavoro a tempo 

19/12/2019 della dirigenza del servizio sanitario nazionale. 
ttoporsi alle suddette visite verrà considerato 

rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessità di alcuna diffida o altra formalità. 

senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorta. 
La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it - 

- - 
della procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni conseguente effetto. 
Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e 
Sviluppo Risorse Umane - Settore Acquisizione/Reclutamento Personale Dipendente 
Spedali Civili di Brescia - Piazzale Spedali Civili, 1 - 25123 BRESCIA - Tel. 0303995965. 
 

Il direttore s.c. gestione e sviluppo risorse umane 
Gianluca Leggio 

 
 
 
 
Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti 
 
 
 

——— • ———
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PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE È NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 

L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it 

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 

 
 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, come più sopra indicato.  
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul Sito Aziendale, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 
23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la 
compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri 
titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
aggiunte. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non 
siano state inviate secondo le modalità di seguito indicate. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di 
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che 
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, 
tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Collegarsi al sito internet: https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it;  
 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma 
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al 
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai 
concorsi on- non è immediato quindi registrarsi per tempo). 
Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli 
accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente 
reindirizzati. 

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiest  concorso. 

 

 
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco è 
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in 
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in 
più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/ 
cancellare i dati, fino a quando non  
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in 
quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la 
partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la 
valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai 
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla 
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo 
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corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della 
domanda). 

la 
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare 

 
I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 
documento di identità valido; 
documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di 
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la 
titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

 
la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali 
domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La domanda 
allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui è 

 
I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 
il decreto ministeriale di riconoscimento 

 
e nella pagina 

 
la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o tempi 

 
la certificazione medica compr  
le pubblicazioni effettuate  

format. I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 
modalità più in uso (win.zip o win.rar). Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE 
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni 
riguardo la modalità di unione di più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e 
la riduzione in dimensioni. 
Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto 
non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente 
richiesti. 

dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta 
 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra 
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere 

 

inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con 
allegata la copia della domanda. 
Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalità sopra descritte, determina 

sione del candidato dal concorso di cui trattasi. 
Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line è sotto la propria personale responsabilità 
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle 

.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente 
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere. 

s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicità delle 
 

decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti 
Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.  
Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni 
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete. 
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità 
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diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite 
PEC). 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di 

servizio.  
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Si suggerisce di leggere attentamente il 
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home 
page. 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di personale dell’area dei 
professionisti della salute e dei funzionari - profilo professionale del ruolo sanitario - infermiere, di cui n. 3 posti riservati ad una 
delle categorie di volontari delle forze armate congedati senza demerito nonché agli ufficiali in ferma biennale o prefissata ai 
sensi del d.lgs. 15 marzo 2010 n. 66 e s.m.i. in particolare ai sensi dell’art. 1014 c. 3 e 4, e dell’art. 678 c. 9 del medesimo decreto

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

a)  
 

− 

 

− 
 

−  

− 
 

b) 

 

c) 

 

 

 

 

d) 
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Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n.  1 rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di 
collaboratore amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo amministrativo - da 
assegnare agli uffici in staff alla direzione generale

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 62 del 08/02/2023 è stato indetto il 
seguente Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di N. 1 rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato nel profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - AREA 
dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI  RUOLO AMMINISTRATIVO - da assegnare 
agli uffici in staff alla DIREZIONE GENERALE. 

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei documenti prescritti, scade il 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana. Il bando integrale sarà reperibile sul sito della Fondazione: www.istituto-
besta.it ormazioni rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo 
delle Risorse Umane della Fondazione - ufficio.concorsi@istituto-besta.it - Tel. 02 2394.2031/2018. 
 
Milano, 14/02/2023 
 

Il direttore generale 
Angelo Cordone 
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Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni, per n. 1 posto di 
ricercatore sanitario, categoria D livello D Super, da assegnare alla s.c. neuroradiologia

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

In esecuzione alla Deliberazione del Direttore Generale n. 72 08/02/2023 è indetto il pubblico 
Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni, 
secondo la normativa concorsuale ai sensi del D.P.C.M. del 21 aprile 2021, del D.P.R. n. 487 del 
1994 e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO, Categoria D Livello D Super  
da assegnare alla SC NEURORADIOLOGIA. 

PREMESSA 

Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti oggetto del presente bando è stabilito dalle 
norme legislative contrattuali vigenti (C.C.N.L. Dipendenti Comparto Sanità Pubblica).  

Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, è 

lavoro. 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia 
ed in particolare al D.P.C.M. Definizione dei requisiti, dei titoli e delle 
procedure concorsuali per le assunzioni di personale per lo svolgimento delle attività di ricerca e 
di supporto alla ricerca presso gli IRCCS pubblici e gli Istituti Zooprofilattici Sperimentali (IZS)

Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche  

RISERVE DI LEGGE 

.P.C.M. 21 aprile 2021, il numero dei posti 
riservati previsti da leggi in favore di particolari categorie di cittadini, che non può 
complessivamente superare il 30 per cento dei posti messi a concorso. 
Si applica, inoltre, la riserva di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68 o da altre disposizioni di legge 
in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini. 

applica la riserva a favore dei volontari delle FF.AA. (30% del totale dei posti a concorso), fermi 
restando i diritti dei soggetti aventi titolo all'assunzione ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68, e 
tenuto conto del limite detto sopra. Tale enunciazione di riserva effettiva soddisfa pienamente 

idonei a cui destinare i posti riservati. Sono comunque fatte salve eventuali ulteriori riserve previste 
per legge.  
Se le suddette riserve non possono operare integralmente o parzialmente, perché danno luogo a 
frazioni di posto, tali frazioni saranno utilizzate nei casi in cui si proceda a ulteriori assunzioni 
attingendo alla graduatoria degli idonei. 
In caso di utilizzo della graduatoria per la copertura di posti ulteriori rispetto a quelli banditi, le 

rcentuali sopra indicate. 

Nel caso non vi siano candidati idonei appartenenti a tali categorie, i posti saranno assegnati ad 
altri candidati utilmente collocati in graduatoria. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

a) cittadinanza Italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, oppure 
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea. Ai sensi della Legge 6 agosto 2013 n. 97 

la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente e coloro che siano in possesso della cittadinanza di paesi terzi con 
titolarità di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari 
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;  

b)  
c) idoneità psicofisica (piena ed incondizionata) alla mansione relativa al profilo oggetto del 

Concorso

sottoponga alle suddette visite verrà considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza 
necessità di alcuna diffida o altra formalità;   

d) godimento dei diritti civili e politici;  
e) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso per reati 

che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costituzione del rapporto di impiego 
con la Pubblica Amministrazione; 

f) non essere stati licenziati, dispensati o destituiti da una Pubblica Amministrazione; 
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g) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di 
sesso maschile nati anteriormente al 1986); 

h)  

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

− Laurea Magistrale in: 

o LM-51 Psicologia 

o titolo equipollente o equiparato ai sensi di legge. 

− Laurea Magistrale in: 

o LM-21 Ingegneria Biomedica 

o titolo equipollente o equiparato ai sensi di legge. 

(
mediante la produzione del provvedimento che la riconosca). 

I titoli di studio 
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. 
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando. Il candidato dovrà dichiarare 
gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello italiano 
richiesto dal presente bando. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal 
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. 

ESCLUSIONE 

Non possono accedere alla presente procedura: 

• i soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza (articolo 5, comma 9, del 
Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, 
n. 135, come novellato dall'art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90 "Misure urgenti per la 
semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari", 

 

• coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico, nonché coloro che siano stati destituiti 
o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero licenziati per aver 

non sanabile;  

• coloro che hanno subito condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. 
ienda procederà alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, 

secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., IV,20 gennaio 2006, n. 130; C.d.S., 
VI, 17 ottobre 1997, n. 1487; T.A.R. Lazio, III, 2 aprile 1996, n. 721), la gravità dei fatti 

riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la 
sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi 

 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Il termine perentorio entro e non oltre il quale devono essere presentate le domande di 
partecipazione al presente bando di concorso pubblico, pena esclusione, sono le ore 23,59 del 

Gazzetta Ufficiale.  
 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 

PER PARTECIPARE AL CONCORSO È NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE 
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://istituto-besta.iscrizioneconcorsi.it. 

L'UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DALLA PROCEDURA. 

 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://istituto-
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besta.iscrizioneconcorsi.it, come più sopra indicato.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione del presente bando e verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del 
giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la 
compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di 
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sarà più possibile effettuare 
rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande 
non siano state inviate secondo le modalità di seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un 
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili 
(smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la 
compilazione per tempo. 
 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
Collegarsi al sito internet: https://istituto-besta.iscrizioneconcorsi.it. 

A far data dal 1 ottobre 2021, in ottemperanza al Decreto Semplificazione e innovazione 
digitale convertito nella legge 120/2020 non vengono più rilasciate nuove credenziali ISON e 
l'accesso può essere effettuato solo tramite l'Identità Digitale - SPID. 

Entra con SPID SPID in possesso. 
 

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO 
 
• 

per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 

• Iscriviti corrispondente al concorso al quale intende partecipare. 

• Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per  

• Anagrafica dove va 
allegata la scansione del documento di identità aggiungi documento
(dimensione massima 1 mb). 

• Per iniziare clic Compila
Salva  

• Completata la compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione delle 
ulteriori pagine di cui di compone il format;  

• lle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già 
completate presentano un segno di spunta verde, mentre quelle non ancora compilate sono 
precedute dal simbolo del punto interrogativo. Le stesse possono essere compilate in più 
momenti, si può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino 
a quando non si conclude la compilazione Conferma ed invio  

• I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel 
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di 
compilazione della domanda). 

• Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della 
rispettiva durata. 

• Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il 
regime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà 
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considerato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e 
professionale.  

• Le eventuali pubblicazioni edite a stampa possedute devono essere elencate nella sezione 
 del format on line con indicazione, per ciascuna di esse, della 

presenza/assenza di Impact Factor con riferimen
indicazione del relativo valore di Impact Factor, laddove presente. Copia cartacea delle 
pubblicazioni inserite nel format deve essere presentata in sede di identificazione preliminare 

   

• Anagrafica n informazioni di 
 è obbligatorio ) 

personale attivo, pena improcedibilità della compilazione della domanda di iscrizione 
telematica. 

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso 
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei 
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

idonei controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. 
Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade 
dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base 
della dichiarazione non veritiera. 

• ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è 
upload 

direttamente nel format on line. 

I DOCUMENTI CHE DEVONO ESSERE NECESSARIAMENTE ALLEGATI SONO: 

a. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato (è necessario 

priva della scritta FACSIMILE);  
b. DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO FRONTE RETRO, riportato nella domanda di iscrizione 

e in corso di validità;  
c. DOCUMENTI COMPROVANTI I REQUISITI DI CUI ALLA LETTERA A), che consentono ai 

cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, 
ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

d. IL PROVVEDIMENTO DI EQUIPOLLENZA DEL TITOLO DI STUDIO, SE CONSEGUITO IN ITALIA ED 
EQUIPOLLENTE AL TITOLO DI STUDIO PREVISTO DAL PRESENTE BANDO; 

e. IL DECRETO MINISTERIALE DI RICONOSCIMENTO DEL TITOLO DI STUDIO VALIDO PER 
; 

f. LA RICEVUTA DI PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO DELLE SPESE CONCORSUALI PARI A 12,91, 
non rimborsabili, da effettuarsi in modo alternativo con le seguenti modalità: 

• sul Conto Corrente di Tesoreria Banca Popolare di Sondrio, Codice IBAN: IT26 
A056 9601 6080 0000 6200 X21 intestato alla Fondazione I.R.C.C.S. Istituto 

 

• direttamente presso la Cassa Interna della Fondazione I.R.C.C.S. - Istituto 
N - Via Celoria 11 - 20133 - Milano; 
Nella causale del versamento dovrà essere indicato <<Contributo partecipazione 
concorso>> e il relativo CODICE PROCEDURA ID. 

La mancata allegazione dei documenti di cui alla lettera a), b), c), d) ed e) comporta 
 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei 
benefici sono: 

a. la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili 
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b. 
preselezione. 

(come indicato 
Anagrafica

 

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di 
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di 
più file in uno unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. 

• Terminata la compilaz Conferma ed invio
reso le dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva 

 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita 
qualsiasi altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve 
obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo 

Allega la domanda firmata  

• 
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
iscrizione con allegata la copia della domanda. 

candidato dalla procedura di cui trattasi. 

Costituiscono motivi di esclusione:  

1. -line e la mancata 
sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato. La 

n è 
soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di partecipazione 

 
2. La mancanza dei requisiti di ammissione.  
3. La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 

bando. 

Faranno fede esclusivamente le dichiarazioni presentate online, eventuali modifiche sul 
documento cartaceo non avranno validità legale, anche se presentato debitamente firmato. 
Eventuali rettifiche/integrazioni vanno gestite come descritto al punto 4. PROCEDURA DI 
EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO. 

Il giorno di convocazione per la prova teorico-pratica, il candidato dovrà portare con sé e 
consegnare a pena di esclusione copia del documento di riconoscimento valido e, a pena di 
mancata valutazione delle stesse, la copia cartacea delle eventuali pubblicazioni possedute e 
già dichiarate nel format on-line (la vigente normativa chiede che siano edite a stampa). 

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità 
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite 
PEC). 

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni caricati a sistema 
diversi da quelli esplicitamente richiesti nel format. 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 
 

3: ASSISTENZA 
 
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla 
voce di menù  sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. 

impegni del servizio. 
Si garantisce una risposta entro 7 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere 
soddisfatte nei 5 giorni lavorativi antecedenti la data di scadenza del concorso. 
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI 
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella 
home page. 
 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere la riapertura della domanda inviata 

per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 5 giorni 
lavorativi prima della data di scadenza del presente bando, tramite l'apertura di una richiesta 

 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti, pur non cancellando le informazioni già caricate a sistema, comporta 

-line, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta registrazione.  
Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto 
già caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del 

ONE ON LINE AL CONCORSO 
 

per dichiarazioni mendaci, per falsità negli atti, qualora dal controllo effettuato dalla Fondazione 
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera.  

uare idonei controlli 
anche a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati, segnalando agli Organismi preposti 
i casi di rilascio di dichiarazioni non veritiere o false ai sensi del codice penale. Il falso dichiarante 
incorrerà inoltre nella decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle 
dichiarazioni non veritiere.  

riserve di tutte le prescrizioni del presente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali 
modificazioni che potranno essere disposte in futuro. 

AMMISSIONE 

le cui domande siano pervenute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti generali e 
specifici previsti dal presente bando.  
Con lo stesso provvedimento si procederà, altresì, 

www.istituto-besta.it alla sezione 

comunicazione in merito alla suddetta ammissione/esclusione.  

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed agli artt. 6 e 22 del D.P.C.M. del 21 aprile 
2021. 
L t. 8 e 24 del D.P.C.M. del 21 aprile 2021, dispone 
complessivamente di 100 punti, così ripartiti:  

a) 30 punti per i titoli:  
− titoli di carriera:     punti   3 
− titoli accademici e di studio:   punti   5 
− pubblicazioni e titoli scientifici:   punti 14 
− curriculum formativo e professionale:  punti   8 

 

b)  
− 35 punti per la prova teorico-pratica;  
− 35 punti per la prova orale. 
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Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale 
si applicano i criteri previsti dall'art. 11 del D.P.C.M. 21 aprile 2021. 

: PROVA PRESELETTIVA 

 (almeno 100), si 
riserva, ai sensi dell .P.C.M. 21 aprile 2021, al fine di garantire una gestione 
rapida del concorso, la possibilità di effettuare una eventuale prova preselettiva predisposta 

zione del 
personale. La prova preselettiva consisterà nella risoluzione di quiz a risposta multipla su 
argomenti attinenti il profilo professionale messo a concorso, cultura generale e logica. Il 
punteggio conseguito durante la prova preselettiva è finaliz

 

di carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri, dizionari, testi di legge, pubblicazioni, giornali e 
altro tipo di materiale illustrativo, di telefoni cellulari o di altri strumenti informatici, né la 

esami  

 25 comma 9 del D.L. 24.06.2014 n. 90, convertito con L. 11.08.2014, n. 114 la 
persona affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova 
preselettiva eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, 
direttamente alle prove concorsuali. 

verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet Aziendale www.istituto-
besta.it Concorsi
concorso. 
Per essere ammessi alla prova preselettiva i candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo 
documento di riconoscimento. La mancata presenza dei candidati alla prova preselettiva, 
qualunque ne sia la causa, sarà considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso. 

ttiva, e quindi ammessi alle 
successive prove concorsuali, sarà reso noto mediante pubblicazione sul sito internet Aziendale 
www.istituto-besta.it Concorsi  
Saranno ammessi alla prima prova concorsuale (prova teorico-pratica) i candidati che avranno 
ottenuto il miglior punteggio nella prova preselettiva fino al raggiungimento di n. 40 unità 
comprensivi degli ex aequo nella 40^ posizione. Il punteggio conseguito nella prova preselettiva 
non concorre alla formazione del voto finale di merito. 

 

 

✓ PROVA TEORICO-PRATICA: soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica o compilazione 
di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla, inerenti al settore per 
il quale il concorso è bandito da cui si evincano anche le conoscenze applicative. 

 

✓ PROVA ORALE: sulle materie inerenti al settore di riferimento nonché sui compiti connessi alla 
qualificazione da conferire. Sarà inoltre accertata la conoscenza delle principali applicazioni 
informatiche, nonché la conoscenza della lingua inglese.  

L  saranno attinenti al profilo a bando e alle competenze specifiche della 
struttura di assegnazione della risorsa ricercata.  
Allo scopo di agevolare la preparazione dei candidati si elencano i principali argomenti che 

oggetto delle prove  
argomenti connessi allo sviluppo e applicazione di metodi avanzati di risonanza magnetica 
nell'ambito delle malattie neurologiche. 

orale è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 
Il superamento della prova teorico-pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza secondo quanto . 13 commi 2 e 3 del D.P.C.M. 21 aprile 2021.  
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici in almeno punti 24,5/35 
D.P.C.M. 21 aprile 2021. La prova orale si svolgerà nel giorno stabil
Commissione in sala aperta al pubblico. 
In particolare, per quanto attiene allo svolgimento della prova teorico-pratica, non è consentita ai 

ta da scrivere, appunti, manoscritti, libri, 
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dizionari, testi di legge, pubblicazioni, giornali e di altro tipo di materiale illustrativo, di telefoni 

concorso. 

delle prove saranno comunicati ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale 
della Fondazione www.istituto-besta.it ei termini di preavviso 
previsti dalla norma (D.P.C.M. 21.04.2021) e nel rispetto del calendario delle festività ebraiche e 
valdesi. La suddetta pubblicazione vale ad ogni effetto quale notifica di convocazione ai 
candidati, escluso qualsiasi altro avviso o invito. 

riconoscimento. La mancata presentazione alle prove, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la 
 

La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno superato la prova teorico-pratica, se 
svolta in giorno diverso, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione www.istituto-
besta.it Concorsi viso previsti per legge. 

La procedura selettiva si svolgerà nel rispetto delle prescrizioni di prevenzione della diffusione 

allo svolgimento della selezione e alle norme igienico sanitarie. 

GRADUATORIA 

dei candidati. È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in 
ciascuna delle prove  
La Commissione Esaminatrice nella formulazione della graduatoria terrà conto dei titoli che 

D.P.R. n. 487/1994, sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di 
partecipazione al concorso e documentati nelle forme previste dalla legge.  
La Commissione Esaminatrice, nella formulazione della graduatoria, terrà conto di quanto 
disposto o 

se due o più candidati ottengono, a 
conclusione delle operazioni gio, è 

del D.P.R. n. 487/1994, sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di 
partecipazione al concorso e documentati nelle forme previste dalla legge.  
Sono fatte salve le percentuali da riservare alle categorie di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68, in 
caso di scoperture delle quote previste, nonché ad ogni categoria prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge in materia di riserva di posti. 
La graduatoria degli idonei del presente concorso, una volta formalizzata con deliberazione del 
Direttore Generale, verrà pubblicata sul sito internet Aziendale www.istituto-besta.it alla sezione 
Concorsi  e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL).  

La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione 
ottenuta in graduatoria. 

quanto previsto dalle normative vigenti. Sarà considerato rinunciatario al posto, il candidato che 
non avrà espresso formale accettazione e che pertanto decadrà automaticamente dalla 
graduatoria genera  
La graduatoria degli idonei rimane efficace, nei termini di legge, dalla data di sua approvazione 
per eventuali assunzioni nel medesimo profilo per il quale il concorso è stato bandito e che 
successivamente, nel periodo di sua validità, dovessero rendersi disponibili. 

STIPULA DEL CONTRATTO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati dalla Fondazione, ai fini della stipula del contratto 
individuale di lavoro a tempo determinato, a presentare, entro il termine massimo di 30 giorni dal 
ricevimento della relativa comunicazione e sotto pena di decadenza dei diritti conseguenti alla 
partecipazione, i documenti richiesti p  
Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni assegnato per la presentazione dei suddetti documenti 
non si darà luogo alla stipulazione del contratto con il vincitore inadempiente, in quanto 
decaduto. L'aspirante, dichiarato vincitore del concorso, il quale non assuma servizio senza 
giustificato motivo entro 30 giorni dal termine stabilito dalla Fondazione decade dalla nomina. 
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La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo determinato, seguito 
dall'effettivo inizio del rapporto di lavoro, comporta l'attribuzione del trattamento economico 
relativo ai posti messi a concorso previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale del comparto 
sanità, oltre alla tredicesima mensilità e ad ogni altra competenza od emolumento dovuto, in 
ragione del rapporto di lavoro, ai sensi delle leggi vigenti.  

formalizzata con apposito contratto di lavoro individuale in conformità ai vigenti CCNL del 
Comparto Sanità. 

to, avrà la durata di cinque 
anni. 
La procedura si dovrà concludere con atto formale del Direttore Generale entro sei mesi dalla 
data di svolgimento della prova teorico-pratica. 

INFORMATIVA PRIVACY-TUTELA DEI DATI PERSONALI 
AI SENSI DEL REGOLAMENTO 679/2016/UE 

Si allega informativa privacy della Fondazione quale parte integrante del presente Bando.  
Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un 
concreto interesse ai sensi della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni. 

PROROGA, SOSPENSIONE E REVOCA 

La Fondazione si riserva la facoltà, per ragioni motivate ed a suo insindacabile giudizio, di 
modificare, prorogare od eventualmente revocare il presente concorso in qualunque momento a 
sua discrezione, senza che gli interessati possano avanzare pretese e diritti di sorta.  

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse 
Umane della Fondazione IRCCS - Carlo Besta  
ufficio.concorsi@istituto-besta.it. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Bando si rinvia alla normativa ed ai principi 
generali vigenti in materia nelle Pubbliche amministrazioni. 

Milano, 
 

Il direttore generale 
Angelo Cordone 

 
 
 
ESENTE DA BOLLO 
 
 
  ——— • ———
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INFORMATIVA INTERESSATI 

BANDI DI CONCORSO 
 

COD.: INFO10 
 

Informativa sul trattamento dei dati personali 
 

collaboratori, la raccoglie i dati personali 
a questi riferiti, acquisiti anche verbalmente, direttamente o tramite terzi ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 General Data Protection Regulation Lgs. 
196/03 per come novellato dal D.Lgs. 
101/18. La normativa citata, prevede innanzitutto che chi effettua trattamenti di dati personali 
sia tenuto ad informare il soggetto interessato su quali dati vengano trattati e sugli elementi 
qualificanti dello specifico trattamento, il quale, in ogni caso, deve avvenire secondo i principi di 
correttezza, liceità e trasparenza, nella tutela dei vostri diritti e della vostra riservatezza. Pertanto, 
forniamo le seguenti informazioni. 

 
1. Titolare del trattamento dei dati personali (Art. 13.1. lett. a) Reg. UE 2016/679) 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è la 

, Via Celoria 11, 20133 Milano. Alla data odierna ogni informazione inerente il Titolare, 
congiuntamente all'elenco aggiornato dei Responsabili e degli Amministratori di sistema 
designati, è reperibile presso la sede della Fondazione. 

 
2. Responsabile della Protezione dei dati (RPD o DPO) (Art. 13.1.b Reg. UE 2016/679) 
Il Responsabile della protezione dei dati personali è contattabile scrivendo alla sua attenzione 
presso la sede del titolare ed anche scrivendo a dpo@istituto-besta.it. 

 

3. Finalità del trattamento dei dati personali (Art. 13.1. lett. c) Reg. UE 2016/679) 
Tutti i dati personali comunicati dall'interessato (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta 
elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di residenza, titoli di studio, esperienze lavorative), 
particolati e relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato, 
sono trattati dal Titolare del trattamento per la selezione in oggetto sulla base dei seguenti 
presupposti di liceità, ovvero per assolvere ad adempimenti previsti da leggi, da regolamenti, 
dalla normativa c Art. 6.1., lett. 
b) Reg. UE 2016/679), in particolare per: 

• l'inserimento nelle anagrafiche e nei database informatici aziendali; 
• la gestione amministrativa ed economica del rapporto di lavoro subordinato o di 

collaborazione (rilevazione presenze, permessi, adempimenti fiscali, contabili, 
previdenziali, sicurezza ed igiene sul lavoro e formazione); 

• la tracciabilità degli accessi alla rete Internet connessi all'eventuale svolgimento di 
controlli sporadici o difensivi (comunque preceduti da una prima fase di monitoraggio 
anonimo delle connessioni effettuate); 

• l'archiviazione dei log degli accessi alla rete informatica dell'Ente in modalità non 
intellegibile allo stesso Titolare del trattamento ed esclusivamente destinati ad eventuali 
richieste dell'Autorità Giudiziaria; 

• assolvere a specifiche richieste dell'interessato. 
 

4. Le modalità del trattamento dei dati personali 

allegati) saranno utilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per 
to dei suoi dati personali avviene 

presso gli uffici aziendali, o qualora fosse necessario, presso i soggetti indicati al paragrafo 6, 
utilizzando sia supporti cartacei sia informatici, per via sia telefonica sia telematica, anche 
attraverso strumenti automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, con 

trattamento si svilupperà in modo da ridurre al minimo il rischio di distruzione o perdita, di 
accesso non autorizzato, di trattamento non conforme alle finalità della raccolta dei dati stessi. I 
suoi dati personali sono trattati nel rispetto del principio di minimizzazione, ai sensi degli Articoli 
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5.1. lett. c) e 25.2 del Regolamento UE 2016/679, quindi in modo lecito e secondo correttezza; 
sono raccolti per scopi determinati espliciti e legittimi; esatti e se necessario aggiornati, 
pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalità del trattamento. 

5. Natura della raccolta e conseguenze di un eventuale mancato conferimento dei dati 
personali (Art. 13.2. lett. e) Reg. UE 2016/679) 

Il conferimento dei dati personali dell'interessato è obbligatorio per le finalità previste al 
paragrafo 3, al fine di poter partecipare al bando di concorso. Nel

e partecipazione alle procedure selettive del bando di concorso. 
 

6. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, 
lett. e) Reg. 679/2016/UE) 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e 
specificamente autorizzati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati 

delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con tale termine 
intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) in forma cartacea o 
informatica a soggetti anche esterni incaricati dalla Fondazione IRCCS Istituto Neurologico 

facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria, 
comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del Regolamento per il 
trattamento dei dati particolari e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia). Si comunica 
che potrà essere richiesto, qualora previsto dalla normativa vigente, specifico ed espresso 

soggetti terzi non espressamente indicati. I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale 
termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti 

e della Fondazione 
 

 
7. Comunicazione e diffusione dei dati personali (Art. 13.1. lett. e) Reg. UE 2016/679) 
I dati personali qualora fosse necessario, possono essere comunicati (con tale termine 
intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati), a: 

• soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria e comunitaria; 

• collaboratori, dipendenti, fornitori e consulenti della Fondazione, nell'ambito delle relative 
mansioni e/o di eventuali obblighi contrattuali, compresi i Responsabili dei trattamenti e gli 
Incaricati, nominati ai sensi del Regolamento UE 2016/679; 

• persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti 

finalità sopra illustrate; 
•  
• istituti di credito per la gestione di incassi e pagamenti. 

I dati personali dell'interessato non vengono in alcun caso diffusi (con tale termine intendendosi 
il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati) fatti salvi gli 
obblighi di legge. 
I dati particolari dell'interessato possono essere comunicati esclusivamente ai seguenti soggetti, 
enti od organizzazioni: 

• organizzazioni sindacali ai fini della gestione dei permessi e delle trattenute sindacali 
relativamente ai dipendenti che hanno rilasciato delega; 

• enti assistenziali, previdenziali e assicurativi e autorità locali di pubblica sicurezza a fini 
assistenziali e previdenziali, nonché per rilevazione di eventuali patologie o infortuni sul 
lavoro; 

• Presidenza del Consiglio dei Ministri in relazione alla rilevazione annuale dei permessi per 
cariche sindacali e funzioni pubbliche elettive (D.Lgs. 165/2001); 

• uffici provinciali competenti per il collocamento mirato, relativamente ai dati anagrafici 
 

• enti di appartenenza dei lavoratori candidati in entrata (per definire il trattamento retributivo 
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del dipendente); 
• comitato di verifica per le cause di servizio e commissione medica territorialmente 

competente (per conseguire il parere definitivo di riconoscimento della causa di servizio ai 
sensi del D.P.R. 461/2001). 

I dati personali dell'interessato idonei a rivelare lo stato di salute, i certificati relativi ad infortuni 
tenenza 

a categorie protette, le convinzioni politiche, religiose o di altro genere, vengono trattati, 
unicamente dal personale autorizzato, al solo fine di adempiere agli obblighi derivanti dalla 
legge, da disposizioni contrattuali nazionali. I dati personali dell'interessato non vengono in 
alcun caso diffusi (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad 
una pluralità di soggetti indeterminati) fatti salvi gli obblighi di legge. 

 
8. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2. lett. a) Reg. UE 

2016/679) 

conservati per il periodo concesso dalla normativa vigente e necessario a rispettare i termini di 
conservazione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia attualmente 
in vigore e ss.mm.ii. e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili 
ricorsi/contenziosi. 

 
9. (Art. 13.2. lett. b) Reg. UE 2016/679) 

 

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. UE 2016/679, di poter 
accedere ai propri dati personali; 

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. UE 2016/679, di poter 

sulla conservazione dei dati stessi; 
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. UE 2016/679, di poter 

sulla conservazione dei dati stessi; 
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. UE 2016/679, di poter limitare 

il trattamento dei propri dati personali; 
• diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. UE 2016/679. 

 
10. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2. lett. d) Reg. UE 2016/679) 
Si rende noto all'Intere
particolar modo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali). 

propri diritti compilando e recapitando la propria richiesta tramite il relativo modulo (modello 
per rivolgersi al Titolare), consultabile e scaricabile dal sito del Garante Privacy. 

La richiesta può essere recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, lettera 
raccomandata a-r o posta elettronica certificata al seguente indirizzo protocollo@pec.istituto-
besta.it. 

 

 

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome)    
 

dichiara di aver ricevuto, letto, capito e preso atto della presente informativa di cu Articolo 
13 del Regolamento UE 2016/679 "General Data Protection Regulation". 

 

Luogo e data Firma 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente biologo - disciplina: 
epidemiologia da assegnare alla s.c. pronto soccorso e accettazione ostetrico genicologica e pma per le attività della s.s. 
procreazione medicalmente assistita

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO 

In esecuzione al decreto del Direttore Generale n. 280 del 3.2.2023 è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di: 

N. 1 posto di DIRIGENTE BIOLOGO  Disciplina: EPIDEMIOLOGIA 
da assegnare alla SC PRONTO SOCCORSO e ACCETTAZIONE OSTETRICO  

GENICOLOGICA E PMA per le attività della SS PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di am-
missione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
gs. n. 

165 del 2001 ss.mm.ii.; 

b) Idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettua  

c) Laurea Magistrale in Biologia appartenente alla classe LM-6 
Ovvero 

 Laurea Specialistica in Biologia appartenente alla classe 6/S 
 Ovvero 
 Laurea in Scienze Biologiche vecchio ordinamento equipollenti ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

In luogo del possesso del diploma di laurea magistrale in Biologia (classe LM-6) ovvero al diploma 
di laurea specialistica in Biologia (classe 6/S) potranno essere fatte valere quale requisito specifi-
co di ammissione: 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 9/S Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farma-
ceutiche e le lauree magistrali afferenti alla classe LM-9 Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche, ove ricorrono le previsioni di cui al Decreto 28.6.2011; 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 7/S Biotecnologie Agrarie e le lauree magistrali af-
ferenti alla classe LM-7 Biotecnologie Agrarie, ove ricorrono le previsioni di cui al Decreto 
11.11.2011; 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 8/S Biotecnologie Industriali e le lauree magistrali 
afferenti alla classe LM-8 Biotecnologie Industriali, ove ricorrono le previsioni di cui al Decreto 
15.1.2013; 

In domanda dovrà essere specificata la classe di appartenenza del titolo di studio posseduto 
nonché per: 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 9/S e le lauree magistrali afferenti alla classe LM-9 
la sussistenza delle previsioni di cui al Decreto 28.6.2011; 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 7/S e le lauree magistrali afferenti alla classe LM-7 
la sussistenza delle previsioni di cui al Decreto 11.11.2011; 

- Le lauree specialistiche afferenti alla classe 8/S e le lauree magistrali afferenti alla classe LM-8 
la sussistenza delle previsioni di cui al Decreto 15.1.2013; 

d) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso pubblico o in altra ad essa equipollen-
te ovvero affine, ai sensi dei DD.MM. 30 e 31.1.1998 e ss.mm.ii.. 

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 01.02.1998 nella disciplina 
oggetto del presente bando presso USL o Aziende Ospedaliere è esentato dal requisito 
della specializzazione. 

Ai sensi dei commi 547 e 548 della L. n. 145 del 30 Dicembre 2018 (Legge di Bilancio 2019) 
e ss.mm.ii. a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici 
veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente 

irigenza del ruolo sa-

cedu ndeterminato dei medi-
ci, dei medici veterinari, degli odontoiatri, dei biologi, dei chimici, dei farmacisti, dei fisici 
e degli psicologi in formazione specialistica, risultati idonei e utilmente collocati nella rela-
tiva graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e 

medesimi professionisti già specialisti alla data di 
scadenza del bando. 
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idi requisiti di ammissione purché 
riconosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Or-
gani competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussiste-
re alla data di scadenza del bando.  A tal fine, nella domanda di concorso devono essere 
indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di stu-
dio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere al-

ricevuta di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni com-
rocedimento di equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione 

Università e Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione 
Pubblica. I candidati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con 
riserva al concorso subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollen-
za/equivalenza del titolo di studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, 

 

e) Iscrizione 

rvizio. 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2. essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché 
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver con-
se
nabile. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente. 
 

1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e con-
ferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 
- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 
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FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 
 
- Sostituita la password provvisoria cliccare sulla voce di me Concorsi cedere alla 

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti ntende partecipare; 
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica atoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Per iniziare Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

a . 25 del 
D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata. 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il dichiarante ferme restando le responsab
del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- nitarie Pubbliche 
se ricorrono o non ricorro .P.R. 761/79 che di 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 

icona che permette la stampa della do-

essere modificata ma solo consultata. 
La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
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2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI 
E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
integrazione della stessa, cliccando l  
NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente) 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

stra della pagina 
web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 

non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la 
scadenza del bando. 

Per assistenza telefonica è possibile rsi dal lunedì al venerdì dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 0255038254  8287  8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata e, 
a pena di esclusione, dovrà pervenire - 
Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 
23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRE-
SENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, 
IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-
menti PagoPa d  
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che con-
sente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa. 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 

Le domande pervenute oltre il suddetto termine - anche a mezzo PEC  saranno dichiarate non 
accogli bili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione delle domande, già inoltrate on-line:  

•• consegna a mano sso il medesimo Ufficio Proto-
collo della Fondazione IRCCS tutti i giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, en-
tro e non oltre il termine perentorio sopraindicato. 

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, izzo della posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

izione della PEC. 

Qualora la domanda venga inviata tramite PEC, sono consentite le seguenti modalità di pre-
con dimensione massima pari a 30 MB da inviare, contenente 
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la domanda, la copia del documento di identità, la ricevuta del pagamento della tassa con-
corsuale e le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e scansione della do-
manda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei titoli (compresa 
scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

nte indicare il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 
Si precisa che nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda tramite PEC, il 
termine ultimo di invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque fissato en-
tro il termine di scadenza del presente bando come sopra indicato. 

camente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni relative al 
concorso di cui al presente bando da parte della Fondazione IRCCS nei confronti del candi-
dato, la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 
Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail (diverse dalla Pec). 

L'Amministrazi  dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a col  

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal Concorso: 

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

- la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

- n quanto trattasi di versione 
non definitiva,  

- la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
- la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa, per esteso e leggibile ov-

vero con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato da un certifica-
tore accreditato, 

- il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
- la mancata presentazione della copia fotostatica di un documento di identità in corso di 

validità o della documentazione che consente ai cittadini non italiani, europei o extra-
europei, di partecipare al Concorso Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla disciplina a concorso e impo-
stazione di un piano di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla di-
sciplina stessa;  

PROVA PRATICA: esecuzione di misure strumentali o di prove di laboratorio o soluzione di un test 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso, con relazione scritta sul pro-
cedimento seguito; 
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PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire. 

Sarà inoltre accertata la c ure e delle applicazioni informa-
tiche più diffuse, nonché 
30.3.2001. 

liana. 

 partecipazione, si riserva la pos-
sibilità di effettuare una prova preselettiva. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ 
Serie Speciale "Concorsi ed Esami" - non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova scrit-
ta, nonché sul sito internet aziendale della Fondazione www.policlinico.mi.it sezione 
Lavora con noi  La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento  
La mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà 
a rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal Regolamen-
to della Fondazione IRCCS.  

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 32 punti per i titoli; 
b) 68 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 24 punti per la prova scritta; 
b) 24 punti per la prova teorico pratica; 
c) 20 punti per la prova orale. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta, pratica ed orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, corrispondente ad un punteggio di almeno 7/10. 

Per la valutazione dei titoli, la Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di punti 32 
così ripartiti: 

a) titoli di carriera:  10 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    2 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  15 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    5 punti. 

Non è valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione. 

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- comprovata esperienza in un centro PMA ed in particolar modo nelle attività di preimpianto; 
- comprovata esperienza nel monitoraggio delle attrezzature sanitarie; 
-  
- esperienza nel calcolo dei rischi in PMA. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste 
dall'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e ss.mm.ii.. 
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Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 

Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 
Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito inter-
net aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it , sezione Lavora con noi . La suddetta pubblicazio-
ne varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico della Fon : 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali. 

NORME FINALI 

L'Istituto garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trat-
tamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra.  
L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare o sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 

indirizzo: www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 
Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse 
Umane di questa Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 - tel. 0255038254 
 8287 - 8296. 

www.policlinico.mi.it, sezione 

vedimenti amministrativi aventi effetto di pubblici
Legge 19.6.2009, n. 69. 

Milano,3.2.2023 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 lamento n. 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) perseguimento delle finalità di salvaguardia della vita o 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 
possibilità 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riporta-
ti, nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. pneumologia

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS)  
per le attività della SC PNEUMOLOGIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6; 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009 

idi requisiti di ammissione purché rico-
nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 
equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione Università e 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica. I candi-
dati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso 
subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

nzione in servizio. 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi  per accedere alla 

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti ntende partecipare; 
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica oriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila inserimento cliccare il tasto in basso 

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- È 
se ricorrono o non ricorro

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 

più 
essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

rsi dal lunedì al venerdì dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254  8287  8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

_______________ 
 

 

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 238 – Bollettino Ufficiale



allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢  15.00, non rimborsabili, quale 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato, es  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa izione della PEC. 
Sono consentite le seguenti modalità con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

nte indicare il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

i izio-
nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

ale automaticamente ad elezione di 
domicilio informatico per eventuali future comunicazioni r esente 

PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a col  
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Applicazione di metodiche di biologia molecolare nella identificazione degli endotipi in-
fiammatori 

- Applicazione di metodiche di microbiomica per la valutazione delle interazioni tra bat-
 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen ioni informatiche più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Esperienza almeno Biennale con metodiche di biologia molecolare, ELISA e microbiomica in 
pazienti affetti da Fibrosi Cistica; 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

adeguata conoscenza della lingua ita-
liana. 

rtecipazione, si riserva ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

a
www.policlinico.mi.it  

 effettuato successivamente e solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
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 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione o: www.policlinico.mi.it Lavora con noi
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
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Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
ap www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 

lla Legge 18.6.2009, n. 69. 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) perseguimento delle finalità di salvaguardia della vita o 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 
possibilità 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. gastroenterologia ed endoscopia

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS) 
per le attività della SC GASTROENTEROLOGIA ed ENDOSCOPIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

idi requisiti di ammissione purché rico-
nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 
nto di equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione Università e 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

nzione in servizio. 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti ntende partecipare; 
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica ssere obbligatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- È 
se ricorrono o non ricorro

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
rsi e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la 

scadenza del bando. 

rsi dal lunedì al venerdì dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254  8287  8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it 

Fa izione della PEC. 
Sono consentite le seguent con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

rà chiaramente indicare il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

i izio-
nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 
domicilio informatico per even esente 

PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

L'Amministrazione declina ogni respon  dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a col  
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Approccio nutrizionale e dietetico alle patologie gastrointestinali (celiachia e disordini 
glutine-correlati, malattie infiammatorie croniche intestinali) 

- Analisi per individuazione dei peptidi immunigenici del glutine urinari e fecali  
- Modalità di reintroduzione del glutine in pazienti affetti da malattie gastrointestinali con ri-

schio di malnutrizione. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

− ambito delle patologie gastrointestinali  
− Approccio nutrizionale al paziente affetto da patologie gastrointestinali e malnutrizione 
− Valutazione della composizione corporea mediante analisi antropometrica, plicometrica e 

bioimpedenziometrica 
− Elaborazione di progetti di ricerca in ambito nutrizionale e stesura della relativa documenta-

zione da sottomettere ai Comitati Etici. 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

scenza della lingua ita-
liana. 

rtecipazione, si riserva ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

a
www.policlinico.mi.it  

 solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 
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argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:         3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:      5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 
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GRADUATORIA DI MERITO  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubbli-
cazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduato-
ria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
ap www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

Il testo integrale del presente bando è disponibile sul sito internet aziend
www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 
di p

lla Legge 18.6.2009, n. 69. 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 Informativa al candidato 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 251 –



 
Informativa al candidato sul trattamento dei dati  
del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

 

vigente, con la presente Le forniamo le seguenti infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it 
le Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Frances

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
 

Ospedale Maggiore Policlinico 
 
 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 253 –



Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. medicina del lavoro

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS) 
per le attività della SC MEDICINA DEL LAVORO 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in MATEMATICA Classe LM-40 
- Laurea magistrale in SCIENZE STATISTICHE Classe LM-82  

ovvero: 
- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

estero saranno considerati validi requisiti di ammissione purché rico-
nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando.  A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 
equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione Università e 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

nzione in servizio. 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti del concorso al quale si intende partecipare; 
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica igatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 255 –



del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- È 
se ricorrono o non ricorro

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
rsi e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la 

scadenza del bando. 

rsi dal lunedì al venerdì dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

 
_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità: 

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa izione della PEC. 
Sono consentite le seguent con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

etto dovrà chiaramente indicare il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

i izio-
nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 
domicilio informatico per even esente 

PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

L'Amministrazione declina ogni respon  dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a col  
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento: 

- udi osservazionali in ambito 
occupazionale 

- Esperienze in ricerca dello stessa tipologia o argomento presso strutture pubbliche o pri-
vate 

- Capacità di data Management. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- relativa al-
la medicina del lavoro; 

- Pubblicazione di almeno 2 articoli su rivista dotata di IF su argomenti legati alla medicina del 
lavoro;  

- Eventuale possesso di Phd o altri titoli post laurea; 
- Esperienza che documenti la conoscenza di tecniche per la validazione di questionari psi-

cometrici;  
- C

(RedCap, Stata, R). 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

liana. 

numero elevato di domande di partecipazione, si riserva ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

a
www.policlinico.mi.it  

ffettuato successivamente e solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 
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I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 
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I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:         3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:      5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della suddetta 
graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascorso tale 
termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più disponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
ap www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

rizzo: 
www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 
di pubblicazione 

lla Legge 18.6.2009, n. 69. 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

All. 1 Informativa al candidato sul trattamento dei dati perso
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

i infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

Interessato o di un terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneità al 
lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) eventu
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

scenza dei Suoi 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 
tramite pubblicazione nella se
dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 
7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del consenso, scrivendo al Ti -mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. patologia clinica

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS) 
per le attività della SC PATOLOGIA CLINICA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria; 

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOTECNOLOGIE MEDICHE Classe LM-9; 
- Laurea magistrale in BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI Classe LM-8; 

ovvero: 
- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, N. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- 
timo comma art. 46 D.P.R. 761/79 che di 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Cliccare Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 

da non potrà più 
essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
e non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la 

scadenza del bando. 

alle ore 12 - tel. 02/5503.8254  8287  8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 

PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
missione all si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Tecniche di genetica molecolare 
- Analisi bioinformatica casi controllo 
- Interpretazione delle varianti e relativa classificazione clinica 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

-  
- Genetica umana e medica 
- Genetica di popolazione 
- Basi di biologia molecolare 
- Conoscenza delle tecniche di citogenomica molecolare per l'identificazione di varianti gene-

tiche/genomiche 
- Esperienza in laboratorio di genetica medica, genetica molecolare 
- Ottima conoscenza dei software per interpretazioni di varianti genomiche/genetiche 
- Conoscenza del sistema operativo linux 
- Analisi bioinformatica applicata a studio di varianti rare 
- Metodi di analisi statistiche di base. 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

della lingua ita-
liana. 

va ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

revisti dal bando sarà effettuato successivamente e solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 
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I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi a suddetta 
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
de teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 
superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-
sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 
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I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
apposito avviso sul sito internet aziendale all www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 
di pubblicazio

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

All. 1 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) perseguimento delle finalità di salvaguardia della vita o 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 
possibilità 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. psichiatria

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS) 
per le attività della SC PSICHIATRIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in PSICOLOGIA Classe LM-51; 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti. 
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Cliccare Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica  deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il d
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- cazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispondenza del concorso pubblico 

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
integrazione della stess  

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ ricevuta 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  PEC. 
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

re il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

utilizzo del se  equivale automaticamente ad elezione di 

bando da parte della Fondazione IRCCS nei confronti del candidato. In altri term
PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Cognitive remediation in pazienti con psicosi 
- Esordi psicotici e stati mentali a rischio. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Dottorato di Ricerca; 
- Specializzazione in psicoterapia; 
- H-index > = 7. 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

a conoscenza della lingua ita-
liana. 

va ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

requisiti previsti dal bando sarà effettuato successivamente e solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

t 
basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
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 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
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Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubbli-
cazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduato-
ria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
appo www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 Informativa al candidato sul trattamento dei dati personali ai sensi 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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Informativa al candidato sul trattamento dei dati  
del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

 

vigente, con la presente Le forniamo le seguenti infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it 
le Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Frances

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
 

Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. patologia clinica - core facility di citofluorimetria e cell-sorting

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS)  
per le attività della SC PATOLOGIA CLINICA -  

CORE FACILITY di CITOFLUORIMETRIA e CELL-SORTING 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6 
Ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica. I candi-
dati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso 
subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Cliccare Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica  deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il d
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- cazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispon

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 

bando da parte 
PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti:    

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Analisi multiparametriche in citofluorimetria 
- Principi di sorting cellulare 
- Basi di immunologia 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen applicazioni informatiche più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Tecniche di citofluorimetria e cell-sorting 
- Tecniche biomolecolari e genomiche 
- Biologia di almeno una delle patologie ematologiche oggetto della ricerca. 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  
Per i soli cittadini degli Stati 

liana. 

va ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 selezione del personale. 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

rizzo: 
www.policlinico.mi.it  

che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
nformatici per la correzione della stessa. 
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 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it ione, almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi a suddetta 
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
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Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubbli-
cazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduato-
ria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
appo www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 Informativa al candidato sul trattamento dei dati perso
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

Gentile Signo

mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-
e

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

rzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneità al 
lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 
di selezione. Per
di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 
Ospedale Maggiore Policlinico, nella Se  

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 
tramite pubblica
dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

aranti-
re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 
7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 

cui al GDPR ov
ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 

-mail priva-
cy@policlinico.mi.it Ospeda-

del Titolare del trattamento. Infine, Le è riconosciuto il di
 

Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

Ospedale Maggiore Policli . 
 

Il titolare del trattamento 
 

Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. chirurgia maxillo-facciale ed odontostomatologia

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS) 
per le attività della SC CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE  

ed ODONTOSTOMATOLOGIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA Classe LM-46 Classe LM-51; 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando.  A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-
o ricevuta 

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica. I candi-
dati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso 
subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Si inizia Anagrafica

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- È richiest

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispon

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

 
_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 

bando da parte 
PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

- la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

- la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
- la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
- il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
- la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Principali metodi statistici in uso nei trial clinici odontostomatologici e maxillo-facciali 
- principi della metodologia delle revisioni sistematiche e meta-analisi 
- Principi di prevenzione della salute orale  
- Principi di terapia in odontostomatologia e chirugia maxillo-facciale salivomica. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Statistica e analisi dati 
- Revisioni sistematiche e meta-analisi della letteratura 
- Prevenzione e cura delle malattie odontostomatologiche e maxillo-facciali 
- Diagnosi e tecnologie diagnostiche avanzate in saliva 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  
Per i soli cittadini degli 

liana. 

riserva ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
te in selezione del personale. 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 
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argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
rti informatici per la correzione della stessa. 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere sclusione, almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi a suddetta 
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal DPCM 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato DPCM 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:      5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 
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GRADUATORIA DI MERITO  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della suddetta 
graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascorso tale 
termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più disponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 

www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

Il testo integrale del presente bando è disponibile sul 
www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 
di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto d

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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Informativa al candidato sul trattamento dei dati  
del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

 

vigente, con la presente Le forniamo le seguenti infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it 
le Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Frances

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
 

Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. dermatologia

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS)  
per le attività della SC DERMATOLOGIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6; 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti. 
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 
meno al
D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazi
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- tocertificazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispon

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

 
_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità: 

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa ra di spedizione della PEC. 
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

nte indicare il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 

PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
iso, si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Genetica delle patologie cutanee, quali sindromi autoinfiammatorie, autoimmuni e linfo-
proliferative primitive cutanee 

- Metodiche genetiche/immunologiche impiegate nello studio di genodermatosi e loro 
impatto 

- Ruolo e importanza del counselling genetico in dermatologia 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Master in Biologia e Biotecnologie della Riproduzione Umana 
- Master in Genetic Counsellors 
- Esperienza post-

ambito genetico/immunologico Abilità nella ricostruzione di alberi genealogici complessi 
- Abil

ways 
- Familiarità con tecniche immunologiche  
- Esperienza di almeno 4 anni nella gestione di studi clinici farmacologici e osservazionali 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  

sione esa
liana. 

va ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 303 –



concorsuale, consisterà nella risoluzione di un test 
basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione zo: www.policlinico.mi.it Lavora con noi
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

e procedura, secondo i requisiti previsti 
nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione. 

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:   3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 
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GRADUATORIA DI MERITO  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione  di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della suddetta 
graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascorso tale 
termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più disponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 
appo www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico  

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 Informativa al candidato sul trattamento dei dati perso
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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Informativa al candidato sul trattamento dei dati  
del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 

 

vigente, con la presente Le forniamo le seguenti infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

menti connessi o derivanti 
dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 

7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 
rsonali, la rettifi-

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del -mail priva-
cy@policlinico.mi.it 
le Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Frances

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
 

Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. cardiologia

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS)  
per le attività della SC CARDIOLOGIA 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria; 

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6; 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando.  A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica. I candi-
dati che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso 
subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Cliccare Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica  deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il d
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- cazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispondenza del concorso pubblico 

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
integrazione della stess  

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

alle ore 12 - tel. 02/5503.8254  8287  8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

 
_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ ricevuta 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  PEC. 
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

re il concorso 
pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

utilizzo del se  equivale automaticamente ad elezione di 

bando da parte della Fondazione IRCCS nei confronti del candidato. In altri term
PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti:    

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Analisi di sequenziamento genomico 
- Analisi e interpretazione delle varianti in correlazione alle cardiomiopie; 
- Anali e interpretazione delle varianti in correlazione con le aritmie da canalopatia. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Analisi sequenziamento genomico per le cardiopatie; 
- Conoscenza delle basi genetiche delle canalopatie. 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.  
Per i soli 

liana. 

one, si riserva ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
cializzate in selezione del personale. 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 

I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 
essere previsto inoltr
argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
zzo di supporti informatici per la correzione della stessa. 
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 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi a suddetta 
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal DPCM 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato DPCM 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:         3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:      5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
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Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 
I candidati nei confronti dei quali 
ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 

www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 
e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al D.P.R. 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allega-
ti alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
so tale termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più di-
sponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 

www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS CA Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

 
 
All. 1 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 
 

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 
di selezione. Pertanto, i
di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) 
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

ei Suoi 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 
 come previsto 

dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 
7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 

-mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per 
le attività della s.c. anestesia e terapia intensiva adulti

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 2777 del 28.10.2022 è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di: 

N. 1 posto di RICERCATORE SANITARIO (CAT. DS)  
per le attività della SC ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA ADULTI 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di 
e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uni 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, 
o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sus-
sidiaria;  

b) idoneità fisica all'impiego. 
L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette - è effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva militare (solo per i concorrenti di sesso 

maschile nati anteriormente al 1986); 

- Laurea magistrale in BIOLOGIA Classe LM-6 
ovvero: 

- Diploma di Laurea equipollente ai sensi del Decreto 9.7.2009. 

nosciuti equipollenti o equivalenti, ad uno dei titoli di studio italiani sopra citati, dagli Organi 
competenti ai sensi della normativa vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla da-
ta di scadenza del bando.  A tal fine, nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo di studio posseduto a quello 
italiano richiesto dal presente bando; 

In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allega-

di consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) 

Ricerca e la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. I candida-
ti che abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva al concorso su-
bordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di 
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima 

 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita' della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che abbiano riportato condanne penali o abbiano 
procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle disposizioni vigenti, la costi-
tuzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, che siano stati licenzianti, di-
spensati o destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione, nonché coloro che siano 
stati esclusi dall'elettorato attivo. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione delle domande di ammissione. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE 
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, con le modalità descritte al punto seguente 
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1. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA 
E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
NOTA: La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo 
momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e 
dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explo-
rer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i di-
spositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione della domanda e 
conferma dell'iscrizione con ragionevole anticipo. 
 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 
 
- Collegarsi al sito internet: https://policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it. 

- Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (NON PEC) perché a seguito di questa 
operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (User-
name e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-
non è immediato quindi registrarsi per tempo); 

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere 
automaticamente reindirizzati. 

 
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO 

 
- Concorsi

schermata dei concorsi disponibili; 
- Cliccare Iscriviti  
- Si accede così alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrà dichiarare il pos-

sesso dei requisiti generali e specifici di ammissione; 
- Anagrafica  deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le 

sue parti; 
- Compila

Salva  
- Alla fine della compilazione dei dati anagrafici, si potrà proseguire con la compilazione 

delle ulteriori pagine di cui si compone il format; 
- L'elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello di sinistra, le pagine già completa-

te presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono precedu-
te dal simbolo del punto interrogativo (le stesse possono essere compilate in più momenti, si 
può accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando 

Conferma ed invio  
- I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente 

alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di 
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso); 

- Per i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto privato, 
ai fini della relativa valutazione, deve essere attestato se detti Istituti abbiano provveduto o 

D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in caso contrario i suddetti servizi saranno valutati per il 25% della ri-
spettiva durata; 

- Per il servizio prestato presso Case di Cura private deve essere espressamente indicato il re-
gime di accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà conside-
rato, qualora di dipendenza, nei titoli di carriera ma nel curriculum formativo e professionale. 

L'Amministrazione di questa Fondazione IRCCS si riserva - ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 
445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità delle attestazioni prodotte. 
Qualora dal controllo effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il d
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del D.P.R. n. 445/2000 - decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

- cazione del servizio presso Aziende Sanitarie Pubbliche 

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attività di ag-
giornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la riduzione del pun-
teggio di anzianità  

- Conferma ed invio . 
- Prima di uscire dal programma, Conferma ed invio

la funzione "Stampa domanda" presente nel pannello di sinistra e in basso. 

Al termine della procedura on-line si riceverà una mail di conferma che conterrà, in allegato, una 
copia a video della domanda contenente i dati inseriti. 
In corrispon

essere modificata ma solo consultata. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemen-
te la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la non 
valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione. 

AL FINE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI SARÀ VALUTATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE QUANTO DI-
CHIARATO NEL FORMAT ON-LINE, COSÌ COME RIPORTATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
PERTANTO, EVENTUALE ALTRA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA OLTRE A QUELLA RICHIESTA NON SA-
RÀ CONSIDERATA UTILE. 
 

2. PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E 
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 
-line della domanda è possibile richiedere, entro il termine di scadenza del bando, 

la riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad 
 

NOTA BENE Si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti -line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.  

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line 
da parte del candidato (che si troverà comunque caricato quanto inserito precedentemente). 
 

3. ASSISTENZA TECNICA 
 
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile 

web. Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze 
 precedenti la 

scadenza del bando. 

dalle ore 10 
alle ore 12 - tel. 02/5503.8254 - 8287 - 8296. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda prodotta tramite la procedura telematica (on-line) deve essere stampata, firmata, 
con firma autografa, per esteso e leggibile, e, a pena di esclusione, dovrà pervenire all'Ufficio 
Protocollo della Fondazione IRCCS - Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco 
Sforza n. 28 - 20122 Milano ENTRO E NON OLTRE LE 23,59 DEL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO AL-
LA DATA DI PUBBLICAZIONE DELL'ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO SIA FESTIVO, IL TERMINE È PROROGATO AL PRIMO GIORNO 
SUCCESSIVO NON FESTIVO. 

 
_______________ 
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allegando esclusivamente la seguente documentazione: 

➢ 
contributo di partecipazione alle spese concorsuali, da effettuarsi tramite il Portale dei Paga-

 
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=UF941I&redire
ctUrl=home.html 

➢ Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al presente concorso 
(es. permesso di soggiorno); 

➢ Copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line (la vigente 
normativa richiede siano edite a stampa). 

N.B. Saranno oggetto di valutazione solamente le pubblicazioni dichiarate in domanda e pro-
dotte dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione. 
Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno dichiarate non accoglibili. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda può essere presentata secondo la seguente modalità:  

•• invio della domanda e dei relativi allegati, in un unico file in formato PDF, con dimensione 
massima pari a 30 MB, posta elettronica certificata (PEC) personale 
del candidato,  concorsi@pec.policlinico.mi.it. 

Fa  
S con dimensione 
massima pari a 30 MB da inviare, contenente la domanda, la copia del documento di iden-
tità, la ricevuta del pagamento della tassa concorsuale e tutta la documentazione richiesta 
nonché le eventuali pubblicazioni come sopra specificato: 

1. sottoscrizione del file con firma digitale del candidato, con certificato di validità rilasciato 
da un certificatore accreditato; 

2. sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile del candidato e 
scansione della domanda, di tutta la documentazione di ammissione alla selezione e dei 
titoli (compresa scansione di un valido documento di identità). 

Le domande inviate ad altra casella di posta elettronica della Fondazione IRCCS, anche certi-
ficata, non verranno prese in considerazione. 

la di posta elettronica certificata (PEC) personale; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la 
domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria ovvero certificata non 
personale anche se indirizzata alla PEC della Fondazione IRCCS. 

pubblico al quale si chiede di partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 

nale. 

Le domande inviate tramite PEC non corrispondenti alle predette istruzioni, saranno ogget-
to di esclusione. 

Non verranno ritenute valide le domande pervenute via fax o via e-mail diverse dalla PEC o 
tramite raccomandata o posta ordinaria. 

 equivale automaticamente ad elezione di 

bando da parte 
PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini della presente procedura per cui 
la casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente personale. 

L anzidetta modalità di trasmissione elettronica della domanda e della documentazione di am-
si intende tassativa. 

 dispersione di comunicazioni di-
pendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
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MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso: 

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso 
pubblico, 

• la presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, 

• la ricezione della domanda oltre la scadenza prevista dal presente bando, 
• la mancata sottoscrizione della domanda con firma autografa per esteso e leggibile, 
• il mancato pagamento della tassa concorsuale, 
• la mancata presentazione, allegata alla domanda di partecipazione, della copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità o della documentazione che 
consente ai cittadini non italiani, europei o extra-europei, di partecipare al Concorso 
Pubblico (es. permesso di soggiorno). 

 

Le prove di esame saranno le seguenti: 

1. PROVA TEORICO - PRATICA: consistente nella soluzione di una serie di quesiti a risposta sinte-
tica o compilazione di un questionario articolato in domande con risposta a scelta multipla 
sul seguente argomento:  

- Aspetti teorici e pratici dei dosaggi tramite tecnologie ELISA e Luminex Xmap 
- Fisiopatologia del trapianto di polmone 
- Perfusione ex vivo del polmone. 

2. PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova teorico -pratica. Sarà inoltre accertata la 
conoscen  più diffuse, 
nonché della lingua inglese.  

In sede di valutazione si terrà conto, altresì, dei seguenti elementi: 

- Esperienza comprovata con metodiche di biologia molecolare (determinazione quantitativa 
analiti tramite tecnologia ELISA, Luminex xMAP, test colorimetrici) 

- Profonda conoscenza teorica ed esperienza pratica delle diverse tecniche di perfusione di 
organi isolati a scopo di trapianto, con particolare attenzione alla perfusione ex vivo polmo-
nare 

- Conoscenza del metabolismo polmonare e della fisiopatologia del trapianto di polmone 
- Esperienza comprovata nella stesura di comitati etici per sperimentazioni cliniche e preclini-

che 
- Esperienza comprovata nella stesura di manoscritti scientifici per pubblicazione su riviste in-

ternazionali peer-reviewed 
- Capacità di gestione database e analisi dati 

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti. 

lingua ita-
liana. 

va ai sensi 
.P.C.M. del 21.4.2021, al fine di garantire una gestione rapida del con-

corso, la possibilità di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione 
 

Saranno ammessi alla preselezione tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso 
è stata inoltrata con le modalità previste dal bando. 

www.policlinico.mi.it  

effettuato successivamente e solo per coloro 
che avranno superato con esito positivo la prova preselettiva. 

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione comporterà la non ammissione alle prove concor-
suali, anche in caso di idoneità alla preselezione. 
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I candidati, privi di requisiti richiesti, saranno avvisati della loro esclusione dalla partecipazione al 
presente concorso. 

basato su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrà 

argomenti di cultura generale e logica attitudinale. 

La preselezione nonché la prova teorico-pratica potranno essere effettuate anche con procedura 
 

 25 c. 9 del D.L. 24/6/2014 n. 90, convertito con L. 11/8/2014, n. 114 la persona 
affetta da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva 
eventualmente prevista e pertanto è ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle 
prove concorsuali. La presentazione della documentazione attestante la suddetta invalidità dovrà 
essere concorsi@policlinico.mi.it  almeno 7 
giorni prima della data fissata per la prova scritta. 

Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento  
stessa verrà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della 
Fondazione www.policlinico.mi.it Lavora con noi a suddetta 
pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

Lo svolgimento delle prove è previsto presso la sede della Fondazione IRCCS; l'Amministrazione si 
riserva comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, 
anche in relazione al numero dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali. 

nel bando, sarà effettuata solo per coloro che avranno superato la prova di preselezione.  

: Il giorno, l'ora e la sede di svolgimento delle prove verrà comuni-
cato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale della Fondazione 

www.policlinico.mi.it Lavora con noi  non meno di quindici giorni prima 
teorico-pratica. La convocazione alla prova orale, per coloro che avranno 

superato la prova teorico-pratica, avverrà sempre sul sito internet aziendale della Fondazione 
www.policlinico.mi.it Lavora con noi almeno 20 giorni prima della prova stes-

sa. La suddetta pubblicazione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati. 

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrà a 
rinuncia al concorso. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice sarà nominata in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.C.M. 
21.4.2021. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilità di costituire apposite sottocommissioni, se-
condo le modalità prev t. 6, comma 5 del citato D.P.C.M. 21.4.2021. 

PUNTEGGIO DEI TITOLI E DELLE PROVE 

Il punteggio attribuibile a ciascun candidato ammonta, complessivamente, a 100 punti così ripar-
titi: 

a) 30 punti per i titoli; 
b) 70 punti per le prove di esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 

a) 35 punti per la prova teorico-pratica; 
c) 35 punti per la prova orale. 

 è subordinata al superamento della prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova teorico-pratica e della orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 24,5/35. 
Qualora la prova teorico-pratica consistesse nella compilazione di un questionario articolato in 
domande con risposta a scelta multipla il superamento della stessa è subordinato al raggiungi-
mento di almeno 2/3 delle risposte valide. 

 

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 322 – Bollettino Ufficiale



I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera:    3 punti; 
b) titoli accademici e di studio:    5 punti; 
c) pubblicazioni e titoli scientifici:  14 punti; 
d) curriculum formativo e professionale:    8 punti. 

GRADUATORIA DI MERITO  ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine del punteggio complessivo ri-
portato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 
5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni. 
Soddisfatta la suddetta condizione a parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane 
di età, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191. 
Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla 
legge 12.3.1999 n. 68, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini. 

Il concorrente vincitore del concorso sarà invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazione, i documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione. 

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verrà pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . La suddetta pubblica-
zione varrà ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta in graduatoria. 

ciati nel Codice Etico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale 
www.policlinico.mi.it/Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/ Atti Generali 

e al codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al DPR 
16.04.2013 n. 62. 

NORME FINALI 

La Fondazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed 
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs. n. 30.3.2001, n. 165. 

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati 
nella medesima indicati, per le finalità di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal 
GDPR 679/2016. 

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei documenti e delle pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi 120 giorni dalla data di pubblicazione della suddetta 
graduatoria finale e non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascorso tale 
termine senza che vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni non saranno più disponibili. 

L'Amministrazione si riserva infine la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente concorso, dandone tempestivamente notizia agli interessati mediante pubblicazione di 

www.policlinico.mi.it, senza l'obbligo di co-
municarne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta. 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regola-
mentari in vigore. 

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02.5503 8254-
8296-8287. 

Il testo integrale del presente bando è disponibile sul 
www.policlinico.mi.it, sezione Lavora con noi . Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi 
di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto d

 

Milano, 28.10.2022 
 

Fondazione IRCCS Ca Granda 
Ospedale Maggiore Policlinico 

Il direttore amministrativo 
Fabio Agrò 

All. 1 
2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente

——— • ———
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del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente 
 

i infor-
mazioni: 

1. Il Titolare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svolgimen-

giore Policlinico, Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, con sede legale in Milano, 
Via Francesco Sforza n. 28, che potrà essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it. 

2. Il Responsabile della protezione dei dati potrà essere contattato scrivendo a: 
dpo@policlinico.mi.it. 

3. Il trattamento dei dati personali è effettuato per il perseguimento delle seguenti finalità: 

a) formalizzazione della candidatura; 
b) selezione del personale; 
c) verifica delle referenze; 
d) 

Interessato o di un terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneità al 
lavoro, nei casi di mansione per la quale è prevista la sorveglianza sanitaria o per la 
quale sia stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del d.lgs. 81/2008 dal lavoratore; 

e) eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. 

Il conferimento dei dati personali è indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure 

di valutare la Sua candidatura. 

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR 
ed art. 9 par. 2 lett. b) GDPR. 

4. I Suoi dati personali possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti:  

a) eventu
contrattuale;  

b) eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Uni-
versità, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ecc.);  

c) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di tele-
comunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);  

d) autorità competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi 
pubblici, su richiesta; 

e) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, etc.), Autorità giu-
diziarie, nonché a tutti i soggetti ai quali la comunicazione è obbligatoria per legge.  

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifi-
camente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati con-
formemente alle istruzioni ricevute dalla Fondazione. 

scenza dei Suoi 

 

I dati personali, ove necessario, potranno altresì essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.  

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita) saranno soggetti a diffusione 
tramite pubblicazione nella se
dalle normative vigenti, per un periodo di temo pari a 24 mesi.  

5. I Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparen-
za. Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazione, adattamen-
to o modifica, uso, diffusione, comunicazione, estrazione, raffronto, interconnessione, limita-
zione, cancellazione e distruzione dei dati. I Suoi dati personali sono trattati con supporti car-

re la sicurezza dei dati personali. 
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6. I Suoi dati personali saranno conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaura-
zione del rapporto di lavoro, dati verranno conservati per tutta la durata dello stesso ed an-

dalla conclusione del rapporto di lavoro stesso. 
7. Nella Sua qualità di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di 

ca o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi 
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Potrà esercitare i diritti sopra riportati, 
nonché il diritto di revoca del consenso, scrivendo al Ti -mail priva-
cy@policlinico.mi.it  Ospeda-

 
Si precisa che, in qualunque momento, può prendere visione della presente informativa e 

. 
 

Il titolare del trattamento 
Fondazione IRC  
Ospedale Maggiore Policlinico 
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Pubblicazione graduatorie di concorsi pubblici vari
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «dietista - area 
dei professionisti della salute e dei funzionari»
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «infermiere - area 
dei professionisti della salute e dei funzionari»
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «ostetrica - area 
dei professionisti della salute e dei funzionari»
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «tecnico sanitario 
di radiologia medica - area dei professionisti della salute e dei funzionari»
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico (area dei professionisti della salute e dei funzionari)»
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Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «fisioterapisti (area dei 
professionisti della salute e dei funzionari)»
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Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori - Milano
Indizione di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 posti di tecnico sanitario 
di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei funzionari

 

Si rende noto che, in esecuzione della determinazione dirigenziale n. ___ del ________, è 
indetto, secondo la normativa vigente di cui al D.P.R. n. 220/2001, regolamento recante 
disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale, 
concorso pubblico per n. 6 posti a tempo pieno e indeterminato di Tecnico Sanitario 
di Laboratorio Biomedico - Area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

Le domande di ammissione al concorso pubblico in oggetto dovranno essere prodotte 
esclusivamente tramite procedura telematica accedendo al Link: 
https://istitutotumorimilano.miscrivo.it, entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto di bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana - 
bando integrale sarà disponibile anche on-line sul sito della Fondazione 
www.istitutotumori.mi.it - 
rivolgersi alla s.c. Gestione e sviluppo Risorse umane della Fondazione, tel. 02/23902293-
2255-2523, dalle ore 10.00 alle ore 11.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30. 
 

Il direttore s.c. gestione e sviluppo risorse umane 
Silvia Sansone 
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna «Bruno Ubertini» - Brescia
Sorteggio componenti della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto 
a tempo indeterminato e tempo pieno di dirigente chimico da assegnare alla sede di Brescia

 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 
  
Verbale sorteggio per la nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno ed indeterminato di dirigente chimicoda assegnare alla sede di Brescia 

1 

 

- comma 3) del d.p.r. n. 483 del 10 dicembre 1997, si rende noto che il sorteggio 
alla Commissione esaminatrice del concorso pubblico 

per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo pieno di 
Dirigente Chimico da assegnare alla sede di Brescia di questo Istituto (G.U.R.I. del 18.11.2022) 
 
avrà luogo il giorno 24 marzo 2023 con inizio alle ore 09,30 presso l'U.O. Gestione Risorse Umane e 
sviluppo competenze dell'Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia-
Romagna "Bruno Ubertini", in Via Bianchi, 9 - 25124 Brescia.  
Il sorteggio è pubblico. 
 

Il dirigente responsabile 
u.o. gestione risorse umane 

e sviluppo competenze 
Gabriele Ceresetti 
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D) ESPROPRI

Commissioni provinciali espropri
Commissione provinciale espropri di Cremona
Tabella dei valori agricoli medi dei terreni, riferiti all’anno 2022, valevoli per l’anno 2023

  
TABELLA DEI VALORI AGRICOLI MEDI DEI TERRENI, RIFERITI ALL'ANNO 2022, VALEVOLI PER L'ANNO 2023  

(Ai sensi del quarto comma dell'art. 41 del D.P.R. 08.06.2001 n. 327 e successive modifiche e integrazioni)  
          

   Cremona, 23 gennaio 2023     
          

  Tipi di coltura 
Reg. 

agr.n° 1 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n° 2 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n° 3 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n°4 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n°5 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n° 6 
valori 
medi 

Reg. 
agr.n° 7 
valori 
medi 

    €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq 
1 Seminativo* 5,14 5,42 5,00 5,00 4,95 4,95 4,93 
2 Seminativo arborato* - 3,59 - 3,76 3,60 4,31 5,31 
3 Seminativo irriguo* 5,71 6,02 5,55 5,55 5,50 5,58 5,56 
4 Seminativo arborato irriguo* 6,75 5,44 4,90 5,15 5,45 5,34 5,64 
5 Prato* 4,57 4,82 4,44 4,44 4,40 4,40 4,38 
6 Prato irriguo* 5,14 5,42 5,00 5,00 - 4,95 4,93 
7 Prato a marcita* 4,40 4,04 3,78 3,99 4,22 3,95 - 
8 Prato arborato irriguo* 5,17 4,82 4,37 4,43 - 4,32 4,95 
9 Orto* - - - - - - 5,17 

10 Orto irriguo* - 7,65 7,18 6,56 7,00 6,50 8,12 
11 Frutteto* - - - 5,31 - - - 
12 Frutteto irriguo* 9,37 - 10,14 7,04 7,04 7,00 6,38 
13 Vigneto* - - - - 5,21 5,20 5,90 
14 Incolto produttivo* 0,64 0,59 0,60 0,45 0,53 0,63 0,62 
15 Pioppeto* 4,00 4,21 3,89 3,89 3,85 3,85 3,84 
16 Bosco ceduo* 4,00 4,21 3,89 3,89 3,85 3,85 3,84 
17 Bosco misto* 4,00 4,21 3,89 3,89 3,85 3,85 3,84 
18 Colture floro-vivaistiche* 6,36 6,00 5,60 5,75 5,91 5,92 6,04 

Regione Agraria 1: Agnadello, Dovera, Monte Cremasco, Palazzo Pignano, Pandino, Rivolta d'Adda, Spino d'Adda, Vailate  
Regione Agraria 2: Bagnolo Cremasco, Camisano, Campagnola Cremasca, Capergnanica, Capralba, Casale Cremasco 
Vidolasco, Casaletto di Sopra, Casaletto Vaprio, Castel Gabbiano, Chieve, Crema, Cremosano, Cumignano S/N, Fiesco, Izano, 
Madignano, Offanengo, Pianengo, Pieranica, Quintano, Ricengo, Ripalta Cremasca, Ripalta Guerina, Romanengo, Salvirola, 
Sergnano, Soncino, Ticengo, Torlino, Trescore Cremasco, Trigolo, Vaiano Cremasco   

 

Regione Agraria 3: Acquanegra Cremonese, Casaletto Ceredano, Credera Rubbiano, Crotta d'Adda, Formigara, Gombito, 
Montodine, Moscazzano, Pizzighettone, Ripalta Arpina  

Regione Agraria 4: Annicco, Azzanello, Bordolano, Cappella Cantone, Casalbuttano ed Uniti, Casalmorano, Castelleone, 
Castelvisconti, Corte de Cortesi con Cignone, Genivolta, Grumello Cremonese ed Uniti, Olmeneta, Paderno Ponchielli, Robecco 
d'Oglio, San Bassano, Soresina    

Regione Agraria 5: Bonemerse, Castelverde, Corte dé Frati, Cremona, Gadesco Pieve Delmona, Gerre dé Caprioli, Grontardo, 
Malagnino, Persico Dosimo, Pieve d'Olmi, Pozzaglio ed Uniti, Scandolara Ripa d'Oglio, Sesto ed Uniti, Spinadesco, Stagno 
Lombardo  

Regione Agraria 6: Cappella de’ Picenardi, Cella Dati, Cicognolo, Cingia de' Botti, Derovere, Gabbioneta Binanuova, Isola 
Dovarese, Motta Baluffi, Ostiano, Pescarolo ed Uniti, Pessina Cremonese, Pieve San Giacomo, San Daniele Po, Sospiro, Torre 
de' Picenardi, Vescovato, Volongo    

Regione Agraria 7: Calvatone, Casalmaggiore, Casteldidone, Gussola, Martignana di Po, Piadena Drizzona, Rivarolo del Re ed 
Uniti, San Giovanni in Croce, San Martino Del Lago, Scandolara Ravara, Solarolo Rainerio, Spineda, Tornata, Torricella del Pizzo, 
Voltido. 

 

Note:         
* I valori evidenziati si riferiscono a colture non biologiche;       
I valori in grassetto riguardano le colture più redditizie tra quelle coprenti una superficie superiore al 5% di quella coltivata;   
I valori dei tipi di colture di cui ai numeri 15,16,17,18 si riferiscono al terreno nudo, mentre il soprassuolo dovrà essere valutato a 
parte; Per i terreni a seminativo irriguo siti in golena si applicherà una riduzione del 10%.  
- coltura inclassificabile nella rispettiva regione agraria       
          
                 IL PRESIDENTE   
             Paolo Mirko Signoroni    
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Commissione provinciale espropri di Pavia
Valori agricoli medi 2023

- 
- 

 

COMMISSIONE PROVINCIALE ESPROPRI - PROVINCIA di PAVIA 

TABELLA DEI VALORI AGRICOLI MEDI RIFERITI ALL'ANNO 2022 E VALEVOLI PER L'ANNO 2023 

(Ai sensi del quarto comma dell’art. 41 del D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e successive modifiche e integrazioni) 

            

Tipi di coltura 

Reg. agr. 
n° 1 

valori 
medi 

Reg. agr. 
n° 2 

valori 
medi 

Reg. agr. 
n° 3 

valori 
medi 

Reg. agr. 
n° 4 

valori 
medi 

Reg. agr. 
n° 5 

valori 
medi 

Reg. agr. 
n° 6 valori 

medi 

Reg. agr. 
n° 7 valori 

medi 

Reg. agr. 
n° 8 valori 

medi 

Reg. agr. 
n° 9 valori 

medi 

Reg. agr. 
n° 10 

valori medi 

Reg. agr. 
n° 11 
valori 
medi 

 €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq €/mq 

Seminativo 0,78 2,00 1,35 3,00 3,40 3,50 3,80 3,30 3,00 3,80 3,30 
Seminativo Arborato 0,85 2,20 1,05 === === === === === === 3,75 === 
Seminativo Irriguo === === === 3,50 3,95 4,25 4,90 3,80 3,40 === 3,70 
Prato 0,56 1,70 1,05 === === === === === === === === 
Prato Irriguo === 2,17 === 2,40 2,90 3,36 3,10 2,56 === 2,70 2,80 
Prato a Marcita === === === 2,30 3,00 3,10 3,00 2,43 2,45 === 2,50 
Risaia Stabile === === === 3,00 2,86 3,30 3,50 3,00 2,78 === 3,00 
Pascolo 0,33 0,36 0,33 === === === === === === === === 
Pascolo Arborato 0,34 0,37 0,34 === === === === === === === === 
Orto === 3,07 === 2,78 3,09 2,77 2,95 2,77 2,77 3,44 2,77 
Orto Irriguo === === === 3,60 4,25 4,35 5,10 3,90 3,40 3,90 3,80 
Vigneto I.G.P. 1,27 4,00 3,20 === === === === === === 3,20 2,20 
Vigneto D.O.C. === 5,04 4,00 === === === === === === 4,00 2,68 
Frutteto 2,75 3,30 2,90 === === === === === === 3,80 2,50 
Bosco Alto Fusto 0,59 0,79 0,59 1,05 1,18 1,31 1,12 1,21 0,98 0,98 1,18 
Bosco Ceduo 0,45 0,48 0,46 0,72 0,79 0,53 0,53 0,49 0,67 0,66 0,66 
Bosco Misto 0,45 0,50 0,46 0,79 0,92 0,79 0,79 0,53 0,79 0,75 0,79 
Incolto Produttivo 0,35 0,35 0,35 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 

 
ANNOTAZIONI: - pioppeti, colture florovivaistiche e bosco latifoglie pregiate vanno valutati riferiti al terreno nudo (seminativo, seminativo irriguo, etc.) con 

 soprassuolo stimato a parte.  
- per ogni Regione Agraria sono state evidenziate in verde le colture agricole più redditizie ai sensi del 4° comma dell'art. 16.   
- (numeri in grassetto) per il sem. ed il sem. arb. per i soli terreni di pianura della R.A. 2 si applicheranno i valori medi per la coltura  
corrispondente alla R.A. 10. 

 
- I terreni agricoli anche se coltivati per più anni consecutivi a riso sono da considerarsi classificabili come “seminativi irrigui”, qualora siano 
 destinabili anche ad altra coltivazione. Per “risaia stabile” si intendono i terreni che non permettono alcun altro tipo di coltivazione alternativa, 

         
Regione Agraria 1: Bagnaria, Brallo di Pregola, Menconico, Romagnese, Santa Margherita Staffora, Val di Nizza, Valverde, Varzi, Zavattarello. 

Regione Agraria 2: Bosnasco, Calvignano, Canneto Pavese, Castana, Casteggio, Cigognola, Codevilla, Corvino San Quirico, Godiasco, Montebello della Battaglia, 
Montescano, Montù Beccaria, Mornico Losana, Oliva Gessi, Pietra de' Giorgi, Redavalle, Retorbido, Rivanazzano, Rovescala, San Damiano al Colle, 
Santa Giuletta, Santa Maria della Versa, Stradella, Torrazza Coste, Torricella Verzate, Zenevredo. 
Regione Agraria 3: Borgo Priolo, Borgoratto Mormorolo, Canevino, Cecima, Fortunago, Golferenzo, Lirio, Montaltio Pavese, Montecalvo Versiggia, Montesegale, 
Ponte Nizza, Rocce de' Giorgi, Rocca Susella, Ruino, Volpara. 
Regione Agraria 4: Candia Lomellina, Castello d'Agogna, Castelnovetto, Ceretto Lomellina, Confienza, Cozzo, Galliavola, Langosco, Lomello, Mede, Nicorvo, 
Olevano, Ottobiano, Palestro, Robbio, Rosasco, Sant'Angelo Lomellina, Semiana, Valeggio, Valle Lomellina, Velezzo Lomellina, Villa Biscossi, Zeme. 
Regione Agraria 5: Alagna, Albonese, Borgo San Siro, Cassolnovo, Cergnago, Cilavegna, Dorno, Gambolò, Garlasco, Gravellona, Gropello Cairoli, Mortara, Parona, 
San Giorgio Lomellina, Tromello, Vigevano, Zerbolò. 
Regione Agraria 6: Bereguardo, Linarolo, Pavia, Torre d'Isola, Valle Salimbene. 
Regione Agraria 7: Albuzzano, Bascapè, Battuda, Borgarello, Bornasco, Casorate Primo, Ceranova, Certosa di Pavia, Copiano, Cura Carpignano, 
Filighera,Corteolona/Genzone Sezione di  Genzone, Gerenzago, Giussago, Landriano, Lardirago, Magherno, Marcignago, Marzano, Rognano, 
Roncaro, San Genesio ed Uniti, Sant'Alessio con Vialone, Siziano, Torre d'Arese, Torrevecchia Pia, Trivolzio, Trovo, Vellezzo Bellini, Vidigulfo, 
Villanterio, Vistarino, Zeccone. 
Regione Agraria 8: Carbonara al Ticino, Cava Manara, Ferrera Erbognone, Mezzana Rabattone, Pieve Albignola, San Martino Siccomario, Sannazzaro de' Burgondi,  
Scaldasole, Sommo, Travacò Siccomario, Villanova d'Ardenghi, Zinasco. 
Regione Agraria 9: Breme, Frascarolo, Gambarana, Mezzana Bigli, Pieve del Cairo, Sartirana Lomellina, Suardi, Torreberetti e Castellaro. 
Regione Agraria 10: Albaredo Arnaboldi, Barbianello, Bastida Pancarana, Bressana Bottarone, Broni, Campospinoso, Casanova Lonati, Casatisma, Casei Gerola, 
Castelletto di Branduzzo, Cervesina, Corana,Cornale/Bastida , Lungavilla, Mezzanino, Pancarana, Pinarolo Po, Pizzale, Rea Po, Robecco Pavese, 
San Cipriano Po, Silvano Pietra, Verretto, Verrua Po, Voghera. 

Regione Agraria 11: Arena Po, Badia Pavese, Belgioioso, Chignolo Po, Corteolona/Genzone Sezione di Corteolona, Costa de' Nobili, Inverno e Monteleone,  
Miradolo Terme, Monticelli Pavese, Pieve Porto Morone, Portalbera, Santa Cristina e Bissone, San Zenone al Po, Spessa Po, Torre de' Negri, Zerbo.     
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Province
Provincia di Mantova
Area Lavori pubblici, ambiente e territorio - Determinazione dirigenziale n. 91 del 10 febbraio 2023 - Acquisizione Sanante ai sensi 
dell’art.42 bis del d.lgs. 327/2001 di aree destinate al parcheggio di via Levata / via del Pisanelle in comune di Curtatone (MN) 
- Ordinanza di svincolo di deposito amministrativo presso la RTS di Milano/Monza Brianza

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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Città Metropolitana di Milano 
Decreto dirigenziale raccolta generale n. 1143 del 14 febbraio 2023 fasc. n 11.15/2013/812 - Lavori per la realizzazione della 
Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Seregno. Decreto di identificazione catastale immobili già espropriati in Comune di Desio in 
forza dei decreti di espropriazione bonari R. G. 9755/2016, R.G. 9758/2016, R.G. 9759/2016, R.G. 9760/2016, R.G. 9762/2016, R.G. 
10710/2016, R.G. 4821/2019. Beni censiti al catasto fabbricati

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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Comuni
Comune di Gerenzano (VA)
Esproprio senza la corresponsione di indennità agli aventi titolo per l’occupazione delle aree destinate a formazione pista 
ciclopedonale lungo la via G.P. Clerici (tratto da via San Giuseppe - per Rovello a via Carducci - Montegrappa) - II lotto

 

NOMINATIVO PROPRIETA' QUOTA DI PROPRIETA' PARTICELLA 
INDENNITA' COMPLESSIVA 

PER CESSIONE 
VOLONTARIA GRATUITA 

 
PAGANI CARLO 
C.F. – PGN CRL 42P23 D981B 
nato a: Gerenzano (VA) 
il 23/09/1942 
 

 
 

1/1           
 
 

 
 

9282 
 
 
 

 
 

CESSIONE GRATUITA 
 

 
GARBIN RITA 
C.F. – GRB RTI 76B67 A940N 
nata a: Bollate (MI) 
il 27/02/1976 
 
CAPONE ROBERTO 
C.F. – CPN RRT 74A07 I441O 
nato a:Saronno (VA) 
il 07/01/1974 
 

 
1/2 

 
 
 
 

1/2 
 

 
1213 

 
 
 
 

1213 

 
CESSIONE GRATUITA 

 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 

 
CARUGATI ANTONIO 
C.F. - CRG NTN 51C22 D981F 
nato a: Gerenzano (VA) 
il 22/03/1951 
 
CARUGATI CARLA FRANCA 
C.F.- CRG CLF 48E41 I441V 
nata a: Saronno (VA) 
il 01/05/1948 
 
CARUGATI MARIO 
C.F. – CRG MRA 56C08 D981C 
nato a: Gerenzano (VA) 
il 08/03/1956 
 
CARUGATI PIER ANGELO 
C.F. – CRG PNG 52C25 D981P 
nato a: Gerenzano (VA) 
il 25/03/1952 
 
CARUGATI ANNA 
C.F.- CRG NNA 91A60 I441R 
nata a: Saronno (VA) 
il 20/01/1991 
 
CARUGATI CLAUDIA 
C.F.- CRG CLD 74C67 I441M 
nata a: Saronno (VA) 
il 27/03/1974 
 
CARUGATI SILVIA 
C.F.-CRG SLV 75S50 I441L I 
nata a: Saronno (VA)  
il 10/11/1975 
 
PAGANI MINA 
C.F.- PGN MNI 52C61 I441M 
nata a: Saronno (VA) 
il 21/03/1952 
 

 
9/54 

 
 
 
 

9/54 
 
 
 
 

9/54 
 
 
 
 

9/54 
 
 
 
 

4/54 
 
 
 
 
 

4/54 
 
 
 
 
 

4/54 
 
 
 
 
 

6/54 

 
1276 

 
 
 
 

1276 
 
 
 
 

1276 
 
 
 
 

1276 
 
 
 
 

1276 
 
 
 
 
 

1276 
 
 
 
 
 

1276 
 
 
 
 
 

1276 

 
CESSIONE GRATUITA 

 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 

 
PORTOGHESE ANNA 
C.F. – PRT NNA 72E44 A940E 
nato a: Bollate (MI) 
il 04/05/1972 
 
SINELLI DARIO MARIA 
C.F. – SNL DMR 67E21 F205T 
nato a: Milano (MI) 
il 21/05/1967 
 
ANELLI MARCO 
C.F. – NLL MRC 74C14 F205M 
nato a: Milano (MI) 
il 14/03/1974 
 

 
SUB 505 4,72 MILL.MI 
SUB 508 1,07 MILL.MI 
SUB 514 24,04 MILL.MI 

 
 

SUB 511  7,08 MILL.MI 
SUB 512 24,04 MILL.MI 
SUB 515 24,04 MILL.MI 
SUB 509  1,07 MILL.MI 

 
SUB 506   2,57 MILL.MI 
SUB 507  1,07 MILL.MI 
SUB 510  3,65 MILL.MI 
SUB 513 19,23 MILL.MI 

 
2049 

 
 
 
 

2049 
 
 
 
 

2049 

 
CESSIONE GRATUITA 

 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
 
 
 
 

CESSIONE GRATUITA 
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Altri
Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta 
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in 
data 18 aprile 2008. Autorizzazione, n. 523 del 6 febbraio 2023 prot. n. 1181/23 al pagamento dell’indennità depositata presso il 
Servizio Depositi Definitivi del Ministero dell’Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del d.p.r. n. 327/2001 e s.m. e i.). 
Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta TGVA, immobili ubicati nel Comune di Morazzone (VA) - N.P. 80
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in 
data 1 agosto 2007 approvata con Decreto Interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 
18 aprile 2008. Decreto di asservimento n. 1734 prot. 1258/23 del 7 febbraio 2023 (immobili interclusi - servitù di passaggio - 
(artt. 23 e seguenti del d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo - CUP 
(F11B06000270007). Realizzazione della Tratta B1 da Lomazzo a Lentate sul Seveso – Asse Principale. Immobili siti nel territorio del 
Comune di Lentate sul Seveso – Provincia di Monza-Brianza
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Commissario Delegato per interventi di Protezione Civile - Soggetto Attuatore per il settore idrogeologico
Decreto di esproprio provvedimento n. 2 del 2  febbraio 2023 - P138 - Messa in sicurezza idraulica del Fiume Tione delle Valli 
nel tratto da Torre Masino a Bonferraro in Comune di Sorgà (VR), aggiornato a seguito degli eventi meteorici da giugno 2017 
a ottobre 2018 - CBVR_N02. Decreti n. 206 del 18  luglio 2019 e n. 671 del 26 aprile 2021 del Soggetto Attuatore per il settore 
idrogeologico (secondo e ultimo elenco di n. 4 ditte)
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S.EC.AM. s.p.a.
Decreto prot. n. 1889/23/lp del 9 febbraio 2023 - Intervento: «Realizzazione opere di completamento del sistema di depurazione di 
Aquilone» nel Comune di Valdisotto - Commessa 170690I100 - Espropriazioni e asservimenti per causa di pubblica utilità. Decreto 
di asservimento e di esproprio degli immobili per i quali è stata dichiarata la pubblica utilità
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comune foglio mapp [m2] soggetto codice fiscale luogo e data di 
nascita   diritto quota [m2]  

[€/m2]   [€]  [m2]  
[€/m2]   [€]   [€]  

Valdisotto 44 247 pascolo 1 250 
BONETTI 

GIUSEPPE 
GIACOMO 

BNTGPP33P13L563F VALDISOTTO, 
13/09/1933 

Via Al canton 
15 - 23030 
Valdisotto 

Proprietà 1/1 17,00  € 2,97   € 50,55  33,00  € 0,97   € 32,01   €   82,56  

Valdisotto 44 
530-
531-
532 

prato 1 630 

BONETTI 
IGNAZIO 

MASSIMO 
BNTGZM49H18L563E VALDISOTTO, 

18/06/1949 

  Proprietà 1/8 46,00  € 2,97   € 17,10  99,00  € 0,97   € 12,00   €   29,10  

Valdisotto 44 211 prato 1 430 
Via Dosso 

Benedizione 
14 - 23030 
Valdisotto 

Proprietà 1/1 24,00  € 2,97   € 71,37  47,00  € 0,97   € 45,59   € 116,96  

Valdisotto 44 246 seminativo 1 470   Proprietà 1/1 29,00  € 2,97   € 86,23  55,00  € 0,97   € 53,35   € 139,58  

Valdisotto 44 
530-
531-
532 

prato 1 630 
BONETTI 

MARIA 
ANGELA 

BNTMNG47L67L563P VALDISOTTO, 
27/07/1947 

Via Al canton 
2 - 23030 
Valdisotto 

Proprietà 1/8 46,00  € 2,97   € 17,10  99,00  € 0,97   € 12,00   €   29,10  

Valdisotto 44 
530-
531-
532 

prato 1 630 
BONETTI 

PIERA 
MARIANNA 

BNTPMR46D69L563H VALDISOTTO, 
29/04/1946 

Via 
Nazionale 
Frazione 

Piatta 31 - 
23030 

Valdisotto 

Proprietà 1/8 46,00  € 2,97   € 17,10  99,00  € 0,97   € 12,00   €   29,10  

Valdisotto 44 
530-
531-
532 

prato 1 630 CAPPELLETTI 
NIVES CPPNVS76H62I828H SONDALO, 

22/06/1976 
Via Sassello 
12 - 23032 

Bormio 
Proprietà 1/2 46,00  € 2,97   € 68,39  99,00  € 0,97   € 48,02   € 116,41  

Valdisotto 44 
530-
531-
532 

prato 1 630 
GIACOMELLI  
CATERINA 
GELTRUDE 

GCMCRN17T56L563G VALDISOTTO, 
16/12/1917   

Presenza 
di titolo 

non 
codificato 

  46,00  € 2,97   € 17,10  99,00  € 0,97   € 12,00   €   29,10  

Valdisotto 44 248 seminativo 1 220 
MARTINELLI 

VIVIANA 
VIRGINIA 

MRTVNV44P47L563D VALDISOTTO, 
07/09/1944 

Via Spinedi 
212 - 23010 
Berbenno di 

Valtellina 
Proprietà 1/1 17,00  € 2,97   € 50,55  33,00  € 0,97   € 32,01   €   82,56  
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comune foglio mapp [m2] soggetto codice fiscale luogo e data di 
nascita diritto quota [m2]  [€/m2]   [€]  [m2]  [€/m2]   [€]   [€]  

Valdisotto 44 530-531-
532 prato 1 630 

GIACOMELLI  
CATERINA GELTRUDE GCMCRN17T56L563G VALDISOTTO, 

16/12/1917 
Presenza di titolo non 

codificato 

46,00  € 2,97   € 136,79  99,00  € 0,97   €   96,03   € 232,82  

CAPPELLETTI NIVES CPPNVS76H62I828H SONDALO, 
22/06/1976 Proprietà 1/2 

BONETTI PIERA 
MARIANNA BNTPMR46D69L563H VALDISOTTO, 

29/04/1946 Proprietà 1/8 

BONETTI MARIA 
ANGELA BNTMNG47L67L563P VALDISOTTO, 

27/07/1947 Proprietà 1/8 

BONETTI IGNAZIO 
MASSIMO BNTGZM49H18L563E VALDISOTTO, 

18/06/1949 Proprietà 1/8 

Valdisotto 44 211 prato 1 430 

GIACOMELLI 
RICCARDO GCMRCR16D02L563Z VALDISOTTO, 

02/04/1916 Usufrutto 
24,00  € 2,97   €   71,37  47,00  € 0,97   €   45,59   € 116,96  BONETTI IGNAZIO 

MASSIMO BNTGZM49H18L563E VALDISOTTO, 
18/06/1949 Proprietà 1/1 

Valdisotto 44 246 semin
ativo 1 470 

GIACOMELLI 
RICCARDO GCMRCR16D02L563Z VALDISOTTO, 

02/04/1916 Usufrutto 
29,00  € 2,97   €   86,23  55,00  € 0,97   €   53,35   € 139,58  BONETTI IGNAZIO 

MASSIMO BNTGZM49H18L563E VALDISOTTO, 
18/06/1949 Proprietà 1/1 

Valdisotto 44 247 pascol
o 1 250 BONETTI GIUSEPPE 

GIACOMO BNTGPP33P13L563F VALDISOTTO, 
13/09/1933 Proprietà 1/1 17,00  € 2,97   €   50,55  33,00  € 0,97   €   32,01   €   82,56  

Valdisotto 44 248 semin
ativo 1 220 MARTINELLI VIVIANA 

VIRGINIA MRTVNV44P47L563D VALDISOTTO, 
07/09/1944 Proprietà 1/1 17,00  € 2,97   €   50,55  33,00  € 0,97   €   32,01   €   82,56  
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Amministrazione regionale
Comunicato regionale 15 febbraio 2023 - n. 16
Direzione generale Ambiente e clima - Istanza di permesso 
di ricerca per risorse geotermiche denominato «Peschiera 
Borromeo» nei comuni di Milano, San Donato Milanese, San 
Giuliano Milanese, Mediglia, Peschiera Borromeo, Pantigliate, 
Rodano, Pioltello e Segrate nella Città Metropolitana di Milano 
ai sensi dell’art. 3 del d.lgs. n. 22/2010 e del d.p.r. n. 395 del 27 
maggio 1991. Pubblicazione per estratto ai sensi dell’art. 11 
del d.lgs. n. 22/2010 

Richiedente: Fri- El Geo s.r.l. – Bolzano, Via dei Portici n. 27, P.IVA 
03120700210
Data di presentazione dell’istanza: 2 gennaio 2023, prot. n. 
T1.2023.0000359 del 2 gennaio 2023
Denominazione convenzionale del permesso richiesto: «Peschie-
ra Borromeo»
Ubicazione e delimitazione del permesso richiesto: 

• Regione Lombardia 
• Comuni Città Metropolitana di Milano: Milano, San Donato 

Milanese, San Giuliano Milanese, Mediglia, Peschiera Borro-
meo, Pantigliate, Rodano, Pioltello e Segrate

• Coordinate geografiche dei vertici (riferite a Monte Mario - 
Roma EPSG4806): 

Vertice Latitudine N Longitudine W

a 45° 28’ 00’’ 3° 12’ 00’’ 

b 45° 28’ 00’’ 3° 06’ 00’’ 

c 45° 26’ 00’’ 3° 06’ 00’’ 

d 45° 26’ 00’’ 3° 09’ 00’’ 

e 45° 24’ 00’’ 3° 09’ 00’’ 

f 45° 24’ 00’’ 3° 15’ 00’’ 

g 45° 26’ 00’’ 3° 15’ 00’’ 

h 45° 26’ 00’’ 3° 12’ 00’’ 

• Superficie richiesta: Km2 58,7
il dirigente

Filippo Dadone
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Comunicato regionale 17 febbraio 2023 - n. 18
Direzione generale Autonomia e cultura - Rettifica comunicato 
regionale n. 11 del 30 gennaio 2023 modifica del termine di 
conclusione del procedimento

A seguito della comunicazione del Ministero della Cultura - Se-
gretariato Regionale per la Lombardia del 3 febbraio 2023 (pro-
tocollo n. L1.2023.0000638 del 6 febbraio 2023), relativa all’errata 
determinazione del termine di conclusione del procedimento, 
con il presente atto si rettifica tale termine, segnalato nel comu-
nicato regionale n. 11 del 30 gennaio 2023 e pubblicato sul BURL 
Serie Avvisi e Concorsi n. 6 dell’8 febbraio 2023.
Il nuovo termine per l’esercizio della prelazione è il 20 giugno 
2023.

la dirigente
Paola Guzzetti
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Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo
Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche – 
Concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso 
irriguo da n.1 pozzo in comune di Spinone al Lago, in capo 
alla Stella Alpina Azienda Agricola Florovivaistica. (Pratica n. 
044/21, ID BG03107122021)

Il Dirigente del Servizio Risorse Idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provvedi-
mento conclusivo di concessione, rende noto che con Determi-
nazione Dirigenziale n. 280 del 9 febbraio 2023 è stata rilasciata 
alla Stella Alpina Azienda Agricola Florovivaistica (C.F. e P.IVA 
02777900164) la concessione in sanatoria per la derivazione di 
acque sotterranee ad uso irriguo da n.1 pozzo ubicato sul map-
pale n. 720 fg.9 del c.c. di Spinone al Lago (BG), per una portata 
media annua complessiva di 0,047 l/s, portata massima 1,67 l/s 
e volume di prelievo annuo pari a 1496 m3.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 (trenta) suc-
cessivi e continui decorrenti dalla data del 2012 e subordina-
tamente alle condizioni contenute nell’Atto Unilaterale d’Obbli-
go/Disciplinare di Concessione rep. Prov. n.1978 del 16 gennaio 
2023.
Bergamo, 

Il dirigente
Pier Luigi Assolari

Provincia di Bergamo 
Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche 
– Derivazioni - Domanda di variante della concessione 
di derivazione di acque sotterranee da n. 1 pozzo sito in 
comune di Cologno al Serio (BG) presentata dalla società 
PFC 2000 s.r.l. (C.F. e P.IVA 02653450169) con sede legale in 
Cologno al Serio (BG) in via Crema n. 70. (Pratica 3429 - ID 
BG03111522023)

Il Dirigente del Servizio Risorse Idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provve-
dimento conclusivo di concessione, rende noto che la società 
PFC 2000 s.r.l. (C.F. e P.IVA 02653450169) con sede legale in co-
logno al Serio (BG) in Via Crema n. 70 ha presentato alla Provin-
cia di Bergamo una domanda a mezzo l’applicativo regionale 
SIPIUI, protocollata agli atti provinciali al n. 68077 del 2 dicembre 
2022, intesa ad ottenere la variante della concessione rilasciata 
con Determinazione Dirigenziale n. 985 del 24 maggio 2019 per 
la derivazione di acqua sotterranea ad uso industriale ed innaf-
fio aree verdi da n. 1 pozzo sito su mappale 7642 fg. 17 in comu-
ne di Cologno al Serio (BG) per una portata media di 0,09 l/s 
(fabbisogno annuo 2.838,24 m3/a) e massima di 4 l/s. Pratica 
3429 - ID BG03317662018.

La variante consiste nell’aumento del fabbisogno annuo 
(5.000 m3/a) e della portata media di derivazione di 0,16 l/s 
mantenendo invariati gli usi industriale e innaffio aree verdi non-
chè la portata massima di 4 l/s. 

Eventuali domande di derivazione tecnicamente incompati-
bili con la presente potranno essere presentate entro il termine 
perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso.

Entro 30 giorni successivi al sopracitato termine chiunque ab-
bia interesse può visionare, presso gli Uffici del Servizio Risorse 
idriche della Provincia di Bergamo o presso il Comune di perti-
nenza la domanda in istruttoria e la documentazione tecnica 
allegata e presentare memorie scritte contenenti osservazioni 
od opposizione.

Il dirigente
Pier Luigi Assolari

Comune di Grassobbio (BG)
Avviso documento di piano del piano di governo del territorio  
(PGT)

Si avvisa che con deliberazione di Consiglio comunale n. 
81 del 28 dicembre 2022, si è provveduto a prorogare, ai sensi 
dell’ultimo periodo del comma 5 dell’art. 5 della legge regio-
nale n. 12/2005, così come modificata dalla legge regionale n. 
16/2017, la validità del Documento di Piano del P.G.T. vigente fi-
no alla data del 31 dicembre 2023, fermo restando la possibilità 
di approvare varianti generali o parziali al documento e piani 
attuativi secondo quanto previsto dal comma 4 del medesimo 
art. 5.

Comune di Medolago (BG)
Avviso di avvio del procedimento di variante generale (e 
relativa procedura di VAS) al piano di governo del territorio 
(PGT), ai sensi della l.r. 11 marzo 2005 n. 12

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TERRITORIO
Premesso

 − che il Comune di Medolago è dotato di Piano di Governo 
del Territorio approvato dal Consiglio Comunale in data 12 
ottobre 2012, con propria deliberazione n. 30, divenuto effi-
cace a seguito di rituale pubblicazione sul BURL (Serie Avvisi 
e Concorsi) n. 12 del 20 marzo 2013, successivamente mo-
dificato con la Variante approvata dal Consiglio Comunale 
in data 7 maggio 2021, con propria deliberazione n. 12 e 
divenuta efficace a seguito di rituale pubblicazione sul BURL 
n. 51 (Serie Avvisi e Concorsi) del 22 dicembre 2021.

AVVISA
che l’Amministrazione Comunale, mediante la deliberazione 
della Giunta del 20 dicembre 2022 n. 78 ha dato avvio al pro-
cedimento per la revisione generale, ai sensi della l.r. 11 marzo 
2005 n. 12, del Piano di Governo del Territorio, nonché del relativo 
procedimento di VAS.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 2, della l.r. 11 marzo 
2005 n. 12, chiunque ne abbia interesse, anche per la tutela de-
gli interessi diffusi, può presentare suggerimenti e proposte entro 
il termine perentorio del giorno 8 marzo 2023 alle ore 12,30.

Le proposte e i suggerimenti di cui sopra, dovranno essere de-
positati, in carta semplice e in duplice copia, all’Ufficio Protocol-
lo, oppure trasmessi tramite pec al seguente indirizzo: comune.
medolago.bg@halleycert.it

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on line, sul 
sito web comunale, su un quotidiano a diffusione locale, sul BURL 
e sul sito web SIVAS.

Per informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi all’Ufficio 
Tecnico (tel. 035.4948810 int. 5 – mail: ufficiotecnico@comune.
medolago.bg.it).

Medolago, 7 febbraio 2023
Il responsabile del settore territorio

Umberto Tibaldi

Comune di Ranica (BG)
Avviso di adozione variante puntuale al piano di governo del 
territorio (PGT)

Si porta a conoscenza che il Comune di Ranica, con delibera-
zione di Consiglio Comunale n. 8 del 9 febbraio 2023 ha adotta-
to la variante puntuale al piano di governo del territorio ai sensi 
della l.r. 12/2005 e s.m.i..

Chiunque abbia interesse, pertanto, può prendere visione 
della documentazione depositata agli atti dell’Ufficio Tecnico 
entro martedì 21 marzo 2023 e presentare, osservazioni, entro le 
ore 18.00 di giovedì 20 aprile 2023 mediante una delle seguenti 
modalità:

 − in carta libera al Protocollo Generale del Comune di Rani-
ca, via Gavazzeni 1, negli orari di apertura, ovvero median-
te spedizione postale;

 − PEC all’indirizzo: comune.ranica@pec.regione.lombardia.it ;
 − Sportello telematico polifunzionale del Comune di Ranica 
utilizzando il modello generale: «Presentazione di osserva-
zioni agli strumenti di pianificazione urbanistica»;

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio online, sul sito 
internet del Comune di Ranica, sul sito PGTWEB (multiplan.servi-
zirl.it) e sul BURL.

Ranica, 22 febbraio 2023

Con lo stesso atto si è provveduto a confermare che, fino alla 
scadenza del Documento di piano, le previsioni di trasformazio-
ne degli ambiti non tempestivamente attivate possono essere 
attuate e dunque essere oggetto di approvazione del relativo 
piano attuativo secondo la disciplina ordinaria di cui all’art. 14 
della legge regionale n. 12/2005 e s.m.i. 

Il responsabile dell’area urbanistica
Francesca Serra

mailto:comune.medolago.bg@halleycert.it
mailto:comune.medolago.bg@halleycert.it
mailto:ufficiotecnico@comune.medolago.bg.it
mailto:ufficiotecnico@comune.medolago.bg.it
mailto:comune.ranica@pec.regione.lombardia.it
http://multiplan.servizirl.it
http://multiplan.servizirl.it
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Provincia di Brescia
Provincia di Brescia
D.P.P. n. 15/23 -  Accordo di programma tra la Provincia 
di Brescia ed il Comune di Cazzago San Martino per la 
realizzazione di pista ciclabile sulla S.P. 51 «S.S. 11 - Cazzago 
San Martino – Paderno Franciacorta» dalla rotatoria di via 
Bonfadina – via Pertini – via Caduti del Lavoro fino all’incrocio 
tra via Verdi, via Reverberi e via Rizzini – I stralcio

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA
Vista la Legge 7 aprile 2014, n. 56, recante «Disposizioni sulle 

città metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comu-
ni» e in particolare l’art. 1, comma 55, che stabilisce i poteri e le 
prerogative del Presidente della Provincia;

Visto l’art. 34 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 inerente gli Ac-
cordi di Programma, il quale, al comma 1, prevede che: «Per la 
definizione e l’attuazione di opere, di interventi o di programmi 
di intervento che richiedono, per la loro completa realizzazione, 
l’azione integrata e coordinata di comuni, di province e regioni, 
di amministrazioni statali e di altri soggetti pubblici, o comunque 
di due o più tra i soggetti predetti, il presidente della Regione o 
il presidente della Provincia o il sindaco, in relazione alla com-
petenza primaria o prevalente sull’opera o sugli interventi o sui 
programmi di intervento, promuove la conclusione di un accor-
do di programma, anche su richiesta di uno o più dei sogget-
ti interessati, per assicurare il coordinamento delle azioni e per 
determinarne i tempi, le modalità, il finanziamento ed ogni altro 
connesso adempimento»;

Richiamato il proprio Decreto n. 328 in data 7 dicembre 2022 
che, per le motivazioni ivi indicate, approva lo

Schema di Accordo di Programma tra la Provincia di Brescia 
ed il Comune di Cazzago San Martino per la realizzazione di pi-
sta ciclabile sulla S.P. 51 «S.S. 11 - Cazzago San Martino – Paderno 
Franciacorta» dalla Rotatoria di Via Bonfadina – Via Pertini - Via 
Caduti del Lavoro fino all’incrocio tra Via Verdi, Via Reverberi e Via 
Rizzini – I Stralcio;

Visto l’allegato Accordo di Programma sottoscritto in da-
ta 12 gennaio 2023 dai rappresentanti delle Amministrazioni 
interessate;

Ravvisata la necessità di dare immediata eseguibilità al pre-
sente provvedimento;

Ritenuto, pertanto, di approvare l’Accordo di Programma nel 
testo sottoscritto, disponendone, altresì, la pubblicazione sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia;

Richiamato in particolare l’art. 34, comma 4, del d.lgs. 
267/2000, in ordine alla competenza del Presidente della Provin-
cia all’approvazione dell’Accordo di Programma;

Tutto ciò premesso
DECRETA

1. di approvare l’Accordo di Programma tra la Provincia di 
Brescia ed il Comune di Cazzago San Martino per la realizza-
zione di pista ciclabile sulla S.P. 51 «S.S. 11 - Cazzago San Marti-
no - Paderno Franciacorta» dalla rotatoria di Via Bonfadina – Via 
Pertini - Via Caduti del Lavoro fino all’incrocio tra Via Verdi, Via 
Reverberi e Via Rizzini – I Stralcio, nel testo allegato al presente 
decreto a formarne parte integrante e sostanziale;

2. di disporre la pubblicazione del presente decreto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL);

3. di trasmettere il presente decreto al Dirigente del Settore 
delle Strade e dei Trasporti per gli adempimenti di competenza;

4. di dichiarare, ai sensi dell’art. 17 comma 4 dello Statuto pro-
vinciale, il presente provvedimento immediatamente eseguibile 
all’atto della sua sottoscrizione.
Brescia, 17 gennaio 2023

Il presidente
Samuele Alghisi

http://edes.provincia.brescia.it/get.php?rnd=ae8uz4fkmypo6kmg
w2watv9ht8nt3

Comune di Brandico (BS) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con delibera di Consiglio comunale n. 7 del 8 giugno 2022 

è stata definitivamente approvata la Variante al PGT (art. 13, 
comma 13, l.r. 12/2005);

 − gli atti sono depositati presso la Segreteria comunale per 
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Brandico, 22 febbraio 2023
Il responsabile area tecnica 

Federica Feroldi

Comune di Brescia 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con delibera di Consiglio comunale n. 53 del 30 settembre 

2022 è stato definitivamente approvato il Piano attuativo in va-
riante al PGT (art. 14, comma 5, l.r. 12/2005), denominato «Pro-
getto speciale del piano delle regole PRc3 Ex-caserma Gnutti»;

 − gli atti sono depositati presso la Segreteria comunale per 
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Brescia, 22 febbraio 2023

Alessandro Abeni

Comune di Brusaporto (BS)
Avviso di adozione e deposito atti relativi alla variante 
puntuale al piano dei servizi e al piano delle regole del 
vigente piano di governo del territorio (PGT) ai sensi dell’art. 
13, comma 4, della l.r. 12/2005 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE III
GESTIONE DEL TERRITORIO

Visto l’art. 13, comma 4, della L.R. 11 marzo 2005, n. 12 e s.m.i.; 
RENDE NOTO

che il Consiglio Comunale con deliberazione n. 03 in data 2 feb-
braio 2023 ha adottato gli atti costituenti la Variante puntuale 
al Piano dei Servizi e al Piano delle Regole del vigente Piano di 
Governo del Territorio (P.G.T.) per la trasformazione di area a de-
stinazione residenziale in Via Damiano Chiesa in area per servizi 
mediante trasferimento di volume su area agricola da destinare 
ad area residenziale in Via San Carlo Borromeo, ai sensi dell’art. 
13 della l.r. 12/2005 e s.m.i.. 

La deliberazione di adozione ed i relativi atti ed elaborati al-
legati saranno depositati in libera visione al pubblico, presso il 
Settore Gestione del Territorio del Comune di Brusaporto (BG), 
sito in Piazza Vittorio Veneto n. 1, dal 22 febbraio al 24 marzo 2023 
compreso, negli orari di apertura al pubblico. 

Le eventuali osservazioni, redatte in triplice copia in carta 
semplice, dovranno essere presentate al Protocollo Generale 
del Comune durante il periodo di deposito e nei 30 (trenta) gior-
ni successivi, comunque, entro e non oltre il 24 aprile 2023. 

I grafici che eventualmente fossero presentati a corredo delle 
osservazioni, dovranno essere allegati a ciascuna copia. 

Al fine di facilitare la consultazione, la Variante puntuale al Pia-
no dei Servizi e al Piano delle Regole del vigente Piano di Gover-
no del Territorio (P.G.T.) è, altresì, pubblicata sul sito web comu-
nale nell’apposita sezione del P.G.T. all’indirizzo www.comune.
brusaporto.bg.it. 

Brusaporto, 22 febbraio 2023 
Il responsabile del settore III gestione del territorio 

Fasolini Natascia Eleonora

http://edes.provincia.brescia.it/get.php?rnd=ae8uz4fkmypo6kmgw2watv9ht8nt3
http://edes.provincia.brescia.it/get.php?rnd=ae8uz4fkmypo6kmgw2watv9ht8nt3
http://www.comune.brusaporto.bg.it
http://www.comune.brusaporto.bg.it
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Comune di Edolo (BS)
Decreto sindacale n. 4 del 9 febbraio 2023 - Approvazione, 
ai sensi dell’art.7, comma 5 della l.r. 29 novembre 2019, n. 
19 dell’accordo di rilancio economico sociale e territoriale 
(AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato 
«Implementazione della filiera bosco legno energia in Alta 
Valle Camonica» di cui alla d.g.r. 10 maggio 2021 n. XI/4669

IL SINDACO
Viste:

 − la legge regionale 29 novembre 2019, n.19 «Programma-
zione negoziata di interesse regionale» che disciplina gli 
strumenti della programmazione negoziata di interesse re-
gionale e in particolare l’articolo 6 «Accordo di rilancio eco-
nomico, sociale e territoriale - AREST» finalizzato ad attuare 
una specifica strategia di rilancio di un particolare territorio 
coerente con gli obiettivi della programmazione regionale;

 − il regolamento regionale 22 dicembre 2020, n. 6 «Attuazio-
ne dell’articolo 13, comma 1, della legge regionale 29 no-
vembre 2019, n. 19» e in particolare il Titolo III che specifica le 
modalità di attuazione dell’«Accordo di rilancio economico, 
sociale e territoriale – AREST»;

Richiamate:
 − la d.g.r. 10 maggio 2021 n. XI/4669 «Approvazione dell’av-
viso di manifestazione di interesse per la presentazione di 
proposte di Accordo di Rilancio Economico Sociale e Terri-
toriale (AREST) per il sostegno al sistema rurale e ambienta-
le dei territori montani regionali, e successiva d.g.r. 29 giu-
gno 2021 n. XI/4950 di proroga dei termini;

 − la d.g.c. n. 148 del 22 novembre 2022 con la quale il Co-
mune di Edolo, ai sensi dell’art.25, comma 2 del r.r. 6/20, ha 
promosso l’Accordo di Rilancio Economico, Sociale e Terri-
toriale (AREST) finalizzato alla realizzazione degli interventi 
ricompresi nel progetto denominato «Implementazione 
della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica» 
(di seguito «Accordo»);

 − la d.g.r. 28 dicembre 2022 n. XI/7624 con la quale Regione 
Lombardia ha aderito all’Accordo in oggetto; 

 − la d.g.c. n. 84 del 14 dicembre 2022 con la quale il Comune 
di Cedegolo ha aderito formalmente all’Accordo di Rilan-
cio Economico, sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato «Implementazione 
della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica»;

 − la d.g.c. n. 94 del 14 dicembre 2022 con la quale il Comu-
ne di Sonico ha aderito formalmente all’Accordo di Rilan-
cio Economico, sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato «Implementazione 
della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica»;

 − la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri 
della Giunta Comunale n. 65 del 16 dicembre 2022 con 
la quale il Comune di Berzo Demo ha aderito formalmen-
te all’Accordo di Rilancio Economico, sociale e territoriale 
(AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denomi-
nato «Implementazione della filiera bosco legno energia in 
Alta Valle Camonica»;

 − la d.g.c. n. 105 del 16 dicembre 2022 con la quale il Comu-
ne di Corteno Golgi ha aderito formalmente all’Accordo 
di Rilancio Economico, sociale e territoriale (AREST) fina-
lizzato alla realizzazione del progetto denominato «Imple-
mentazione della filiera bosco legno energia in Alta Valle 
Camonica»;

 − la Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 253 del 19 dicem-
bre 2022 con la quale la Comunità Montana di Valle Ca-
monica ha aderito formalmente all’Accordo di Rilancio 
Economico, sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato «Implementazione 
della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica»;

 − la d.g.c. n. 87 del 22 dicembre 2022 con la quale il Comu-
ne di Saviore dell’Adamello ha aderito formalmente all’Ac-
cordo di Rilancio Economico, sociale e territoriale (AREST) 
finalizzato alla realizzazione del progetto denominato «Im-
plementazione della filiera bosco legno energia in Alta Val-
le Camonica»;

 − la d.g.c. n. 116 del 24 dicembre 2022 con la quale il Comu-
ne di Cevo ha aderito formalmente all’Accordo di Rilan-
cio Economico, sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato «Implementazione 
della filiera bosco legno energia in Alta Valle Camonica»;

Visto il Verbale di Assemblea Ordinaria del 15 dicembre 2022 
con il quale il Consorzio Forestale «Alta Valle Camonica», ha ade-
rito formalmente all’Accordo di Rilancio Economico, sociale e ter-
ritoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denomi-
nato «Implementazione della filiera bosco legno energia in Alta 
Valle Camonica»;

 − la d.g.c.  n. 3 del 27 gennaio 2023 con la quale il Comune 
di Edolo ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto; 

 − la d.g.r. 31 gennaio 2023  n. XI/7861 con la quale Regione 
Lombardia ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto;

 − la d.g.c. n. 6 del 31 gennaio 2023 con la quale il Comu-
ne di Corteno Golgi ha approvato l’ipotesi di Accordo in 
oggetto;

 − la d.g.c. n. 7 del 31 gennaio 2023 con la quale il Comune 
di Cedegolo ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto;

 − la d.g.c.  n. 12 del 31 gennaio 2023 con la quale il Comune 
di Sonico ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto;

 − la Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 15 del 31 gennaio 
2023 con la quale la Comunità Montana di Valle Camoni-
ca ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto;

 − la d.g.c.  n. 8 del 2 febbraio 2023 con la quale il Comune 
di Saviore dell’Adamello ha approvato l’ipotesi di Accordo 
in oggetto;

 − la Deliberazione del Commissario Straordinario con i po-
teri della Giunta Comunale n. 7 del 3 febbraio 2023 con la 
quale il Comune di Berzo Demo ha approvato l’ipotesi di 
Accordo in oggetto;

 − la d.g.c.  n. 22 del 3 febbraio 2023 con la quale il Comune 
di Cevo ha approvato l’ipotesi di Accordo in oggetto;

Visto il Verbale di Assemblea Ordinaria n. 1 del 31 gennaio 2023 
con il quale il Consorzio Forestale ha approvato l’ipotesi di Accor-
do in oggetto;

Preso atto che:
 − l’Accordo, comprensivo degli allegati:

• Allegato A – Tavola 1: Relazione Tecnica, inquadramen-
to territoriale, quadro economico e cronoprogramma di 
attuazione.

• Allegato B – Elaborati grafici: 
 − Tavola 2: Schema di filiera di prossimità;
 − Tavola 3: Inquadramento territoriale e schema di 
intervento.

• Allegato C – Dichiarazione ai sensi del d.p.r.445/2000 in 
cui il Comune di Edolo e tutti i partner aderenti destina-
tari del finanziamento regionale attestano: 

 − di non trovarsi in stato di difficoltà ai sensi all’art.2 pun-
to 18, del Regolamento (UE) n.651/2014; 

 − prima dell’erogazione del contributo, di non essere 
destinatari di ingiunzioni di recupero pendenti per 
effetto di una decisione adottata dalla Commissione 
Europea ai sensi del Reg.(UE) n.2015/1589 in quanto 
hanno ricevuto e successivamente non rimborsato o 
non depositato in un conto bloccato aiuti che lo Stato 
è tenuto a recuperare in esecuzione di una decisione 
di recupero adottata dalla Commissione Europea ai 
sensi del Regolamento (UE) n.2015/1589. 

 − gli interventi oggetto di finanziamento sono ricondu-
cibili alle fattispecie di cui all’art. 3, comma 18 della 
Legge 24 dicembre 2003, n. 350 Legge 24 dicembre 
2003, n. 350 «Disposizioni per la formazione del bilan-
cio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanzia-
ria 2004)»;

 − la spesa è finalizzata al miglioramento del patrimonio 
boschivo pubblico;

 − i beneficiari finali per i quali si rileva il miglioramento 
del patrimonio boschivo pubblico, sono le pubbliche 
amministrazioni citata in premessa;

 − la proprietà di quanto oggetto di cofinanziamento 
regionale sarà del Consorzio Forestale «Alta Valle Ca-
monica», soggetto «in house» dei consorziati pubblici 
promotori;

 − che ne costituiscono parte integrante e sostanziale, è stato 
sottoscritto da:

 − per Regione Lombardia – Assessore pro tempore alla 
Agricoltura, Alimentazione e Sistemi verdi Fabio Rolfi, con 
firma digitale e marca temporale del 8 febbraio 2023;
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 − per il Comune di Edolo – Sindaco pro tempore Luca 
Masneri, con firma digitale e marca temporale del 6 
febbraio 2023;

 − per Comune di Berzo Demo (BS) – il Commissario Straor-
dinario Anna Frizzante, con firma digitale e marca tem-
porale del 7 febbraio 2023;

 − per il Comune di Cedegolo (BS) – il Sindaco pro tem-
pore Andrea Bortolo Pedrali, con firma digitale e marca 
temporale del 7 febbraio 2023;

 − per il Comune di Cevo (BS) – il Sindaco pro tempore 
Silvio Marcello Citroni, con firma digitale e marca tem-
porale del 7 febbraio 2023; 

 − per il Comune di Corteno Golgi (BS)– il Sindaco pro 
tempore Ilario Sabbadini, con firma digitale e marca 
temporale del 6 febbraio 2023;

 − per il Comune di Saviore dell’Adamello (BS) – il Sindaco 
pro tempore Serena Morgani, con firma digitale e mar-
ca temporale del 7 febbraio 2023;

 − per il Comune di Sonico (BS) – il Sindaco pro tempore 
Gian Battista Pasquini, con firma digitale e marca tem-
porale del 6 febbraio 2023;

 − per la Comunità Montana di Valle Camonica (BS) – il 
Presidente Alessandro Bonomelli, con firma digitale e 
marca temporale del 6 febbraio 2023;

 − per il Consorzio Forestale «Alta Valle Camonica», – il Pre-
sidente Gionatan Bonomelli, con firma digitale e marca 
temporale del 6 febbraio 2023;

 − l’Accordo non comporta variante allo strumento urbanisti-
co del Comune di Edolo in quanto saranno realizzati sui 
mappali n. 312-309-311-313-356-358-156-154-155 del foglio 
n. 90 NCT, su aree aventi urbanisticamente destinazione 
«D2-PRODUTTIVE».

DECRETA 
1) di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art.7, comma 5 e 

comma 11 della l.r. 29 novembre 2019,  n.19, l’Accordo di Rilancio 
Economico, Sociale e Territoriale finalizzato alla realizzazione del 
progetto denominato «IMPLEMENTAZIONE DELLA FILIERA BOSCO 
LEGNO ENERGIA IN ALTA VALLE CAMONICA» ed i relativi allegati:

• Allegato A – Tavola 1: Relazione Tecnica, inquadramento ter-
ritoriale, quadro economico e cronoprogramma di attuazio-
ne.

• Allegato B – Elaborati grafici: 
 − Tavola 2: Schema di filiera di prossimità;
 − Tavola 3: Inquadramento territoriale e schema di 
intervento.

• Allegato C – Dichiarazione ai sensi del d.p.r.445/2000 in cui 
il Comune di Edolo e tutti i partner aderenti destinatari del 
finanziamento regionale attestano: 

 − di non trovarsi in stato di difficoltà ai sensi all’art.2 punto 
18, del Regolamento (UE) n.651/2014; 

 − prima dell’erogazione del contributo, di non essere de-
stinatari di ingiunzioni di recupero pendenti per effetto 
di una decisione adottata dalla Commissione Europea 
ai sensi del Reg.(UE) n.2015/1589 in quanto hanno rice-
vuto e successivamente non rimborsato o non deposi-
tato in un conto bloccato aiuti che lo Stato è tenuto a 
recuperare in esecuzione di una decisione di recupero 
adottata dalla Commissione Europea ai sensi del Rego-
lamento (UE) n.2015/1589. 

 − gli interventi oggetto di finanziamento sono riconduci-
bili alle fattispecie di cui all’art. 3, comma 18 della leg-
ge 24 dicembre 2003, n. 350 legge 24 dicembre 2003, n. 
350 «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 
e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004)»;

 − la spesa è finalizzata al miglioramento del patrimonio 
boschivo pubblico;

 − i beneficiari finali per i quali si rileva il miglioramento del 
patrimonio boschivo pubblico, sono le pubbliche am-
ministrazioni citata in premessa;

 − la proprietà di quanto oggetto di cofinanziamento regio-
nale sarà del Consorzio Forestale «Alta Valle Camonica», 
soggetto «in house» dei consorziati pubblici promotori;

 − che ne costituiscono parte integrante e sostanziale, è stato 
sottoscritto da:

 − per Regione Lombardia – Assessore pro tempore alla 
Agricoltura, Alimentazione e Sistemi verdi Fabio Rolfi, con 
firma digitale e marca temporale del 8 febbraio 2023;

 − per il Comune di Edolo – Sindaco pro tempore Luca 
Masneri, con firma digitale e marca temporale del 6 
febbraio 2023;

 − per Comune di Berzo Demo (BS) – il Commissario Straor-
dinario Anna Frizzante, con firma digitale e marca tem-
porale del 7 febbraio 2023;

 − Per il Comune di Cedegolo (BS) – il Sindaco pro tem-
pore Andrea Bortolo Pedrali, con firma digitale e marca 
temporale del 7 febbraio 2023;

 − per il Comune di Cevo (BS) – il Sindaco pro tempore 
Silvio Marcello Citroni, con firma digitale e marca tem-
porale del 7 febbraio 2023; 

 − per il Comune di Corteno Golgi (BS)– il Sindaco pro 
tempore Ilario Sabbadini, con firma digitale e marca 
temporale del 6 febbraio 2023;

 − per il Comune di Saviore dell’Adamello (BS) – il Sindaco 
pro tempore Serena Morgani, con firma digitale e mar-
ca temporale del 7 febbraio 2023;

 − per il Comune di Sonico (BS) – il Sindaco pro tempore 
Gian Battista Pasquini, con firma digitale e marca tem-
porale del 6 febbraio 2023;

 − per la Comunità Montana di Valle Camonica (BS) – il Pre-
sidente Alessandro Bonomelli, con firma digitale e marca 
temporale del 6 febbraio 2023;

 − per il Consorzio Forestale «Alta Valle Camonica», – il Pre-
sidente Gionatan Bonomelli, con firma digitale e marca 
temporale del 6 febbraio 2023;

2) di disporre, ai sensi dell’art.7, comma 11 della l.r. 29 novem-
bre 2019,  n.19, la pubblicazione del presente provvedimento e 
dell’Accordo sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia;

3) di rendere noto che gli Allegati all’Accordo, che ne costi-
tuiscono parte integrante e sostanziale, sono depositati presso 
gli uffici del Comune di Edolo e presso gli uffici della Regione 
Lombardia, Giunta Regionale - Direzione Generale Agricoltura, 
Alimentazione e Sistemi Verdi;

4) di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi dell’art. 
23, 26 e 27 del d.lgs. 14 marzo 2013,  n. 33 nella sezione «Amministra-
zione Trasparente» del sito istituzionale del Comune di Edolo;

Edolo, 9 febbraio 2023
   Il sindaco

Luca Masneri

Link utile alla consultazione dell’accordo e dei suoi allegati:
h t t p s : / / w w w . c o m u n e . e d o l o . b s . i t / P a g e s /
amministrazione_trasparente_v3_0/?code=AT.10.20.30

https://www.comune.edolo.bs.it/Pages/amministrazione_trasparente_v3_0/?code=AT.10.20.30
https://www.comune.edolo.bs.it/Pages/amministrazione_trasparente_v3_0/?code=AT.10.20.30
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Provincia di Como
Provincia di Como
Servizio Tutela acque e suolo – Ufficio Derivazioni - Domanda 
presentata dalla società Villa Oleandra Limited per ottenere 
la concessione di derivazione d’acqua da lago (DER 
0131190020) per uso innaffiamento aree a verde in comune 
di Laglio

La dr.ssa Paola Bassoli, Responsabile del Servizio Tutela Acque e 
Suolo della Provincia di Como, Autorità competente per l’istrutto-
ria e il rilascio del provvedimento di concessione,

RENDE NOTO
che il sig. Gemignani Carlo, in qualità di Legale Rappresentante 
della Villa Oleandra Limited, con sede legale in comune di Road 
Town Isole Vergini Britanniche, Tortola Pier Park, Wickhams Cay I, 
ha presentato domanda il 27 ottobre 2022, agli atti prot. n. 44464, 
per ottenere la concessione di derivazione di acqua da Lago 
di Como (DER 0131190020), in area demaniale prospiciente il 
mappale n. 1788 e fg. 11 del censuario del Comune di Laglio, al-
le coordinate metriche WGS84/UTMzone32N-EPSG:32632: Long 
= 510778 e Lat = 5080730 ad uso innaffiamento aree a verde, per 
una portata media di 0,068 l/s (0,00068 moduli medi), portata 
massima di 1 l/s (0,01 moduli massimi), volume di prelievo an-
nuo di 2.160 mc.

Le domande tecnicamente incompatibili con la presente, 
prodotte entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso sul BURL, verranno conside-
rate concorrenti.

Trascorsi trenta giorni dalla pubblicazione, chiunque abbia 
interesse potrà visionare, previa richiesta scritta di accesso agli 
atti, la documentazione tecnica depositata presso la Provincia 
di Como - Servizio Tutela Acque e Suolo, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9:30 alle ore 12:00, oppure presso il Comune di Laglio.

Entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione del presen-
te avviso sul BURL potranno essere presentate alla Provincia o al 
Comune, memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni.
Como, 15 febbraio 2023

Il responsabile del servizio
Paola Bassoli

Comune di Centro Valle Intelvi (CO)
Decreto del sindaco registro generale n. 5 del 8 febbraio 2023- 
Accordo di rilancio economico, sociale e territoriale AREST tra 
Regione Lombardia e Comuni di Centro Valle Intelvi, Argegno, 
Cerano d’Intelvi, Cernobbio, Tremezzina e Consorzio Forestale 
Lario Intelvese

L’anno duemilaventitre, il giorno otto, del mese di febbraio:

IL SINDACO
Viste:

 − la legge regionale 29 novembre 2019, n.19 «Programma-
zione negoziata di interesse regionale» che disciplina gli 
strumenti della programmazione negoziata di interesse re-
gionale e, in particolare l’articolo l’art. 6 «Accordo di rilan-
cio economico, sociale e territoriale - AREST» finalizzato ad 
attuare una specifica strategia di rilancio di un particolare 
territorio coerente con gli obiettivi della programmazione 
regionale;

 − il regolamento regionale 22 dicembre 2020, n. 6 «Attuazio-
ne dell’articolo 13, comma 1, della legge regionale 29 no-
vembre 2019, n. 19» e in particolare il Titolo III che specifica 
le modalità di attuazione dell’«Accordo di rilancio econo-
mico, sociale e territoriale – AREST»;

Richiamate:
 − la d.g.r. 10 maggio 2021 n. XI/4669 «Approvazione dell’av-
viso di manifestazione di interesse per la presentazione di 
proposte di Accordo di Rilancio Economico Sociale e Terri-
toriale (AREST) per il sostegno al sistema rurale e ambienta-
le dei territori montani regionali, e successiva d.g.r. 29 giu-
gno 2021 n. XI/4950 di proroga dei termini;

 − la d.g.c. n. 150 del 14 dicembre 2022 con la quale il Comu-
ne di Centro Valle Intelvi ai sensi dell’art.25, comma 2 del 
r.r. 6/20, ha promosso l’Accordo di Rilancio Economico, So-
ciale e Territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione degli 
interventi ricompresi nel progetto denominato
«PRO.MO 4.0 PRODURRE IN MONTAGNA» (di seguito 
«Accordo»);

 − la d.g.r. n. XI/7626 del 28 dicembre 2022 con la quale Re-
gione Lombardia ha aderito all’Accordo in oggetto;

 − d.g. n. 47 del 15 dicembre 2022 del Comune di Argegno 
con la quale ha aderito all’Accordo

 − d.g. n. 62 del 28 dicembre 2022 del Comune di Cerano 
d’Intelvi con la quale ha aderito all’Accordo

 − d.g. n. 219 del 22 dicembre 2022 del Comune di Cernob-
bio con la quale ha aderito all’Accordo

 − d.g. n. 228 del 28 dicembre 2022 del Comune di Tremezzina 
con la quale ha aderito all’Accordo

Visto l’atto n. C45/22 del 23 dicembre 2022 del Consorzio Fo-
restale Lario Intelvese con la quale ha

ADERITO ALL’ACCORDO
Atteso che l’ipotesi di Accordo ed i relativi allegati predisposti 

dalla Segreteria Tecnica e validato dal Comitato per l’Accordo, 
sono stati approvati da ciascuna delle parti con i seguenti atti:

 − Regione Lombardia: Deliberazione di Giunta Regionale n. 
XI/7882 del 6 febbraio 2023;

 − Comune di Centro Valle Intelvi d.g. n. 11 del 31 gennaio 2023;
 − Comune di Argegno deliberazione d.g. n. 5 del 2 febbraio 
2023;

 − Comune di Cerano d’Intelvi d.g. n. 8 del 31 gennaio 2023;
 − Comune di Cernobbio d.g. n. 19 del 3 febbraio 2023;
 − Comune di Tremezzina d.g. n. 20 del 6 febbraio 2023;
 − Consorzio Forestale Lario Intelvese quale soggetto privato 
con C02-23 del 3 febbraio 2023;

Preso atto che:
l’Accordo, comprensivo degli allegati

 − Allegato A: relazione tecnico descrittiva;
 − Allegato B: quadro economico finanziario di progetto;
 − Allegato C: cronoprogramma realizzativo;
 − Allegato D: Dichiarazioni Infungibilità Consorzio Forestale 
Lario Intelvese.

 − Allegato E:  Dichiarazioni ai sensi del d.p.r. n.445/2000 del 
comune di Centro Valle Intelvi e di tutti gli altri partner pub-
blici attestanti che

• gli interventi oggetto di finanziamento sono riconducibi-
li alle fattispecie di cui all’art. 3, comma 18 della Legge 
24 dicembre 2003, n. 350 Legge 24 dicembre 2003, n. 
350 «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 
e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004);

• la spesa è finalizzata all’incremento del patrimonio pub-
blico;

• il beneficiario finale per il quale si rileva l’incremento pa-
trimoniale è una pubblica amministrazione;

• la proprietà delle opere oggetto di cofinanziamento re-
gionale sarà del Comune di Centro Valle Intelvi e del 
Comune di Cernobbio.

 − che ne costituiscono parte integrante e sostanziale, è stato 
sottoscritto con firma digitale e marca temporale da:

 − Comune di Centro Valle Intelvi (promotore)
 − Regione Lombardia (in adesione)
 − Comune di Argegno (in adesione)
 − Comune di Cernobbio (in adesione)
 − Comune di Cerano D’Intelvi (in adesione)
 − Comune di Tremezzina (in adesione)
 − Consorzio Forestale Lario Intelvese (in adesione) registrato 
al prot. comunale n. 1244 del 8 febbraio 2023;

 − l’Accordo non comporta variante allo strumento urbanisti-
co dei partner coinvolti;

DECRETA
1. di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art.7, comma 5 e 

comma 11 della l.r. 29 novembre 2019, n. 19, l’Accordo di Rilan-
cio Economico, Sociale e Territoriale finalizzato alla realizzazione 
del progetto denominato «PRO.MO 4.0 PRODURRE IN MONTA-
GNA» ed i relativi allegati

a) Allegato A: relazione tecnico descrittiva;
b) Allegato B: quadro economico finanziario di progetto;
c) Allegato C: cronoprogramma realizzativo;
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d) Allegato D: Dichiarazioni Infungibilità Consorzio Forestale 
Lario Intelvese.

e) Allegato E: Dichiarazioni ai sensi del d.p.r. n.445/2000 del 
comune di Centro Valle Intelvi e di tutti gli altri partner pub-
blici attestanti che
I.   gli interventi oggetto di finanziamento sono riconducibi-

li alle fattispecie di cui all’art. 3, comma 18 della Legge 
24 dicembre 2003, n. 350 Legge 24 dicembre 2003, n. 
350 «Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 
e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004);

II. la spesa è finalizzata all’incremento del patrimonio 
pubblico;

III. il beneficiario finale per il quale si rileva l’incremento pa-
trimoniale è una pubblica amministrazione;

IV. la proprietà delle opere oggetto di cofinanziamento re-
gionale sarà del Comune di Centro Valle Intelvi e del Co-
mune di Cernobbio.

 − che ne costituiscono parte integrante e sostanziale, è stato 
sottoscritto con firma digitale e marca temporale da:

 − Comune di Centro Valle Intelvi (promotore)
 − Regione Lombardia (in adesione)
 − Comune di Argegno (in adesione)
 − Comune di Cernobbio (in adesione)
 − Comune di Cerano D’Intelvi (in adesione)
 − Comune di Tremezzina (in adesione)
 − Consorzio Forestale Lario Intelvese (in adesione) registrato 
al prot. comunale n. 1244 del 8 febbraio 2023;

2. di disporre, ai sensi dell’art.7, comma 11 della l.r. 29 novem-
bre 2019, n. 19, la pubblicazione del presente provvedimento e 
dell’Accordo sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia;

3. di rendere noto che gli Allegati all’Accordo, che ne costitu-
iscono parte integrante e sostanziale, sono depositati presso gli 
uffici del Comune di Centro Valle Intelvi e presso gli uffici della 
Regione Lombardia, Giunta Regionale - Direzione Generale Agri-
coltura, Alimentazione e Sistemi Verdi;

4. di disporre la pubblicazione del presente atto ai sensi 
dell’art. 23, 26 e 27 del d.lgs. 14 marzo 2013, n°33 nella sezione 
«Amministrazione Trasparente» del sito istituzionale del Comune di 
Centro Valle Intelvi;

Il sindaco
Mario Pozzi

L’Accordo di rilancio economico, sociale e territoriale – AREST tra 
Regione Lombardia ed i Comuni di Centro Valle Intelvi, Argegno, 
Cerano d’Intelvi, Cernobbio, Tremezzina, Consorzio Forestale La-
rio Intelvese per la realizzazione del progetto PRO. MO. 4.0 – PRO-
DURRE IN MONTAGNA e relativi allegati sono rinvenibili al seguen-
te link: http://www.comune.centrovalleintelvi.co.it/ccntvntv/zf/
index.php/trasparenza/index/index/categoria/184

Comune di Lanzo d’Intelvi (CO) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con delibera di Consiglio comunale n. 46 del 30 dicembre 

2022 è stata definitivamente approvata la correzione di errori 
materiali/rettifica autentica degli atti del PGT;

 − gli atti sono depositati presso la Segreteria comunale per 
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Lanzo d’Intelvi, 22 febbraio 2023

 Emanuele Bassi

Comune di Rovello Porro (CO)
Avviso avvio del procedimento relativo alla redazione di 
variante puntuale agli atti del piano di governo del territorio 
(PGT) unitamente all’avvio del procedimento di verifica di 
assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) 
ai sensi degli artt. 4 e 13 della l.r. n. 12/2005

Si rende noto che con deliberazione g.c. n. 14 del 23 gennaio 
2023 è stato avviato il procedimento di Variante puntuale agli 
atti del Piano di Governo del Territorio (PGT) ai sensi dell’art. 13 
della l.r. 12/2005, nonché relativo avvio della procedura di Ve-
rifica di assoggettabilità alla Valutazione Ambientale Strategica 
(VAS) ai sensi dell’art. 4 della suddetta legge.

La predetta deliberazione e i relativi atti sono depositati presso 
l’Ufficio Tecnico del Comune di Rovello Porro per 30 giorni conse-
cutivi, durante i quali chiunque ne abbia interesse potrà presen-
tare suggerimenti e proposte, in carta semplice alternativamen-
te con le seguenti modalità: 

all’Ufficio Protocollo del Comune
tramite il servizio postale
via PEC all’indirizzo: comune.rovelloporro@pec.provincia.como.it 

http://www.comune.centrovalleintelvi.co.it/ccntvntv/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/184
http://www.comune.centrovalleintelvi.co.it/ccntvntv/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/184
mailto:comune.rovelloporro@pec.provincia.como.it
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Provincia di Cremona
Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla 
Santini s.r.l. per derivare acqua ad uso innaffiamento aree 
verdi e antincendio da un pozzo in comune di Torre de’ 
Picenardi

Con Decreto del Settore Ambiente e Territorio della Provincia 
di Cremona n. 592 del 29 dicembre 2022 è stata rilasciata alla 
Santini s.r.l. la concessione per derivare acqua pubblica sotter-
ranea nella misura di medi moduli 0,0003 da destinare ad uso 
innaffiamento aree verdi e medi moduli 0,0208 da destinare ad 
uso antincendio, mediante un pozzo posto sul mapp. 180 del fg. 
1 del Comune di Torre de’ Picenardi, attrezzato con una pompa 
della portata massima d’esercizio di 2,08 l/s.

Il dirigente ad interim del settore ambiente e territorio
Giulio Biroli

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla 
Immobiliare Dogali s.r.l. per derivare acqua ad uso finalizzato 
al recupero energetico mediante scambio termico in impianto 
a pompa di calore da pozzo in comune di Crema

La Immobiliare Dogali s.r.l. con la domanda del 23 marzo 2022 
ha chiesto la concessione per derivare acqua sotterranea da 
destinare ad uso finalizzato al recupero energetico mediante 
scambio termico in impianto a pompa di calore nella misura di 
medi moduli 0,0118 (ovvero 37.332 m3/anno, pari alla portata 
media continuativa di 1,18 l/s) a mezzo di un pozzo in progetto 
sul mapp. 1028 del fg. 20 di Crema, attrezzato con una pompa 
della portata massima d’esercizio di 2,36 l/s.

Ufficio competente per l’istruttoria e per il rilascio del provvedi-
mento finale: Provincia di Cremona - Settore Ambiente e Territorio 
– Servizio Acqua, Aria, Cave.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamente 
incompatibili con la sopraccitata richiesta di concessione do-
vranno essere presentate entro il termine di trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso e che le stesse verran-
no considerate concorrenti rispetto alle sopraccitate derivazioni.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in 
istruttoria e la documentazione tecnica presso gli uffici della 
Provincia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla presente pub-
blicazione; potranno essere inoltrate all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alla domanda.

Il presente avviso viene pubblicato anche sul sito telematico 
della Provincia di Cremona e all’Albo Pretorio del Comune di 
Crema entro 15 giorni dalla pubblicazione sul BURL.

Il responsabile del procedimento
Massimo Cremonini Bianchi

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla 
impresa individuale Boldini Pietro per derivare acqua ad uso 
zootecnico e igienico da un pozzo in comune di Soncino

Con Decreto del Settore Ambiente e Territorio della Provincia di 
Cremona n. 591 del 29 dicembre 2022 è stata rilasciata alla im-
presa individuale Boldini Pietro la concessione per derivare ac-
qua pubblica sotterranea da destinare ad uso zootecnico nella 
misura di medi moduli 0,0055 e ad uso igienico nella misura di 
medi moduli 0,00008, mediante il pozzo posto sulla particella 
234 del fg. 6 di Soncino, attrezzato con una pompa della portata 
massima di 2,67 l/s.

Il dirigente ad interim del settore ambiente e territorio
Giulio Biroli

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata all’azienda 
agricola Pozzo di Marchesetti Franco per derivare acqua ad 
uso zootecnico e igienico da due pozzi in comune di Crema

con Decreto del Settore Ambiente e Territorio della Provincia di 
Cremona n.  582 del 27 dicembre 2022 è stata rilasciata alla 
Azienda Agricola Pozzo di Marchesetti Franco la concessione 
per derivare acqua pubblica sotterranea da destinare ad uso 
zootecnico nella misura di medi moduli 0,0036 (11.403 m3/an-
no, pari a 0,36 l/s) e ad uso igienico nella misura di medi moduli 
0,00002 (59 m3/anno, pari a 0,002 l/s) mediante i due pozzi posti 
all’interno del mapp. 50 del fg. 46 di Crema, di cui uno principale 
e l’altro di soccorso in caso di inoperatività del primo e comun-
que non in funzione contemporaneamente, rispettivamente at-
trezzati con pompe delle portate massime di 3,33 l/s e 2,5 l/s.

Il dirigente ad interim del settore ambiente e territorio
Giulio Biroli

Provincia di Cremona 
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata da 
Padania Acque s.p.a. per derivare acqua ad uso potabile da 
pozzi nei comuni di Rivolta d’Adda

Padania Acque s.p.a. con la domanda del 25 novembre 2022 
ha chiesto la variante alla concessione per derivare acqua sot-
terranea mediante sette pozzi in comune di Rivolta d’Adda, posti 
sul mapp. 151 del fg. 12, sul mapp. 395 del fg. 6, sul mapp. 328 
del fg. 12, sui mappali 103 (3 pozzi) e 109 del fg. 13, nella misura 
di medi moduli 0,4 (40 l/s – 1.621.440 m3/anno) per uso potabi-
le e massimi moduli 0,4.

Ufficio competente per l’istruttoria e per il rilascio del provvedi-
mento finale: Provincia di Cremona - Settore Ambiente e Territorio 
– Servizio Acqua, Aria, Cave.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamente 
incompatibili con la sopraccitata richiesta di concessione do-
vranno essere presentate entro il termine di trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso e che le stesse verran-
no considerate concorrenti rispetto alle sopraccitate derivazioni.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in 
istruttoria e la documentazione tecnica presso gli uffici della 
Provincia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla presente pub-
blicazione; potranno essere inoltrate all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alla domanda.

Il presente avviso viene pubblicato anche sul sito telematico 
della Provincia di Cremona e all’Albo Pretorio del Comune di Ri-
volta d’Adda entro 15 giorni dalla pubblicazione sul BURL.

Il responsabile del procedimento
Massimo Cremonini Bianchi
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Provincia di Lodi
Comune di Somaglia (LO)
Avvio del procedimento verifica di assoggettabilità alla VAS ai 
sensi del punto 4.6 della d.c.r. VIII/351 del 13 marzo 2007 per 
il progetto di cui all’art. 8 del d.p.r. 160/2010 «Realizzazione 
ampliamento di fabbricato ad esclusiva funzione produttiva 
da realizzarsi lungo la S.P. 234 snc» 

Visto l’art. 8 del d.p.r. 160/2010 e s.m.i.;
Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12, in particolare gli 

artt. 13 e 97;
Visti gli indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 

approvati con d.c.r. 13 marzo 2007 n. VIII/351 e gli ulteriori adem-
pimenti di disciplina approvati dalla Giunta Regionale con deli-
berazione n. VIII/6420 del 27 dicembre 2007 e s.m.i.;

Visto il d.lgs. 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in materia ambienta-
le» e s.m.i.;

Richiamata la nota del 31 gennaio 2023 (prot. 877) di comu-
nicazione finalizzata all’avvio del procedimento di verifica di 
esclusione dalla VAS pervenuta al Comune di Somaglia a cura 
del SUAP di Casalpusterlengo;

Visto il progetto e la contestuale richiesta di variante urbanisti-
ca al PGT vigente e le relative integrazioni documentali pervenute 
al Comune di Somaglia in data 31 gennaio 2023 (prot. 882-881-
880-879-878-877), sempre a cura del SUAP di Casalpusterlengo;

SI RENDE NOTO
per il progetto «Realizzazione ampliamento di fabbricato ad 
esclusiva funzione produttiva da realizzarsi lungo la S.P. 234 snc» 

1) che si dà avvio al procedimento di verifica di assoggetta-
bilità alla VAS (valutazione ambientale strategica) del procedi-
mento ai sensi dell’art. 8 del d.p.r. 160/2010;

2) che si dà avvio al procedimento di variante urbanistica al 
PGT vigente, riguardanti i seguenti aspetti:

• Trasformazione della destinazione urbanistica dell’area de-
stinata all’Ambito dei Parchi sovracomunali (F2) ad Ambito 
produttivo urbano P2 e nuove attrezzature al servizio delle 
attività produttive con la creazione di un nuovo e specifico 
ambito urbanistico denominato «SUAP 4/2022» esteso a tut-
ta l’area interessata dall’intervento con disciplina unitaria e 
specifica per l’intero nuovo ambito di mq. 85.258,00.

Somaglia, 10 febbraio 2023
L’autorità procedente per la VAS 

Mariangela Quartieri
L’autorità competente per la VAS

Carlo Andrea Marzatico
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Provincia di Mantova
Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque 
e suolo - Avviso presentazione istanza di concessione con 
voltura signor Boldini Albino Ivan

IL RESPONSABILE
Visto il Regio Decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1) In data 19 settembre 2022 prot. Provincia n. 51524, Il sig. Bol-

dini Albino Ivan, con sede in comune di Montichiari (BS), Via Du-
gali Mattina n. 2, ha presentato istanza di rinnovo concessione, 
per piccole derivazioni di acque sotterranee, ad uso zootecnico, 
mediante n. 2 pozzi, ubicati su terreno di proprietà, al fg. 63 mp. 
36, del Comune di Marcaria (MN).

L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio Dema-
nio Idrico del Servizio Acque e Suolo della Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’Ufficio Istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e 
Concorsi. 
Mantova,

 La responsabile del servizio
 Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Avviso presentazione istanza di rinnovo concessione 
ditta Latteria Agricola del Po società agricola cooperativa

IL RESPONSABILE
Visto il regio decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della Legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1) In data 27 gennaio 2023 prot. Provincia n. 4688, la Ditta Lat-

teria Agricola del Po Società Agricola Cooperativa, con sede in 
Comune di Borgo Virgilio (MN), Via Mantova n. 61, ha presentato 
istanza di rinnovo concessione, per piccola derivazione di ac-
que sotterranee, ad uso industriale, mediante n. 1 pozzo, ubicato 

su terreno di proprietà, al fg. 31 mp. 27, del Comune di Borgo 
Virgilio (MN), avente le seguenti caratteristiche:

• portata media complessiva giornaliera, non superiore l/s 
0,95 e massima complessiva istantanea pari a l/s 8,00;

L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio Dema-
nio Idrico del Servizio Acque e Suolo della Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e 
Concorsi.
Mantova, 

La responsabile del servizio
Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Avviso presentazione istanza di concessione mediante 
costruzione nuovo pozzo ditta società agricola Bondioli s.s.

IL RESPONSABILE
Visto il Regio Decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della Legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1) In data 1 febbraio 2023 prot. Provincia n. 5514, la ditta So-

cietà Agricola Bandioli s.s., con sede in comune di Piubega 
(MN), Strada Selva Bergamasca n. 3, ha presentato istanza di 
concessione per piccola derivazione di acque sotterranee da 
reperire mediante la costruzione di un pozzo, ad uso zootecnico, 
ubicato su terreno di proprietà, al Foglio n. 1 Mappale n. 127, del 
Comune di Piubega (MN), avente le seguenti caratteristiche:

• portata media giornaliera, non superiore l/s 0,6944 e massi-
ma istantanea pari a l/s 4,00;

L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio 
Demanio Idrico del Servizio Acque e Suolo della Provincia di 
Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e 
Concorsi.
Mantova, 

 La responsabile del servizio
  Lara Massalongo
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Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso 
promiscuo (innaffiamento aree verdi e antincendio), tramite n. 
1 pozzo in comune di Castel d’Ario, in favore della ditta Corai 
s.p.a.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle 

disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
in riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n. 39756 del 13 
luglio 2022, con Atto Dirigenziale n. PD/200 del 13 febbraio 2023, 
corredato di relativo Disciplinare, è stata assentita, alla ditta 
Corai Costruzione Raccorderie Irrigazione s.p.a., avente sede 
legale in Via Roma n. 121 in comune di Castel d’Ario (MN), la 
concessione demaniale di piccola derivazione di acque sotter-
ranee ad uso promiscuo (innaffiamento aree verdi e antincen-
dio), tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastalmente censi-
to al mappale n. 65 del foglio n. 5 del comune di Castel d’Ario, 
avente le seguenti caratteristiche:

• portata media complessiva pari a moduli 0,00331 (litri/sec. 
0,331);

• portata massima complessiva pari a moduli 0,0300 (litri/
sec. 3,00).

Mantova, 14 febbraio 2023 
la responsabile del servizio - p.o.

Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di 
rinnovo, con variante sostanziale, della concessione per la 
piccola derivazione di acque sotterranee, tramite n. 2 pozzi ad 
uso antincendio e ad uso industriale (e potabile) in comune 
di Roverbella (MN), inoltrata dalla Latteria Sociale Roverbella

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle 

disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
la ditta Latteria Sociale Roverbella soc. agr. coop., avente sede 
legale in Strada Statale 249 n. 16 in comune di Roverbella (MN), 
con istanza di cui al prot. Provincia n. 3033 del 19 gennaio 2023, 
come modificata dalla documentazione tecnica inoltrata con 
prot. Provincia n. 7958 del 13 febbraio 2023, ha chiesto il rinnovo 
della concessione alla derivazione di acque sotterranee tramite 
n. 2 pozzi infissi su terreno catastalmente censito al mappale n. 
46 del foglio n. 37 del comune di Roverbella, precedentemen-
te assentita alla medesima ditta richiedente dalla Provincia di 
Mantova con Atto Dirigenziale n. 700 del 06 agosto 2020, avente 
le seguenti caratteristiche:

• POZZO 1, ad uso antincendio, avente portata media giorna-

liera, calcolata sull’anno solare, pari a moduli 0,00001 (litri/
sec. 0,001) e portata massima istantanea pari a moduli 
0,2220 (litri/sec. 22,20);

• POZZO 2, ad uso industriale (e potabile), avente portata 
media giornaliera, calcolata sull’anno solare, pari a moduli 
0,0120 (litri/sec. 1,20) e portata massima istantanea pari a 
moduli 0,1250 (litri/sec. 12,50).

L’ufficio competente all’istruttoria è l’Ufficio Demanio Idrico del 
Servizio Acque e Suolo della Provincia di Mantova.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso l’ufficio istruttore della 
Provincia e presentare, al medesimo ufficio, entro e non oltre 30 
giorni dalla data di pubblicazione sul BURL del presente avviso, 
domande in concorrenza, memorie ed osservazioni scritte.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Con-
corsi e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per 
n. 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio del Comune interessato.

Mantova, 15 febbraio 2023 
La responsabile del servizio - p.o.

Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione 
di istanza di concessione da parte della ditta: società agricola 
Boselli s.s. 

IL RESPONSABILE
Visto il Regio Decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della Legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1) In data 5 dicembre 2022 prot. Provincia n.65827, il sig. Bo-

selli Mauro in nome e per conto della società agricola Boselli 
Paolo, Bruno, Davide e Mauro S.S. con sede legale a Volta Man-
tovana (MN), Strada Onida n.7, ha presentato istanza di nuo-
va concessione per una piccola derivazione di acque sotter-
ranee mediante n.1 pozzo ad uso zootecnico ubicato al fg.10 
mapp.764 del Comune di Volta Mantovana (MN), avente le se-
guenti caratteristiche:

• portata media giornaliera pari a 0,57 l/s, massima istanta-
nea pari 2,00 l/s;

• volume annuo derivato rispettivamente pari a 18.000,00 mc.
L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio De-

manio Idrico del Servizio Acque, Suolo e Protezione Civile della 
Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e 
Concorsi

Mantova, 13 febbraio 2023
La responsabile del servizio

Lara Massalongo                                                         



Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 8 - Mercoledì 22 febbraio 2023

– 445 –

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione 
di istanza di concessione da parte della ditta individuale: 
Squassabia Giovanni Battista

IL RESPONSABILE
Visto il Regio Decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1) In data 16 novembre 2022 prot. Provincia n.62260, il sig. 

Squassabia Giovanni Battista in nome e per conto della ditta 
individuale Squassabia Giovanni Battista con sede legale a 
Sustinente (MN), Via Sabbioni n.158, ha presentato istanza di 
nuova concessione per una piccola derivazione di acque sot-
terranee mediante n.1 pozzo ad uso irriguo ubicato al fg.30 
mapp.131 del Comune di Sustinente (MN), avente le seguenti 
caratteristiche: 

• portata media giornaliera pari a 1,88 l/s periodo estivo, 0,00 
l/s periodo jemale, massima istantanea pari 22,00 l/s perio-
do estivo, 0,00 l/s periodo jemale; 

• volume annuo derivato rispettivamente pari a 29.572,00 mc.
L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio De-

manio Idrico del Servizio Acque, Suolo e Protezione Civile della 
Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e 
Concorsi

Mantova, 13 febbraio 2023
La responsabile del servizio

Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e 
suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso 
irriguo, da reperire tramite l’infissione di n. 1 pozzo in comune 
di Medole, inoltrata dalla signora Perteghella Ida

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle 

disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
la sig.ra Perteghella Ida, residente in Viale Zanella n. 17/A in 
comune di Medole (MN), con istanza di cui al prot. Provincia n. 
6279 del 6 febbraio 2023, ha chiesto la concessione alla deri-
vazione di acque sotterranee ad uso irriguo, da reperire tramite 
l’infissione di n. 1 pozzo su terreno catastalmente censito al map-
pale n. 176 del foglio n. 1 del comune di Medole (MN), avente 
portata media giornaliera, calcolata sul solo periodo estivo, pari 
a moduli 0,0629 (litri/sec. 6,29) e portata massima istantanea 
pari a moduli 0,4000 (litri/sec. 40,00), per irrigare terreni aventi 
una superfice agricola utile pari a ettari 22.50.00 ubicati nel me-
desimo territorio comunale di Medole.

L’ufficio competente all’istruttoria è l’Ufficio Demanio Idrico del 
Servizio Acque e Suolo della Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica, presso l’ufficio istruttore della 
Provincia, dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazio-
ne sul BURL del presente avviso, e presentare al medesimo ufficio 
istruttore, entro i successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti 
osservazioni od opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Concorsi 
e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per n. 15 gior-
ni consecutivi all’albo pretorio comunale del comune interessato.

Mantova, 10 febbraio 2023 
La responsabile del servizio - p.o.

Lara Massalongo

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque 
e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio 
della concessione al Consorzio del Fontanile Nuovo per la 
derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, tramite n. 1 
pozzo in comune di Castiglione delle Stiviere

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle 

disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
in riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n. 39299 del 11 
luglio 2022, con Atto Dirigenziale n. PD/197 del 13 febbraio 2023, 
corredato di relativo Disciplinare, è stata assentita, al Consor-
zio del Fontanile Nuovo, avente sede legale in Via Mantovana 
Vecchia n. 45 in comune di Castiglione delle Stiviere (MN), la 
concessione demaniale di piccola derivazione di acque sot-
terranee ad uso irriguo, tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno 
catastalmente censito al mappale n. 129 del foglio n. 13 del 
comune di Castiglione delle Stiviere (MN), avente le seguenti 
caratteristiche:

• portata media giornaliera pari a moduli 0,4180 (litri/sec. 
41,80), calcolata nel solo periodo estivo di utilizzo;

• portata massima istantanea pari a moduli 0,9000 (litri/sec. 
90,00);

• superficie irrigata pari a Ha 93.55.19 ubicati nel medesimo 
comune di Castiglione delle Stiviere.

La derivazione, con Atto Dirigenziale n. PD/1222 del 20 otto-
bre 2022, è stata esclusa dalla procedura di Valutazione d’Im-
patto Ambientale. La procedura di Verifica di V.I.A. è pubblicata 
sul portale web S.I.L.V.I.A. di Regione Lombardia con il codice 
VER0159-MN.

Mantova, 14 febbraio 2023 
la responsabile del servizio - p.o.

Lara Massalongo
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Comune di Castel Goffredo (MN)
Avviso di avvio del procedimento per redazione variante 
generale al piano di governo del territorio (PGT) unitamente 
alla valutazione ambientale strategica (VAS)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO
Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 12 del 31 gennaio 

2023, esecutiva, avente ad oggetto «Avvio del procedimento di 
variante generale al vigente Piano di Governo del Territorio uni-
tamente alla valutazione ambientale strategica (VAS) ai sensi 
dell’articolo 13 comma 2 e dell’art. 4 comma 2 e 2-bis della l.r. 
12/2005 e s.m.i..»

RENDE NOTO CHE
 − chiunque abbia interesse, anche per la tutela di interessi 

diffusi, può presentare suggerimenti e proposte entro 60 gior-
ni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul BURL ed 
all’albo pretorio e quindi entro il 22 aprile 2023; 

 − le istanze potranno essere inviate tramite lo «sportello tele-
matico polifunzionale» del Comune, accessibile dalla home 
page del sito istituzionale, compilando previa autenticazione 
il modulo disponibile selezionando l’icona «comunicare con 
l’Amministrazione» e successivamente «trasmettere una comu-
nicazione generica». 

Castel Goffredo, 14 febbraio 2023 
Il responsabile del settore  assetto del territorio

Luigi Azzaro
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Provincia di Milano
Città Metropolitana di Milano
Area Ambiente e tutela del territorio – Avviso di assunzione del 
decreto del sindaco metropolitano rep. gen. n. 19/2023

Si avvisa che è stato assunto il seguente Decreto del Sindaco 
Metropolitano Rep. Gen. n. 19/2023 del 25 gennaio 2023: Parere 
sull’estensione triennale, e quindi al 2026, del Programma Plu-
riennale degli Interventi (PPI) 2019-2023 del Parco Locale di In-
teresse Sovracomunale (PLIS) Est delle Cave, ai sensi della d.g.r. 
12 dicembre 2007, n. 8/6148 «Criteri per l’esercizio da parte delle 
Province della delega di funzioni in materia di Parchi Locali di 
Interesse Sovracomunale (art. 34, comma 1, l.r. n. 86/1983; art. 3, 
comma 58, l.r. n. 1/2000)».

Copia del suddetto decreto è scaricabile dal sito web della Cit-
tà Metropolitana di Milano, sezione Amministrazione Trasparente, 
o è reperibile presso gli uffici della stessa Città Metropolitana.

Il direttore dell’area ambiente e tutela del territorio
Emilio De Vita

Città Metropolitana di Milano 
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di 
concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso 
scambio termico in impianti a pompe di calore sito in comune 
di Milano, presentata dal Condominio di Piazza Clotilde 4

Il richiedente Condominio di Piazza Clotilde 4, con sede in co-
mune di Milano - 20121 (MI), Piazzale Principessa Clotilde, 4 ha 
presentato istanza Protocollo n. 121493 del 2 agosto 2022 intesa 
ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque pub-
bliche per derivare una portata media complessiva di 2 l/s ad 
uso scambio termico in impianti a pompe di calore mediante n. 
1 pozzo di presa accatastato come Fg 312 Mapp 79 nel comune 
di Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è 
la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse Idriche e Attività 
Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 60 - 20129 Milano. 

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
tore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente 
pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e può presentare memorie scritte conte-
nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 
giorni dal termine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Comune di Bernate Ticino (MI)
Avviso di avvio del procedimento per la redazione della 
variante puntuale al vigente piano di governo del territorio 
(PGT) unitamente alla verifica di assoggettabilità a VAS

IL COMUNE DI BERNATE TICINO
Considerata la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 1 

febbraio 2023 avente ad oggetto: «Avvio del procedimento per 
la redazione puntuale del Piano di Governo del Territorio e rela-
tiva VAS»;

Vista la l.r. 11 marzo 2005, n. 12 s.m.i. e i relativi criteri attuativi;

RENDE NOTO
L’avvio del procedimento diretto alla formazione della varian-

te puntuale al Piano di Governo del Territorio, ai sensi della legge 
regionale 11 marzo 2005 n. 12 e del procedimento di Valutazio-
ne Ambientale Strategica/verifica di assoggettabilità.

AVVISA
che entro il 8 marzo 2023 chiunque ha interesse, anche a rap-
presentazione e tutela di interessi diffusi in relazione al tema del-
la Variante in oggetto, può presentare suggerimenti e proposte, 
trasmettendoli in forma scritta all’Ufficio Protocollo.
Bernate Ticino, 15 febbraio 2023

Il sindaco
Mariapia Colombo

 il responsabile area tecnica
  Debora Albertini

Comune di Milano
Adozione della variante, ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 
marzo 2005 n. 12 e s.m.i., al piano delle regole del vigente 
piano di governo del territorio (PGT) avente come oggetto 
il recepimento della «Variante di aggiornamento della 
delimitazione delle fasce fluviali del piano stralcio per 
l’assetto idrogeologico (PAI) del bacino del fiume Po» del 
torrente Seveso con il successivo aggiornamento delle 
mappe di pericolosità e rischio aree allagabili del PGRA, la 
modifica dell’art. 45, comma 3, delle norme di attuazione del 
piano delle regole e la riduzione delle fasce di rispetto dei 
corsi d’acqua del reticolo idrico minore all’interno dell’area 
Mind-post-Expo

IL DIRETTORE DELL’AREA 
PIANIFICAZIONE URBANISTICA GENERALE

Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i. 
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006 n. 152 e s.m.i. 

AVVISA
che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 4, della l.r. 11 mar-
zo 2005 n. 12 e s.m.i., il Consiglio Comunale con deliberazione 
n. 4/2023 del 23 gennaio 2023, divenuta esecutiva ai sensi di 
legge, ha adottato la Variante in oggetto.

Gli atti della Variante saranno depositati in visione al pubbli-
co presso gli uffici comunali dell’Area Pianificazione Urbanistica 
Generale posti in via Sile n. 8, 7° piano stanza 703, a far tempo 
dal 22 febbraio 2023 fino al 24 marzo 2023, da lunedì a giovedì 
dalle ore 10:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:30 alle ore 16:00, e 
pubblicato sul sito web istituzionale www.pgt.comune.milano.it 

Chiunque potrà far pervenire all’Amministrazione Comunale 
osservazioni ai suddetti atti nei 30 (trenta) giorni successivi al de-
posito ed esattamente dal 24 marzo 2023 ed entro e non oltre il 
termine perentorio delle ore 12:00 del giorno 24 aprile 2023 con 
le seguenti modalità:

 − invio a mezzo posta elettronica certificata - PEC, all’indiriz-
zo: osservazionipgt@postacert.comune.milano.it

 − deposito in duplice copia in carta semplice presso l’Ufficio 
Protocollo di via Sile n. 8, 7° piano stanza 730, dal lunedì al 
giovedì dalle ore 9:00 alle ore 12:00.

Il termine delle ore 12:00 del 24 aprile 2023 entro cui posso-
no essere presentate le osservazioni ai suddetti atti è perentorio, 
pertanto, quelle che pervenissero oltre tale termine non saranno 
prese in considerazione.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 4, della l.r. 12/2005 
e s.m.i., il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on-
line del Comune di Milano, sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia, su un quotidiano a diffusione nazionale, sul sito web 
del Comune di Milano.

Il direttore area pianificazione 
urbanistica generale

Marino Bottini

http://www.pgt.comune.milano.it
mailto:osservazionipgt@postacert.comune.milano.it
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Provincia di Monza e Brianza
Provincia di Monza e Brianza
Settore Territorio e ambiente – Avviso di domanda intesa ad 
ottenere la concessione di piccola derivazione di acque 
sotterranee per uso scambio termico in impianti a pompa di 
calore in comune di Monza (MB). Congregazione suore del 
Preziosissimo Sangue

La sig.ra Simona Sala, in qualità di procuratrice speciale della 
Congregazione suore del Preziosissimo Sangue con sede legale 
in Monza, via Lecco 6, ha presentato istanza Prot. Prov. n. 51145 
del 14 novembre 2022 intesa ad ottenere la concessione per 
piccola derivazione di acque sotterranee ad uso scambio termi-
co in impianti a pompa di calore in comune di Monza (al fg. 45 
mapp. 200) per derivare, complessivamente, una portata media 
di 13,33 l/s e una portata massima di 48,00 l/s.

L’ufficio istruttore è il Servizio Bonifiche, Cave, Risorse Idriche ed 
Emissioni in deroga, il Settore competente per il provvedimento 
finale è il Settore Territorio e Ambiente della Provincia di Monza e 
Brianza - Via Grigna, 13 20900 Monza (MB). 

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica presso l’Ufficio Istruttore decorso il termi-
ne di 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Presso il medesimo Ufficio istruttore si possono presentare me-
morie scritte contenenti osservazioni od opposizioni alla doman-
da entro 60 giorni dalla data di pubblicazione.

Le domande che riguardino derivazioni tecnicamente incom-
patibili con quella in oggetto devono essere presentate entro il 
termine perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione del 
presente avviso.

Il responsabile del servizio bonifiche, cave,  
risorse idriche ed emissioni in deroga

Simona Rizzi

Comune di Besana in Brianza (MB)
Piano generale del traffico (PGTU) e piano particolareggiato 
mobilità attiva verifica di assoggettabilità alla valutazione 
ambientale strategica (VAS)

INFORMAZIONE CIRCA LA DECISIONE FINALE
Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo del 

Territorio ed i relativi criteri attuativi;
Visti gli indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 

approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351;
Visti gli «Ulteriori adempimenti di disciplina» approvati della 

Giunta Regionale con deliberazione n. VIII/6420 del 27 dicem-
bre 2007 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in mate-
ria ambientale» e s.m.i. 

Vista la delibera g.c. n. 94 in data 18 maggio 2022 avente ad 
oggetto «Piano Generale del Traffico (PGTU) e piano particola-
reggiato mobilità attiva - avvio del procedimento di verifica di 
assoggettabilità alla Valutazione Ambientale Strategica (VAS)»;

SI RENDE NOTO 
che la procedura relativa al «Piano generale del traffico (PGTU) 
e piano particolareggiato mobilità attiva» per la quale è stato 
espletato il procedimento di verifica di assoggettabilità alla Valu-
tazione Ambientale – VAS, previsto al punto 5.9 degli indirizzi ge-
nerali per la Valutazione ambientale VAS, è da non assoggettare 
alla Valutazione Ambientale – VAS, ai sensi del provvedimento 
dell’Autorità competente per la VAS emesso in data 31 gennaio 
2023 prot. n. 2074

 L’autorità procedente 
Alberto Maria Biraghi

Comune di Giussano (MB) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con delibera di Consiglio comunale n. 48/2022 del 09 no-

vembre 2022 è stato definitivamente approvato il Piano attuativo 
in variante al PGT (art. 14, comma 5, l.r. 12/2005);

 − gli atti sono depositati presso la Segreteria comunale per 
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Giussano, 22 febbraio 2023
Dirigente urbanistica edilizia e politiche ambientali 

 Ivo Roberto Cassetta
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Provincia di Pavia
Provincia di Pavia
Settore Servizi per l’impiego, affari istituzionali, territorio e 
Protezione Civile - Domanda di concessione di derivazione 
d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di 
un pozzo per uso irriguo, antincendio, igienico sanitario e 
innaffiamento aree verdi in comune di San Giorgio Lomellina. 
Azienda agricola Raineri Pierangelo

L’Azienda Agricola Raineri Pierangelo (C.F./P.IVA 01824480188) 
ha presentato in data 17 novembre 2022, domanda di conces-
sione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla 
terebrazione di un pozzo per uso irriguo, antincendio, igienico 
sanitario e innaffiamento aree verdi. Il pozzo è ubicato in comu-
ne di San Giorgio Lomellina ed identificato catastalmente al 
foglio 7 mappale 27. I dati principali della derivazione sono i se-
guenti: uso irriguo portata media 15,27 l/s e massima è di 46,32 
l/s e un volume di 488.188 mc, uso antincendio portata media 
e massima 0,01 l/s e un volume di 315,36 mc, uso igienico sani-
tario portata media e massima 0,10 l/s e un volume di 3.153,60 
mc e uso innaffiamento aree verdi portata media 0,10 l/s e mas-
sima 1 l/s e un volume di 3153,60 mc. 

L’Ufficio competente al rilascio del provvedimento è il Settore 
Servizi per l’Impiego, Affari Istituzionali, Territorio e Protezione Civile 
della Provincia di Pavia e l’Ufficio istruttore è la U.O. Risorse Idriche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione 
tecnica e può presentare all’Ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

La responsabile della u.o. risorse idriche,
difesa idrogeologica e Protezione Civile

Roberta Baldiraghi

Comune di Pavia
Avviso di adozione e deposito del nuovo documento di piano 
e delle varianti al piano delle regole e al piano dei servizi del 
piano di governo del territorio (PGT)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Ai sensi del comma 4 dell’art. 13 della legge regionale 11 

marzo 2005, n. 12 «Legge per il governo del territorio» e s.m.i.
AVVISA 

 − che con Delibera di Consiglio Comunale n. 1 del 30 gen-
naio 2023, esecutiva ai sensi di legge, sono stati adottati il Nuovo 
Documento di Piano e le varianti al Piano delle Regole e al Piano 
dei Servizi del Piano di Governo del Territorio;

 − che gli atti costituenti il Nuovo Documento di Piano e le va-
rianti al Piano delle Regole e al Piano dei Servizi del Piano di Gover-
no del Territorio sono disponibili all’indirizzo: http://archivio.comu-
ne.pv.it/urbanistica/Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS/

 − che il Nuovo Documento di Piano e le varianti al Piano delle 
Regole e al Piano dei Servizi del Piano di Governo del Territorio so-
no depositati presso la sede comunale del Servizio Urbanistica in 
via Scopoli n. 1, per un periodo continuativo di trenta giorni dal 
22 febbraio 2023, data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, al 24 marzo 2023;

 − che nei trenta giorni successivi al deposito, dal 25 marzo 
2023 e non oltre il 24 aprile 2023, chiunque potrà presentare os-
servazioni in duplice copia in carta libera, al Protocollo Comu-
nale sito in Piazza del Municipio n. 2 o tramite Posta Elettronica 
Certificata all’indirizzo protocollo@pec.comune.pavia.it, utiliz-
zando l’apposita modulistica messa a disposizione sulla pagi-
na web all’indirizzo: http://archivio.comune.pv.it/urbanistica/
Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS/

 − I grafici ed ogni altra documentazione che eventualmente 
fossero presentati a corredo delle osservazioni, dovranno esse-
re allegati a ciascuna copia ed esclusivamente nei formati A3 
e A4. Non saranno prese in considerazione le osservazioni che 
perverranno oltre il suddetto termine del 24 aprile 2023;

 − che il presente avviso viene pubblicato nel sito informatico 
del Comune di Pavia, all’Albo Pretorio, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia e su un almeno un quotidiano a diffusione 
locale.
Pavia, 22 febbraio 2023

Il dirigente del settore
Giovanni Biolzi 

Per informazioni: Servizio Urbanistica - tel. 0382/399.305 - e-mail: 
urbanistica@comune.pv.it

Comune di Sant’Angelo Lomellina (PV)
Avvio del procedimento per verifica di assoggettabilità alla 
valutazione ambientale strategica ai sensi della l.r. n.12/05 
e s.m.i. per la redazione della variante al vigente piano di 
governo del territorio (PGT) piano delle regole, piano dei 
servizi

IL SINDACO
Richiamata la l.r. 12/2005 e s.m.i. e gli indirizzi regionali per la VAS 

RENDE NOTO
 − che con Delibera di giunta Comunale n. 4 del 12 genna-

io 2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato avviato il procedi-
mento relativo alla proposta di variante del PGT del Comune di 
Sant’Angelo Lomellina al fine di variare il Piano delle Regole, il 
Piano dei Servizi.

 − che ai sensi dell’art. 13 c. 2 della l.r. 12/2005 chiunque ab-
bia interesse, anche per la tutela degli interessi diffusi, può sug-
gerimenti e proposte al fine di partecipare alla procedura di va-
riante su indicata presso il Protocollo comunale entro la data del 
22 marzo 2023, alternativamente nelle seguenti modalità:

 − in forma cartacea all’Ufficio Protocollo del Comune di 
Sant’Angelo Lomellina, via Roma 35 

 − digitalmente all’indirizzo PEC: comune.santangelolomelli-
na@pec.regione.lombardia.it

 − indirizzo e mail: ufficio.tecnico@comune.santangelolomel-
lina.pv.it 

Copia del presente avviso viene pubblicato, all’Albo Pretorio 
del comune di Sant’Angelo lomellina, sul sito internet del Comu-
ne in homepage e nella sezione Amministrazione Trasparente, 
su Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e nell’apposita 
area del sito Sistema informativo lombardo della valutazione 
ambientale di piani e programmi (SIVAS) e su un quotidiano di 
diffusione locale. 
Sant’Angelo Lomellina, 22 febbraio 2023

Il Sindaco 
Matteo Grossi

Comune di Scaldasole (PV) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con delibera di Consiglio Comunale n. 29 del 23 dicembre 

2021, rettificata con delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 11 
novembre 2022, è stata definitivamente approvata la Variante al 
PGT (art. 13, comma 13, l.r. 12/2005);

 − gli atti sono depositati presso la Segreteria comunale per 
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Scaldasole, 22 febbraio 2023
Alberto Bonandin

http://archivio.comune.pv.it/urbanistica/Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS
http://archivio.comune.pv.it/urbanistica/Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS
mailto:protocollo@pec.comune.pavia.it
http://archivio.comune.pv.it/urbanistica/Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS
http://archivio.comune.pv.it/urbanistica/Adozione_nuovo_DDP_variante_PDR_PDS
mailto:urbanistica@comune.pv.it
mailto:comune.santangelolomellina@pec.regione.lombardia.it
mailto:comune.santangelolomellina@pec.regione.lombardia.it
mailto:ufficio.tecnico@comune.santangelolomellina.pv.it
mailto:ufficio.tecnico@comune.santangelolomellina.pv.it
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Provincia di Varese
Provincia di Varese
Area Tecnica - Settore Ambiente - Istanza di concessione 
per derivazione d’acque sotterranee ad uso industriale da 
un pozzo in comune di Busto Arsizio (VA) presentata dalla 
Società Edile Commerciale s.p.a. (Pratica n. 2908)

Il Responsabile del Settore Ambiente - Ufficio Autorizzazioni am-
bientali e Concessioni della Provincia di Varese delegato alla fir-
ma con Decreto dirigenziale n. 69 del 28 febbraio 2022

RENDE NOTO
che la Società Edile Commerciale s.p.a. (C.F. e P.IVA 00629960121), 
con sede legale a Milano in Piazzale Luigi Cadorna n. 6, ha pre-
sentato domanda in data 30 novembre 2022, in atti prot. n. 54342, 
intesa ad ottenere la Concessione per derivazione d’acque sot-
terranee ad uso industriale da un pozzo ubicato in comune di 
Busto Arsizio (VA) - Via del Lavoro/Via Arturo Tosi, al mappale n. 
8014, foglio 906, per una portata media prevista di 1 l/s (31.536 
m3/anno) e massima di 4 l/s.

L’Ufficio Istruttore e competente per l’adozione del provvedi-
mento finale è il Settore Ambiente - Ufficio Autorizzazioni ambien-
tali e Concessioni della Provincia di Varese.

Le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con la succitata istanza potranno essere presentate 
all’Ufficio Istruttore entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Trascorsi trenta giorni dalla data di pubblicazione del presen-
te avviso, chiunque abbia interesse può visionare la documen-
tazione tecnica c/o la Provincia di Varese o il Comune di Busto 
Arsizio. Le memorie scritte, contenenti osservazioni od opposizio-
ni, possono essere presentate all’Ufficio Istruttore entro 60 (ses-
santa) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.
Varese, 15 febbraio 2023

Il responsabile del settore
Gianluigi Battagion

Comune di Gallarate (VA)
D.g.c. del 15 febbraio 2023 n. 32 - Rettifica d.g.c. 8 febbraio 
2023, n. 27, ad oggetto: «promozione dell’accordo di rilancio 
economico, sociale, e territoriale (AREST) finalizzato alla 
realizzazione del progetto denominato «Gallarate in Lombardia 
ed Europa 2022»

LA GIUNTA COMUNALE
Richiamati:

• l’art. 48, comma 2, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

• la Deliberazione di Giunta Comunale 8 febbraio 2023, n. 27 
ad oggetto: Promozione dell’accordo di rilancio economi-
co, sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione 
del progetto denominato «Gallarate in Lombardia ed Euro-
pa 2022»;

Considerato che:

• nelle premesse della deliberazione di Giunta Comunale n. 
27/2023, sopra richiamata, per mero errore materiale sono 
stati indicati i seguenti percorsi formativi professionalizzanti 
di alta specializzazione: 

 − Tecnico Superiore per la consulenza applicativa di solu-
zioni per l’area HR, pianificazioni e costi;

 − Design sostenibile nel settore del legno arredo;
 − Tecnico superiore per la Logistica Sostenibile;
 − Tecnico Superiore per la conduzione e la preparazione di 
mezzi ferroviari;

 − Tecnico per il montaggio di velivoli ad ala fissa;
 − Tecnico per la progettazione ed il montaggio nelle co-
struzioni aeronautiche;

 − Tecnico per la manutenzione degli aeromobili;
 − Tecnico Superiore per la manutenzione impianti ad alto 
contenuto di automazione;

 − Tecnico Superiore meccatronico per l’industria 4.0 mec-
canica e aeronautica;

 − Tecnico Superiore per la Logistica intermodale e sostenibile;
 − Progettazione e industrializzazione nel settore del legno 
arredo;

 − Tecnico Superiore per la produzione, il marketing e l’inter-
nazionalizzazione nel settore legno arredo;

 − Progettazione e prototipazione 4.0;

• i percorsi formativi professionalizzanti di alta specializzazio-
ne della «Fondazione ITS INCOM per lo sviluppo delle com-
petenze nel Settore dell’informazione e dei servizi applicati 
alla comunicazione» (di seguito Fondazione ITS INCOM) 
corretti sono di seguito indicati:

 − Cloud Developer;
 − Esperto in New Media Marketing;
 − Esperto Digital Communication;
 − Manufacturing Design And Digital Transformation;
 − IoT per i servizi e le Smart Industries;
 − Big Data Analysis e Data Engineering;
 − Backend System Integrator & Frontend Developer per l’in-
dustria 4.0;

 − Tecniche per il networking: sicurezza e progettazione di reti;
 − Competenze di Digital Strategy & Customer care;

Ritenuto necessario procedere alla correzione materiale dei 
percorsi formativi professionalizzanti di alta specializzazione del-
la Fondazione ITS INCOM come di seguito riportati:

 − Cloud Developer;
 − Esperto in New Media Marketing;
 − Esperto Digital Communication;
 − Manufacturing Design And Digital Transformation;
 − IoT per i servizi e le Smart Industries;
 − Big Data Analysis e Data Engineering;
 − Backend System Integrator & Frontend Developer per l’in-
dustria 4.0;

 − Tecniche per il networking: sicurezza e progettazione di 
reti;

 − Competenze di Digital Strategy & Customer care;
Acquisiti sulla proposta di deliberazione i prescritti pareri di re-

golarità tecnica e tecnico-contabile previsti dall’art. 49, comma 
1 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 espressi, rispettivamente, dal:

 − Responsabile del Settore Programmazione Territoriale, 
Commercio, Artigianato e Attività Cimiteriali;

 − Responsabile del Settore Finanziario, Tributi, Fundraising, Lo-
gistica e Contratti;

Acquisito, altresì, sulla proposta di deliberazione il parere di le-
gittimità del Segretario Generale Vicario, ai sensi dell’art. 6, com-
ma 3, lettera f) e dell’art. 7 del vigente Regolamento di Organiz-
zazione e Gestione del Personale;

A voti unanimi, resi nei modi di legge ed in forma palese

DELIBERA
1. di rettificare, stante le premesse, la propria precedente de-

liberazione del 8 febbraio 2023, n. 27, efficace ai sensi di legge, 
specificando che i percorsi formativi professionalizzanti di alta 
specializzazione della Fondazione ITS INCOM sono quelli di se-
guito riportati:

 − Cloud Developer;
 − Esperto in New Media Marketing;
 − Esperto Digital Communication;
 − Manufacturing Design And Digital Transformation;
 − IoT per i servizi e le Smart Industries;
 − Big Data Analysis e Data Engineering;
 − Backend System Integrator & Frontend Developer per l’in-
dustria 4.0;

 − Tecniche per il networking: sicurezza e progettazione di reti;
 − Competenze di Digital Strategy & Customer care;

2. di confermare quanto deliberato con proprio atto del 8 feb-
braio 2023, n. 27; 

In seguito
 − con distinta e separata votazione, resa all’unanimità dai 

presenti, la Giunta Comunale dichiara la presente deliberazio-
ne immediatamente eseguibile, ravvisata l’urgenza di provve-
dere in merito, ai sensi dell’articolo 134, comma 4 del d.lgs. 18 
agosto 2000, n. 267, al fine di procedere con le attività connesse 
all’AREST.

 − di seguito il link dell’Albo Pretorio del Comune a cui accede-
re per consultare l’allegato della delibera: http://gallarate.e-pal.
it/AlboOnline/ricercaAlbo.

http://gallarate.e-pal.it/AlboOnline/ricercaAlbo
http://gallarate.e-pal.it/AlboOnline/ricercaAlbo
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Comune di Germignaga (VA)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con deliberazione di C.C. n. 2 del 14 febbraio 2022 è stato 

definitivamente approvata la variante al Piano di Governo del 
Territorio;

 − gli atti costituenti la variante al Piano di Governo del Territo-
rio sono depositati presso la Segreteria comunale per consenti-
re la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Germignaga, 22 febbraio 2023
 Il sindaco

Marco Fazio


	B) GARE
	D.d.s.16 febbraio 2023 - n. 2186
	Presidenza - Decreto n. 1207/2023: Indizione asta pubblica per la vendita di veicoli di proprietà della Giunta regionale - Proroga termini


	 
	Comune di Varese
	Procedura ad evidenza pubblica per l’assegnazione della concessione d’uso delle aree di proprietà del Comune di Varese relative al compendio immobiliare lido Schiranna e Isolino Virginia. Rettifica dell’avviso pubblico
	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Bando di gara procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, per l’affidamento di lavori di riqualificazione della via Don Luigi Viganò sita nel comune di Cesano Maderno (MB) - CIG 9630029753

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di appalto aggiudicato -  Lavori di manutenzione straordinaria e ampliamento, «edifici civili e industriali», necessari alla riqualificazione della scuola materna ed elementare Marco Polo di Via Bellaria, in favore del Comune di Limbiate (MB), con l

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di gara CIG 9425546E9B per richiesta di offerta, per conto del Comune di Bollate, ai fini dell’affidamento diretto del servizio di progettazione definitiva/esecutiva, coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, per la riqual

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di gara CIG 94184048D9 per l’affidamento del servizio di progettazione definitiva, progettazione esecutiva, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione, direzione lavori, verifiche e collaudi, servizi relativi  agli  accat

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di affidamento diretto servizio di progettazione definitiva ed esecutiva, direzione lavori, coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, documentazione ambientale DNSH - relativo all’intervento «Restauro conservativo della co

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di gara  Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per l’affidamento dei lavori di completamento pavimentazione cortile e di restauro fronte interno ala nord e porzione laterale ala ovest (lotto 3) del Castello da corte

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito gara Procedura aperta per l’affidamento dei lavori di adeguamento impiantistico e normativo del palazzetto sportivo comunale di via B. Luini, 12 a favore del Comune di Usmate Velate, finanziati dall’Unione Europea NextGenerationEU, Missione M2 Compo

	Centrale Unica di Committenza (CUC) della Provincia di Monza e della Brianza
	Esito di gara per l’affidamento dei lavori per la realizzazione della pista ciclabile in strada per cascina Restelli nel comune di Aicurzio (MB), finanziati con le risorse previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (cd. PNRR) - CIG 9436054E15

	Comune di Varese
	Bando di pubblico incanto per l’assegnazione in locazione commerciale ex l. 392/1978 e in concessione in uso di immobili di proprietà del Comune di Varese per l’installazione di apparati di trasmissione radio per le telecomunicazioni

	Comune di Zibido San Giacomo  (MI)
	Bando di gara mediante procedura aperta, mediante finanza di progetto, ai sensi dell’art. 183, comma 15, del d.lgs. n. 50/2016, con diritto di prelazione da parte del promotore, per l’affidamento in concessione dei servizi di consulenza/ advisoring ineren




	C) CONCORSI
	Amministrazione regionale
	D.d.g. 14 febbraio 2023 - n. 2026
	Direzione generale Welfare - Approvazione dell’avviso pubblico finalizzato a presentare manifestazione di interesse rivolto a medici in discipline diverse per la formazione di un elenco degli idonei a cui conferire l’incarico di componente della commissio
	D.d.g. 15 febbraio 2023 - n. 2092
	Direzione generale Ambiente e clima - Approvazione dell’avviso pubblico per la manifestazione di interesse per la candidatura alla designazione quale membro del comitato di indirizzo di ARPA, ai sensi dell’art. 15 bis della l.r. 14 agosto 1999 n. 16, rivo




	 
	Agenzia Regionale Protezione dell’Ambiente (ARPA) Lombardia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di assistente tecnico - a tempo pieno ed indeterminato, area degli assistenti, allegato a - CCNL sanità, 2 novembre 2022, ad indirizzo elettronico/ elettrotecnico/ informatico/telecomu
	Istituto regionale per il Supporto alle Politiche della Lombardia (PoliS - Lombardia)
	Avviso pubblico di mobilità esterna per passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. - per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di dirigente amministrativo

	Azienda Lombarda per l’Edilizia Residenziale (ALER) di Pavia e Lodi
	Estratto piano fabbisogno personale ALER PV LO - anno 2023

	Azienda Lombarda per l’Edilizia Residenziale (ALER) di Varese, Como, Monza Brianza, Busto Arsizio
	Selezione di personale in possesso di diploma di laurea triennale in ambito economico, o in alternativa, diploma di scuola secondaria di secondo grado ad indirizzo economico con esperienza decennale

	Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di Bergamo
	Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico - direttore della struttura complessa «appropriatezza della rete territoriale» - disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero

	Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Montagna
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 3 posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario

	Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Montagna
	Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della struttura complessa «prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro» afferente al dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria e contestuale sorteggio

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
	Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di n. 01 posto di dirigente medico - area medica e delle specialità mediche - disciplina di oncologia

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
	Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di n. 02 posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disciplina di otorinolaringoiatria

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Brianza
	Avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui all’art. 1 co. 268 lett. b della legge n. 234/2021 del personale precario della dirigenza medica, della dirigenza sanitaria e del comparto - qualifiche e profili vari

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico di gastroenterologia - area medica e delle specialità mediche

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia vascolare - area chirurgica e delle specialità chirurgiche

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Cremona
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico - disciplina: allergologia ed immunologia clinica (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle specialità mediche - disciplin

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina psichiatria - area medica e delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina neonatologia – area medica e delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina ortopedia e traumatologia – area chirurgica e delle specialità chirurgiche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico – disciplina endocrinologia – area medica e delle specialità mediche con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli - Sacco
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico - disciplina neuropsichiatria infantile - area medica e delle specialità mediche con contratto di lavoro a tempo indeterminato

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ovest Milanese
	Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disciplina di ginecologia e ostetricia

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini CTO
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1 contratto a tempo pieno ed indeterminato di assistente amministrativo (area degli assistenti - ruolo amministrativo)

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina di otorinolaringoiatria - area chirurgica e delle specialità chirurgiche - riapertura termini

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 medico dirigente - disciplina neurologia

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica
	Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di personale dell’area dei professionisti della salute e dei funzionari - profilo professionale del ruolo sanitario - infermiere, di cui n. 3 posti rise

	Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo amministrativo - da asse

	Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni, per n. 1 posto di ricercatore sanitario, categoria D livello D Super, da assegnare alla s.c. neuroradiologia

	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente biologo - disciplina: epidemiologia da assegnare alla s.c. pronto soccorso e accettazione ostetrico genicologica e pma per le attività della s.s. pro

	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per le attività della s.c. pneumologia

	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per le attività della s.c. gastroenterologia ed endoscopia

	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per le attività della s.c. medicina del lavoro

	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di ricercatore sanitario (cat. DS) per le attività della s.c. patologia clinica
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	Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
	Pubblicazione graduatorie di concorsi pubblici vari

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «dietista - area dei professionisti della salute e dei funzionari»

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzionari»

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari»

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nel profilo di «tecnico sanitario di radiologia medica - area dei professionisti della salute e dei funzionari»

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «tecnico sanitario di laboratorio biomedico (area dei professionisti della salute e dei funzionari)»

	Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unità nel profilo di «fisioterapisti (area dei professionisti della salute e dei funzionari)»

	Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori - Milano
	Indizione di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei funzionari

	Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna «Bruno Ubertini» - Brescia
	Sorteggio componenti della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo pieno di dirigente chimico da assegnare alla sede di Brescia




	D) ESPROPRI
	Commissioni provinciali espropri
	Commissione provinciale espropri di Cremona
	Tabella dei valori agricoli medi dei terreni, riferiti all’anno 2022, valevoli per l’anno 2023
	Commissione provinciale espropri di Pavia
	Valori agricoli medi 2023



	Province
	Provincia di Mantova
	Area Lavori pubblici, ambiente e territorio - Determinazione dirigenziale n. 91 del 10 febbraio 2023 - Acquisizione Sanante ai sensi dell’art.42 bis del d.lgs. 327/2001 di aree destinate al parcheggio di via Levata / via del Pisanelle in comune di Curtato
	Città Metropolitana di Milano 
	Decreto dirigenziale raccolta generale n. 1143 del 14 febbraio 2023 fasc. n 11.15/2013/812 - Lavori per la realizzazione della Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Seregno. Decreto di identificazione catastale immobili già espropriati in Comune di Desio in 



	Comuni
	Comune di Gerenzano (VA)
	Esproprio senza la corresponsione di indennità agli aventi titolo per l’occupazione delle aree destinate a formazione pista ciclopedonale lungo la via G.P. Clerici (tratto da via San Giuseppe-per Rovello a via Carducci-Montegrappa)- II lotto


	Altri
	Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
	Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in da
	Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI)
	Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con Decreto Interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 

	Commissario Delegato per interventi di Protezione Civile - Soggetto Attuatore per il settore idrogeologico
	Decreto di esproprio provvedimento n. 2 del 2 febbraio 2023 - P138 - Messa in sicurezza idraulica del Fiume Tione delle Valli nel tratto da Torre Masino a Bonferraro in Comune di Sorgà (VR), aggiornato a seguito degli eventi meteorici da giugno 2017 a ott

	S.EC.AM. s.p.a
	Decreto prot. n. 1889/23/lp del 9 febbraio 2023 - Intervento: «Realizzazione opere di completamento del sistema di depurazione di Aquilone» nel Comune di Valdisotto - Commessa 170690I100 - Espropriazioni e asservimenti per causa di pubblica utilità. Decre




	E) VARIE
	Amministrazione regionale
	Comunicato regionale 15 febbraio 2023 - n. 16
	Direzione generale Ambiente e clima - Istanza di permesso di ricerca per risorse geotermiche denominato «Peschiera Borromeo» nei comuni di Milano, San Donato Milanese, San Giuliano Milanese, Mediglia, Peschiera Borromeo, Pantigliate, Rodano, Pioltello e S
	Comunicato regionale 17 febbraio 2023 - n. 18
	Direzione generale Autonomia e cultura - Rettifica comunicato regionale n. 11 del 30 gennaio 2023 modifica del termine di conclusione del procedimento




	 
	Provincia di Bergamo
	Provincia di Bergamo
	Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche – Concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo da n.1 pozzo in comune di Spinone al Lago, in capo alla Stella Alpina Azienda Agricola Florovivaistica. (Pratica n. 044/21, ID 
	Provincia di Bergamo 
	Settore Gestione del territorio – Servizio Risorse idriche – Derivazioni - Domanda di variante della concessione di derivazione di acque sotterranee da n. 1 pozzo sito in comune di Cologno al Serio (BG) presentata dalla società PFC 2000 s.r.l. (C.F. e P.I

	Comune di Grassobbio (BG)
	Avviso documento di piano del piano di governo del territorio  (PGT)

	Comune di Medolago (BG)
	Avviso di avvio del procedimento di variante generale (e relativa procedura di VAS) al piano di governo del territorio (PGT), ai sensi della l.r. 11 marzo 2005 n. 12

	Comune di Ranica (BG)
	Avviso di adozione variante puntuale al piano di governo del territorio (PGT)




	Provincia di Brescia
	Provincia di Brescia
	D.P.P. n. 15/23 -  Accordo di programma tra la Provincia di Brescia ed il Comune di Cazzago San Martino per la realizzazione di pista ciclabile sulla S.P. 51 «S.S. 11 - Cazzago San Martino – Paderno Franciacorta» dalla rotatoria di via Bonfadina – via Per
	Comune di Brandico (BS) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

	Comune di Brescia 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

	Comune di Brusaporto (BS)
	Avviso di adozione e deposito atti relativi alla variante puntuale al piano dei servizi e al piano delle regole del vigente piano di governo del territorio (PGT) ai sensi dell’art. 13, comma 4, della l.r. 12/2005 e s.m.i.

	Comune di Edolo (BS)
	Decreto sindacale n. 4 del 9 febbraio 2023 - Approvazione, ai sensi dell’art.7, comma 5 della l.r. 29 novembre 2019, n. 19 dell’accordo di rilancio economico sociale e territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato «Implementa




	Provincia di Como
	Provincia di Como
	Servizio Tutela acque e suolo – Ufficio Derivazioni - Domanda presentata dalla società Villa Oleandra Limited per ottenere la concessione di derivazione d’acqua da lago (DER 0131190020) per uso innaffiamento aree a verde in comune di Laglio
	Comune di Centro Valle Intelvi (CO)
	Decreto del sindaco registro generale n. 5 del 8 febbraio 2023- Accordo di rilancio economico, sociale e territoriale AREST tra Regione Lombardia e Comuni di Centro Valle Intelvi, Argegno, Cerano d’Intelvi, Cernobbio, Tremezzina e Consorzio Forestale Lari

	Comune di Lanzo d’Intelvi (CO) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Rovello Porro (CO)
	Avviso avvio del procedimento relativo alla redazione di variante puntuale agli atti del piano di governo del territorio (PGT) unitamente all’avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) ai sensi degl




	Provincia di Cremona
	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla Santini s.r.l. per derivare acqua ad uso innaffiamento aree verdi e antincendio da un pozzo in comune di Torre de’ Picenardi
	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla Immobiliare Dogali s.r.l. per derivare acqua ad uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termico in impianto a pompa di calore da pozzo in comune di Crema

	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla impresa individuale Boldini Pietro per derivare acqua ad uso zootecnico e igienico da un pozzo in comune di Soncino

	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata all’azienda agricola Pozzo di Marchesetti Franco per derivare acqua ad uso zootecnico e igienico da due pozzi in comune di Crema

	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata da Padania Acque s.p.a. per derivare acqua ad uso potabile da pozzi nei comuni di Rivolta d’Adda




	Provincia di Lodi
	Comune di Somaglia (LO)
	Avvio del procedimento verifica di assoggettabilità alla VAS ai sensi del punto 4.6 della d.c.r. VIII/351 del 13 marzo 2007 per il progetto di cui all’art. 8 del d.p.r. 160/2010 «Realizzazione ampliamento di fabbricato ad esclusiva funzione produttiva da 


	Provincia di Mantova
	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di concessione con voltura signor Boldini Albino Ivan
	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di rinnovo concessione ditta Latteria Agricola del Po società agricola cooperativa

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Avviso presentazione istanza di concessione mediante costruzione nuovo pozzo ditta società agricola Bondioli s.s.

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso promiscuo (innaffiamento aree verdi e antincendio), tramite n. 1 po

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di rinnovo, con variante sostanziale, della concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee, tramite n. 2 pozzi ad uso a

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione di istanza di concessione da parte della ditta: società agricola Boselli s.s. 

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico -  Avviso relativo a presentazione di istanza di concessione da parte della ditta individuale: Squassabia Giovanni Battista

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza di concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, da reperire tramite l’infissione di n. 1 pozzo in comune di M

	Provincia di Mantova
	Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della concessione al Consorzio del Fontanile Nuovo per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, tramite n. 1 pozzo in com

	Comune di Castel Goffredo (MN)
	Avviso di avvio del procedimento per redazione variante generale al piano di governo del territorio (PGT) unitamente alla valutazione ambientale strategica (VAS)




	Provincia di Milano
	Città Metropolitana di Milano
	Area Ambiente e tutela del territorio – Avviso di assunzione del decreto del sindaco metropolitano rep. gen. n. 19/2023
	Città Metropolitana di Milano 
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scambio termico in impianti a pompe di calore sito in comune di Milano, presentata dal Condominio di Piazza Clotilde 4

	Comune di Bernate Ticino (MI)
	Avviso di avvio del procedimento per la redazione della variante puntuale al vigente piano di governo del territorio (PGT) unitamente alla verifica di assoggettabilità a VAS

	Comune di Milano
	Adozione della variante, ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i., al piano delle regole del vigente piano di governo del territorio (PGT) avente come oggetto il recepimento della «Variante di aggiornamento della delimitazione delle f




	Provincia di Monza e Brianza
	Provincia di Monza e Brianza
	Settore Territorio e ambiente – Avviso di domanda intesa ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per uso scambio termico in impianti a pompa di calore in comune di Monza (MB). Congregazione suore del Preziosissimo Sangue
	Comune di Besana in Brianza (MB)
	Piano generale del traffico (PGTU) e piano particolareggiato mobilita’ attiva verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS)

	Comune di Giussano (MB) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)




	Provincia di Pavia
	Provincia di Pavia
	Settore Servizi per l’impiego, affari istituzionali, territorio e Protezione Civile - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo, antincendio, igienico sanitario e innaffiamento
	Comune di Pavia
	Avviso di adozione e deposito del nuovo documento di piano e delle varianti al piano delle regole e al piano dei servizi del piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Sant’Angelo Lomellina (PV)
	Avvio del procedimento per verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica ai sensi della l.r. n.12/05 e s.m.i. per la redazione della variante al vigente piano di governo del territorio (PGT) piano delle regole, piano dei servizi

	Comune di Scaldasole (PV) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)




	Provincia di Varese
	Provincia di Varese
	Area Tecnica - Settore Ambiente - Istanza di concessione per derivazione d’acque sotterranee ad uso industriale da un pozzo in comune di Busto Arsizio (VA) presentata dalla Società Edile Commerciale s.p.a. (Pratica n. 2908)
	Comune di Gallarate (VA)
	D.g.c. del 15 febbraio 2023 n. 32 - Rettifica d.g.c. 8 febbraio 2023, n. 27, ad oggetto: «promozione dell’accordo di rilancio economico, sociale, e territoriale (AREST) finalizzato alla realizzazione del progetto denominato «Gallarate in Lombardia ed Euro

	Comune di Germignaga (VA)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)





