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FAQ AL 21/12/2022 

 

1) Per gli operatori da inserire (compresa la risorsa dell’art 3 lettera E del capitolato) è previsto 

l’obbligo di attestato antincendio e primo soccorso? 

RISPOSTA. Si rimanda a quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008 così come indicato all’art. 14 del 

Capitolato speciale. 

2) In merito al disciplinare art. 16 criteri di aggiudicazione, punto B.4 quando di parla di 

“esperienze prestate in ambito bibliotecario” si chiede conferma che si intenda anche come 

bibliotecario e non necessariamente bibliotecario coordinatore. 

RISPOSTA: I requisiti richiesti per la figura del coordinatore sono espressamente indicati 

all’art. 6 del capitolato. Il punto B.4 del disciplinare di gara valuta l’esperienza professionale 

pregressa acquisita dalla figura del coordinatore in aggiunta ai requisiti espressamente previsti 

dall’art. 6 del capitolato. 

3) Si chiede conferma che il curriculum di cui sopra possa essere anonimo oscurando i dati 

sensibili? 

RISPOSTA: Sì, purché dal curriculum si evincano in modo chiaro gli elementi utili alla 

valutazione dello stesso con riferimento al punto B.4 dei criteri di valutazione di cui al 

disciplinare di gara e che appartenga al soggetto che, in caso di aggiudicazione, la società 

aggiudicataria individuerà per lo svolgimento della figura del coordinatore, tenuto anche 

conto di quanto previsto dall’art. 6 del capitolato “L’aggiudicatario dovrà comunicare per 

iscritto al Responsabile Unico del Procedimento della stazione appaltante l’elenco del 

personale addetto ai servizi corredato dai relativi curricula almeno 5 giorni lavorativi prima 

dell’inizio del servizio”. 

4) L’inserimento del suddetto cv può considerarsi allegato o deve essere conteggiato 

all’interno della 20 facciate massimo del progetto? 

RISPOSTA: Deve considerarsi allegato. 

 

5) In riferimento al criterio F.3 dell’offerta tecnica è corretto considerare che le iniziative 

annue di promozione alla lettura in aggiunta a quelle giù previste da capitolato siano da 

svolgersi con ore extra a carico dell’aggiudicatario (e non quindi nelle ore di servizio già 

comprese nella base d’asta)? 

RISPOSTA: Sì, è corretto trattandosi di proposte migliorative. 

 

6) In relazione al punto B.2 della griglia tecnica si chiede di specificare se il punteggio di 0,5 

punti per ciascun corso previsto si riferisca al numero di corsi su base annua o per la durata 

dell’appalto. 



RISPOSTA: Si richiama quanto specificato al punto B.2 della griglia tecnica citato nella richiesta 

e, precisamente: “Formazione ed aggiornamento del personale (piano di formazione e relativo 

monte orario annuale”. Pertanto il punteggio di 0,5 verrà assegnato ad ogni corso proposto su 

base annua sino ad un massimo di 5 punti assegnabili.  Esempio: 2 corsi il primo anno di 

valenza contrattuale e 3 corsi il secondo anno di valenza contrattuale = 5 corsi = 2,5 punti   

 

7) Con riferimento al punto D.1 della griglia tecnica si chiede di specificare se quanto richiesto 

sia da intendersi come descrizione e quantificazione a partire da quanto riportato all’art. 3 

lettera d) del capitolato e cioè “n. 10 incontri di promozione della lettura per la fascia 0-6 

anni, n. 50 incontri di promozione della lettura per la fascia di ragazzi in età scolare, n. 10 

incontri per fascia adulti” o si tratti invece di iniziative annuali ulteriori oltre a quelle 

quantitativamente richieste all’art. 3. 

RISPOSTA: Il punto D.1 della griglia tecnica fa riferimento alle attività di cui all’art. 3, lettera d) 

del capitolato speciale. Il punto F.3 della griglia tecnica fa invece riferimento al numero delle 

iniziative annue di promozione alla lettura che si intendono organizzare in aggiunta a quelle 

già previste in capitolato. 

 

8) In relazione al punto F.3 della griglia tecnica si chiede di specificare se il numero di eventi 

aggiuntivi rispetto a quelli indicati nel capitolato sia da intendersi su base annua o per la 

durata dell’appalto. 

RISPOSTA: Si richiama quanto indicato espressamente al punto F.3 della griglia tecnica e, 

precisamente: “Numero delle iniziative annue di promozione alla lettura che si intendono 

organizzare in aggiunta a quelle già previste in capitolato. Pertanto il punteggio di 0,5 verrà 

assegnato ad ogni iniziativa proposta su base annua sino ad un massimo di 5 punti assegnabili. 

Esempio: 2 iniziative il primo anno di valenza contrattuale e 3 iniziative il secondo anno di 

valenza contrattuale = 5 iniziative = 2,5 punti   

 

 

 

 


