
 
 
 
 
 
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo indeterminato e parziale nella 
misura dell’83,33% di un posto di “Operaio Altamente Specializzato” – Servizio Patrimonio e 
Opere Pubbliche - Settore Patrimonio, Opere Pubbliche e Politiche Sociali – cat. B.3.  
 
 
 
CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI 

Tenuto conto delle competenze riconducibili al posto messo a concorso nonché delle mansioni 

proprie del profilo professionale, la Commissione ha individuato collegialmente i seguenti criteri e 

modalità di valutazione delle prove concorsuali: 

 

 nella prova pratica, manualità e professionalità, oltre all’accuratezza nello svolgimento del 

compito assegnato;  

 livello di conoscenza delle singole materie indicate nel bando di concorso; 

 capacità di riflessione critica e di sviluppo in senso problematico delle varie tematiche 

affrontate; 

 capacità di sintesi rispetto alla eventuale ampiezza dei temi sottoposti; 

 attitudine alla impostazione di soluzioni pratico/operative; 

 correttezza nei rapporti professionali e gerarchici 

 capacità di lettura e traduzione o comprensione del testo proposto (di livello elementare) per 

l’accertamento della lingua inglese; 

 livello di conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (livello 

base). 

 

Il punteggio verrà attribuito dalla Commissione previa valutazione collegiale delle prove in 

relazione a tutti i criteri sopra indicati. Qualora per la valutazione delle prove d’esame non si 

raggiunga l’unanimità da parte di tutti i commissari, ognuno di essi esprimerà il proprio voto - che 

sarà verbalizzato - ed al concorrente sarà assegnato, per ciascuna prova, il voto risultante dalla 

media delle valutazioni espresse dai singoli commissari. 

 

 

 

 

 


