CITTA DI

GIUSSANO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
SETTORE PATRIMONIO, OPERE PUBBLICHE E POLITICHE SOCIALI

Giussano, 29/12/2022 Determinazione n. 1016/2022

OGGETTO: ACCORDO QUADRO PER LAVORI DI MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU
STRADE COMUNALI - STRADE BIANCHE. DETERMINAZIONE A
CONTRATTARE (CUP E57H22001350004 - CIG 9578375519)

Il Dirigente del Settore Patrimonio, Opere Pubbliche e Politiche sociali;

Premesso che:

— con deliberazione di Giunta Comunale n. 96 in data 12 maggio 2022, esecutiva ai sensi di
legge, e stato approvato, tra gli altri, il documento di fattibilita delle alternative progettuali
per la “Manutenzione straordinaria su strade comunali - posa nuove pavimentazioni su strade
bianche, dispersione acque meteoriche e marciapiedi” con previsione di uno stanziamento di
€ 300.000,00;

— lintervento in oggetto € stato inserito nel piano triennale delle Opere Pubbliche 2022/2024,
elenco annuale 2022, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 in data 18
maggio 2022, con il codice CUI L010638000153202200018;

— con deliberazione del CIPE n. 143 del 27/12/2002 e stato istituito il “Sistema di attribuzione
del Codice Unico di Progetto di Investimento pubblico CUP” e che per tale intervento il
codice C.U.P. risulta essere E57H22001350004;

— con deliberazione della Giunta Comunale n. 251 in data 15 dicembre 2022, e stato approvato
il progetto definitivo-esecutivo relativo all’“Accordo Quadro per manutenzioni straordinarie
su strade comunali - strade bianche”, predisposto dai tecnici del Servizio Strade/Servizi a
rete, costituito dai seguenti elaborati:

n. ELABORATO OGGETTO DATA
1 Relazione Tecnica Illustrativa NOVEMBRE 2022
2a Capitolato Speciale d'Appalto - parte Amministrativa NOVEMBRE 2022
2b Capitolato Speciale d'Appalto - parte Tecnica NOVEMBRE 2022
3 Quadro Tecnico Economico NOVEMBRE 2022
4 Elenco Prezzi Unitari NOVEMBRE 2022
5 Computo metrico estimativo di massima NOVEMBRE 2022
6 Piano di Sicurezza e Coordinamento NOVEMBRE 2022
7 Cronoprogramma di massima NOVEMBRE 2022
8 Schema di Accordo Quadro NOVEMBRE 2022
9 Schema di Contratto Applicativo NOVEMBRE 2022
Tav. Particolare tipo NOVEMBRE 2022

Rilevato che si rende necessario individuare ’operatore per |’esecuzione dei lavori di che
trattasi utilizzando lo strumento dell’Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs. n. 50/2016,
che prevede la possibilita di concludere accordi quadro per ’esecuzione di lavori, servizi e
forniture di tipo prettamente manutentivo al fine di semplificare e snellire le procedure
rimandando ai successivi contratti applicativi e ai singoli ordini esecutivi la definizione degli
interventi;

Visto il Quadro Economico della spesa come di seguito dettagliato:

VOCE DESCRIZIONE TOTALE

Piazzale Aldo Moro, 1 - 20833 GIUSSANO (MB) - Telefono 0362/358.1 - Fax 0362/358253 - Cod. Fisc. 01063800153 - Partita Iva 00703060962



A OPERE

A1 IMPORTO DELLE OPERE - BASE DI GARA 253.000,00 €

A2 ONERI PER LA SICUREZZA (non soggetti a ribasso) 5.060,00 €

A=A IMPORTO COMPLESSIVO OPERE 258.060,00 €
B SOMME A DISPOSIZIONE

B1 IMPREVISTI 2.580,60 €

B2 INCENTIVO - SPESE CUC 5.161,20 €

B3 CONTRIBUTO ANAC 225,00 €

B4 IVA SUI LAVORI 10% 25.806,00 €

B5 SPESE TECNICHE PER COORDINATORE SALUTE E SICUREZZA IN 8.000.00 €

FASE DI ESECUZIONE (C.S.E.) (IVA e CONTRIBUTI COMPRESI) U

B=>B IMPORTO COMPLESSIVO SOMME A DISPOSIZIONE 41.772,80 €

C ARROTONDAMENTO 167,20 €

D=A+B+C | IMPORTO TOTALE 300.000,00 €

Richiamati:

Uart. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, con il quale é stata attribuita ai dirigenti la competenza ad

adottare, prima della stipula dei contratti, apposita determinazione a contrattare indicante:

a) il fine che il contratto intende perseguire;

b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole essenziali;

c) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di
contrati delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

I’art. 32 - comma 2 - del D.Lgs. n. 50/2016, in base al quale prima dell’avvio delle procedure

di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti determinano di contrarre, in

conformita ai propri ordinamenti, individuano gli elementi essenziali del contratto e i criteri

di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Considerato che:

ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 50/2016, ’appalto di che trattasi € da qualificarsi quale
appalto misto di lavori, servizi e forniture;

ai sensi dell’art. 35 - comma 16 - del D.Lgs. n. 50/2016 ’ammontare massimo delle
prestazioni che saranno svolte dall’Appaltatore nell’ambito del presente Accordo Quadro non
potra eccedere ’'importo complessivo stimato di € 258.060,00 IVA esclusa, per il periodo di
ventiquattro mesi;

’Amministrazione comunale, nel periodo di durata dell’Accordo, potra commissionare
all’Appaltatore le manutenzioni oggetto d’appalto fino al raggiungimento dell’importo
massimo stimato, tramite Contratti Attuativi e successivi ordini esecutivi;

a seguito dell’aggiudicazione dell’Accordo Quadro non si configurera alcun impegno di spesa
che potra essere assunto soltanto dopo la stipulazione dei Contratti Attuativi.

Ritenuto di individuare le seguenti figure professionali:

Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016: Arch.
Marcella Malzanni, Funzionario Tecnico, Responsabile del Servizio Patrimonio e Opere
Pubbliche;

collaboratori del R.U.P.: arch. Esterino Nigro, Funzionario Tecnico e geom. Rita Longoni,
Istruttore Direttivo Tecnico, del Servizio Strade, Servizi a Rete, Impianti e Nucleo Pronto
Intervento e sig.ra Claudia Rabbolini, Istruttore Direttivo Amministrativo del Servizio
Amministrativo;

Rilevato che:

risulta necessario indire una gara con procedura aperta, al fine di non operare alcuna
limitazione in ordine al numero di operatori economici tra i quali effettuare la selezione, da
espletarsi tramite il portale SINTEL di Aria SpA, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016,
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con un solo operatore economico, come consentito dell’art. 54, comma 3, del D.Lgs. n.
50/2016;

— ’appalto sara aggiudicato sulla base del criterio del minor prezzo offerto. Lo sconto offerto
in sede di gara verra applicato al prezzario di riferimento indicato nel Capitolato Speciale
d’Appalto, che sara utilizzato per la contabilizzazione degli interventi oggetto di appalto;

— le relative clausole essenziali sono contenute nel Capitolato Speciale d’Appalto e negli altri
elaborati che compongono |’Accordo Quadro;

— € necessario approvare lo schema di disciplinare di gara ed i relativi allegati appositamente
predisposti;

— con U'operatore economico che risultera aggiudicatario della procedura di cui sopra, verra
stipulato un contratto di Accordo Quadro, in forma pubblica amministrativa, ai sensi dell’art.
32, comma 14, del D.Lgs. 50/2016, e successivi Contratti Attuativi, in forma di scrittura
privata, come da schemi approvati con la citata deliberazione G.C. n. 251/2022;

Visti:

— il DUP Sezione Strategica 2019-2024 - Sezione Operativa 2022-2024, approvato con
deliberazione di Consiglio comunale n. 62 del 20 dicembre 2021;

— il bilancio di previsione 2022-2024, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 62
del 20 dicembre 2021, nonché tutte le successive variazioni approvate dagli organi
competenti ai sensi dell’articolo 175 del D.Lgs. n. 267/2000;

— il Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 (parte finanziaria), approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 208 del 23 dicembre 2021, con il quale sono state attribuite le dotazioni
finanziarie necessarie per la gestione ai dirigenti competenti, ai sensi dell’articolo 169 del
D.Lgs. n. 267/2000, nonché tutte le successive variazioni approvate dagli organi competenti
ai sensi dell’articolo 175 del D.Lgs. n. 267/2000;

— la deliberazione di Giunta comunale n. 92 in data 12 maggio 2022 avente ad oggetto
“Approvazione del piano della performance 2022”.

Visti, altresi:

— Lart. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

— Lart. 107, comma 3, lett. d) del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

— gli art. 183 e 184 del D.Lgs. n. 267/2000 e le norme del D.Lgs. n. 118/2011 in merito alle

regole contabili per I’assunzione degli impegni di spesa e per la relativa liquidazione;

— i Decreti sindacali:
n. 29 del 19 dicembre 2019 e n. 30 del 20 dicembre 2019 aventi ad oggetto
“Conferimento incarichi dirigenziali”;
n. 12 del 6 luglio 2021 avente ad oggetto “Sostituzione reciproca dei dirigenti in caso di
vacanza, assenza o impedimento”;

Verificati gli adempimenti di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136, in merito
all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari.

Su proposta del Responsabile del Procedimento Arch. Marcella Malzanni, Funzionario Servizio
Patrimonio e Opere pubbliche

DETERMINA
per le motivazioni esposte in premessa che si intendono interamente richiamate e trascritte:

1) di indire, per ’appalto dell’Accordo Quadro per lavori di manutenzioni straordinarie su
strade comunali - strade bianche, di cui al progetto definitivo-esecutivo approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 251 in data 15 dicembre 2022, una gara con
procedura aperta, al fine di non operare alcuna limitazione in ordine al numero di operatori
economici tra i quali effettuare la selezione, da espletarsi tramite il portale Sintel di Aria
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SpA, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, con un solo operatore economico, ai sensi
dell’art. 54, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016;

di approvare la documentazione di gara costituita dal disciplinare di gara e dai relativi
modelli, allegata alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

di stipulare, con U’operatore economico che risultera aggiudicatario della procedura di cui
sopra, regolari contratti, di Accordo Quadro in forma pubblica amministrativa, e dei
successivi Contratti Attuativi in forma di scrittura privata, ai sensi dell’art. 32, del D.Lgs. n.
50/2016;

di dare atto che il fine dell’appalto in oggetto e linteresse pubblico sotteso alla
manutenzione straordinaria di strade comunali per garantire la conservazione in sicurezza
della rete stradale e ciclo-pedonale dei marciapiedi ed in generale delle aree esterne
soggette a passaggio pubblico;

di individuare le seguenti figure professionali:

— Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016: Arch.
Marcella Malzanni, Funzionario Tecnico, Responsabile del Servizio Patrimonio e Opere
Pubbliche;

— collaboratori del R.U.P.: arch. Esterino Nigro, Funzionario Tecnico e geom. Rita Longoni,
Istruttore Direttivo Tecnico, del Servizio Strade, Servizi a Rete, Impianti e Nucleo Pronto
Intervento e sig.ra Claudia Rabbolini, Istruttore Direttivo Amministrativo del Servizio
Amministrativo;

di assumere prenotazione di impegno di spesa connesso alla determina in esame cosi come
segue, per un totale di euro 299.775,00 al netto di euro 225,00 per contributi Anac da
impegnare con il presente atto:

Miss.

Esercizio
contabile

Importo

Tit. IVA inclusa

Prog. Macr. | Capitolo Descrizione Capitolo

SPESE PER MANUTENZIONI
STRAORDINARIE SU STRADE E
MARCIAPIEDI IN MATERIA DI
SICUREZZA STRADALE -
FINANZIATO DA FPV

100702 2023 € 291.775,00

10 5 2 2

SPESE PER INCARICHI
PROFESSIONALI PER
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA SU STRADE E
MARCIAPIEDI

102782 2023 € 8.000,00

Fornitore Da selezionare, si tratta di determina a contrarre
Partita IVA - codice fiscale Da selezionare, si tratta di determina a contrarre
CIG ACCORDO QUADRO 9578375519
CUP (in caso di opere) E57H22001350004
Capitolo 100702 U.2.02.01.09.012 Infrastrutture
Piano finanziario (5°livello) stradall .
Capitolo 102782  U.2.02.03.05.001 Incarichi

professionali per la realizzazione di investimenti

c-c dedicato, ai sensi dell’articolo
3, comma?7L.136/2010

Da allegarsi dopo |’aggiudicazione

Esercizio di esecuzione lavoro

Si tratta di lavori finanziati da risorse 2022 ma che si
configurano come prestazioni svolte ed esigibili
dall’impresa nell’esercizio 2023. Gli impegni sono pertanto
imputati sugli esercizi futuri, sulla base della presunta
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esigibilita grazie alla costituzione di FPV

Fonte di finanziamento

Entrate da permessi per costruire accertate nel 2022 con le
seguenti determine: a) n. 60 del 26/1/2022; b) n. 203 del
24/3/2022; c) n. 362 del 24/5/2022; d) n. 440 del
21/6/2022; e) n. 496 del 11/7/2022; f) n. 784 del
8/11/2022; g) n. 934 del 15/12/2022 nel rispetto
dell’articolo 1, comma 460 L. 232/2016;

7) di dare atto che I’Amministrazione comunale, nel periodo di durata dell’Accordo, potra
sottoscrivere successivi Contratti Attuativi in forma di scrittura privata a seguito dei quali
sara possibile impegnare la spesa, fino al raggiungimento dell’importo massimo stimato con il

presente provvedimento;

8) di riscontrare che, in assenza di sottoscrizione di specifici Contratti Attuativi, le prenotazioni
di impegno assunte con il presente provvedimento decadranno costituendo economia di
bilancio, non essendo coincidenti con obbligazioni giuridiche perfezionate;

9) di impegnare la spesa per contributo Anac, gia presente nel quadro economico dell’opera,

come di seguito evidenziato:

Miss. | Prog. | Tit. | Macr. | Capitolo Descrizione Capitolo

Esercizio Importo
contabile | IVAinclusa

10 5 2 2 100702 | E MARCIAPIEDI IN MATERIA 2023 € 225,00

SPESE PER MANUTENZIONI
STRAORDINARIE SU STRADE

DI SICUREZZA STRADALE -
FINANZIATO DA FPV

Fornitore ANAC

Partita IVA/codice fiscale 97584460584

CIG ACCORDO QUADRO 9578375519

CUP (in caso di opere) E57H22001350004

Piano finanziario (5°livello)

U.1.04.01.01.010 - Trasferimenti correnti a autorita
amministrative indipendenti

Esercizio di attribuzione
trasferimento

Si tratta di spese finanziate da risorse 2022 ma che si
del | renderanno esigibili nell’esercizio 2023. Le somme su
capitolo 100702 sono imputate sul 2023 tramite
costituzione di FPV

Fonte di finanziamento

Entrate da permessi per costruire accertate nel 2022
con le seguenti determine: a) n. 60 del 26/1/2022; b)
n. 203 del 24/3/2022; c) n. 362 del 24/5/2022; d) n.
440 del 21/6/2022; e) n. 496 del 11/7/2022; f) n. 784
del 8/11/2022; g) n. 934 del 15-12-2022 nel rispetto
dell'articolo 1, comma 460 L. 232/2016;

10) di liquidare la spesa per contributo dovuto ad Anac relativo alla gara identificata col codice
CIG 9578375519 e avente ad oggetto: Accordo Quadro manutenzioni straordinarie su strade
comunali - strade bianche, incaricando [’Ufficio Ragioneria di provvedere al versamento della
somma di euro 225,00 una volta ricevuto specifico avviso di pagamento, secondo le modalita

indicate nell’avviso medesimo;

11) di dare atto che i dati contenuti nel presente provvedimento saranno trattati dal Comune di
Giussano (titolare del trattamento), esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per
’assolvimento degli obblighi previsti dalle Leggi e dai Regolamenti vigenti in materia;
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12) di disporre che tutta la documentazione di gara ai sensi degli artt. 73 e segg. del Codice sia

pubblicata e disponibile:

— sulla Piattaforma Sintel di Regione Lombardia www.ariaspa.it

— sul sito internet del Comune di Giussano, di seguito denominato Stazione appaltante,
nelle sezioni Gare, Concorsi e Avwvisi e Amministrazione trasparente
WWW.comune.giussano.mb.it

e che il disciplinare di gara, ai sensi degli artt. 72 e 73 del Codice, venga altresi pubblicato:

— all'Albo Pretorio online del Comune di Giussano

— sul sito dell’Osservatorio del Contratti Pubblici di Regione Lombardia;

13) di dare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000, il programma dei
pagamenti conseguente |’impegno di spesa in esame & compatibile con gli stanziamenti di
cassa del bilancio di previsione e con i vincoli di finanza pubblica.

Allegati:
documenti di gara

ATTESTA

ai sensi dell’art. 147bis del D.lgs. n. 267/2000, che ’assunzione del presente provvedimento
avviene nel rispetto della regolarita e correttezza dell’azione amministrativa.

ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.lgs. n. 267/2000, che i provvedimenti che comportano
impegno di spesa sono esecutivi con |’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria.

IL DIRIGENTE
SETTORE PATRIMONIO, OPERE PUBBLICHE E POLITICHE SOCIALI
CORNACCHIA DAVID

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive
modifiche ed integrazioni. Il documento originale é conservato in formato elettronico negli archivi del Comune di
Giussano.
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& CITTA DI

W GIVSSANO

Determinazione n. 1016/2022 del 29/12/2022

OGGETTO: ACCORDO QUADRO PER LAVORI DI MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU STRADE
COMUNALI - STRADE BIANCHE. DETERMINAZIONE A CONTRATTARE (CUP
E57H22001350004 - CIG 9578375519)

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi dell’artt. 147 bis e 183 comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., si attesta la regolarita
contabile e la copertura finanziaria.

Esercizio = Numero E/U Codice Bilancio Descrizione Capitolo Importo

2023 4094 U | 10052.02.100702 SPESE  PER  MANUTENZIONI | 291.775,00
STRAORDINARIE SU STRADE E
MARCIAPIEDI IN  MATERIA DI
SICUREZZA STRADALE
FINANZIATO DA FPV

2023 4095 U | 10052.02.102782 SPESE PER INCARICHI | 8.000,00
PROFESSIONALI PER
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
SU STRADE E MARCIAPIEDI

2023 4096 U | 10052.02.100702 SPESE  PER  MANUTENZIONI | 225,00
STRAORDINARIE SU STRADE E
MARCIAPIEDI IN  MATERIA DI
SICUREZZA STRADALE
FINANZIATO DA FPV

Giussano, 29/12/2022

IL DIRIGENTE SETTORE FINANZIARIO
CASATI MARCO RAFFAELE

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed
integrazioni. Il documento originale é conservato in formato elettronico negli archivi del Comune di Giussano.
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CITTA DI

O GIUSSANO

Settore Patrimonio, Opere Pubbliche e Politiche Sociali
Servizio Strade; Servizi a Rete, Impianti e Nucleo Pronto intervento

| DISCIPLINARE DI GARA

PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO,
TRAMITE ACCORDO QUADRO CON UN SOLO OPERATORE ECONOMICO,
Al SENSI DELL’ART. 54 - COMMA 3 - DEL D.LGS. N. 50/2016

ACCORDO QUADRO PER LAVORI MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU
STRADE COMUNALI - STRADE BIANCHE

TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL DI ARIA'S.P.A., CON IL CRITERIO DEL MINOR PREZZO
Al SENSI DEGLI ARTT. 36 COMMA 9-BIS E 133 COMMA 8 DEL D.LGS. N. 50/2016

CUP E57H22001350004 - CIG ACCORDO QUADRO 9578375519

| 1. PREMESSE

Con determinazione n. ___in data ___ dicembre 2022 del Comune di Giussano e stato stabilito di
affidare, mediante procedura aperta, '*ACCORDO QUADRO PER LAVORI DI MANUTENZIONI
STRAORDINARIE SU STRADE COMUNALI - STRADE BIANCHE”, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs.
50/2016, con applicazione del criterio del minor prezzo, ai sensi degli artt. 36, comma 9-bis e
133, comma 8 del D.Lgs. 50/2016 - Codice dei contratti pubblici (in seguito: Codice).

Il luogo di svolgimento dei lavori € il Comune di Giussano [codice NUTS ITC4D].

Responsabile del procedimento Arch. Marcella Malzanni - Responsabile Servizio Patrimonio e
Opere Pubbliche del Comune di Giussano.

2. PIATTAFORMA TELEMATICA SINTEL DI ARIA SPA

2.1 LA PIATTAFORMA TELEMATICA DI NEGOZIAZIONE SINTEL DI ARIA SPA

Il funzionamento della Piattaforma Sintel di Aria SpA avviene nel rispetto della legislazione
vigente e, in particolare, del Regolamento UE n. 910/2014 (di seguito Regolamento elDAS -
electronic IDentification Authentication and Signhature), del decreto legislativo n. 82/2005
(Codice dell’amministrazione digitale), del decreto legislativo n. 50/2016 e dei suoi atti di
attuazione, in particolare il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 148/2021, e
delle Linee guida dell’AGID.

L’utilizzo della Piattaforma Sintel di Aria SpA comporta ’accettazione tacita ed incondizionata
di tutti i termini, le condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute nei documenti di gara, nel
predetto documento nonché di quanto portato a conoscenza degli utenti tramite le
comunicazioni sulla Piattaforma Sintel di Aria SpA.

L’utilizzo della Piattaforma Sintel di Aria SpA avviene nel rispetto dei principi di
autoresponsabilita e di diligenza professionale, secondo quanto previsto dall’articolo 1176,
comma 2, del codice civile ed e regolato, tra gli altri, dai seguenti principi:
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— parita di trattamento tra gli operatori economici;

— trasparenza e tracciabilita delle operazioni;

— standardizzazione dei documenti;

— comportamento secondo buona fede, ai sensi dell’articolo 1375 del codice civile;

— comportamento secondo correttezza, ai sensi dell’articolo 1175 del codice civile;

— segretezza delle offerte e loro immodificabilita una volta scaduto il termine di presentazione
della domanda di partecipazione;

— gratuita. Nessun corrispettivo € dovuto dall’operatore economico e/o dall’aggiudicatario per
il mero utilizzo della Piattaforma Sintel di Aria SpA.

Il Comune di Giussano non si assume alcuna responsabilita per perdita di documenti e dati,
danneggiamento di file e documenti, ritardi nell’inserimento di dati, documenti e/o nella
presentazione della domanda, malfunzionamento, danni, pregiudizi derivanti all’operatore
economico, da:

— difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi
impiegati dal singolo operatore economico per il collegamento alla Piattaforma Sintel di Aria
SPA;

— utilizzo della Piattaforma Sintel di Aria SpA da parte dell’operatore economico in maniera
non conforme al Disciplinare e a quanto previsto nel documento denominato “Manuali di
supporto Servizi di e-Procurement.

In caso di mancato funzionamento della Piattaforma o di malfunzionamento della stessa, non
dovuti alle predette circostanze, che impediscono la corretta presentazione delle offerte, al fine
di assicurare la massima partecipazione, il Comune di Giussano puo disporre la sospensione del
termine di presentazione delle offerte per un periodo di tempo necessario a ripristinare il
normale funzionamento della Piattaforma e la proroga dello stesso per una durata proporzionale
alla durata del mancato o non corretto funzionamento, tenuto conto della gravita dello stesso,
ovvero, se del caso, puo disporre di proseguire la gara in altra modalita, dandone tempestiva
comunicazione sul proprio sito istituzionale dove sono accessibili i documenti di gara.

Il Comune di Giussano si riserva di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza
dell’operatore economico, non sia possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del
malfunzionamento.

La Piattaforma garantisce ’integrita dei dati, la riservatezza delle offerte e delle domande di
partecipazione. La Piattaforma é realizzata con modalita e soluzioni tecniche che impediscono
di operare variazioni sui documenti definitivi, sulle registrazioni di sistema e sulle altre
rappresentazioni informatiche e telematiche degli atti e delle operazioni compiute nell'ambito
delle procedure, sulla base della tecnologia esistente e disponibile.

Le attivita e le operazioni effettuate nellambito della Piattaforma sono registrate e attribuite
all’operatore economico e si intendono compiute nell’ora e nel giorno risultanti dalle
registrazioni di sistema.

Il sistema operativo della Piattaforma Sintel di Aria SpA € sincronizzato sulla scala di tempo
nazionale di cui al decreto del Ministro dellindustria, del commercio e dell'artigianato 30
novembre 1993, n. 591, tramite protocollo NTP o standard superiore.

L’acquisto, U'installazione e la configurazione dell’hardware, del software, dei certificati digitali
di firma, della casella di PEC o comunque di un indirizzo di servizio elettronico di recapito
certificato qualificato, nonché dei collegamenti per l'accesso alla rete Internet, restano a
esclusivo carico dell’operatore economico.

DISCIPLINARE DI GARA - pag. 2/25




La Piattaforma & sempre accessibile. Le Societa concorrenti dovranno inserire nella Piattaforma,
entro il termine perentorio avanti indicato, la documentazione richiesta, che costituira l’offerta,
debitamente firmata digitalmente.

Eventuali variazioni delle date saranno comunicate ai concorrenti mediante la funzione
«Comunicazioni della procedura» della Piattaforma Sintel con un preavviso di 24 ore. La
procedura di gara € condotta mediante l’ausilio di sistemi informatici e l’utilizzazione di
modalita di comunicazione in forma elettronica.

Il Comune di Giussano, utilizza il Sistema di intermediazione telematica di ARIA S.p.A.
denominato Sintel, al quale €& possibile accedere attraverso il punto di presenza sulle reti
telematiche all’indirizzo internet corrispondente all’URL www.ariaspa.it.

Pertanto, poiché lintera procedura sara svolta avvalendosi della predetta piattaforma
telematica per ’e-procurement di Regione Lombardia, gli operatori economici che intendono
partecipare alla presente gara, dovranno registrarsi e qualificarsi per il Comune di Giussano.

Per le indicazioni, la registrazione e la qualificazione e per tutto cio che attiene all’operativita
sulla piattaforma, occorre far riferimento alle “Modalita tecniche utilizzo piattaforma Sintel”
pubblicate.

2.2 DOTAZIONI TECNICHE

Ai fini della partecipazione alla presente procedura, ogni operatore economico deve dotarsi, a
propria cura, spesa e responsabilita della strumentazione tecnica ed informatica conforme a
quella indicata nel presente disciplinare e nel documento “Manuali di supporto Servizi di e-
Procurement, che disciplina il funzionamento e [’utilizzo della Piattaforma Sintel di Aria SpA.

In ogni caso e indispensabile:

a) disporre almeno di un personal computer conforme agli standard aggiornati di mercato, con
connessione internet e dotato di un comune browser idoneo ad operare in modo corretto
sulla Piattaforma Sintel di Aria SpA;

b) disporre di un sistema pubblico per la gestione dell’identita digitale (SPID) di cui all’articolo
64 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 o di altri mezzi di identificazione elettronica
per il riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento elDAS;

c) avere un domicilio digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6 ter del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82 o, per |’operatore economico transfrontaliero, un indirizzo di
servizio elettronico di recapito certificato qualificato ai sensi del Regolamento elDAS;

d) avere da parte del legale rappresentante dell’operatore economico (o0 da persona munita di
idonei poteri di firma) un certificato di firma digitale, in corso di validita, rilasciato da:

— un organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori tenuto dall’Agenzia per ’ltalia
Digitale (previsto dall’articolo 29 del decreto legislativo n. 82/05);

— un certificatore operante in base a una licenza o autorizzazione rilasciata da uno Stato
membro dell’Unione europea e in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento n.
910/14;

— un certificatore stabilito in uno Stato non facente parte dell’Unione europea quando
ricorre una delle seguenti condizioni:

i. il certificatore possiede i requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14 ed e
qualificato in uno stato membro;

ii. il certificato qualificato € garantito da un certificatore stabilito nell’Unione
Europea, in possesso dei requisiti di cui al regolamento n. 910014;

il certificato qualificato, o il certificatore, € riconosciuto in forza di un accordo bilaterale o
multilaterale tra I’Unione Europea e paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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2.3 IDENTIFICAZIONE

Per poter presentare offerta € necessario accedere alla Piattaforma Sintel di Aria SpA.

L’accesso € gratuito ed e consentito a seguito dell’identificazione online dell’operatore
economico.

L’identificazione avviene o mediante il sistema pubblico per la gestione dell’identita digitale di
cittadini e imprese (SPID) o attraverso gli altri mezzi di identificazione elettronica per il
riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento elDAS.

Una volta completata la procedura di identificazione, ad ogni operatore economico identificato
viene attribuito un profilo da utilizzare nella procedura di gara.

Eventuali richieste di assistenza di tipo informatico riguardanti l’identificazione e [’accesso alla
Piattaforma devono essere effettuate contattando il call center di ARIA S.p.A. al numero verde
800.116.73.

3. DOCUMENTAZIONE DI GARA, CHIARIMENTI E COMUNICAZIONI

3.1 DOCUMENTI DI GARA

La documentazione di gara comprende:

1) Progetto approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 251 in data 15 dicembre 2022,
costituito dai seguenti documenti:

n. ELABORATO OGGETTO DATA
1 Relazione Tecnica Illustrativa NOVEMBRE 2022
2a Capitolato Speciale d'Appalto - parte Amministrativa NOVEMBRE 2022
2b Capitolato Speciale d'Appalto - parte Tecnica NOVEMBRE 2022
3 Quadro Tecnico Economico NOVEMBRE 2022
4 Elenco Prezzi Unitari NOVEMBRE 2022
5 Computo metrico estimativo di massima NOVEMBRE 2022
6 Piano di Sicurezza e Coordinamento NOVEMBRE 2022
7 Cronoprogramma di massima NOVEMBRE 2022
8 Schema di Accordo Quadro NOVEMBRE 2022
9 Schema di Contratto Applicativo NOVEMBRE 2022
Tav. Particolare tipo NOVEMBRE 2022

Si precisa che relativamente all’elaborato n. 5 - Computo metrico estimativo di massima - nella
parte fognature e predisposizione illuminazione pubblica, i prezzi unitari di riferimento da
considerare sono esclusivamente quelli relativi al prezzario Regionale Lombardia - edizione
infrannuale luglio 2022.

2) Disciplinare di gara, corredato da:
— A) modello domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative;
— B) modello DGUE
C) modello tracciabilita dei flussi finanziari
— D) Patto di integrita 2022
E) Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Giussano

Tutta la documentazione di gara ai sensi degli artt. 73 e segg. del Codice e pubblicata e
disponibile:
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— sulla Piattaforma Sintel di Regione Lombardia: www.ariaspa.it
— sul sito internet del Comune di Giussano, di seguito denominato Stazione appaltante, nelle
sezioni Gare, Concorsi e Avvisi e Amministrazione trasparente www.comune.giussano.mb.it

Il disciplinare di gara, ai sensi degli artt. 72 e 73 del Codice, € altresi pubblicato:
— all'Albo Pretorio online del Comune di Giussano
— sul sito dell’Osservatorio del Contratti Pubblici di Regione Lombardia

3.2 CHIARIMENTI

Le richieste di informazioni e di chiarimenti su oggetto, documentazione di gara, partecipazione
alla procedura e svolgimento della stessa, dovranno essere trasmesse alla Stazione appaltante
per mezzo della funzionalita “Comunicazioni procedura”, presente sulla Piattaforma Sintel,
almeno 10 giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte.

Le richieste di chiarimenti devono essere formulate esclusivamente in lingua italiana. Le risposte
a tutte le richieste presentate in tempo utile verranno fornite almeno 6 giorni prima della
scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, mediante pubblicazione in
forma anonima sulla Piattaforma Sintel di ARIA SpA.

Eventuali integrazioni alla documentazione di gara saranno rese disponibili attraverso la
funzionalita “Documentazione di gara”, presente sulla Piattaforma Sintel.

Alla chiusura della procedura di gara (proposta aggiudicazione provvisoria) le eventuali
comunicazioni delle imprese partecipanti dovranno pervenire tramite pec all’indirizzo
Istituzionale del Comune di Giussano: protocollo@pec.comune.giussano.mb.it.

Non viene fornita risposta alle richieste presentate con modalita diverse da quelle sopra
indicate.

3.3  COMUNICAZIONI

Ai sensi dell’art. 76, comma 6 del Codice, i concorrenti sono tenuti ad indicare, in sede di
offerta, l'indirizzo PEC o, solo per i concorrenti aventi sede in altri Stati membri, U'indirizzo di
posta elettronica, da utilizzare ai fini delle comunicazioni di cui all’art. 76, comma 5 del Codice.

Tutte le comunicazioni tra Stazione appaltante e operatori economici si intendono validamente
ed efficacemente effettuate qualora rese mediante I’Area Comunicazioni della procedura di gara
pubblicata sulla Piattaforma Sintel di Aria S.p.A.

In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di imprese di rete o consorzi ordinari,
anche se non ancora costituiti formalmente, la comunicazione recapitata al mandatario si
intende validamente resa a tutti gli operatori economici raggruppati, aggregati o consorziati.

In caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2 lett. b) e c) del Codice, la comunicazione
recapitata al consorzio si intende validamente resa a tutte le consorziate.

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata all’offerente si intende validamente resa a
tutti gli operatori economici ausiliari.

4. OGGETTO DELL’ACCORDO QUADRO ED IMPORTO

L’appalto e costituito da un unico lotto.
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4.1 BREVE DESCRIZIONE DELL’APPALTO

L’appalto ha per oggetto la conclusione di un Accordo Quadro con un solo operatore economico,
ai sensi dell’articolo 54, comma 3 del Codice, per ’esecuzione di lavori descritti all’articolo 2
del Capitolato Speciale d’Appalto.

La natura dei lavori previsti € di tipo prettamente manutentivo, avente carattere di ripetitivita e
serialita, ovvero lavori di cui non € nota a priori la consistenza e la localizzazione. Tali aspetti
verranno definiti di volta in volta, durante il periodo di validita dell’Accordo Quadro, secondo le
necessita evidenziate dall’Amministrazione comunale, attraverso appositi Contratti applicativi e
successivi Ordini esecutivi impartiti dalla Direzione Lavori e sottoscritti per accettazione
dall’impresa appaltatrice.

Sara richiesto, inoltre, di garantire e assicurare il servizio di pronto intervento, come
espressamente previsto all’articolo 3 del Capitolato Speciale d’Appalto.

4.2  VALORE DELL’APPALTO

VOCE DESCRIZIONE TOTALE
A OPERE
A1 IMPORTO DELLE OPERE - BASE DI GARA 253.000,00 €
A2 ONERI PER LA SICUREZZA (non soggetti a ribasso) 5.060,00 €
A=A1+A2 IMPORTO OPERE 258.060,00 €
B SOMME A DISPOSIZIONE
B1 IMPREVISTI 2.580,60 €
B2 INCENTIVO - SPESE CUC 5.161,20 €
B3 CONTRIBUTO ANAC 225,00 €
B4 IVA SUI LAVORI 10% 25.806,00 €
SPESE TECNICHE PER COORDINATORE PER LA
B5 SALUTE E LA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE 8.000,00 €
(C.S.E.) (IVA e CONTRIBUTI COMPRESI)
B=B1+B2+B3+B4+B5 | SOMME A DISPOSIZIONE 41.772,80 €
C ARROTONDAMENTO 167,20 €
D=A+B+C TOTALE 300.000,00 €

L’importo determinato in euro 258.060,00 rappresenta il valore massimo delle prestazioni
esigibili ed € al netto di I.V.A. nell’aliquota prevista del 10%.

Il predetto importo e puramente indicativo giacché il raggiungimento dello stesso € subordinato
alle “richieste di intervento” effettivamente emesse con i Contratti applicativi, successivi
all’Accordo Quadro.

L’Appaltatore non potra richiedere alcun indennizzo nel caso in cui ’Amministrazione comunale
non utilizzi Uintero importo stimato durante il periodo di validita dell’Accordo, oppure, qualora
si raggiunga ’ammontare prima del termine.

Ai sensi dell’art. 23 - comma 16 - del Codice, la Stazione appaltante ha stimato indicativamente
in euro 38.710,00 i costi della manodopera, in quanto il resto delle lavorazioni non sono stimabili
anticipatamente.

Ai sensi dell’art. 23 - comma 16 - del Codice, ’importo del costo del personale per [’esecuzione
delle opere previste in appalto dovra rispettare quanto previsto dal CCNL calcolato sulla base
del costo medio del lavoro del settore di competenza.
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Gli oneri di sicurezza per le opere a misura sono corrisposti in proporzione alle opere
effettivamente affidate.

L’operatore economico deve esprimere la propria offerta mediante percentuale di ribasso unico
offerto da applicarsi sull’elenco prezzi di riferimento: Prezzario regionale delle opere pubbliche
della Lombardia - EDIZIONE INFRANNUALE LUGLIO 2022 (aggiornamento straordinario predisposto
ai sensi dell’art. 26 - comma 2 - del D.L. n. 50 del 17/5/2022 - convertito in legge n. 914 del 15
luglio 2022), approvato con d.g.r. n. Xl 6764 del 25 luglio 2022.

L’appalto e finanziato con fondi propri di bilancio.

4.3  CATEGORIA DEI LAVORI

CPV: 45233140 - Lavori stradali

Categoria SOA: 0OG3 Strade, autostrade, ponti, viadotti, ferrovie, linee tranviarie,
metropolitane, funicolari e piste aeroportuali e relative opere complementari

e . Indicazioni speciali ai fini della gara
Qualificazione Importo P 0
Lavorazione | Categoria | Classifica | SOA obbligatoria p % revalente . % Max
; (€) ) Avvalimento )
(si/no) . Subappaltabile
scorporabile
Lavorazioni Nei limiti
avoraziont | g3 | S € 258.060,00 | 100 | Prevalente S| .
stradali di legge

4.4  PAGAMENTI IN ACCONTO E CONTABILIZZAZIONE DEI LAVORI

La contabilizzazione dei lavori avverra in base alle rilevazioni eseguite in contraddittorio fra il
RUP o suo delegato ed il Direttore tecnico dell’Appaltatore, previa presentazione dei resoconti
predisposti dallo stesso Appaltatore contenenti U’elenco delle prestazioni eseguite e i relativi
prezzi, facendo riferimento al prezzario indicato negli articoli precedenti e allo sconto offerto in
fase di gara. | resoconti dovranno essere presentati con cadenza almeno quindicinale e
comunque ad ogni eventuale richiesta della D.L.

| pagamenti saranno effettuati al raggiungimento del minore fra gli importi netti di euro
50.000,00 (cinquantamila/00) o Uimporto del singolo contrato applicativo. | SAL
comprenderanno le lavorazioni e somministrazioni effettivamente prestate unitamente ai
relativi oneri per la sicurezza e saranno autorizzati dopo la formale accettazione da parte del
Rup o suo delegato e subordinati alla verifica della regolarita del DURC. E fatto obbligo
all’Appaltatore di mantenere costantemente aggiornati i resoconti dei lavori eseguiti e la
relativa contabilizzazione.

Si precisa che U’esecuzione delle opere dovra essere limitata all’importo contrattuale,
’eventuale superamento di tale importo sara a totale carico e rischio dell’Appaltatore, il quale
non potra pretendere o richiedere risarcimenti o riconoscimento di sorta. Raggiunto ’importo
contrattuale, I’Appaltatore dovra darne immediata comunicazione e documentazione al Rup.

4.5  ANTICIPAZIONE DEL PREZZO CONTRATTUALE

Ai sensi dell’art. 35 - comma 18 - del Codice, come modificato dall’art. 207, comma 1, del D.L.
34/2020, convertito con modificazioni dalla Legge 77/2020, ed al compimento degli
adempimenti ivi previsti, U’Amministrazione, nel caso venga richiesto, corrispondera
all’Appaltatore un’anticipazione del 20% del prezzo contrattuale, compatibilmente con le risorse
finanziarie a disposizione.
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5. DURATA DELL’ACCORDO QUADRO, CONSEGNA E INIZIO LAVORI

L’Accordo quadro ha una durata complessiva massima di 24 mesi, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione dell’Accordo quadro ovvero dal verbale di consegna dei lavori del primo contratto
attuativo, se precedente.

L’esecuzione dei lavori ha inizio tramite consegna dei lavori risultante da apposito verbale e
previa convocazione dell’esecutore, la consegna dei lavori potra avvenire anche in via
d’urgenza, nelle more della stipulazione formale del primo contratto applicativo, ai sensi
dell’articolo 32, commi 8 e 13 del Codice.

Per tutto quanto non espressamente indicato si rimanda al Capitolato Speciale d’Appalto.

6. SOGGETTI AMMESSI IN FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Gli operatori economici possono partecipare alla presente gara in forma singola o associata,
purché in possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli. Ai soggetti costituiti in forma
associata si applicano le disposizioni di cui agli articoli 47 e 48 del Codice.

Ai sensi dell’art. 3, comma 1, lett. p) del Codice, si intende per «operatore economico», una
persona fisica o giuridica, un ente pubblico, un raggruppamento di tali persone o enti, compresa
qualsiasi associazione temporanea di imprese, un ente senza personalita giuridica, ivi compreso
il gruppo europeo di interesse economico (GEIE) costituito ai sensi del decreto legislativo 23
luglio 1991, n. 240, che offre sul mercato la realizzazione di lavori o opere, la fornitura di
prodotti o la prestazione di servizi.

Secondo le disposizioni dell’art. 45 del Codice, sono ammessi a partecipare alle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, in forma singola o associata, gli operatori economici di cui
all’art. 3, comma 1, lett. p), nonché gli operatori economici stabiliti in altri Stati membri,
costituiti conformemente alla legislazione vigente nei rispettivi Paesi, purché in possesso dei
requisiti prescritti nei successivi articoli.

Gli operatori economici, i raggruppamenti di operatori economici, comprese le associazioni
temporanee, che in base alla normativa dello Stato membro nel quale sono stabiliti, sono
autorizzati a fornire la prestazione oggetto della procedura di affidamento, possono partecipare
alle procedure di affidamento dei contratti pubblici anche nel caso in cui essi avrebbero dovuto
configurarsi come persone fisiche o persone giuridiche, ai sensi del presente codice.

Rientrano nella definizione di operatori economici i seguenti soggetti:

a) gli imprenditori individuali, anche artigiani, e le societa, anche cooperative;

b) i consorzi fra societa cooperative di produzione e lavoro costituiti a norma della legge 25
giugno 1909, n. 422, e del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre
1947, n. 1577, e successive modificazioni, e i consorzi tra imprese artigiane di cui alla legge
8 agosto 1985, n. 443;

c) i consorzi stabili, costituiti anche in forma di societa consortili ai sensi dell’articolo 2615-ter
del codice civile, tra imprenditori individuali, anche artigiani, societa commerciali, societa
cooperative di produzione e lavoro. | consorzi stabili sono formati da non meno di tre
consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di
operare in modo congiunto nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture per
un periodo di tempo non inferiore a cinque anni, istituendo a tal fine una comune struttura
di impresa;

d) iraggruppamenti temporanei di concorrenti, costituiti dai soggetti di cui alle lettere a), b) e
c), i quali, prima della presentazione dell’offerta, abbiano conferito mandato collettivo
speciale con rappresentanza ad uno di essi, qualificato mandatario, il quale esprime ’offerta
in nome e per conto proprio e dei mandanti;
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e) i consorzi ordinari di concorrenti di cui all’articolo 2602 del codice civile, costituiti tra i
soggetti di cui alle lettere a), b) e c) del presente comma, anche in forma di societa ai sensi
dell’articolo 2615-ter del codice civile;

f) le aggregazioni tra le imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell’articolo 3, comma 4-
ter, del decreto legge 10 febbraio 2009, n. 5, convertito, con modificazioni, dalla legge 9
aprile 2009, n. 33;

g) i soggetti che abbiano stipulato il contratto di gruppo europeo di interesse economico (GEIE)
ai sensi del decreto legislativo 23 luglio 1991, n. 240 (d.lgs. 50/2016, art. 45).

E vietato ai concorrenti di partecipare alla gara in pill di un raggruppamento temporaneo o
consorzio ordinario di concorrenti o aggregazione di operatori economici aderenti al contratto di
rete (nel prosieguo, aggregazione di retisti).

E vietato al concorrente che partecipa alla gara in raggruppamento o consorzio ordinario di
concorrenti, di partecipare anche in forma individuale.

E vietato al concorrente che partecipa alla gara in aggregazione di rete, di partecipare anche in
forma individuale. Le retiste non partecipanti all’aggregazione possono presentare offerta, per
la medesima gara, in forma singola o associata.

| consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettera b) e c) del Codice sono tenuti ad indicare, in
sede di offerta, per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi & vietato partecipare,
in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il
consorzio sia il consorziato; in caso di inosservanza di tale divieto si applica larticolo 353 del
Codice Penale.

In alternativa i consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettera c) del Codice possono eseguire le
prestazioni con la propria struttura.

E vietato, ai consorziati designati dal consorzio di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c)
del Codice, di indicare a loro volta, a cascata, un altro soggetto per |’esecuzione.

Qualora il consorziato designato sia, a sua volta, un consorzio di cui all’articolo 45 comma 2,
lettera b) del Codice é tenuto anch’esso a indicare, in sede di offerta, i consorziati per i quali
concorre; a questi ultimi & vietato partecipare, in qualsiasi altra forma, alla presente gara. In
caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il consorziato; in caso di
inosservanza di tale divieto si applica l'articolo 353 del Codice Penale.

Le aggregazioni di retisti di cui all’articolo 45, comma 2 lettera f) del Codice, rispettano la

disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei in quanto compatibile. In particolare:

a) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza e
soggettivita giuridica (cd. rete - soggetto), |’aggregazione di retisti partecipa a mezzo
dell’organo comune, che assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei relativi
requisiti. L’organo comune puo indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione
alla gara ma deve obbligatoriamente far parte di questi;

b) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma priva di
soggettivita giuridica (cd. rete - contratto), ’aggregazione di retisti partecipa a mezzo
dell’organo comune, che assume il ruolo del mandatario, qualora in possesso dei requisiti
previsti per la mandataria e qualora il contratto di rete rechi mandato allo stesso a
presentare domanda di partecipazione o offerta per determinate tipologie di procedure di
gara. L’organo comune puo indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla
gara ma deve obbligatoriamente far parte di questi;

¢) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza ovvero
sia sprovvista di organo comune, oppure se l’organo comune € privo dei requisiti di
qualificazione, ’aggregazione di retisti partecipa nella forma del raggruppamento costituito
o costituendo, con applicazione integrale delle relative regole.

DISCIPLINARE DI GARA - pag. 9/25




Per tutte le tipologie di rete, la partecipazione congiunta alle gare deve risultare individuata nel
contratto di rete come uno degli scopi strategici inclusi nel programma comune, mentre la
durata dello stesso dovra essere commisurata ai tempi di realizzazione dell’appalto.

Il ruolo di mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo puo essere assunto anche da
un consorzio di cui all’articolo 45, comma 1, lettera b), c) del Codice ovvero da una sub-
associazione, nelle forme di un RTI o consorzio ordinario costituito oppure di un’aggregazioni di
retisti. A tal fine, se la rete € dotata di organo comune con potere di rappresentanza (con o
senza soggettivita giuridica), tale organo assumera la veste di mandatario della sub-
associazione; se, invece, la rete & dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza o
e sprovvista di organo comune, il ruolo di mandatario della sub-associazione € conferito dai
retisti partecipanti alla gara, mediante mandato, dando evidenza della ripartizione delle quote
di partecipazione.

L’impresa in concordato preventivo puo concorrere anche riunita in raggruppamento temporaneo
di imprese purché non rivesta la qualita di mandataria e sempre che le altre imprese aderenti al
raggruppamento temporaneo di imprese non siano assoggettate ad una procedura concorsuale.

| 7. REQUISITI GENERALI

La partecipazione alla procedura di gara e riservata agli operatori economici in possesso dei
sottoindicati requisiti minimi di partecipazione di carattere generale (oltre che di idoneita
professionale, di idoneita economica e tecnica).

Il possesso di tutti i requisiti di carattere generale non € frazionabile per raggruppamenti e
figure assimilate; deve essere comprovato anche in capo ai consorziati indicati come esecutori.
Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di esclusione di cui
all’articolo 80 del Codice. In caso di partecipazione di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2,
lettere b) e c), del Codice la sussistenza dei requisiti di cui all’articolo 80 del Codice e attestata
e verificata nei confronti del consorzio e delle consorziate indicate quali esecutrici.

Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione
dell’articolo 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001 a soggetti che hanno esercitato, in qualita
di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso ’amministrazione affidante negli ultimi tre
anni.

La mancata accettazione delle clausole contenute nel protocollo di legalita/patto di integrita e
il mancato rispetto dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla gara, ai sensi dell’articolo
83 bis del D. Lgs. n. 159/2011.

Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di esclusione di cui
all’art. 80 del Codice.

Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione
dell’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001 n. 165.

Sono comunque esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono le cause di
divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159.

Sono comunque esclusi dalla gara gli operatori economici che abbiano commesso violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o
dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti, nonché per violazioni non definitivamente accertate, qualora il mancato pagamento
costituisca una grave violazione ai sensi, rispettivamente, del secondo o del quarto periodo del
comma 4 dell’art. 80 del Codice.
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In qualunque momento della gara, la Stazione appaltante esclude dalla partecipazione alla
procedura di gara un operatore economico in una delle seguenti situazioni qualora:

a)

b)

d)

possa dimostrare con qualunque mezzo adeguato la presenza di gravi infrazioni debitamente
accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui
all’articolo 30, comma 3 del presente codice;

’operatore economico sia stato sottoposto a fallimento o si trovi in stato di liquidazione
coatta o di concordato preventivo -salvo il caso di concordato con continuita aziendale - o sia
in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni,
fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del presente codice e dall’articolo 186-bis
del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

possa dimostrare con mezzi adeguati che l’operatore economico si € reso colpevole di gravi
illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita;

c-bis) l'operatore economico abbia tentato di influenzare indebitamente il processo
decisionale della Stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio
vantaggio oppure abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti
suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o [’aggiudicazione, ovvero
abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di
selezione;

c-ter) lUoperatore economico abbia dimostrato significative o persistenti carenze
nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato
la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre
sanzioni comparabili (su tali circostanze la Stazione appaltante motiva anche con
riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravita della stessa);

c-quater) ’operatore economico abbia commesso grave inadempimento nei confronti di uno
o0 piu subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato;

la partecipazione dell’operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse
ai sensi dell’articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile;

la partecipazione dell’operatore economico determini una distorsione della concorrenza
derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici nella preparazione della
procedura d’appalto di cui all’articolo 67 non possa essere risolta con misure meno intrusive;

’operatore economico sia stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9,
comma 2, lettera c) del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di
cui all’articolo 14 del D.Lgs. n. 81/2008;

f-bis) operatore economico presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di
subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;

f-ter) Uoperatore economico risulti iscritto nel casellario informatico tenuto
dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione
nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;

’operatore economico abbia violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55 (Uesclusione ha durata di un anno decorrente
dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non &
stata rimossa);
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h) U'operatore economico non presenti la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68, ovvero non autocertifichi la sussistenza del medesimo requisito;

i) Uoperatore economico che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli
317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti
aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo
4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;

j) Uoperatore economico si trovi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le
offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80, comma 5 del Codice).

| 8. REQUISITI SPECIALI E MEZZI DI PROVA

| concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei requisiti previsti nei commi
seguenti.

Ai sensi dell’art. 59, comma 4 lett. b) del Codice, sono inammissibili le offerte prive della
qualificazione richiesta dal presente disciplinare.

8.1 REQUISITI DI IDONEITA

Iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio industria, artigianato e agricoltura
oppure nel registro delle commissioni provinciali per ’artigianato per attivita coerenti con
quelle oggetto della presente procedura di gara. La societa dovra risultare “ATTIVA”.

Oppure iscrizione all'Albo delle societa cooperative tenuto dal Ministero delle Attivita Produttive
ai sensi del D.M. del 23.06.2004.

La comprova del requisito e fornita, mediante:

— in fase di partecipazione alla procedura di gara, mediante dichiarazione avvalendosi del
documento DGUE e della domanda di partecipazione;

— in caso di aggiudicazione, per la comprova del requisito, la Stazione appaltante acquisisce
d’ufficio i documenti in possesso di pubbliche amministrazioni.

Tale requisito non e soggetto ad avvalimento.

8.2 REQUISITI DI ORDINE SPECIALE - REQUISITI DI CAPACITA’ ECONOMICA FINANZIARIA E
TECNICA PROFESSIONALE

1) Possesso di regolare attestazione, rilasciata da societa di organismo di attestazione (SOA),
regolarmente autorizzata, in corso di validita, nella categoria prevalente e classifica
adeguata ai lavori da assumere - class. | (o superiore):

OG3 STRADE, AUTOSTRADE, PONTI, VIADOTTI, FERROVIE, LENEE TRANVIARIE,
METROPOLITANE, FUNICOLARI E PISTE AEROPORTUALI E RELATIVE OPERE
COMPLEMENTARI

La comprova dei requisiti € fornita mediante dichiarazione nell’apposita sezione del DGUE
e/o nel modello allegato A) istanza di partecipazione alla presente procedura di gara,
ovvero, mediante presentazione della relativa certificazione in corso di validita.

2) Dichiarazione di impegno a disporre, in caso di aggiudicazione e per tutta la durata
dell’appalto, di una base operativa/magazzino, al fine di garantire il puntuale adempimento

DISCIPLINARE DI GARA - pag. 12/25



delle prestazioni contrattuali afferenti in modo particolare il pronto intervento nel tempo
massimo di un’ora (fare riferimento al sito www.viamichelin.it).

Prima della sottoscrizione del contratto |’Appaltatore dovra dimostrare, a pena di decadenza
dall’affidamento, la disponibilita di tale base operativa/magazzino mediante produzione di
idoneo titolo giuridico avente vigenza per tutta la durata dell’appalto.

8.3 CERTIFICAZIONI DI QUALITA’

E’ obbligatorio il possesso della seguente certificazione del sistema di garanzia delle qualita
aziendali

1. UNI EN I1SO 9001:2015 - Qualita
2. UNI EN ISO 14001:2015 - Gestione Ambientale

La comprova del requisito & fornita mediante dichiarazione nell’apposita sezione del DGUE e/o
nel modello allegato A) istanza di partecipazione alla presente procedura di gara, ovvero,
mediante presentazione della relativa certificazione di conformita del sistema di gestione
rilasciata da organismi accreditati e in corso di validita.

8.4  INDICAZIONI PER | RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI, CONSORZI  ORDINARI,
AGGREGAZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE

| soggetti di cui all’art. 45 comma 2, lett. d), e), f) e g) del Codice devono possedere i requisiti
di partecipazione nei termini di seguito indicati.

Alle aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si
applica la disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese, in quanto
compatibile. Nei consorzi ordinari la consorziata che assume la quota maggiore di attivita
esecutive riveste il ruolo di capofila che deve essere assimilata alla mandataria.

Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese sia una
sub-associazione, nelle forme di un RTI costituito oppure di un’aggregazione di imprese di rete, i
relativi requisiti di partecipazione sono soddisfatti secondo le medesime modalita indicate per i
raggruppamenti.

Il requisito relativo all’iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio deve essere

posseduto da:

a) ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande, consorziate/consorziande o GEIE;

b) ciascuna delle imprese aderenti al contratto di rete indicate come esecutrici e dalla rete
medesima nel caso in cui questa abbia soggettivita giuridica.

La disponibilita della base operativa/magazzino deve essere posseduta da almeno una delle
imprese raggruppate/raggruppande, consorziate/consorziande o GEIE.

Le certificazioni di qualita devono essere possedute da almeno una delle imprese
raggruppate/raggruppande, consorziate/consorziande o GEIE.

8.5 INDICAZIONI PER | CONSORZI DI COOPERATIVE E DI IMPRESE ARTIGIANE E | CONSORZI
STABILI

| soggetti di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del Codice devono possedere i requisiti di
partecipazione nei termini stabiliti dall’art. 47 del Codice.

Il requisito relativo all’iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio industria,
artigianato e agricoltura oppure nel registro delle commissioni provinciali per ’artigianato deve
essere posseduto dal consorzio e dalle imprese consorziate indicate come esecutrici.
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| requisiti di capacita economica finanziaria e tecnica professionale devono essere posseduti, ai

sensi dell’art. 47 del Codice:

a) per i consorzi di cui all’art. 45, comma 2 lett. b) del Codice, direttamente dal consorzio
medesimo, salvo che quelli relativi alla disponibilita delle attrezzature e dei mezzi d’opera
nonché all’organico medio annuo che sono computati in capo al consorzio ancorché posseduti
dalle singole imprese consorziate;

b) per i consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. ¢) del Codice, la verifica dell’effettiva
esistenza dei requisiti e valutata in capo ai singoli consorziati.

La certificazione di qualita deve essere posseduta, da almeno una delle imprese
raggruppate/raggruppande, consorziate/consorziande o GEIE.

9. AVVALIMENTO

Il concorrente puo soddisfare la richiesta dei requisiti di carattere economico-finanziario e
tecnico professionale di cui al punto 8.2 anche mediante ricorso all’avvalimento.

L’avvalimento e obbligatorio per gli operatori economici che hanno depositato la domanda di
concordato, qualora non sia stato ancora depositato il decreto previsto dall’articolo 163 del
regio decreto 16 marzo 1942, n. 267.

Non é consentito [’avvalimento dei requisiti generali, compresi quelli derivanti dall’art. 47 del
D.L. 77/2021 convertito in L. 108/2021, e dei requisiti di idoneita professionale.

Il ricorso all’avvalimento per la certificazione di cui al punto 8.2 comporta che ’ausiliaria metta
a disposizione dell’ausiliata per ’esecuzione dell’appalto le proprie risorse e il proprio apparato
organizzativo in tutte le parti che giustificano I’attribuzione del requisito di qualita.

L’ausiliaria deve:

a) possedere i requisiti previsti dall’articolo 8.2 nonché i requisiti tecnici e le risorse oggetto di
avvalimento e dichiararli presentando un proprio DGUE, da compilare nelle parti pertinenti;

b) rilasciare la dichiarazione di avvalimento contenente [’obbligo verso il concorrente e verso la
stazione appaltante, di mettere a disposizione, per tutta la durata dell’appalto, le risorse
necessarie di cui e carente il concorrente.

Il concorrente deve allegare il contratto di avvalimento nel quale sono specificati i requisiti
economico-finanziari e tecnico-organizzativi messi a disposizione e le correlate risorse
strumentali e umane.

Il concorrente puo avvalersi di piu imprese ausiliarie. A pena di esclusione, non € consentito che
Uausiliaria presti avvalimento per piu di un concorrente e che partecipino alla medesima gara sia
’ausiliaria che il concorrente che si avvale dei requisiti.

Il concorrente e U'impresa ausiliaria sono responsabili in solido nei confronti della Stazione
appaltante in relazione alle prestazioni oggetto del contratto.

Qualora per 'ausiliaria sussistano motivi di esclusione o laddove essa non soddisfi i criteri di
selezione, il concorrente sostituisce ’impresa ausiliaria entro 10 giorni o altro termine definito
dal RUP del Comune, decorrenti dal ricevimento della richiesta da parte della stazione
appaltante. Contestualmente il concorrente produce i documenti richiesti per [’avvalimento.

E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione delle dichiarazioni
dell’ausiliaria o del contratto di avvalimento, a condizione che i citati elementi siano
preesistenti e comprovabili con documenti di data certa, anteriore al termine di presentazione
dell’offerta.
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Non é sanabile - e quindi € causa di esclusione dalla gara - la mancata indicazione dei requisiti e
delle risorse messi a disposizione dall’ausiliaria in quanto causa di nullita del contratto di
avvalimento.

10. SUBAPPALTO

Il subappalto € ammesso ai sensi della normativa vigente, a condizione che ’operatore
economico abbia indicato all’atto dell’offerta i lavori o le parti di opere che intende
subappaltare.

11. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL’ANAC

| concorrenti effettuano, a pena di esclusione, il pagamento del contributo previsto dalla legge
in favore dell’Autorita Nazionale Anticorruzione per un importo pari ad € 20,00 secondo le
modalita di cui alla delibera ANAC n. 830 del 21 dicembre 2021, in attuazione dell’articolo 1,
commi 65 e 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, per ’anno 2022 pubblicata al seguente
link https://www.anticorruzione.it/-/delibera-numero-830-del-21-dicembre-2021.

La stazione appaltante accerta il pagamento del contributo mediante consultazione del sistema
AVCpass.

Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema AVCpass, la Stazione appaltante richiede,
ai sensi dell’articolo 83, comma 9 del Codice, la presentazione della ricevuta di avvenuto
pagamento.

12. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI DI GARA ‘

La Stazione appaltante utilizza il Sistema di intermediazione telematica di Aria SpA Lombardia
denominato SINTEL, al quale e possibile accedere attraverso il punto di presenza sulle reti
telematiche all’indirizzo internet corrispondente all’URL www.ariaspa.it.

| concorrenti dovranno inserire nella piattaforma SINTEL, entro il termine perentorio, pena
I’esclusione, per la presentazione dell’offerta fissato per il giorno

delle ore del giorno

la documentazione richiesta, che costituira l’offerta, debitamente firmata digitalmente, pena la
non ammissione alla procedura.

Non sara ritenuta valida, e non sara accettata alcuna offerta pervenuta oltre tale termine,
anche per causa non imputabile al concorrente.

Il mancato ricevimento di tutta o parte della documentazione richiesta per la partecipazione
alla procedura comporta la non ricevibilita dell’offerta e la non ammissione alla procedura.

E’ in ogni caso responsabilita dei concorrenti ’invio tempestivo e completo dei documenti e
delle informazioni richieste, pena [’esclusione dalla procedura.

L’offerta si considera ricevuta nel tempo indicato da SINTEL, come risultante dai “log” del
sistema. | concorrenti esonerano la Stazione appaltante e Aria SpA da qualsiasi responsabilita
inerente il mancato o imperfetto funzionamento dei servizi di connettivita necessari a
raggiungere SINTEL ed a inviare i relativi documenti necessari per la partecipazione alla
procedura. La Stazione appaltante si riserva, comunque, di adottare i provvedimenti che riterra
necessari in caso di malfunzionamento del Sistema.
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Saranno escluse le offerte irregolari, condizionate in qualsiasi modo, difformi dalla richiesta.

12.1 REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE

L’offerta & composta da:
A. Documentazione amministrativa;
B. Offerta economica.

L’operatore economico, collegandosi al sito web www.sintel.regione.lombardia.it, puo
partecipare alla procedura di gara accedendo alla sezione “Procedure”, dove ha la possibilita di
ricercare la procedura per la quale effettuare U'offerta. Una volta individuata la procedura di
gara, e possibile accedervi tramite il link “Dettaglio”, che consente di visualizzare il menu
interno e tutte le informazioni della procedura.

Cliccando sul link “Invia Offerta”, si accede al percorso guidato, in 5 step, che consente ’invio

dell’offerta:

— Step 1 - Busta Amministrativa: il concorrente dovra allegare, nell’apposito campo, la
documentazione richiesta, consistente in un unico file formato .zip ovvero .rar ovvero .7z,
ovvero equivalenti software di compressione dati, contenenti i documenti di gara richiesti,
ciascuno dei quali debitamente compilato e firmato digitalmente;

— Step 2 - Busta Economica: il concorrente dovra inserire in piattaforma Sintel la %le di ribasso
offerta da applicare sull’importo della manutenzione programmata e pronto intervento “a
canone” e sull’elenco prezzi indicato nel CSA, al netto dei costi della sicurezza.

Inoltre, il concorrente dovra indicare a Sistema:

a) i costi della sicurezza stimati dalla Stazione appaltante;

b) i costi della sicurezza interni aziendali, concernenti ’adempimento delle disposizioni in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 95, comma 10 del Codice;

c) i costi della manodopera, di cui all’art. 95, comma 10 del Codice;

— Firma digitale dell’offerta: il concorrente deve scaricare il documento d’offerta, firmarlo
digitalmente e ricaricarlo a Sistema;

— Riepilogo ed invio dell’offerta: il concorrente ha la possibilita di visualizzare tutti i dati
inseriti nei passi precedenti ed inviare 'offerta oppure puo modificare i dati ritornando
indietro o annullare 'operazione in corso, perdendo le informazioni precedentemente
inserite.

L’operatore economico ha facolta di inserire nella Piattaforma offerte successive che
sostituiscono la precedente, ovvero ritirare |’offerta presentata, nel periodo di tempo compreso
tra la data e ora di inizio e la data e ora di chiusura della fase di presentazione delle offerte. La
Stazione appaltante considera esclusivamente [’ultima offerta presentata.

Si precisa inoltre che:

— offerta € vincolante per il concorrente;

— con la trasmissione dell’offerta, il concorrente accetta tutta la documentazione di gara,
allegati e chiarimenti inclusi.

Al momento della ricezione delle offerte, ai sensi dell’articolo 58, comma 5 del Codice, ciascun
concorrente riceve notifica del corretto recepimento della documentazione inviata.

La Piattaforma consente al concorrente di visualizzare [’avvenuta trasmissione della domanda.

Il concorrente che intenda partecipare in forma associata (per esempio raggruppamento
temporaneo di imprese/Consorzi, sia costituiti che costituendi) in sede di presentazione
dell’offerta indica la forma di partecipazione e indica gli operatori economici riuniti o
consorziati.
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La domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative al DGUE é redatta sul modello
predisposto e messo a disposizione nella Piattaforma.

In caso di mancanza, incompletezza o irregolarita della traduzione della documentazione
amministrativa, si applica l’articolo 83, comma 9 del Codice.

L’offerta vincola il concorrente per almeno 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la
presentazione dell’offerta.

Nel caso in cui alla data di scadenza della validita delle offerte le operazioni di gara siano
ancora in corso, sara richiesto agli offerenti di confermare la validita dell’offerta sino alla data
indicata e di produrre un apposito documento attestante la validita della garanzia prestata in
sede di gara fino alla medesima data.

Il mancato riscontro alla richiesta della Stazione appaltante entro il termine fissato da
quest’ultima e considerato come rinuncia del concorrente alla partecipazione alla gara.

13. SOCCORSO ISTRUTTORIO

Le carenze di qualsiasi elemento formale della domanda, e in particolare, la mancanza,
’incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del DGUE, con esclusione di
quelle afferenti all’offerta economica, possono essere sanate attraverso la procedura di soccorso
istruttorio di cui all’art. 83, comma 9 del Codice.

L’irregolarita essenziale € sanabile laddove non si accompagni ad una carenza sostanziale del
requisito alla cui dimostrazione la documentazione omessa o irregolarmente prodotta era
finalizzata. La successiva correzione o integrazione documentale € ammessa laddove consenta di
attestare lesistenza di circostanze preesistenti, vale a dire requisiti previsti per la
partecipazione e documenti/elementi a corredo dell’ offerta.

Ai fini della sanatoria la Stazione appaltante assegna al concorrente n. 5 giorni perché siano
rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicando il contenuto e i soggetti che
le devono rendere nonché la sezione della Piattaforma dove deve essere inserita la
documentazione richiesta.

In caso di inutile decorso del termine, la Stazione appaltante procede all’esclusione del
concorrente dalla procedura.

Ove il concorrente produca dichiarazioni o documenti non perfettamente coerenti con la
richiesta, la Stazione appaltante puo chiedere ulteriori precisazioni o chiarimenti, limitate alla
documentazione presentata in fase di soccorso istruttorio, fissando un termine a pena di
esclusione.

14. CONTENUTO DELLA BUSTA “A” - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

La busta A contiene la seguente documentazione, firmata digitalmente:

— domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative;
— DGUE;

— ricevuta versamento contributo ANAC;

— tracciabilita dei flussi finanziari;

— passOE;

— patto di integrita 2022,

— codice di comportamento del Comune di Giussano
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garanzia provvisoria pari ad € 5.161,20, come definita dall’art. 93 del Codice (2%
dell’importo dell’appalto) al netto dell’l.V.A., salvo quanto previsto all’art. 93, comma 7,
del Codice;

dichiarazione di impegno, da parte di un istituto bancario o assicurativo o altro soggetto di
cui all’art. 93, comma 3, del Codice, anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia
provvisoria, a rilasciare garanzia fideiussoria definitiva ai sensi dell’articolo 93, comma 8 del
Codice, qualora il concorrente risulti affidatario. Tale dichiarazione di impegno non e
richiesta ai micro, piccoli e medi operatori economici e ai raggruppamenti temporanei
costituiti esclusivamente dagli stessi.

Ai sensi dell’art. 93, comma 6, del Codice, la garanzia provvisoria copre la mancata
sottoscrizione del contratto dopo |’aggiudicazione dovuta ad ogni fatto riconducibile
all’Appaltatore o all’adozione di informazione antimafia interdittiva emessa ai sensi degli
articoli 84 e 91 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159.

La garanzia provvisoria copre, ai sensi dell’art. 89, comma 1 del Codice, anche le
dichiarazioni mendaci rese nell’ambito dell’avvalimento.

La garanzia provvisoria € costituita, a scelta del concorrente, da fideiussione bancaria o
assicurativa o rilasciata dagli intermediari iscritti nell’albo di cui all’art. 106 del D. Lgs. 1
settembre 1993, n. 385 che svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di rilascio di
garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una societa di revisione
iscritta nell’albo previsto dall’art. 161 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

In caso di prestazione di garanzia provvisoria sotto forma di fideiussione, cosi come
prescritto dall’articolo 93 - comma 8-bis - del Codice, questa dovra essere conforme allo
schema tipo di cui al D.M. 19 gennaio 2018 n. 31, e dovra:

contenere espressa menzione dell’oggetto e del soggetto garantito;

qualora si riferisca a raggruppamenti temporanei non ancora costituiti, essere
tassativamente intestata a tutti gli operatori che costituiranno il raggruppamento;

avere validita per almeno 180 giorni dalla data di presentazione dell’offerta;

prevedere espressamente:

la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale;

la rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, secondo comma, del codice civile;

’operativita della garanzia entro quindici giorni a semplice richiesta scritta della Stazione
appaltante;

la dichiarazione contenente ’impegno a rilasciare, in caso di aggiudicazione dell’appalto, a
richiesta del concorrente, la garanzia fideiussoria, per |’esecuzione del contratto.

indicare quale beneficiario della cauzione provvisoria il Comune di Giussano. L’importo della
garanzia e del suo eventuale rinnovo é ridotto secondo le misure e le modalita di cui all’art.
93, comma 7, del Codice.

Per fruire di dette riduzioni il concorrente segnala e documenta nell’offerta il possesso dei
relativi requisiti fornendo copia dei certificati posseduti.

In caso di partecipazione in forma associata, la riduzione del 50% per il possesso della
certificazione del sistema di qualita di cui all’articolo 93, comma 7, si ottiene solo se tutte
le imprese che costituiscono il raggruppamento siano in possesso della predetta
certificazione. Ai sensi dell’art. 93, comma 6, del Codice, la garanzia provvisoria verra
svincolata all’aggiudicatario automaticamente al momento della stipula del contratto,
mentre agli altri concorrenti, ai sensi dell’art. 93, comma 9, del Codice verra svincolata
tempestivamente e comunque entro trenta giorni dall’aggiudicazione.

14.1  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONI INTEGRATIVE

La domanda di partecipazione € redatta in bollo da € 16,00 utilizzando il modello allegato.

In alternativa all’apposizione materiale della marca da bollo sulla domanda, il concorrente puo
ricorrere al pagamento della marca da bollo tramite modello “F24”. In questo caso occorrera
scansionare e allegare la relativa quietanza tra la documentazione amministrativa; sara onere di
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ciascun concorrente informarsi sulle modalita/possibilita di questo tipo di pagamento presso gli
sportelli delle banche, di Poste Italiane S.p.A. oppure degli agenti della riscossione.

Il codice Ente/Ufficio da indicare e: TM3.

Il codice Tributo e la descrizione da indicare sono: A146 “Imposta di bollo”.

Il concorrente indica la forma singola o associata con la quale 'impresa partecipa alla gara
(impresa singola, consorzio, RTI, aggregazione di imprese di rete, GEIE).

In caso di partecipazione in RTI, consorzio ordinario, aggregazione di imprese di rete, GEIE, il
concorrente fornisce i dati identificativi (ragione sociale, codice fiscale, sede) e il ruolo di
ciascuna impresa (mandataria/mandante; capofila/consorziata).

Nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’art. 45,
comma 2 lett. b) e c¢) del Codice, il consorzio indica il consorziato per il quale concorre alla
gara; qualora il consorzio non indichi per quale/i consorziato/i concorre, si intende che lo stesso
partecipa in nhome e per conto proprio.

La domanda e sottoscritta digitalmente:

— nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costituiti, dalla
mandataria/capofila;

— nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti, da tutti i
soggetti che costituiranno il raggruppamento o consorzio;

— nel caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete si fa riferimento alla
disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese, in quanto compatibile. In
particolare:

a) se la rete e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettivita
giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. 10 febbraio 2009, n. 5, la
domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal solo operatore economico che
riveste la funzione di organo comune;

b) se la rete e dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma € priva di
soggettivita giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. 10 febbraio 2009, n.
5, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dall’impresa che riveste le
funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete
che partecipano alla gara;

c) se la rete é dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete e
sprovvista di organo comune, oppure se l’organo comune € privo dei requisiti di
qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria, la domanda di
partecipazione deve essere sottoscritta dall’impresa aderente alla rete che riveste la
qualifica di mandataria, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme del
raggruppamento da costituirsi, da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che
partecipa alla gara.

Nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’art. 45,
comma 2 lett. b) e c) del Codice, la domanda e sottoscritta dal consorzio medesimo
digitalmente.

La domanda e le relative dichiarazioni a corredo, secondo il modello allegato, sono firmate dal
legale rappresentante del concorrente o da un suo procuratore munito di relativa procura. In tal
caso il concorrente allega copia della procura.

14.2 DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO

Il concorrente compila il Documento di gara unico europeo allegato. Presenta, inoltre, il
Documento di gara unico europeo per ciascuna ausiliaria, dal quale risulti il possesso dei requisiti
speciali e compilato per le parti relative ai requisiti oggetto di avvalimento.
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Il Documento di gara unico europeo deve essere presentato:

— nel caso di raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari, GEIE, da tutti gli operatori
economici che partecipano alla procedura in forma congiunta;

— nel caso di aggregazioni di imprese di rete da ognuna delle imprese retiste, se ’intera rete
partecipa, ovvero dall’organo comune e dalle singole imprese retiste indicate;

— nel caso di consorzi cooperativi, di consorzi artigiani e di consorzi stabili, dal consorzio e dai
consorziati per conto dei quali il consorzio concorre.

14.3 PAGAMENTO IN FAVORE DI ANAC

Ricevuta pagamento in favore di ANAC di euro 20,00.

14.4  PATTO DI INTEGRITA’

Patto di integrita 2022, sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante. In caso di
avvalimento il Patto di integrita deve essere sottoscritto anche dal legale rappresentante
dell’impresa ausiliaria.

14.5 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI GIUSSANO

Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Giussano, sottoscritto digitalmente dal
legale rappresentante. In caso di avvalimento il Codice di Comportamento deve essere
sottoscritto anche dal legale rappresentante dell’impresa ausiliaria.

14.6  GARANZIA PROVVISORIA E RELATIVA DICHIARAZIONE DI IMPEGNO

Garanzia provvisoria di € 5.161,20 e relativa dichiarazione di impegno di cui all’art. 8 del
Codice.

14.7 DOCUMENTAZIONE E DICHIARAZIONI ULTERIORI PER | SOGGETTI ASSOCIATI

Per i raggruppamenti temporanei gia costituiti

— copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria per
atto pubblico o scrittura privata autenticata;

— dichiarazione in cui si indica, ai sensi dell’art. 48, comma 4 del Codice, le parti delle
lavorazioni, ovvero la percentuale in caso di lavorazioni indivisibili, che saranno eseguite dai
singoli operatori economici riuniti o consorziati.

Per i consorzi ordinari o GEIE gia costituiti

— atto costitutivo e statuto del consorzio o GEIE, in copia, con indicazione del soggetto
designato quale capofila;

— dichiarazione in cui si indica, ai sensi dell’art. 48, comma 4 del Codice, le parti di
lavoro/fornitura, ovvero la percentuale in caso di lavori/forniture indivisibili, che saranno
eseguite dai singoli operatori economici consorziati.

Per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari o GEIE non ancora costituiti

Dichiarazione attestante:

— operatore economico al quale, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale
con rappresentanza o funzioni di capogruppo;

— Uimpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai
raggruppamenti temporanei o consorzi o GEIE ai sensi dell’art. 48, comma 8 del Codice
conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata come
mandataria che stipulera il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate;
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— ai sensi dell’art. 48, comma 4 del Codice, le parti delle lavorazioni ovvero la percentuale, in
caso di lavorazioni indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o
consorziati.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete & dotata di un organo

comune con potere di rappresentanza e soggettivita giuridica

— copia del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero
per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del D.Lgs. 82/2005, con indicazione
dell’organo comune che agisce in rappresentanza della rete;

— dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante dell’organo comune, che indichi per
quali imprese la rete concorre;

— dichiarazione che indichi le parti delle lavorazioni, ovvero la percentuale in caso di
lavorazioni indivisibili, che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete € dotata di un organo

comune con potere di rappresentanza ma € priva di soggettivita giuridica

— copia del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero
per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del d.lgs. 82/2005, recante il mandato
collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla impresa mandataria; qualora il
contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi dell’art.
24 del D.Lgs. 82/2005, il mandato nel contratto di rete non puo ritenersi sufficiente e sara
obbligatorio conferire un nuovo mandato nella forma della scrittura privata autenticata,
anche ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. 82/2005;

— dichiarazione che indichi le parti dei lavori ovvero la percentuale in caso di lavori indivisibili,
che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete.

Per le aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete: se la rete & dotata di un organo
comune privo del potere di rappresentanza o se la rete e sprovvista di organo comune, ovvero,
se ’organo comune é privo dei requisiti di qualificazione richiesti, partecipa nelle forme del RTI
costituito o costituendo:

— in caso di RTI costituito: copia del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura
privata autenticata ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del d.lgs.
82/2005 con allegato il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla
mandataria, recante l’indicazione del soggetto designato quale mandatario e delle parti del
lavoro ovvero della percentuale in caso di lavoro indivisibile, che saranno eseguite dai singoli
operatori economici aggregati in rete; qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera
firma digitale non autenticata ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 82/2005, il mandato deve avere
la forma dell’atto pubblico o della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25
del d.lgs. 82/2005;

— in caso di RTI costituendo: copia del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura
privata autenticata, ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del d.lgs.
82/2005, con allegate le dichiarazioni, rese da ciascun concorrente aderente al contratto di
rete, attestanti:

a) a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza o funzioni di capogruppo;

b) Uimpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia di
raggruppamenti temporanei;

c) le parti degli interventi ovvero la percentuale in caso di interventi indivisibili, che
saranno eseguiti dai singoli operatori economici aggregati in rete.

Il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza potra essere conferito alla mandataria con
scrittura privata.

Qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi
dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005, il mandato dovra avere la forma dell’atto pubblico o della
scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs. n. 82/2005.
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Le dichiarazioni di cui al presente paragrafo potranno essere rese o sotto forma di allegati alla
domanda di partecipazione ovvero quali sezioni interne alla domanda medesima.

15. OFFERTA ECONOMICA

Il concorrente dovra indicare, in corrispondenza della busta “B - Offerta Economica” presente in

Sintel, a pena di esclusione, i seguenti valori economici:

1) la %le di offerta da applicare sul prezzario indicato nel CSA, al netto dei costi della
sicurezza;

2) Uimporto degli oneri della sicurezza quantificati dal Comune;

3) la stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all’art. 95, comma 10 del Codice. Detti costi relativi alla sicurezza connessi con ’attivita
d’impresa dovranno risultare congrui rispetto all’entita e le caratteristiche delle prestazioni
oggetto dell’appalto;

4) la stima dei costi della manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice.

Sono inammissibili le offerte economiche che superino l’importo a base d’asta.

16. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

La gara potra essere annullata e/o ritirata in qualsiasi stato della procedura.

| lavori oggetto del presente appalto non presentano carattere transfrontaliero. Le offerte
anormalmente basse saranno individuate ai sensi dell’art. 97, commi 2, 2-bis, 2-ter e 3-bis del
Codice.

Ai sensi dell’art. 97 - comma 8 - del Codice, si procedera all’esclusione automatica dalla gara
delle offerte che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia
individuata ai sensi dell’articolo 97, commi 2, 2-bis e 2-ter, del Codice. L’esclusione automatica
non opera quando il numero delle offerte ammesse € inferiore a dieci.

17. SVOLGIMENTO OPERAZIONI DI GARA

Il principio di pubblicita delle sedute & rapportato alle peculiarita e specificita della gestione
telematica della gara, che garantisce non solo la tracciabilita di tutte le fasi ma proprio
Uinviolabilita delle buste elettroniche contenenti le offerte e Uincorruttibilita di ciascun
documento presentato (Cons. Stato, V, 21 novembre 2017, n.5388, ex multis).

La verifica dell’idoneita della documentazione amministrativa presentata dai concorrenti sara
effettuata da un seggio di gara, presieduto dal Dirigente del Settore.

Ai sensi dell’art. 133 - comma 8 - del Codice, il seggio di gara esaminera le offerte economiche
prima della verifica della documentazione relativa al possesso dei requisiti di carattere generale
e di quelli di idoneita e di capacita degli offerenti.

A seguito della pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del Decreto Legge 18 aprile 2019, n. 32, (noto
come “Sblocca cantieri”), successivamente convertito in Legge n. 55/2019 la Piattaforma Sintel
di Aria SpA ha comunicato che “Tra le novita introdotte dal decreto, con ricadute sulla
Piattaforma Sintel di Aria SpA, due modifiche incidono rispettivamente sulla gestione delle
offerte anomale e alla cosi detta inversione procedimentale (art. 133 comma 8 del Codice): tale
novita, con alcune accortezze, € gia attuabile in Piattaforma Sintel di Aria SpA. E infatti
possibile procedere dopo l'avvio della valutazione amministrativa, alla chiusura della fase stessa
senza effettuare la valutazione puntuale delle buste amministrative. Proseguendo negli step di
valutazione successivi, si ricorda che la documentazione amministrativa sara disponibile
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cliccando su "Aggiudicazione procedura” e in "Storia Offerte" accedendo al dettaglio dei requisiti
amministrativi. Le comunicazioni automatiche generate dal sistema a seguito della chiusura
della valutazione amministrativa non dovranno essere considerate dai concorrenti. Il sorteggio
per la verifica amministrativa sara necessario anche per questa attivita; procedere offline.”

Pertanto, il seggio di gara procedera nel seguente ordine:

a) a verificare la ricezione delle offerte presentate entro il termine fissato;

b) a verificare la regolarita dell’apposizione della firma digitale;

c) all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche;

d) all’individuazione della soglia di anomalia ai sensi dell’art. 97, commi 2 e 2-bis tramite la
Piattaforma Sintel di Aria SpA;

e) all’applicazione dell’esclusione automatica delle offerte, ai sensi dell’art. 97 - comma 8 - del
Codice, che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia;

f) all’individuazione del 1" migliore offerente, la cui offerta € appena inferiore alla soglia di
anomalia;

g) alla verifica della documentazione relativa ai requisiti del migliore offerente;

h) all’applicazione dell’eventuale soccorso istruttorio;

i) all’eventuale ricalcolo della soglia di anomalia, in caso di mancata dimostrazione dei
requisiti, come previsto dall’art. 133 - comma 8 - del Codice.

L’eventuale verifica delle giustificazioni relative alla congruita dei costi della sicurezza e della
manodopera verra effettuata dal RUP.

18. APERTURA DELLA BUSTA A - VERIFICA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Una volta effettuata l’apertura delle offerte economiche, verificata la graduatoria provvisoria, il
Seggio di gara procedera all’apertura della busta contenente la documentazione amministrativa
dell’operatore classificatosi provvisoriamente 1" in graduatoria.

Successivamente, si procedera a:

a) verificare la conformita della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel
presente disciplinare;

b) attivare ’eventuale procedura di soccorso istruttorio, se del caso;

c) redigere apposito verbale relativo alle attivita svolte;

d) adottare il provvedimento che determina le esclusioni dalla procedura di gara, provvedendo
agli adempimenti di cui all’art. 76, commi 2-bis e 5 lettera b) del Codice.

19. VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE

L’individuazione della soglia di anomalia verra gestita tramite Piattaforma Sintel di Aria SpA, ai
sensi dell’art. 97 del Codice.

20. INVERSIONE PROCEDIMENTALE

Nella prima seduta il Seggio di gara, esaminera le offerte economiche prima della verifica della
documentazione relativa al possesso dei requisiti di carattere generale e di quelli di idoneita e di
capacita degli offerenti, ai sensi dell’art. 133 - comma 8 - del codice.

Pertanto, il seggio di gara procedera:

1) alla verifica del numero complessivo delle offerte pervenute entro il termine perentorio di
scadenza;

2) alla verifica di regolarita della firma digitale di ciascun concorrente;

3) all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche;

4) all’individuazione della soglia di anomalia, ai sensi dell’art. 97, commi 2 e 2-bis tramite la
piattaforma Sintel di Aria SpA;
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5) all’applicazione dell’esclusione automatica delle offerte, ai sensi dell’articolo 97, commi 2,
2-bis e 2-ter, del Codice, qualora il humero delle offerte ammesse sia pari o superiore a
dieci;

6) all’individuazione del 1" miglior offerente, la cui offerta € appena inferiore alla soglia di
anomalia;

7) alla verifica della documentazione relativa ai requisiti del miglior offerente;

8) all’applicazione dell’eventuale soccorso istruttorio;

9) all’eventuale ricalcolo della soglia di anomalia, in caso di mancata dimostrazione dei
requisiti da parte del 1" miglior offerente, come previsto dall’art. 133, comma 8 del Codice.

| 21. AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO E STIPULA DELL’ACCORDO QUADRO

Il Seggio di gara invia al RUP la proposta di aggiudicazione in favore del concorrente che ha
presentato la migliore offerta.

Si procedera all’aggiudicazione della procedura anche in presenza di una sola offerta valida,
purché ritenuta congrua e conveniente.

Qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto, non
si procede all’aggiudicazione.

Il RUP procede, laddove non effettuata in sede di verifica di congruita dell’offerta, a verificare
che il costo del personale non sia inferiore ai minimi salariali retributivi indicati nelle tabelle
redatte annualmente dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali.

L’aggiudicazione diventa efficace all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti
prescritti dal presente Disciplinare. In caso di esito negativo delle verifiche, si procede alla
revoca dell’aggiudicazione, alla segnalazione all’ANAC nonché all’incameramento della garanzia
provvisoria. L’appalto viene aggiudicato, quindi, al secondo graduato procedendo altresi, alle
verifiche nei termini sopra indicati.

Nell’ipotesi in cui U’appalto non possa essere aggiudicato neppure a favore del concorrente
collocato al secondo posto nella graduatoria, ’appalto viene aggiudicato, nei termini sopra
detti, scorrendo la graduatoria.

La stipula del contratto avviene entro 60 giorni dall’intervenuta efficacia dell’aggiudicazione.
A seguito di richiesta motivata proveniente dall’aggiudicatario la data di stipula del contratto
puo essere differita purché ritenuta compatibile con la sollecita esecuzione del contratto stesso.

La garanzia provvisoria € svincolata all’Appaltatore, automaticamente al momento della stipula
del contratto; agli altri concorrenti, € svincolata tempestivamente e comunque entro 30 giorni
dalla comunicazione dell’avvenuta aggiudicazione.

Il contratto e stipulato trascorsi 35 giorni dall’invio dell’ultima delle comunicazioni del
provvedimento di aggiudicazione. All’atto della stipulazione del contratto, |’aggiudicatario deve
presentare la garanzia definitiva da calcolare sull’importo contrattuale, secondo le misure e le
modalita previste dall’articolo 103 del Codice.

L’Appaltatore comunica, per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, U'importo e
’oggetto del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, prima dell’inizio della prestazione.
Il contratto e stipulato in forma pubblica amministrativa a cura dell'Ufficiale rogante del
Comune.

Non sono previste spese di pubblicazione.
Sono a carico dell’aggiudicatario tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e
tasse - ivi comprese quelle di registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto.
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22. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per le controversie derivanti dalla presente procedura di gara € competente il Tribunale
Amministrativo di Milano.

23. ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti della procedura € consentito nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 53
del Codice e dalle vigenti disposizioni in materia di diritto di accesso ai documenti
amministrativi presentando apposita istanza a mezzo PEC al seguente indirizzo:
protocollo@pec.comune.giussano.mb.it Le istanze pervenute tramite la Piattaforma Sintel
dovranno essere rinviate all’indirizzo PEC suindicato.

24. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 si avvisa che i dati raccolti nel corso della
procedura di espletamento della gara e di stipulazione dei contratti saranno trattati ai soli fini
previsti dalla normativa di settore, dalla normativa in materia di semplificazione amministrativa
ovvero in caso di accesso agli atti o di ricorso all’autorita giudiziaria.

A tal fine si comunica che il titolare del trattamento dei dati personali € il Comune di Giussano.
Il Responsabile della protezione dei dati € la societa Halley Lombardia S.r.l. con sede in Cantu
(CO - Via Cattaneo n. 10/B), tel. 031707811, e-mail gdpr@halleylombardia.it, pec
gdpr@halleypec.it nella persona del sig. Roberto Fornasiero.

ALLEGATI
— A) modello domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative
B) modello DGUE
— () modello tracciabilita dei flussi finanziari
D) Patto di integrita 2022
E) Codice di Comportamento del Comune di Giussano

IL DIRIGENTE SETTORE PATRIMONIO,
OPERE PUBBLICHE E POLITICHE SOCIALI

Ing. David Cornacchia
Documento softtoscritto con firma digitale
ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs. 82/2005

Giussano, data della firma digitale
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™~ G'U“nn Servizio Strade, Servizi a rete, Impianti e Nucleo di Pronto Intervento

PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER LA CONCLUSIONE DI UN
ACCORDO QUADRO PER LAVORI DI MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU STRADE COMUNALI - STRADE
BIANCHE - PER IL PERIODO DI VENTIQUATTRO MESI - TRAMITE PIATTAFORMA SINTEL DI ARIA S.p.A.,
CON IL CRITERIO DEL MINOR PREZZO E APPLICAZIONE DELL’INVERSIONE PROCEDIMENTALE, Al SENSI
DEGLI ARTT. 36 COMMA 9 BIS) E 133 COMMA 8 DEL D.LGS. N. 50/2016

Bollo

€ 16,00

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
DICHIARAZIONI INTEGRATIVE NON PREVISTE NEL MODELLO DGUE
DA ALLEGARE ALLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

11 sottoscritto, , che gia ha firmato il

DGUE allegato,

CHIEDE
di essere ammesso alla gara di cui in oggetto e a tal fine
DICHIARA
anche ai sensi del D.P.R. 445/2000:

1. dirientrare fra le seguenti figure di operatore economico di cui al D. Lgs. 50/2016, art. 45, comma 2:
o imprenditore individuale;
o imprenditore artigiano;
O societa commerciale;
O societa cooperativa;
O consorzio fra societa cooperative di produzione e lavoro;
O consorzio tra imprese artigiane;
O consorzio stabile;
O raggruppamento temporaneo di concorrenti;

O aggregazione tra imprese aderenti a contratto di rete:

m con organo comune non nominato;
ovvero
o rientrante nella sub-ipotesi in cui, pur nominato un organo comune, in contratto viene «diversamente

dispostoy rispetto alla regola secondo cui I’«organo comune agisce in rappresentanzay, anche «in
assenza della soggettivita, degli imprenditori, anche individuali, partecipanti al contratto;,
[Per appalto monoprestazionale:

o fra: ]

[Per appalto pluriprestazionale:

O in verticale fra:
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O in sub-gruppo orizzontale fra: , per la seguente
prestazione: ;
| con nominato un organo comune € con contratto in cui non viene «diversamente disposto» rispetto

alla regola secondo cui I’«organo comune agisce in rappresentanza», anche «in assenza della
soggettivita, degli imprenditori, anche individuali, partecipanti al contrattoy;
ovvero
m] rientrante nella sub-ipotesi in cui ¢ acquisita soggettivita giuridica piena, con «iscrizione nella
sezione ordinaria
del registro delle imprese»;
Per appalto monoprestazionale:

o fra:

Per appalto pluriprestazionale:

O in verticale fra:

O in sub-gruppo orizzontale fra: , per la seguente

prestazione:

o consorzio ordinario di concorrenti;
o soggetto che ha stipulato il contratto di gruppo europeo di interesse economico (GEIE);
0 mandataria di un raggruppamento temporaneo (D. Lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. d):
O tipo orizzontale O tipo verticale O tipo misto
O costituito
0O non costituito
composto come sottoindicato, e che le percentuali/parti di lavorazioni che i singoli componenti del
raggruppamento intendono assumere sono le seguenti:

mandatario

(indicare la parte di lavorazioni che in caso di aggiudicazione verra eseguita e la relativa quota di

partecipazione) Quota di partecipazione %
mandante

con sede legale in ( ) via/P.zza CAP
Telefono e-mail

PEC

Codice fiscale P.IVA

(indicare la parte di lavorazioni che in caso di aggiudicazione verra eseguita e la relativa quota di

partecipazione) Quota di partecipazione %

mandante

con sede legale in ( ) via/P.zza CAP

Telefono e-mail
PEC
Codice fiscale PIVA

(indicare la parte di lavorazioni che in caso di aggiudicazione verra eseguita e la relativa quota di

2
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partecipazione) Quota di partecipazione %

0 mandataria di un consorzio ordinario (D. Lgs. 50/2016 art. 45 — comma 2 - lett. e):

O costituito

O non costituito;

(se ricorre il caso)

O e si impegna, in caso di aggiudicazione, a costituire RTI/Consorzio conformandosi alla disciplina di cui all’art.
48, comma 8 del D.Lgs. 50/2016, conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa
qualificata mandataria, che stipulera il contratto in nome e per conto delle mandanti/consorziate in virtu del
mandato collettivo da queste ultime alla stessa conferito e dichiara che in caso di aggiudicazione il
raggruppamento temporaneo sara costituito nei ruoli e nelle quote di partecipazione cosi come riportato nella

presente domanda.

O (da compilare in caso di concorrente che si avvalga di ausiliario ai sensi dell’art. 89 D. Lgs 50/2016 per
soddisfare i requisiti di qualificazione):

comunica che intende avvalersi di (indicare denominazione dell'Ausiliario)

con sede legale in
( ) Via/P.zza CAP
Telefono e-mail
PEC Codice fiscale PIVA
con riferimento ai seguenti requisiti:

>

e pertanto, allega alla presente anche tutta la documentazione di cui all’art 89 “avvalimento” del D. Lgs 50/2016.

2. che I'impresa ¢ iscritta nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Agricoltura e

Artigianato di al numero e che la stessa deve risultare in

STATO ATTIVO, per attivita inerenti con quelle della presente procedura di gara;

remunerativa I’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:

a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere
svolti i lavori;

b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o

influire sia sulla prestazione dei lavori, sia sulla determinazione della propria offerta;

4. che l'offerta ¢ valida e vincolante per 180 giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la

presentazione delle offerte;

5.  diaccettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nei documenti di gara;



ki ClTTh DI Settore Patrimonio, Opere Pubbliche e Politiche sociali

10.

11.

12.

13.

14.

) GIUSSANO

P
N

Servizio Strade, Servizi a rete, Impianti e Nucleo di Pronto Intervento

di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutti i contenuti, le norme e le disposizioni

contenute negli elaborati di progetto;

di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti dal disciplinare di gara;

di impegnarsi a disporre, in caso di aggiudicazione e per tutta la durata dell’appalto, di una base
operativa/magazzino, al fine di garantire il puntuale adempimento delle prestazioni contrattuali afferenti in modo

particolare il pronto intervento nel tempo massimo di un’ora (riferimento al sito www.viamichelin.it);

di rispettare, al momento della presentazione dell’offerta e per tutta la durata del contratto, i contratti collettivi
nazionali di lavoro del settore, se esistenti, gli accordi sindacali integrativi e tutti gli adempimenti di legge nei

confronti dei lavoratori dipendenti, nonché di rispettare gli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008;

(Per gli operatori economici ammessi al concordato preventivo con continuita aziendale di cui all’art. 186-bis
del R.D. 16 marzo 1942, n. 267) ad integrazione di quanto indicato nella parte III, sez. C, lett. d) del DGUE, i
seguenti estremi del provvedimento di ammissione al concordato e¢ del provvedimento di autorizzazione a

partecipare alle gare rilasciati dal Tribunale di nonché

dichiara di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre
imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186 bis,

comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267,

di aver preso visione e di accettare il Patto di Integrita 2022, allegando copia sottoscritta digitalmente alla

documentazione di gara;

di aver preso visione e di accettare il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Giussano allegando

copia sottoscritta digitalmente alla documentazione di gara;

che ai fini dell’individuazione della dimensione aziendale dell'impresa (Micro/Piccola/Media/Grande, cosi come
definite dal Codice art. 3, lett. aa) e del CCNL applicato, fornisce i seguenti dati:

— dimensione aziendale (dovra essere dichiarato se trattasi di Micro/Piccola/Media/Grande impresa)

— CCNL applicato ;

O che nell’ultimo anno si sono verificate le seguenti operazioni di cessione d’azienda, incorporazione, fusione:

>

e che, pertanto, in relazione alle cause di esclusione di cui al D. Lgs. 50/2016, art. 80, commi 1 e 2, e 5, lett. /),
tutti i soggetti interessati sono i seguenti:
[ripetere tante volte quanto necessario]

— nome completo e codice fiscale ;

— data e luogo di nascita ;

— telefono :
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— e-mail ;

— precisazioni: 5

o che ¢ perdurante il seguente contratto di affitto d’azienda: ;

e che, pertanto, in relazione alle cause di esclusione di cui al D.Lgs. 50/2016, art. 80, commi 1 e 2, e 5, lett. /), tutti
i soggetti interessati sono i seguenti:
[ripetere tante volte quanto necessario]

— nome completo e codice fiscale ;

— data e luogo di nascita: ;

— telefono: ;

— e-mail: ;

— precisaziont: 5

in ordine alla sussistenza o meno dei «reati» di cui D.Lgs. 50/2016, art. 80, comma 1, di allegare:
o il DGUE, compilato anche per terzi;
o il DGUE, compilato solo per sé¢ medesimo;

o il DGUE, in parte qua, sottoscritto da ogni diretto interessato;

di non rientrare nella causa di esclusione di cui al D.Lgs. 50/2016, art. 80, comma 4 (nuova riformulazione)
consistente nel fatto che «Un operatore economico é escluso dalla partecipazione a una procedura d'appalto se ha
commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e
tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti.
Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore
all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre
1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi
non piu soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle
ostative al rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC), di cui al all'articolo 8 del decreto del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1°
giugno 2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema
dello sportello unico previdenziale. Un operatore economico puo essere escluso dalla partecipazione a una
procedura d’appalto se la stazione appaltante e a conoscenza e puo adeguatamente dimostrare che lo stesso ha
commesso gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o
contributi previdenziali. Per gravi violazioni non definitivamente accertate in materia contributiva e previdenziale
s’intendono quelle di cui al quarto periodo. Costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in
materia fiscale quelle stabilite da un apposito decreto del Ministro dell’economia e delle finanze, di concerto con
il Ministro delle infrastrutture e della mobilita sostenibili e previo parere del Dipartimento per le politiche
europee della Presidenza del Consiglio dei ministri, da emanare entro sessanta giorni dalla data di entrata in
vigore delle disposizioni di cui al presente periodo, recante limiti e condizioni per [’operativita della causa di
esclusione relativa a violazioni non definitivamente accertate che, in ogni caso, devono essere correlate al valore
dell’appalto e comunque di importo non inferiore a 35.000 euro. Il presente comma non si applica quando

5
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["operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le
imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, ovvero quando il debito tributario
o previdenziale sia comunque integralmente estinto, purché [’estinzione, il pagamento o l'impegno si siano

perfezionati anteriormente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande .»;

O [per l'operatore economico interessato all’applicazione del D.Lgs. 50/2016, art. 110, commi 4, 5 e 6] di
rientrare — allegando la relativa documentazione di comprova — nell’ambito di applicazione del D.Lgs. 50/2016,
art. 110:
O comma 4
o concordato “in bianco”;
o concordato “liguidatorio”;
O comma 5;

O comma 6;

O di non rientrare nella causa di esclusione di cui al D.Lgs. 50/2016, art. 80, comma 5, lett. c-bis), consistente nel
fatto che «l'operatore economico abbia tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione
appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o
l'aggiudicazione, ovvero abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di

selezioney;

O di non rientrare nella causa di esclusione di cui al D. Lgs. 50/2016, art. 80, comma 5, lett. c-ter), consistente nel
fatto che «l'operatore economico abbia dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un
precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero
la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; su tali circostanze la stazione appaltante

motiva anche con riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravita della stessa;

[ovvero, in caso di ricorso al self cleaning]
O di rientrare nella causa di esclusione di cui al D. Lgs. 50/2016, art. 80, comma 5, lett. c-ter), ma di aver

«adottatoy le seguenti «misure di autodisciplina o «Self-Cleaning»:

>

o di non aver «commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piu subappaltatori, riconosciuto o
accertato con sentenza passata in giudicatoy;

[ovvero, in alternativa, in caso di ricorso al self cleaning]
o di aver «commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piu subappaltatori, riconosciuto o accertato

con sentenza passata in giudicato», come da indicazione che si rende:

]

o  di aver adottato, ai sensi del D. Lgs. 50/2016, art. 80, comma 7, le seguenti idonee misure di self cleaning:

)
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22. o dinon rientrare fra i soggetti nei cui confronti, ai sensi del D. Lgs. 50/2016, art. 80 — comma 5, lett. f~ter) in
combinato disposto con il comma 12 — risulta I’iscrizione «nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
dell’ ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli
affidamenti di subappalti»,

ovvero

O che nel casellario informatico risultano le seguenti iscrizioni, come dan. __ allegati;

23. o inrelazione alla causa di esclusione di cui al D. Lgs. 50/2016, art. 80, comma 5, lett. /), di «fornire prove del
fatto che le misure da lui adottate sono sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante [’esistenza di un

pertinente motivo di esclusione», come da allegato;

24. 0 di non rientrare nella causa di esclusione di cui all’articolo 3, comma 7, del D.L. n. 76/2020 convertito in legge
n. 120/2020, consistente nel fatto che «il mancato rispetto dei protocolli di legalita costituisce causa di esclusione

dalla gara o di risoluzione del contratto»;

25. o dirientrare nella fattispecie di cui alla Dir. 2024/14/UE, art. 57, paragrafo 7, terzo periodo («Se il periodo di
esclusione non é stato fissato con sentenza definitiva, tale periodo non supera (...) i tre anni dalla data del fatto
in questioney), in combinato disposto con il D. Lgs. 50/2016, art. 80, comma 10-bis, ultimi due periodi), in

riferimento alla seguente causa di esclusione: ;

per la seguente motivazione materiale: ;

Si ¢ a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita

in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Non occorre allegare alla presente copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore ai sensi dell’art. 38,

comma 3, del D.P.R. 445/2000, trattandosi di sottoscrizione digitale (Cons. Stato, I1I, 16 aprile 2019, n. 2493).

, i

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
FIRMA DIGITALE



https://www.giustizia-amministrativa.it/portale/pages/istituzionale/visualizza?nodeRef=&schema=cds&nrg=201901266&nomeFile=201902493_11.html&subDir=Provvedimenti

Allegato A - SCHEMA DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione
aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Per le procedure di appalto per le quali é stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea
le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il DGUE sia
utilizzato il servizio DGUE elettronico ('). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (?) nella Gazzetta ufficiale
dell’Unione europea:

GU UE S numero [], data [], pag. [1,
Numero dell'avvisonellaGU S: [ LI VST I -LILICICICICIC]

Se non é pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, I'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto:

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in modo
da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello nazionale):

[....]

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO

Le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE sia
utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore
economico.

Identita del committente (%) Risposta:

Nome: COMUNE DI GIUSSANO
Codice fiscale 01063800153

Di quale appalto si tratta? Risposta:

ACCORDO QUADRO - LAVORI DI
MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU STRADE
COMUNALI - STRADE BIANCHE

Titolo o breve descrizione dell'appalto (*):

Numero di riferimento attribuito al fascicolo [ 1]
dallamministrazione aggiudicatrice o ente
aggiudicatore (ove esistente) ®):

CIG

CUP (ove previsto)

Codice progetto (ove ’appalto sia finanziato o [ 1]
cofinanziato con fondi europei)

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico

™| servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti aggiudicatori,
degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate.

@ Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara. Per gli enti aggiudicatori: un
avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione.

®  Le informazioni devono essere copiate dalla sezione |, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalita di tutti i committenti.

@ Cfr. punti 11.1.1. e 11.1.3. dell'avviso o bando pertinente.

®  cfr. punto 11.1.1. dell'avviso o bando pertinente.




Parte Il: Informazioni sull'operatore economico

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi Risposta:
Nome: [ ]
Partita IVA, se applicabile: [ 1]
Se non & applicabile un numero di partita IVA indicare un [ ]

altro numero di identificazione nazionale, se richiesto e
applicabile

Indirizzo postale:

Persone di contatto (°): [corrreemrrernns 1
Telefono: [ceeeereenene ]
PEC o e-mail: [ereerernennne ]
(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente):

Informazioni generali: Risposta:
L'operatore economico € una microimpresa, oppure [1Si[]1No
un'impresa piccola o media (7)?

Solo se l'appalto é riservato (%): l'operatore economico&un | []Si[]No
laboratorio protetto, un' “impresa sociale” (°) o provvede

all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di

lavoro protetti (articolo 112 del Codice)?

In caso affermativo,

qual é la percentuale corrispondente di lavoratori con [eevenrennnnns ]
disabilita o svantaggiati?

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di [ veee]

lavoratori con disabilita o svantaggiati appartengono i
dipendenti interessati:

Se pertinente: l'operatore economico e iscritto in un elenco
ufficiale di imprenditori, fornitori, o prestatori di servizi o
possiede una certificazione rilasciata da organismi
accreditati, ai sensi dell’articolo 90 del Codice ?

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la
sezione B e, ove pertinente, la sezione C della presente
parte, la parte lll, la parte V se applicabile, e in ogni caso
compilare e firmare la parte VI.

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e,
se pertinente, il pertinente numero di iscrizione o della
certificazione

b) Se il certificato di iscrizione o la certificazione &
disponibile elettronicamente, indicare:

© Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario.

™ Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag. 36).

Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.

Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR.
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR.
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il cui

[1Si[]1No[]Non applicabile

b) (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazione):

fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

®)

. Cfr. il punto 111.1.5 del bando di gara.
©)

Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate.




¢) Indicare i riferimenti in base ai quali e stata ottenuta
l'iscrizione o la certificazione e, se pertinente, la
classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale ("°):

d) L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri
di selezione richiesti?

In caso di risposta negativa alla lettera d):

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte
IV, sezione A, B, C, o D secondo il caso

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai
documenti di gara:

e) Loperatore economico potra fornire un certificato per
quanto riguarda il pagamento dei contributi previdenziali e
delle imposte, o fornire informazioni che permettano
allamministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di
ottenere direttamente tale documento accedendo a una
banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un
qualunque Stato membro?

Se la documentazione pertinente € disponibile
elettronicamente, indicare:

d)[1Si[]No

e)[1Si[]No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)

N | OSRTOO | SOOO

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di
lavori pubblici di importo superiore a 150.000 euro, € in
possesso di attestazione rilasciata da Societa Organismi di
Attestazione (SOA), ai sensi dell’articolo 84 del Codice
(settori ordinari)?

ovvero,

e in possesso di attestazione rilasciata nell’ambito dei
Sistemi di qualificazione di cui all’articolo 134 del Codice,
previsti per i settori speciali

In caso affermativo:

a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione
dell’Organismo di attestazione ovvero Sistema di
qualificazione, numero e data dell’attestazione)

b) Se l'attestazione di qualificazione € disponibile
elettronicamente, indicare:

c) Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione
alla quale si riferisce |’attestazione:

d) Lattestazione di qualificazione comprende tutti i criteri
di selezione richiesti?

[1Si[]No

[1Si[]1No

b) (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazione):

|| | OO | S|

d)[1Si[]No

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui all’articolo 90 del Codice o in possesso di
attestazione di qualificazione SOA (per lavori di importo superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo 84 o in
possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di qualificazione di cui all’articolo 134 del Codice, non compilano

le Sezioni B e C della Parte IV.

Forma della partecipazione:

Risposta:

(9 | riferimenti e I'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione.




L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto [1Si[]No
insieme ad altri ('")?

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

In caso affermativo:

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel =) DRl O ]
raggruppamento, ovvero consorzio, GEIE, rete di impresa
di cui all’ art. 45, comma 2, lett. d), e), f) e g) e all’art.
46, comma 1, lett. a), b), ¢), d) ed e) del Codice
(capofila, responsabile di compiti specifici,ecc.):

b) Indicare gli altri operatori economici che o) 1 R ]

compartecipano alla procedura di appalto:

c) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento (o) DRl IR ]
partecipante:

d) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori | d): [coeeevevennnns ]

economici facenti parte di un consorzio di cui all’art. 45,
comma 2, lett. b) e ¢), o di una societa di professionisti
di cui all’articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le
prestazioni oggetto del contratto.

Lotti Risposta:

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore |[ ]
economico intende presentare un'offerta:

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori,
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono piu legali rappresentanti ripetere tante volte
quanto necessario.

Eventuali rappresentanti: Risposta:
Nome completo; [cereeeeenenanns 1;
se richiesto, indicare altresi data e luogo di nascita: [eereenrerenenee 1
Posizione/Titolo ad agire: | R ]
Indirizzo postale: | R ]
Telefono:

E-mail:

Se necessario, fornire precisazioni sulla
rappresentanza (forma, portata, scopo, firma
congiunta):

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITA DI ALTRI SOGGETTI
(ARTICOLO 89 DEL CODICE - AVVALIMENTO)

Affidamento: Risposta:

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita [1Si [ ]No
di altri soggetti per soddisfare i criteri di selezione
della parte IV e rispettare i criteri e le regole
(eventuali) della parte V?

In caso affermativo:

an Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro




Indicare la denominazione degli operatori economici O ]
di cui si intende avvalersi:

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: [ ]

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti
oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e
firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte
lll, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.

Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante
dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del controllo della qualita e, per gli appalti pubblici di
lavori, quelli di cui ’operatore economico disporra per |’esecuzione dell’opera.

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI | SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA
L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO (ARTICOLO 105 DEL CODICE -
SUBAPPALTO)

(Tale sezione & da compilare solo se le informazioni sono esplicitamente richieste dall'amministrazione
aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore).

Subappaltatore: Risposta:

L'operatore economico intende subappaltare parte del | [ ]Si [ ]No
contratto a terzi?

In caso affermativo:

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende | [ N N
subappaltare e la relativa quota (espressa in
percentuale) sull’importo contrattuale:

Nel caso ricorrano le condizioni di cui all’articolo 105, | [.cccceeereeruenece. ]
comma 6, del Codice, indicare la denominazione dei
subappaltatori proposti:

Se ['amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore richiede esplicitamente queste informazioni in
aggiunta alle informazioni della presente sezione, ognuno dei subappaltatori o categorie di subappaltatori)
interessati dovra compilare un proprio D.G.U.E. fornendo le informazioni richieste dalle sezioni A e B della
presente parte, dalla parte Ill, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.




Parte lll: Motivi di esclusione (Articolo 80 del Codice)

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma

1, del Codice):

1.  Partecipazione a un’organizzazione criminale ('?)

2. Corruzione(')

3. Frode(');

4. Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche (*°);

5. Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento al terrorismo ('°);

6. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani('’)

CODICE

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione (lettera g) articolo 80, comma 1, del Codice);

La dichiarazione €& resa dal legale rappresentante con | Indicare: generalita (nome cognome, luogo e

riferimento alla sua posizione e, per quanto di sua | data di nascita, CF), residenza e qualfica:
conoscenza, anche con riferimento all’insussistenza dei
motivi di esclusione previsti dall’articolo 80, comma 1, del
D.Lgs. n. 50/2016 riguardo i seguenti soggetti:

titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa Ripetere le informazioni per ogni persona tante volte quanto necessario:

individuale; Nome e Cognome [.....ccceeeuuee

luogo e data di nascita [...
Codice Fiscale [....cccceeenee 1
Residenza [.............. ]
Qualifica [.coeeeeeeees ]

tutti i soci e direttore tecnico, se si tratta di societa in | Ripetere le informazioni per ogni persona tante volte quanto necessario:
nome collettivo;

Nome e Cognome [......cc....... ]
luogo e data di nascita [.....ceceueueee ]
Codice Fiscale [.....cceuruee. ]
Residenza [............... ]

Qualifica [...ccceuereee ]

i soci accomandatari e direttore tecnico, se si tratta di | Ripetere le informazioni per ogni persona tante volte quanto necessario:
societa in accomandita semplice;

Nome e Cognome [......cc....... ]
luogo e data di nascita [.....ccoeuee- ]
Codice Fiscale [....ccceuruees ]

Residenza [....
Qualifica [

(12)

(13)

(14)
(15)

(16)

a7

Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalita organizzata (GU L 300 dell'11.11.2008, pag.
42).

Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunita europee o degli Stati membri dell'Unione
europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAl del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro la corruzione nel
settore privato (GU L 192 del 31.7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione cosi come definita nel diritto nazionale dell'amministrazione aggiudicatrice (o
ente aggiudicatore) o dell'operatore economico.

Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di esclusione
comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro.

Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario a scopo di
riciclaggio dei proventi di attivita criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15).

Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di esseri umani
e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1).



- membri del consiglio di amministrazione cui sia stata
conferita la legale rappresentanza, di direzione o di
vigilanza o dei soggetti muniti di potere di
rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore
tecnico o del socio persona fisica, ovvero del socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci,
se si tratta di altro tipo di societa o consorzio);

Ripetere le informazioni per ogni persona tante volte quanto necessario:

- eventuali cessazioni di soggetti muniti di poteri di
rappresentanza e direttori tecnici nell’anno antecedente
la data d’indizione della presente procedura, ai sensi
dell’articolo 80, comma 3, secondo periodo del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i.;

Nome e Cognome [.....ccceeeuuue ]

luogo e data di nascita [.....ceereuene ]

Codice Fiscale [....cccc...... ]

Residenza [.. we]

Qualifica [eoereerenes ]

Ripetere le informazioni per ogni persona tante volte quanto necessario:
Nome e Cognome [.....ccceeeuuue ]

luogo e data di nascita [.....cccceuee. ]

Codice Fiscale [....ccccu..... ]

Residenza [
Qualifica [ceoererereenes

Data di cessazione [........c...... ]
Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57,
paragrafo 1, della direttiva (articolo 80, comma 1, del
Codice):
| soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono stati | []Si[] No

condannati con sentenza definitiva o decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione
della pena richiesta ai sensi dell’articolo 444 del Codice di
procedura penale per uno dei motivi indicati sopra con
sentenza pronunciata non piu di cinque anni fa o,
indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi
dell’art. 80 comma 10?

Se la documentazione pertinente € disponibile
elettronicamente, indicare: (indirizzo web,
autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[ i | A | P N )

In caso affermativo, indicare (*°):

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o
della sentenza di applicazione della pena su richiesta, la
relativa durata e il reato commesso tra quelli riportati
all’articolo 80, comma 1, lettera da a) a g) del Codice e i
motivi di condanna,

b) dati identificativi delle persone condannate [ ];

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la
durata della pena accessoria, indicare:

a) Data:[ ], durata[ ], lettera comma 1, articolo
80 [ ], motivi:[ ]

c) durata del periodo d'esclusione [..], lettera
comma 1, articolo 80 [ 1,

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha
adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita
nonostante l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione?
(autodisciplina o “Self-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma
7N

[1Si[]1No

In caso affermativo, indicare:

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto
’attenuante della collaborazione come definita dalle singole
fattispecie di reato?

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena
detentiva non superiore a 18 mesi?

(18)

o) Ripetere tante volte quanto necessario.

Ripetere tante volte quanto necessario.

(20)

[1Si[1No

[1SI[]1No

In conformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.




3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/0 2), i

soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice:
hanno risarcito interamente il danno?

si sono impegnati formalmente a risarcire il danno?

4) per le ipotesi 1) e 2 U'operatore economico ha adottato
misure di carattere tecnico o organizzativo e relativi al

personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o reati ?

5) se le sentenze di condanne sono state emesse nei
confronti dei soggetti cessati di cui all’art. 80 comma 3,

indicare le misure che dimostrano la completa ed effettiva

dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata:

[1Si[]No
[1si[]No
[1si[INo

In caso affermativo elencare la documentazione
pertinente [ ] e, se disponibile elettronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazione):

PR | FUURUOONN | UUOTOTN | OO
.

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte, tasse o contributi
previdenziali (Articolo 80, comma 4, del Codice):

Risposta:

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi
relativi al pagamento di imposte, tasse o contributi
previdenziali, sia nel paese dove e stabilito sia nello
Stato membro dellamministrazione aggiudicatrice o
dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimento?

[1Si[1No

In caso negativo, indicare:

a) Paese o Stato membro interessato

b) Di quale importo si tratta

c) Come e stata stabilita tale inottemperanza:

1) Mediante una decisione giudiziaria o
amministrativa:

- Tale decisione e definitiva e vincolante?

- Indicare la data della sentenza di condanna o
della decisione.

- Nel caso di una sentenza di condanna, se
stabilita direttamente nella sentenza di condanna,
la durata del periodo d'esclusione:

2) In altro modo? Specificare:

d) L'operatore economico ha ottemperato od
ottemperera ai suoi obblighi, pagando o impegnandosi
in modo vincolante a pagare le imposte, le tasse o i
contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o multe, avendo effettuato il pagamento o
formalizzato l’impegno prima della scadenza del
termine per la presentazione della domanda (articolo 80
comma 4, ultimo periodo, del Codice)?

Imposte/tasse Contributi previdenziali

c1)[1SI[]No c1)[1SI[]No

[1Si[]No [1Si[]No
[ceeemreeceneneanes ] [ceeereremneneanes ]
[ceeemreeerennenes ] [ceeereeemneneanes ]
C2) [cevrerrernreenee ] C2) [ceerererneeenes ]
d)[]1Si[1No )[1Si[1No

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate:

In caso affermativo,
fornire informazioni
dettagliate: [......]

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento
di imposte o contributi previdenziali & disponibile

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)(*'):

@ Ripetere tante volte quanto necessario.




elettronicamente, indicare: | [

I Il cee]

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI
PROFESSIONALLI (22)

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere
stati oggetto di una definizione piu precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara. Il diritto nazionale pu6 ad esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito

professionale” rientrino forme diverse di condotta.

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto
di interessi o illeciti professionali

Risposta:

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua
conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del
lavoro, (**) di cui all’articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice
?

In caso affermativo, 'operatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione (autodisciplina
o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico

- ha risarcito interamente il danno?

- si & impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) U'operatore economico ha adottato misure di carattere
tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriori illeciti o reati ?

[1Si[1No

[1Si[1No

[1Si[]1No
[1Si[]1No

[1Si[]No

In caso affermativo elencare la documentazione
pertinente [ ] e, se disponibile
elettronicamente, indicare: (indirizzo web,
autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

ISR | FOPOIOONN | SOOI | OO

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni
oppure € sottoposto a un procedimento per ’accertamento di
una delle seguenti situazioni di cui all’articolo 80, comma 5,
lett. b), del Codice:

a) fallimento

In caso affermativo:

- il curatore del fallimento é stato autorizzato all’esercizio
provvisorio ed ¢ stato autorizzato dal giudice delegato a
partecipare a procedure di affidamento di contratti
pubblici (articolo 110, comma 3, lette. a) del Codice) ?

- la partecipazione alla procedura di affidamento é stata
subordinata ai sensi dell’art. 110, comma 5,
all’avvalimento di altro operatore economico?

b) liquidazione coatta

c) concordato preventivo

d) &€ ammesso a concordato con continuita aziendale

@) Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.

[1Si[1No

[1Si[1No

In caso affermativo indicare gli estremi dei
provvedimenti

[1Si[]No
In caso affermativo indicare l’Impresa ausiliaria

[1Si[]No
[1Si[INo
[1Si[]No

@ Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18, paragrafo 2, della

direttiva 2014/24/UE.




In caso di risposta affermativa alla lettera d):

- € stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’
articolo 110, comma 3, lett. a) del Codice?

- la partecipazione alla procedura di affidamento é stata
subordinata ai sensi dell’art. 110, comma 5,
all’avvalimento di altro operatore economico?

[1Si[1No

[1Si[]No
In caso affermativo indicare U'Impresa ausiliaria

L'operatore economico si € reso colpevole di gravi illeciti
professionali(**) di cui all’art. 80 comma 5 lett. c) del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate,
specificando la tipologia di illecito:

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure
di autodisciplina?
In caso affermativo, indicare:
1) Loperatore economico:
- ha risarcito interamente il danno?
si & impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) Uoperatore economico ha adottato misure di carattere
tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriori illeciti o reati ?

[1Si[1No

[1Si[1No
[1S1[1No

[1Si[]No

In caso affermativo elencare la documentazione
pertinente [ ] e, se disponibile
elettronicamente, indicare: (indirizzo web,
autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

FRTOOUOTN | FOUUOON | UPOOONN | VOO

L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto
di interessi(?°) legato alla sua partecipazione alla procedura di
appalto (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle
modalita con cui é stato risolto il conflitto di interessi:

[1Si[1No

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione
della procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett.
e) del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle
misure adottate per prevenire le possibili distorsioni della
concorrenza:

L'operatore economico puo confermare di:

a) non essersi reso gravemente colpevole di false
dichiarazioni nel fornire le informazioni richieste per
verificare l'assenza di motivi di esclusione o il rispetto dei
criteri di selezione

b) non avere occultato tali informazioni?

[1Si[]No

[1Si[1No

Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, I'avviso o bando pertinente o i documenti di gara.

Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.
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D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE

NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O
DELL’ENTE AGGIUDICATORE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla | Risposta:
legislazione nazionale (articolo 80, comma 2 e comma

5, lett. f), 9), h), i), ), m) del Codice e art. 53 comma

16-ter del D. Lgs. 165/2001

Sussistono a carico dell’operatore economico cause di | []Si[] No

decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011,
n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo
restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis,
e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle
comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia
(Articolo 80, comma 2, del Codice)?

Se la documentazione pertinente é disponibile
elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita
o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[ i 1| OSSO | SRR, I )

L’operatore economico si trova in una delle seguenti
situazioni ?

1. e stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui allarticolo
9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i
provvedimenti interdittivi di cui allarticolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Articolo 80, comma 5,
lettera f);

2. ha presentato nella presente procedura o in
precedenti procedure di gare o in affidamenti di

sub-appalti documentazioni o dichiarazioni non
veritiere (Articolo 80, comma 5, lettera f-bis)
3. e iscritto nel casellario informatico tenuto

dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione in
procedure di gara o in affidamenti di subappalto
(Articolo 80, comma 5, lettera f-ter

4, e iscritto nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio dellANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del
rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il
periodo durante il quale perdura liscrizione (Articolo
80, comma 5, lettera g);

5. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui
all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55
(Articolo 80, comma 5, lettera h)?

In caso affermativo :

indicare la data dell’accertamento definitivo e
’autorita o organismo di emanazione:

la violazione é stata rimossa ?

(26) Ripetere tante volte quanto necessario.

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare: indirizzo web, autorita
o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

FSRRRSTOUN | FUROTOOON | OO
[1S1[]No

[1Si[1No

[1Si[]1No

Se la documentazione pertinente € disponibile
elettronicamente, indicare: indirizzo web, autorita
o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

ISR | FPRTROON | FOROOOON
[1Si[]No

FORRROTOUUN | URNTOON | OO

[1S1[1No

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare: indirizzo web, autorita
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6. € in regola con le norme che disciplinano il diritto al

lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n.
68

(Articolo 80, comma 5, lettera i);

o organismo di emanazione,
della documentazione):

[ el . || |
[1Si[]1No []Non é tenuto alla disciplina legge
68/1999

Se la documentazione pertinente é disponibile
elettronicamente, indicare: indirizzo web, autorita
o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

FSRRRTTOUU | OUROTOOTN | OO

Nel caso in cui l’operatore non é tenuto alla
disciplina legge 68/1999 indicare le motivazioni:

(numero dipendenti e/o altro )

SRRSO | VRTINSO

riferimento preciso

e stato vittima dei reati previsti e puniti dagli
articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai
sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 12 luglio 1991, n. 203?

In caso affermativo:
ha denunciato i fatti all’autorita giudiziaria?

ricorrono i casi previsti all’articolo 4, primo comma,
della Legge 24 novembre 1981, n. 689 (articolo 80,
comma 5, lettera l) ?

si trova rispetto ad un altro partecipante alla
medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui allarticolo 2359 del
codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centro decisionale (articolo 80, comma 5, lettera
m)?

L’operatore economico si trova nella condizione
prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs.
165/2001 (pantouflage o revolving door) in quanto
ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comunque, ha attribuito incarichi ad
ex dipendenti della stazione appaltante che hanno
cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre
anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto
della stessa stazione appaltante nei confronti del
medesimo operatore economico ?

[1Si[]INo

[1Si[1No

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare: indirizzo web, autorita
o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

FORRTOTOUU | OUROTOOTN | OO
[1S1[]No

[1S1[]No
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Parte IV: Criteri di selezione

In merito ai criteri di selezione (sezione o o sezioni da A a D della presente parte) l'operatore economico dichiara
che:

INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI DI SELEZIONE

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se ['amministrazione aggiudicatrice o l'ente
aggiudicatore ha indicato nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che l'operatore
economico puo limitarsi a compilare la sezione o della parte IV senza compilare nessun‘altra sezione della
parte IV:

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti: [1Si[]1No

A: IDONEITA (ARTICOLO 83, COMMA 1, LETTERA A), DEL CODICE)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione
aggiudicatrice o dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Idoneita Risposta

1) lIscrizione in un registro professionale o [ ]
commerciale tenuto nello Stato membro di
stabilimento (¥)

Se la documentazione pertinente € disponibile (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
elettronicamente, indicare: riferimento preciso della documentazione):

— || 1| F— ]
W

E richiesta una particolare autorizzazione [1S1[]No
appartenenza a una particolar nizzazione
(elenchi, albi, ecc. er prestare il servizio In caso affermativo, specifi quale documentazione e

di cui trat paese di stabilimento se l'operatore mico ne dispone: [ ...] []Si[] No

‘operatore economico?

Se la documentazione pertinente e di ibite (indirizzo web, autorita o organismo di e tore,
elettronicamente, indi : riferimento preciso della azione):

B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA
(ARTICOLO 83, COMMA 1, LETTERA B), DEL CODICE)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione
aggiudicatrice o dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita economica e finanziaria Risposta:
1a) Il fatturato annuo ("generale”) dell'o esercizio: [......] fatturato: [......] [...] valuta
economico per il numero di Zi richiesto esercizio: [......] fatturato: [...... - uta
nell'avviso o b ertinente o nei documenti di esercizio: [...... f i ] [...] valuta
it seguente:
e/o,  ’

@) Conformemente all'elenco dell'allegato Xl della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti
previsti nello stesso allegato.



1b) Il fatturato annuo medio dell'operatore

economico per il numero di esercizi richiesto
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti
di gara & il seguente (%):

Se la documentazione pertinente € disponibile
elettronicamente, indicare:

(numero di esercizi, fatturato medio):
[.....], [--eeee] [---] valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

LoorevoeLorrereeve] o]

2a)

2b)

Il fatturato annuo ("specifico”) dell' ore
economico nel settore di ivita oggetto
dell'appalto e specifieato nell'avviso o bando
pertinente i documenti di gara per il numero

rcizi richiesto é il seguente:

e/o,

Il fatturato annuo medio dell
economico nel settore e : mero di esercizi
specificato n 5o o bando pertinente o nei
nti di gara é il seguente (¥):

esercizio: [......] fatturato: [......] [...]valuta
esercizio: [......] fatturato: [......] [...]v
esercizio: [......] fatturato: [

...]Jvaluta

specifico) non sono disponibili per tutto il periodo
richiesto, indicare la data di costituzione o di
avvio delle attivita dell'operatore economico:

Se la documentazione pertinente nibile | (indirizzo web, autorita o organismo di e tore,
elettronicamente, indi riferimento preciso della azione):
SRS I 2 reovenity | [SSRRRROROO ]
3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o | [......]

1

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari ) | (indicazione dell'indice richiesto, come rapporto
specificati nell'avviso o bando iménte o nei |y (*"), e valore)
documenti di gara ai sensi "art. 83 comma 4, | [.....], [.....] (%)
lett. b), del ce, loperatore economico
dichiar 1 valori attuali degli indici richiesti
1 seguenti:
Se la documentazione pertinente é di ibite (indirizzo web, autorita o organismo di e tore,
elettronicamente, indi riferimento preciso della azione):
[corore [oevereeevene ]
5) L'importo assicurato dalla copertur. [......] [...] valuta
rischi professionali ¢ ente (articolo 83,
co s tettera c) del Codice):
Se tali informazioni sono disponibili
elettronicamente, indi
6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti [......]
economici o finanziari s inell'avviso o
bando pertine €i documenti di gara,
L ore economico dichiara che:
Se la documentazione pertinente event e (indirizzo web, autorita o organismo di emanaziens,
specificata nell'avviso o ba inente o nei riferimento preciso della docu fone):
documenti di isponibile elettronicamente, ... B | SO e ]

Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara.
Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara.
Ad esempio, rapporto tra attivita e passivita.

Ad esempio, rapporto tra attivita e passivita.

Ripetere tante volte quanto necessario.
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C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI
(ARTICOLO 83, COMMA 1, LETTERA C), DEL CODICE)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione
aggiudicatrice o dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita tecniche i i Risposta:
1a) Unicamente per gli appalti pubblici di i, Numero di anni (periodo specificato nell'ayvi ando
durante il periodo di riferi ) loperatore pertinente o nei documenti di -]
economico ha o i seguenti lavori del tipo L ..
specifieato: avori: [......
Se la documentazione pertinente sull zione e | (indirizzo web, autorita o organismo di e ione,
sul risultato soddisfacenti-deitavori pit importanti | riferimento preciso della do azione):
e disponibil ia elettronica, indicare: [ [ ]
1b) Unicamente per gli appalti pubblici di iture e Numero di anni (periodo specificato nell'aww ando
di servizi: pertinente o nei documenti di
[ceeeeenennnes
. . . . . ' I PR . . . . /
Durante il periodo di riferimento l'operatore Descrizione importi date destl/natau/
economico ha consegnato le se i forniture
principali del tipo specifieato o prestato i /
seguenti servizj principali del tipo specificato:
Indicare elenco gli importi, le date e i

fhatari, pubblici o privati(**):

2) Puo disporre dei seguenti tecnici o iSmi SR |

tecnici (35), citando-inparticolare quelli
respo itidel controllo della qualita:

Nel caso di appalti pubblici di | i-t'operatore [coeeeeernnne ]
economico potra di ei seguenti tecnici o
organismitecnici per l'esecuzione dei lavori:

3) Utilizza le seguenti attrezzature tecni adotta | [cecevereenes ]
le seguenti misure per garantire la qualita e
dispone degli s nti di studio e ricerca indicati
di segui

4) Potra applicare i seguenti sistemi di fone e di [coeeeeernnne ]
tracciabilita della c i approvvigionamento
durante Fesecuzione dell'appalto:

5) Per la fornitura di prodotti o la prestazi 1
servizi complessi 0, eccezional €, di prodotti o
servizi richiesti per una firralita particolare:

L'operatore mico consentira l'esecuzione di [1Si[]1No

fitiche(36) delle sue capacita di produzione o

(33) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a piu di cinque anni prima.

(34) In altri termini, occorre indicare tutti i destinatari e I'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto.

(35) Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacita I'operatore economico fa affidamento come previsto alla parte I,
sezione C, devono essere compilati DGUE distinti.
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strutture tecniche e, se necessario, degli

strumenti di studio e di ricerca di-cui egli dispone,
nonché delle mis tate per garantire la
qualitz

6) Indicare i titoli di studio e fonali di cui sono
in posses

a) lo stesso prestatore di servizi o i

e/o (in funzione Uisiti richiesti nell'avviso o
nente o nei documenti di gara)

b) i componenti della strutt ica-operativa/ | b) [cccoeenene ]
gruppi di

7) L'operatore economico potra appli Urante [coreremereennenee ]
l'esecuzione dell'a Seguenti misure di
gestio ientale:

8) L'organico medio annuo dell'operatore eco ico f\nno, o]rg[amco n]"ned1o annuo
e il numero dei dirigenti negli ultimi anni sono A ]’[""""'"]’
et i ],[...........],

9) Per l'esecuzione dell'appalto l'ope CONOMICO | [ceverrnene ]
disporra dellattrez —del materiale e
dell'equi amento tecnico seguenti:

10) L'operatore economico intende ev énte [coreennee ]

subappaltare(37 ente quota (espressa in
perc dell'appalto:

11) Per gli appalti ici¢t ure:

L'operatore economico fornira i campiori; 1€ [1Si[]No
descrizioni o le fotografie dei-prodotti da fornire,
non necessaria accompagnati dalle
ifi oni di autenticita, come richiesti;
se applicabile, l'operatore econo [1Si[]1No

inoltre che provved rnire le richieste
certificazienidi autenticita.

Se la documentazione pertinente e di ile
elettronicamente, indic

(36) La verifica & eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui € stabilito il fornitore o
il prestatore dei servizi.

@) Sij noti che se I'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacita del subappaltatore per eseguire tale quota, & necessario
compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.
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12) Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico puo fornire i ricfiesti [1Si[]1No
certificati rilasciati da istituti g sefvizi ufficiali
incaricati del controllo dellaqualita, di
riconosciuta competenza, i quali attestino la
conformita di otti ben individuati mediante
riferimenti-atlle specifiche tecniche o norme
indic nell'avviso o bando pertinente o nei
cumenti di gara?

In caso negativo, spiegare pe
i } idi prova si dispone:

Se la documentazione pertinente e di it (indirizzo web, autorita o organismo di em iefre;
elettronicamente, indi : riferimento preciso de ntazione):
.................... || I |

13) Per quanto riguarda gli eventuali altri isiti [......]
tecnici e professionali specifieati nell'avviso o
bando pertine €i documenti di gara,
l'o € economico dichiara che:
Se la documentazione pertinente eventu e | . ... s . . .
specificata nell'avviso o band nente o nei (!nd1r1zzo web, a.utorlta 0 organismo d.] £ one,
documenti di gara & disponibile riferimento preciso della do azione):
elettroni ente, indicare: [ B o] o]

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE
(ARTICOLO 87 DEL CODICE)
L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualita e/o le norme di

gestione ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore
nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati.

Sistemi di garanzia della qualita T gestione Risposta:
ambientale

L'operatore economico potra presentare certificat [1Si[]1No
rilasciati da organismi indipendenti attestare che egli
soddisfa determin e di garanzia della qualita,
com Ccessibilita per le persone con disabilita?

In caso negativo, spiegare perché e preci
altri mezzi di prova relativi gramma di garanzia
della ita-si-dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibi (indirizzo web, autorita o organismo di one,

elettronicamente, indicare: riferimento preciso dell €ntazione):
[coreee e Wi [ceeeeeneee ]

L'operatore economico potra presentare certificatt [1Si[]1No

rilasciati da organismi indipendenti attestare che egli

rispetta determinati_sistemi o norme di gestione

ambi

In caso negativo, spiegare perché e preci +quali [ceerereeeeeee] [eorereenenes 1

altri mezzi di prova relativiai-sistemi o norme di

gestio ientale si dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibi (indirizzo web, autorita o organismo di one,

elettronicamente, indicare: riferimento preciso dell €ntazione):

- e | I




Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (Articolo 91 del
Codice)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore
ha specificato i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati
che saranno invitati a presentare un‘offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni, che possono essere
accompagnate da condizioni relative ai (tipi di) certificati o alle forme di prove documentali da produrre

eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati.

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo

e i partenariati per l'innovazione:

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del Risposta:

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi [coremenrnennen ]
discriminatori da appli imitare il numero di
candidati; € di seguito indicato :

Se sono richiesti determinati certificati o a

Se alcuni di tali certificati o altre forme di (indirizzo web, autorita o organismo di e tore,
documentali sono disponibili fonicamente (%), riferimento preciso della azione):
indicare fascun documento: [coroo ] | IS 1(*°)

Parte VI: Dichiarazioni finali

Il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle
precedenti parti da Il a V sono veritiere e corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti e/sono
consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi dell’articolo 76
del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/l sottoscritti
dichiara/dichiarano formalmente di essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i
certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti eccezioni:

a) se lamministrazione aggiudicatrice o lente aggiudicatore hanno la possibilita di acquisire
direttamente la documentazione complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia
disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (*'), oppure

b) a decorrere al pil tardi dal 18 aprile 2018 (*), l'amministrazione aggiudicatrice o lente
aggiudicatore sono gia in possesso della documentazione in questione.

Il sottoscritto/l sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente [nome dell'amministrazione
aggiudicatrice o ente aggiudicatore di cui alla parte I, sezione A] ad accedere ai documenti
complementari alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del presente
documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: (descrizione sommaria, estremi
della pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, numero di riferimento)].

38)
39
(40
@n

Ripetere tante volte quanto necessario.
Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta.
Ripetere tante volte quanto necessario.

modo da consentire allamministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il pertinente assenso.

@2 | funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.

A condizione che |'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione) in
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Il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano

- diimpegnarsi di tenere valida e vincolante I'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere
dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

di essere in grado di prendere in consegna il servizio anche in pendenza dei patti contrattuali;

di assumersi gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136;

di avere visionato e preso atto delle disposizioni del Codice generale di cui al D.PR. n. 62/2013
nonché del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Giussano disponibili online sul sito
internet istituzionale nella sezione Trasparenza, e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad
osservare e far osservare ai propri dipendenti e collaboratori i suddetti codici pena la risoluzione del

contratto;

di aver preso atto di quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., e di dare il proprio assenso al
trattamento dei dati personali per le finalita contrattuali e per gli adempimenti connessi.

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme: [.....ccceeveveereenene ]
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LAVORI DI MANUTENZIONI STRAORDINARIE SU STRADE COMUNALI - STRADE BIANCHE

MODULO TRACCIABILITA’ FLUSSI FINANZIARI
Al SENSI DELLA LEGGE N. 136 DEL 13/08/2010

Il/La sottoscritto/a nato/a il / /
residente in Via

codice fiscale in qualita di

della

con sede in Via

tel. e-mail pec

codice fiscale e partita IVA

in relazione all’oggetto, ai fini del pagamento delle somme dovute per fatture emesse, consapevole che la
falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n.
445/2000

DICHIARA

- che ai sensi dellart. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, € dedicato il seguente conto
corrente bancario/postale

Numero conto corrente
Istituto di Credito

Agenzia
IBAN

- che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

= Sig. nato/a a il / /
codice fiscale residente in
Via
= Sig. nato/a a il / /

codice fiscale residente in
Via

- che ai sensi dell’art. 3, comma, 8 della Legge 13/08/2010 n. 136 il sottoscritto si assume ’obbligo di
rispettare la normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari pena nullita assoluta del
contratto;

- che verranno comunicati tempestivamente eventuali aggiornamenti in ordine a quanto dichiarato con
la presente.

, i

IL SOTTOSCRITTORE

FIRMA DIGITALE

Non occorre allegare alla presente copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore ai sensi dell’art. 38, comma 3, del
D.P.R. n. 445/2000, trattandosi di sottoscrizione digitale (Cons. Stato, Ill, 16 aprile 2019, n. 2493).



https://www.giustizia-amministrativa.it/portale/pages/istituzionale/visualizza?nodeRef=&schema=cds&nrg=201901266&nomeFile=201902493_11.html&subDir=Provvedimenti

Patto di Integrita

(art. 1 co. 17 legge 190/2012)

Articolo 1 — Il presente Patto d’integrita obbliga stazione appaltante ed operatore
economico ad improntare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza
e correttezza.

Nel caso I'operatore economico sia un consorzio ordinario, un raggruppamento
temporaneo o altra aggregazione d’imprese, le obbligazioni del presente
investono tutti i partecipanti al consorzio, al raggruppamento, all’aggregazione.

Articolo 2 - Il presente Patto di integrita fara parte della documentazione di gara
messa a disposizione o trasmessa ai potenziali offerenti e in caso di aggiudicazione
sara sottoscritto per accettazione.

Articolo 3 — L'Appaltatore:

1. dichiara di non aver influenzato in alcun modo, direttamente o
indirettamente, la compilazione dei documenti di gara allo scopo di
condizionare la scelta dell’aggiudicatario;

2. dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere ad alcuno, e
s'impegna a non corrispondere mai né a promettere mai di corrispondere ad
alcuno direttamente o tramite terzi, denaro, regali o altre utilita per agevolare
I'aggiudicazione e la gestione del successivo rapporto contrattuale;

3. esclude ogni forma di mediazione, o altra opera di terzi, finalizzata
all’aggiudicazione ed alla successiva gestione del rapporto contrattuale;

4. assicura di non trovarsi in situazione di controllo o di collegamento, formale o
sostanziale, con altri concorrenti e che non si & accordato, e non si accordera,
con altri partecipanti alla procedura;

5. assicura di non aver consolidato intese o pratiche vietate restrittive o lesive
della concorrenza e del mercato;

6. segnala, al responsabile della prevenzione della corruzione della stazione
appaltante, ogni irregolarita, distorsione, tentativo di turbativa della gara e
della successiva gestione del rapporto contrattuale, poste in essere da
chiunque e, in particolare, da amministratori, dipendenti o collaboratori della
stazione appaltante; al segnalante di applicano, per quanto compatibili, le
tutele previste dall’articolo 1 comma 51 della legge 190/2012;

7. informa i propri collaboratori e dipendenti degli obblighi recati dal presente e
vigila affinché detti obblighi siano osservati da tutti i collaboratori e
dipendenti;

8. collabora con le forze di pubblica scurezza, denunciando ogni tentativo di
estorsione, intimidazione o condizionamento quali, a titolo d’esempio:
richieste di tangenti, pressioni per indirizzare I'assunzione di personale o
I'affidamento di subappalti, danneggiamenti o furti di beni personali o in
cantiere;

9. acquisisce, con le stesse modalita e gli stessi adempimenti previsti dalla
normativa vigente in materia di subappalto, la preventiva autorizzazione della
stazione appaltante anche per cottimi e sub-affidamenti relativi alle seguenti
categorie: A. trasporto di materiali a discarica per conto di terzi; B. trasporto,



10.

11.

anche transfrontaliero, e smaltimento rifiuti per conto terzi; C. estrazione,
fornitura e trasporto terra e materiali inerti; D. confezionamento, fornitura e
trasporto di calcestruzzo e di bitume; E. noli a freddo di macchinari; F.
forniture di ferro lavorato; G. noli a caldo; H. autotrasporti per conto di terzi;
I. guardiania dei cantieri;

inserisce le clausole di integrita e anticorruzione di cui sopra nei contratti di
subappalto;

comunica tempestivamente, alla Prefettura e all’Autorita giudiziaria, tentativi
di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti
dell'imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa; questo
adempimento ha natura essenziale ai fini della esecuzione del contratto; il
relativo inadempimento dara luogo alla risoluzione del contratto stesso, ai
sensi dell’articolo 1456 del c.c.; medesima risoluzione interverra ogni
gualvolta nei confronti di pubblici amministratori, che abbiano esercitato
funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia disposta misura
cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’articolo
317 del c.p.

Articolo 4 — La stazione appaltante:

rispetta i principi di lealta, trasparenza e correttezza;

avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale,
intervenuto nella procedura di gara e nell’esecuzione del contratto, in caso di
violazione di detti principi;

avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale
nel caso di violazione del proprio “codice di comportamento dei dipendenti” e
del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici);

si avvale della clausola risolutiva espressa, di cui all’articolo 1456 c.c., ogni
qualvolta nei confronti dell’operatore economico, di taluno dei componenti la
compagine sociale o dei dirigenti dell'impresa, sia stata disposta misura
cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli
articoli 317, 318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-bis,
353 e 353-bis;

segnala, senza indugio, ogni illecito all’Autorita giudiziaria;

rende pubblici i dati riguardanti la procedura e I'aggiudicazione in esecuzione
della normativa in materia di trasparenza.

Articolo 5 - La violazione del Patto di integrita & decretata dalla stazione
appaltante a conclusione di un procedimento di verifica, nel quale & assicurata
all'operatore economico la possibilita di depositare memorie difensive e
controdeduzioni.

La violazione da parte dell’operatore economico, sia quale concorrente, sia quale
aggiudicatario, di uno degli impegni previsti dal presente pud comportare:

1.
2.
3.

I’esclusione dalla gara;

I’escussione della cauzione provvisoria a corredo dell'offerta;

la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del c.c., per
grave inadempimento e in danno dell'operatore economico;

I’escussione della cauzione definitiva a garanzia dell’esecuzione del contratto,
impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;



5. la responsabilita per danno arrecato alla stazione appaltante nella misura del
10% del valore del contratto (se non coperto dall'incameramento della
cauzione definitiva), impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno
maggiore;

6. l'esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per
un periodo non inferiore ad un anno e non superiore a cinque anni,
determinato in ragione della gravita dei fatti accertati e dell'entita economica
del contratto;

7. lasegnalazione all’Autorita nazionale anticorruzione e all’Autorita giudiziaria.

Articolo 6 — Il presente vincola I'operatore economico per tutta la durata della
procedura di gara e, in caso di aggiudicazione, sino al completamento, a regola
d’arte, della prestazione contrattuale.

Stazione appaltante

Appaltatore
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Articolo 1
OGGETTO DEL CODICE

. IU presente Codice di Comportamento definisce, in applicazione dell'art. 54 D.lgs. n.
165/2001 come riformulato dall'art. 1, co. 44, L. n. 190/2012 e del DPR n. 62/2013, e
tenuto conto delle Linee Guida approvate da ANAC con delibera n. 177 del 19 febbraio
2020, le regole comportamentali che tutti i dipendenti del Comune di Giussano e i
soggetti indicati all'art. 2, co. 2, nei limiti della compatibilita, sono tenuti a rispettare.

. Tali regole di condotta costituiscono espressione dei principi di integrita, correttezza,

buona fede, proporzionalita, obiettivita, trasparenza, equita e ragionevolezza e

possono essere tutte ricondotte alla integrita personale del dipendente che si manifesta

in molteplici aspetti quali:

a) lobbligo di servire il pubblico interesse e di agire esclusivamente con tale finalita;

b) lobbligo di coniugare l'efficienza dell'azione amministrativa con la economicita
della stessa ed il contenimento dei costi, utilizzando la diligenza del buon padre di
famiglia (art. 1176 codice civile);

c) lobbligo di garantire la parita di trattamento dei destinatari dell'azione
amministrativa e dunque l'imparzialita e l'immagine dellimparzialita;

d) lobbligo di garantire la massima collaborazione con altre Pubbliche
Amministrazioni;

e) lobbligo di garantire la correttezza, limparzialita e la lealta nel comportamento
verso i colleghi, i collaboratori e i destinatari dell'azione amministrativa.

. Le violazioni del codice producono effetti disciplinari, secondo le specifiche del codice
stesso e in coerenza con le disposizioni delle norme e dei contratti vigenti in materia.

Articolo 2
AMBITO DI APPLICAZIONE

. Il presente Codice si applica a tutti i dipendenti del Comune di Giussano.

. Gli obblighi di condotta previsti dal presente Codice trovano altresi applicazione, in

quanto compatibili, ai seguenti soggetti :

a) collaboratori e consulenti del Comune, con qualsiasi tipologia di contratto o
incarico, e a qualsiasi titolo, pertanto anche a titolo gratuito;

b) ai titolari di organi o incarichi ( es. addetto stampa) negli Uffici di Staff del Sindaco
e nell'Ufficio di Presidenza del Consiglio Comunale;

c) ai collaboratori, a qualsiasi titolo, degli operatori economici aggiudicatari di
contratto d'appalto di lavori, servizi e forniture.

.Ai fini di cui al co. 2, allatto della sottoscrizione del contratto, al
consulente/collaboratore/appaltatore verra consegnata una copia del presente Codice.

. Ai fini di cui al co. 2, lett. a) e b), negli atti di incarico (determinazioni sindacali e/o
dirigenziali) e nei relativi contratti dovra essere inserita la clausola di risoluzione del
rapporto in caso di violazione degli obblighi previsti dal presente codice.

. Ai fini di cui al co. 2, lett. c), nel disciplinare di gara, alla voce "Disposizioni finali", si
dovra rendere edotti gli operatori economici, partecipanti o invitati, della risoluzione



del rapporto contrattuale ove i collaboratori dell'aggiudicatario violino gli obblighi di
condotta previsti dal presente Codice.

. La risoluzione del contratto non e automatica. In caso di violazione di taluno degli
obblighi, il Dirigente del competente Settore, accertata la compatibilita dell'obbligo
violato con la tipologia del rapporto instaurato, dovra provvedere alla contestazione al
consulente/collaboratore etc. dell'obbligo violato, assegnando un termine perentorio
di giorni quindici per la presentazione delle giustificazioni. Decorso infruttuosamente
il termine ovvero nel caso le giustificazioni prodotte non siano ritenute idonee, il
Dirigente del Settore competente dispone con propria determinazione la risoluzione
del rapporto contrattuale.

Viene fatto salvo il diritto dellAmministrazione Comunale ad agire in giudizio per il
risarcimento del danno, anche allimmagine, procurato dal consulente, collaboratore
etc., in relazione alla gravita del comportamento e all'entita del pregiudizio, anche
morale, derivatone al decoro e al prestigio dellAmministrazione Comunale.

. Ciascun settore conserva le dichiarazioni di presa d’atto delle disposizioni del Codice
generale nonché del codice di comportamento del Comune di Giussano, da parte dei
dipendenti o dei collaboratori, per i controlli periodici da parte del Segretario Generale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione.

Articolo 3
OBBLIGO DI SERVIRE IL PUBBLICO INTERESSE
E DI AGIRE ESCLUSIVAMENTE CON TALE FINALITA'

. Il dipendente esercita le prerogative ed i poteri pubblici che gli sono stati conferiti
all'atto di assunzione in servizio esclusivamente per finalita di interesse generale, senza
abusare della posizione o dei poteri di cui e titolare. Ne consegue che:

a) il dipendente non deve usare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni
d'ufficio, deve evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il
corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi e allimmagine
dellAmministrazione Comunale;

b) nei rapporti privati, comprese le relazioni extralavorative con i pubblici ufficiali
nell'esercizio delle funzioni (es. Carabinieri, Guardia di Finanza, ecc.), il
dipendente non deve sfruttare o anche solo menzionare la posizione che ricopre
all'interno dellAmministrazione per ottenere utilita indebite;

c) neirapporti privati, il dipendente non deve assumere condotte che possano nuocere
allimmagine dellAmministrazione Comunale.

. Il dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni d'ufficio
e i servizi telematici e telefonici dellUfficio nel rispetto dei vincoli posti
dallAmministrazione. In particolare, il dipendente si impegna a mantenere la
funzionalita ed il decoro dell’ambiente di lavoro, utilizzando gli oggetti, le attrezzature
e gli strumenti esclusivamente per finalita lavorative.

. Il dipendente si astiene dal rendere pubblico con qualsiasi mezzo, compresi il web ed i
social network, commenti, informazioni e/o foto/video/audio che possano ledere
’immagine dell’Amministrazione, ’onorabilita dei colleghi, nonché la riservatezza
delle persone.



4. Il dipendente utilizza i mezzi di trasporto dellAmministrazione a sua disposizione
soltanto per lo svolgimento dei compiti d'ufficio e astenendosi dal trasportare terzi, se
non per motivi d'ufficio.

Articolo 4
EQUILIBRIO TRA QUALITA' DEI RISULTATI E CONTENIMENTO DEI COSTI

1. Il dipendente esercita i propri compiti orientando l'azione amministrativa alla massima
economicita, efficienza ed efficacia. La gestione delle risorse pubbliche, ai fini dello
svolgimento delle attivita amministrative, deve seguire una logica di contenimento dei
costi, che non pregiudichi la qualita dei risultati.

2. Utilizzando la diligenza del buon padre di famiglia (art. 1176 c.c.), il dipendente deve
improntare il proprio lavoro alla logica di risparmio (es.: buon uso delle utenze di
elettricita e spegnimento interruttori al termine dell'orario di lavoro, arresto del
sistema dei P.C. al termine dell'orario di lavoro, riciclo carta, utilizzo parsimonioso del
materiale di cancelleria) e sulla individuazione della migliore soluzione di natura
organizzativa e gestionale.

Articolo 5
PARITA' DI TRATTAMENTO DEI DESTINATARI DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA
(IMPARZIALITA' ESTERNA)

1. Nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, il dipendente assicura la piena
parita di trattamento a parita di condizioni, astenendosi altresi da azioni arbitrarie che
abbiano effetti negativi sui destinatari dellazione amministrativa o che comportino
discriminazioni di qualsiasi tipo o natura.

2. Atteso che la parita di trattamento presuppone limparzialita del dipendente,
costituiscono regole di condotta poste a garanzia dell'imparzialita e dell'immagine, il
divieto di chiedere regali, compensi e altre utilita, la comunicazione degli interessi
finanziari e i conflitti di interesse nonché l'obbligo di astensione e la partecipazione ad
Associazioni ed Organizzazioni come di seguito normati:
2A) Regali, compensi e altre utilita:

Al dipendente é fatto divieto di chiedere, sollecitare, accettare, per sé o per altri,
quale corrispettivo per compiere (o aver compiuto) un atto del proprio ufficio, regali o
altre utilita anche di modico valore, da parte di terzi o colleghi di lavoro (sovraordinati
o subordinati) che possono trarre benefici da decisioni o attivita inerenti l'Ufficio o nei
cui confronti il dipendente e stato chiamato o sta per essere chiamato a svolgere (0 a
esercitare) attivita o potesta proprie dell'ufficio ricoperto.

Tale divieto trova applicazione indipendentemente dalla circostanza che il fatto
costituisca reato (reato di corruzione).

| dipendenti possono accettare o offrire dai/ai colleghi di lavoro (sovraordinati o
subordinati) oppure accettare da terzi esclusivamente i regali d'uso o altre utilita di
modico valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia
(es. nascita di un figlio, compleanno, ecc.) e nellambito delle consuetudini
internazionali (es. ricorrenze festive Natale-Pasqua).

Per regali o altre utilita di modico valore si intendono quelle di valore non superiore ad
€ 150,00 anche sotto forma di sconto o di gadget. Tale valore non deve essere superato



nemmeno dalla somma di piu regali o utilita nel corso dello stesso anno solare, da parte
dello stesso soggetto.

Al fine di non incorrere in responsabilita disciplinare, i soggetti destinatari del presente
Codice devono immediatamente mettere a disposizione dellAmministrazione i regali e
le altre utilita ricevuti fuori dai casi consentiti. Il Segretario Generale Responsabile
della Prevenzione della Corruzione, insieme al Dirigente del Settore che gestisce le
risorse finanziarie e quello incaricato dei Servizi Sociali, valuta se provvedere alla loro
vendita o alla devoluzione ad associazioni di volontariato o beneficienza.

Il dipendente che abbia accettato regali e altre utilita ricevuti al di fuori dai casi
consentiti dal presente codice incorrera nelle sanzioni disciplinari previste dai CCNL di
riferimento.

2B) Incarichi di collaborazione extra istituzionali con soggetti terzi

Il dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti terzi che abbiano, o

abbiano avuto nel biennio precedente:

a) la gestione di un servizio per conto del Comune conferito dal Settore di appartenenza
del dipendente, anche se quest’ultimo non sia stato responsabile delle procedure di
affidamento del servizio o abbia avuto direttamente funzioni di vigilanza o controllo
sull’attivita dell’ente in questione;

b)la titolarita di un appalto di lavori sia come capofila che come azienda
subappaltatrice, di lavori assegnati da parte del Settore di appartenenza.

In ogni altro caso il dipendente interessato ad accettare incarichi di collaborazione,

anche a titolo gratuito, si attiene alle norme prevista per |’affidamento degli incarichi

extraistituzionali vigenti.

2C) Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti di interesse:

Il dipendente ha l'obbligo di comunicare al proprio Dirigente di Settore l'esistenza di

rapporti economici intrattenuti nei tre anni precedenti all'assegnazione all'Ufficio con

soggetti privati (cittadini, operatori economici potenzialmente appaltatori e

professionisti avvocati, ingegneri, commercialisti) che abbiano interessi in attivita o in

decisioni dell'ufficio medesimo limitatamente alle pratiche affidate al dipendente

(Conflitto d'interesse attuale).

La comunicazione deve specificare:

a) se trattasi di rapporti diretti o indiretti (ovvero intrattenuti tramite terze persone)
di collaborazione;

b) la retribuzione costituita da danaro o altre utilita;

Analoga comunicazione va effettuata anche se i rapporti siano intercorsi con parenti o

affini entro il 2° grado, il coniuge o il convivente del dipendente.

Il Dirigente dovra verificare in concreto l'esistenza del conflitto di interesse e tenerne

conto nell'assegnazione dei carichi di lavoro, assegnando il dipendente ad altro Ufficio.

| Dirigenti dovranno effettuare tale comunicazione al Segretario Generale, Responsabile
della Prevenzione, con lo stesso contenuto sopra indicato ed il Segretario Generale,
effettuata la valutazione del caso concreto, adottera gli opportuni provvedimenti volti

a far cessare il conflitto d'interessi.

E' fatto obbligo di aggiornare la comunicazione ogni anno.

Le dichiarazioni devono essere rese obbligatoriamente e conservate in apposito archivio

dal Segretario Generale, con modalita riservate.

Il dipendente ha, altresi, l'obbligo di astenersi dal prendere decisioni ovvero dallo

svolgere le attivita a lui spettanti in presenza di un conflitto, anche solo potenziale, di

interesse personale o familiare (parenti o affini entro il 2° grado, il coniuge o il

convivente) patrimoniale o non patrimoniale (Conflitto d'interesse potenziale).



Costituisce interesse non patrimoniale l'intento di assecondare pressioni politiche anche

degli Amministratori dell'Ente, sindacali, o dei superiori gerarchici.

In tal caso la comunicazione va fatta esclusivamente al Segretario Generale,

Responsabile della Prevenzione, che adottera gli opportuni provvedimenti.

La comunicazione segue le regole indicate nei precedenti commi.

2D) Obbligo di astensione:

Il dipendente ha l'obbligo di astenersi dal partecipare a decisioni o attivita che, anche

senza generare un conflitto d'interessi, possono coinvolgere interessi propri (o

comunque produrre effetti) o nei confronti:

a) di parenti e affini entro il 2° grado o del coniuge o del convivente;

b) di persone con le quali vi siano rapporti di frequentazione abituale;

c) di soggetti od organizzazioni con i quali vi sia una causa pendente o grave inimicizia;

d) di persone con le quali vi siano rapporti di debito o credito significativi;

e) di soggetti od organizzazioni di cui il dipendente sia tutore, curatore, procuratore o
agente;

f) di Enti o Associazioni anche non riconosciute, comitati, societa, stabilimenti di cui il
dipendente sia amministratore o gerente o dirigente;

g) in ogni altro caso in cui vi siano gravi ragioni di convenienza.

A tal fine il dipendente da immediata comunicazione al proprio Dirigente di Settore il

quale verifica il nesso esistente fra la decisione o lattivita concreta da assumere e

limpatto della stessa sugli interessi appartenenti a soggetti "non indifferenti” per il

dipendente.

Il Dirigente risponde per iscritto sollevando il dipendente dalliincarico oppure

motivando espressamente le ragioni che consentono comunque lespletamento

dellattivita.

Nel caso sia necessario sollevare il dipendente dalliincarico, questo dovra essere

affidato ad altro dipendente o, in carenza di altre professionalita interne, il Dirigente

dovra avocare a sé€ ogni compito relativo a quel procedimento.

Qualora l'obbligo di astensione riguardi il Dirigente, la valutazione delle iniziative da

assumere sara effettuata dal Segretario Generale.

La comunicazione del dipendente ed il verbale di verifica del Dirigente o del Segretario

Generale con il relativo esito sono archiviati nel fascicolo del dipendente.

2E) Partecipazione ad Associazioni ed Organizzazioni:

Ferma restando la liberta di associazione sancita dall'art.18 della Costituzione, il

dipendente ha l'obbligo di comunicare al Dirigente del Settore di appartenenza (per i

consulenti/collaboratori etc. la comunicazione va effettuata al Responsabile del

Settore che ha istruito e/o assegnato lincarico di collaborazione, consulenza, o

sottoscritto il contratto d'appalto) la propria adesione (in caso di nuova iscrizione)

ovvero lappartenenza (in caso di adesioni gia avvenute) ad Associazioni od

Organizzazioni che, a prescindere dal carattere riservato o meno, operino in ambiti che

possano interferire con lo svolgimento dell'attivita d'ufficio.

La comunicazione dovra essere effettuata entro sette giorni dalla iscrizione (in caso di

nuova iscrizione).

La comunicazione non deve essere effettuata per l'adesione a partiti politici e sindacati.

Pervenuta la comunicazione, spetta al Dirigente valutare la compatibilita fra la

partecipazione all'Associazione e/o Organizzazione e le funzioni svolte dal soggetto che

ha effettuato la comunicazione ed eventualmente disporre l'assegnazione ad altro

Ufficio.

Per i Dirigenti la comunicazione va effettuata entro gli stessi termini al Segretario

Generale, il quale effettuera la dovuta valutazione sentito preventivamente il Sindaco.



L'appartenenza ad wuna Associazione Sportiva anche dilettantistica genera
incompatibilita con l'appartenenza all'Ufficio e/o Settore Sport deputato ad istruire e
liquidare i contributi alle Associazioni Sportive. Stessa incompatibilita in ordine
all'appartenenza ad Associazioni di Volontariato.

In attuazione del principio di liberta di associazione ex art.18 Costituzione, e vietato
costringere o esercitare pressioni nei confronti dei colleghi di lavoro al fine di ottenere
la loro iscrizione ad associazioni od organizzazioni anche sindacali, promettendo in
cambio vantaggi (esempio progressioni di carriera, forme di salario accessorio non
cumulabili, indennita non dovute) o prospettando anche con mere allusioni svantaggi
in termini di carriera.

Articolo 6
TRASPARENZA E COMPORTAMENTO NEI RAPPORTI PRIVATI

1. Al fine di favorire una Amministrazione moderna, al di fuori da logiche di isolamento
autoreferenziale, in grado cioe di colloquiare e scambiare informazioni nell’ottica di
un migliore servizio al cittadino, il dipendente deve assicurare lo scambio e la
trasmissione delle informazioni e dei dati in qualsiasi forma, prediligendo quella
telematica, nel rispetto della vigente normativa.

2. Ai fini di cui sopra, il dipendente assicura in modo regolare e completo la pubblicazione
sul sito istituzionale dellEnte alla Sezione "Amministrazione Trasparente” delle
informazioni, dei dati e degli atti previsti dalla normativa.

w

. | Dirigenti di Settore devono operare costantemente per garantire il tempestivo e
regolare flusso delle informazioni da pubblicare.

4. Il dipendente, altresi, ha l'obbligo di tracciare i processi decisionali adottati attraverso
un adeguato supporto documentale che consenta in ogni momento la sua replicabilita.

ol

. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extralavorative con pubblici ufficiali
nell'esercizio delle loro funzioni, il dipendente non sfrutta, né menziona la posizione
che ricopre nellamministrazione per ottenere utilita che non gli spettino e non assume
alcun altro comportamento che possa nuocere allimmagine dell Amministrazione.

o

. In particolare, nei rapporti privati con altri enti pubblici, comprese le relazioni
extralavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro funzioni, il dipendente:

e non promette facilitazioni per pratiche d’ufficio in cambio di una agevolazione per
le proprie;

e non chiede di parlare con i superiori gerarchici dell’impiegato o funzionario che
segue la questione privata del dipendente, facendo leva sulla propria posizione
gerarchica all’interno del Comune;

e non diffonde informazioni e non fa commenti, nel rispetto e nei limiti della liberta
di espressione, volutamente atti a ledere ’immagine o l"onorabilita di colleghi, di
superiori gerarchici, di amministratori, o dell’ente in generale.

7. Nei rapporti privati con altri enti o soggetti privati, con esclusione dei rapporti
professionali e di confronto informale con colleghi di altri enti pubblici, il dipendente:

e non anticipa, al fine di avvantaggiare alcuno, i contenuti specifici di procedimenti

di gara, di concorso, o di altri procedimenti che prevedano una selezione pubblica



comparativa ai fini dell’ottenimento di contratti di lavoro, di prestazione di servizi
o di fornitura, di facilitazioni, e benefici in generale;

e non diffonde i risultati di procedimenti, prima che siano conclusi, che possano
interessare il soggetto con cui si € in contatto in quel momento o di soggetti terzi.

Articolo 7
COMPORTAMENTO IN SERVIZIO

. Il dipendente svolge ’attivita che gli viene assegnata nei termini e nei modi previsti,
salvo giustificato motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su
altri dipendenti il compimento di attivita o 'adozione di decisioni di propria spettanza.
Il Dirigente € tenuto a vigilare e a rilevare casi di squilibrio nella ripartizione dei carichi
di lavoro, dovute alla negligenza dei dipendenti.

. Il dipendente non abbandona il proprio posto di lavoro neppure per periodi brevi, fatte
salve ragioni imprescindibili, qualora il proprio allontanamento provochi ’assenza
completa di custodia di uffici o aree in quel momento accessibili da parte degli utenti.
Il dipendente € comunque tenuto ad informare i propri responsabili della necessita di
abbandono temporaneo del posto di lavoro.

. Il dipendente, durante l’attivita lavorativa, salvo casi motivati ed autorizzati, non
lascia U’edificio in cui presta servizio.

. Il dipendente ha cura degli spazi dedicati e del materiale e della strumentazione in
dotazione e li utilizza con modalita improntate al buon mantenimento e alla riduzione
delle spese, anche energetiche, e all’uso esclusivamente pubblico delle risorse.

. Il dipendente non utilizza per scopi personali il materiale di consumo disponibile
(carta, penne, buste, ecc.), se non in misura estremamente ridotta e per motivi
imprescindibili.

. Il dipendente assicura, in caso di assenza dal servizio per malattia o altre cause
autorizzate dal contratto, leggi e regolamenti, la tempestiva - e dove possibile
preventiva - comunicazione ai propri responsabili, in tempi congrui a garantire il
regolare funzionamento degli uffici e dei servizi, secondo le disposizioni dell’ente.

. B’ a carico dei singoli Dirigenti la verifica dell’osservanza delle regole in materia di
utilizzo dei permessi di astensione dal lavoro nonché del corretto utilizzo del sistema
informatico di certificazione delle presenza (badge di timbratura).

Articolo 8
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI NELLO SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE
LAVORATIVA IN SMART WORKING (LAVORO AGILE)

Il dipendente in lavoro agile adotta il principio di ragionevolezza nella scelta dei luoghi di
lavoro per U’esecuzione della prestazione lavorativa (ambienti indoor e outdoor) evitando
luoghi, ambienti, situazioni da cui possa derivare un pericolo per la sua salute e sicurezza.

Il dipendente in lavoro agile osserva le prescrizioni contenute nel presente Codice, per quanto
compatibili con tale modalita di esecuzione della prestazione. Il dipendente in lavoro agile
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svolge le proprie attivita garantendo i risultati previsti dal progetto di lavoro agile, sia in
qualita sia in tempi di realizzazione.

3. Il dipendente, per quanto gli compete, mette in campo tutte le soluzioni, tecniche,
organizzative e metodologiche finalizzate al massimo raggiungimento degli obiettivi,
vagliandole preliminarmente con la posizione organizzativa o il dirigente di riferimento.

4. Il dipendente in lavoro agile collabora in tutte le fasi di gestione e di realizzazione del suo
progetto individuale: - nella fase di stesura del progetto, effettua un’autoanalisi organizzativa
del proprio ruolo, delle attivita da svolgere e delle competenze, utilizzando i format di analisi
adottati dall’Amministrazione; - nella fase di realizzazione del progetto: fornisce tutte le
informazioni necessarie a monitorare il raggiungimento degli obiettivi assegnati (quantita,
qualita e tempi medi delle attivita), utilizzando i format di rendicontazione utilizzati
dall’Amministrazione, segnala tempestivamente al proprio responsabile eventuali criticita o
impedimenti che rendono difficoltoso o impossibile il raggiungimento dei risultati; - propone
situazioni migliorative per rendere piu efficace la sua attivita in modalita agile.

5. Il lavoratore agile comunica immediatamente al proprio responsabile di servizio e di settore
’eventualita di trovarsi non episodicamente in una situazione di scarso carico di lavoro nello
svolgimento del lavoro agile e si rende disponibile a svolgere attivita aggiuntive anche a
supporto di altri settori o servizi del Comune.

6. Il lavoratore agile durante lo svolgimento della propria attivita con tale modalita deve
garantire la propria contattabilita negli orari stabiliti e con i mezzi definiti, quali ad esempio
posta elettronica, telefono dell’ufficio, cellulare di servizio o personale.

7. Il lavoratore agile rispetta le norme sulla riservatezza dei dati di cui viene a conoscenza e
osserva le norme di sicurezza sul lavoro.

Articolo 9
OBBLIGHI CONNESSI AL RAPPORTO CON | COLLEGHI

1. Al fine di favorire la cooperazione tra colleghi sul luogo di lavoro, nellottica di
realizzare il comune obiettivo di offrire una risposta effettiva e tempestiva alle istanze
del cittadino, e vietato al dipendente di adottare condotte dilatorie volte a ritardare
il compimento di attivita o l'adozione di decisioni di propria spettanza o volte a far
ricadere su altri dipendenti attivita o decisioni di propria spettanza.

In tal caso, il Segretario Generale in sede di istruttoria dovra valutare il fatto specifico
e concreto che ha determinato la condotta dilatoria del dipendente (quindi il nesso
causale tra la condotta e l'evento).

2. L'avvio del procedimento disciplinare non pregiudica le azioni da intraprendersi in
ordine al mancato rispetto dei termini del procedimento amministrativo da parte del
dipendente.

3. Lilliceita della condotta sopra descritta viene meno ove il dipendente dimostri in sede
di contraddittorio l'esistenza di un giustificato motivo (oggettivo o soggettivo).
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Articolo 10
OBBLIGHI CONNESSI AL RAPPORTO CON IL PUBBLICO

. Il dipendente nei rapporti con il pubblico consente il proprio riconoscimento attraverso
'esposizione in modo visibile del cartellino identificativo fornito dall’amministrazione,
o con altro supporto identificativo messo a disposizione (targa sulla scrivania e/o sulla
porta).

. Il dipendente si rivolge agli utenti utilizzando un linguaggio chiaro e comprensibile,
agendo con correttezza, disponibilita e cortesia. Opera, inoltre, nella maniera piu
completa possibile e nella massima tempestivita nel rispondere alla corrispondenza, a
chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica.

. Il dipendente indossa un abbigliamento consono al luogo di lavoro e al rispetto
dell’utenza.

. Il dipendente utilizza i mezzi piu veloci ed immediati per le risposte alle istanze degli
utenti dei servizi e dei cittadini in generale, avendo cura di mantenere nello stile di
comunicazione proprieta e cortesia, e di salvaguardare |’immagine
dell’Amministrazione Comunale. In ogni caso, ad una richiesta pervenuta tramite posta
elettronica si deve rispondere utilizzando lo stesso mezzo, sempre garantendo
esaustivita della risposta e riportando tutti gli elementi necessari all’identificazione
del responsabile del procedimento.

. Il dipendente, qualora non sia competente per posizione rivestita o per materia,
indirizza linteressato al funzionario o ufficio competente della medesima
amministrazione, facilitandone il raggiungimento da parte dell’'utente, anche
contattando personalmente in via preliminare [’ufficio competente e assicurandosi che
le informazioni fornite siano effettivamente sufficienti per raggiungere (fisicamente o
telematicamente) ’ufficio richiesto.

. Il dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, fornisce le spiegazioni che gli
siano richieste in ordine al comportamento proprio e di altri dipendenti dell'ufficio dei
quali ha la responsabilita o il coordinamento, evitando tuttavia di esprimere di fronte
agli utenti giudizi negativi di natura personale sui propri collaboratori, o assegnando
agli stessi l'intera responsabilita di un ipotetico o accertato disservizio, riservandosi
eventuali segnalazioni sensibili dal punto di vista disciplinare da considerare in altra
sede.

. Nelle operazioni da svolgersi e nella trattazione delle pratiche il dipendente rispetta,
salvo diverse esigenze di servizio o diverso ordine di priorita stabilito
dallamministrazione, lordine cronologico di arrivo delle istanze (anche se non
protocollate) e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto con motivazioni generiche.

. A fronte di richieste non strettamente rientranti nei propri compiti d’ufficio il
dipendente, prima di rifiutare la prestazione richiesta, al fine di agevolare gli utenti
dei servizi ed evitare una molteplicita di accessi, verifica se abbia comunque la
possibilita - dal punto di vista organizzativo e della gestione dell’ufficio/servizio - di
farsi carico della richiesta, o individua ’ufficio a cui inoltrare U’istanza e indirizzare
l’interessato.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Il dipendente rispetta gli appuntamenti con i cittadini e risponde senza ritardo ai loro
reclami direttamente o tramite lo sportello polifunzionale, secondo |’organizzazione
individuata. Devono comunque essere rispettati i termini del procedimento secondo le
specifiche disposizioni di legge, e secondo quanto indicato nel documento di riepilogo
dei procedimenti amministrativi, pubblicato sul sito internet dell’Ente.

Fatto salvo il diritto di espressione, il dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche
offensive nei confronti dell'amministrazione, dei propri colleghi e dei responsabili.

Il dipendente che svolge la sua attivita lavorativa in un settore che fornisce servizi al
pubblico, indipendentemente dalla propria posizione gerarchica nella struttura, cura
il rispetto degli standard di qualita e di quantita fissati dallamministrazione e dai
responsabili, anche nelle apposite carte dei servizi.

Il dipendente opera al fine di assicurare la continuita del servizio, informando
tempestivamente i responsabili di situazioni che potrebbero non consentirne il normale
svolgimento. In caso di servizi forniti da molteplici enti erogatori il dipendente opera
al fine di consentire agli utenti la scelta tra i diversi erogatori fornendo loro
informazioni sulle modalita di prestazione del servizio e sui livelli di qualita previsti o
certificati in sede di accreditamento.

Il dipendente non assume impegni né anticipa l'esito di decisioni o azioni proprie o
altrui inerenti all'ufficio, al di fuori dei casi consentiti. Fornisce informazioni e notizie
relative ad atti od operazioni amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi previste
dalle disposizioni di legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre
gli interessati della possibilita di avvalersi dell'Ufficio per le relazioni con il pubblico,
o del sito internet istituzionale.

Rilascia (anche attraverso trasmissione telematica di file) copie ed estratti di atti o
documenti secondo la sua competenza, con le modalita stabilite dalle norme in materia
di accesso e dai regolamenti.

Il dipendente osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e
trattamento dei dati personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire
informazioni, atti, documenti non accessibili tutelati dal segreto d'ufficio o dalle
disposizioni in materia di dati personali, informa il richiedente dei motivi che ostano
all'accoglimento della richiesta. Qualora non sia competente a provvedere in merito
alla richiesta cura, sulla base delle disposizioni interne, che la stessa venga inoltrata
all'ufficio competente della medesima amministrazione.

Il dipendente rilascia dichiarazioni pubbliche o altre forme di esternazione in qualita
di rappresentante dell’Amministrazione solo se espressamente autorizzato. Il Dirigente
€ sempre autorizzato a rilasciare tali dichiarazioni, omettendo giudizi e/o
considerazioni personali.

Articolo 11
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Il dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti

nellamministrazione. In particolare, il dipendente rispetta le prescrizioni contenute
nel piano triennale per la prevenzione della corruzione, presta la sua collaborazione
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al Segretario comunale nelle sue funzioni di responsabile della prevenzione della
corruzione e, fermo restando l'obbligo di denuncia all'autorita giudiziaria, segnala al
proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito nellamministrazione di cui
sia venuto a conoscenza. La segnalazione al proprio superiore puo avvenire in forma
scritta o verbale, o attraverso sistemi informativi di segnalazione automatica
appositamente predisposti.

. Il Piano triennale di prevenzione della corruzione prevede |’organizzazione del
processo di raccolta delle segnalazioni prevedendo canali differenziati e riservati e
predisponendo modelli per ricevere le informazioni utili ad individuare gli autori della
condotta illecita e le circostanze del fatto, dando priorita a sistemi volti ad evitare il
confronto diretto tra il segnalante e l'ufficio competente a ricevere le segnalazioni.

. E’ appositamente individuato 'ufficio segnalazioni, a cui hanno accesso le persone
formalmente individuate dal Segretario Generale.

. Il nome del dipendente che segnala lillecito, in qualunque modo sia avvenuta la
denuncia, rimane secretato e non €& consentito applicare il diritto di accesso alla
denuncia, a meno che non venga dimostrato che la rivelazione dell’identita sia
assolutamente indispensabile per la difesa dell’incolpato. La decisione relativa alla
sottrazione dell’anonimato del dipendente denunciante €& rimessa al Segretario
Generale.

. La diffusione impropria dei dati collegati alla denuncia di illecito € passibile di sanzione
disciplinare.

Articolo 12
DISPOSIZIONI PARTICOLARI PER | DIRIGENTI

. Ferma restando lapplicazione delle altre disposizioni del presente Codice, in
attuazione dell’art. 13 del D.P.R. n. 62/2013, le norme del presente articolo si
applicano ai dirigenti, ivi compresi i titolari di incarico ai sensi degli art.li 19, co. 6,
del decreto legislativo n. 165 del 2001 e 110 del decreto legislativo n. 267 del 2000.

. Il dirigente:

a) svolge con diligenza le funzioni ad esso spettanti in base all'atto di conferimento
dellincarico, persegue gli obiettivi assegnati e adotta un comportamento
organizzativo adeguato per l'assolvimento dell'incarico;

b) prima di assumere le sue funzioni, comunica all'ente le partecipazioni azionarie e
gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interessi con la funzione
pubblica che svolge e dichiara se ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge
o convivente che esercitano attivita politiche, professionali o economiche che li
pongano in contatti frequenti con l'ufficio che dovra dirigere o che siano coinvolti
nelle decisioni o nelle attivita inerenti allufficio. Le comunicazioni e le
dichiarazioni di cui al periodo precedente devono essere aggiornate periodicamente
e, comunque, almeno una volta all’anno. Il Dirigente ed il Segretario Generale
forniscono le informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni
annuali dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche previste
dalla legge entro un mese dalla scadenza legale del termine di presentazione. Il
Segretario Generale cura ’archiviazione delle informazioni e documentazioni di cui
al presente comma;
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c) assume atteggiamenti leali e trasparenti e adotta un comportamento esemplare e
imparziale nei rapporti con i colleghi, i collaboratori e i destinatari dell'azione
amministrativa. Il dirigente cura, altresi, che le risorse assegnate al suo ufficio
siano utilizzate per finalita esclusivamente istituzionali e, in nessun caso, per
esigenze personali;

d) cura, compatibilmente con le risorse disponibili, il benessere organizzativo nella
struttura a cui & preposto, favorendo linstaurarsi di rapporti cordiali e rispettosi
trai collaboratori, assume iniziative finalizzate alla circolazione delle informazioni,
alla formazione e allaggiornamento del personale, allinclusione e alla
valorizzazione delle differenze di genere, di eta e di condizioni personali;

e) assegna listruttoria delle pratiche sulla base di un‘equa ripartizione del carico di
lavoro, tenendo conto delle capacita, delle attitudini e della professionalita del
personale a sua disposizione ed affida gli incarichi aggiuntivi in base alla
professionalita e, per quanto possibile, secondo criteri di rotazione;

f) effettua la valutazione del personale assegnato alla struttura cui € preposto con
imparzialita e rispettando le indicazioni ed i tempi prescritti;

g) intraprende con tempestivita le iniziative necessarie ove venga a conoscenza di un
illecito, attiva e conclude, se competente, il procedimento disciplinare, ovvero
segnala tempestivamente lillecito all'autorita disciplinare, prestando ove richiesta
la propria collaborazione e provvede ad inoltrare tempestiva denuncia all'autorita
giudiziaria penale o segnalazione alla corte dei conti per le rispettive competenze;
Nel caso in cui riceva segnalazione di un illecito da parte di un dipendente, adotta
ogni cautela di legge affinché sia tutelato il segnalante e non sia indebitamente
rilevata la sua identita nel procedimento disciplinare, ai sensi dell'articolo 54-bis
del decreto legislativo n. 165 del 2001.

. Il dirigente, nei limiti delle sue possibilita, evita che notizie non rispondenti al vero
quanto all'organizzazione, all'attivita e ai dipendenti pubblici possano diffondersi.
Favorisce la diffusione della conoscenza di buone prassi e buoni esempi al fine di
rafforzare il senso di fiducia nei confronti dell'ente.

. Il dirigente deve osservare e vigilare sul rispetto delle regole in materia di
incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi di lavoro da parte dei propri dipendenti,
al fine di evitare pratiche illecite di “doppio lavoro”.

Articolo 13
STIPULA CONTRATTI E ALTRI ATTI NEGOZIALI

Il presente articolo contiene una previsione speciale per i Dirigenti che si occupano
della conclusione di accordi o di negozi per conto dellAmministrazione atteso che
trattasi di soggetti "a rischio" per la loro attivita costitutiva di rapporti con efficacia
sulla finanza pubblica.

Nella conclusione di accordi o nella stipula di contratti per conto dell Amministrazione
e nella fase di esecuzione, € vietato al Dirigente il ricorso all’intermediazione di terzi
e la corresponsione o promessa di utilita a titolo di intermediazione.

Per ragioni di "confitto di interesse”, €& vietato al Dirigente di concludere per conto

dellAmministrazione contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o
assicurazione con le imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o
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ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai sensi
dell'art. 1342 c.c. (contratti conclusi mediante moduli o formulari).

Qualora l'Amministrazione concluda contratti di appalto, fornitura, servizio,
finanziamento o assicurazione con le imprese con le quali il Dirigente abbia stipulato
o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, il Dirigente si astiene dal partecipare
alle attivita relative all’esecuzione del contratto, informando immediatamente il
Segretario Generale che provvedera alla sua sostituzione. Di tale astensione dovra
essere data comunicazione scritta anche all’Ufficio Personale ai fini dell’inserimento
nel fascicolo personale.

Il Dirigente informa tempestivamente per iscritto il Responsabile della Prevenzione
della Corruzione delle situazioni descritte ai commi 3 e 4.

Il Dirigente che riceva rimostranze orali o scritte sul proprio operato, o su quello dei
propri collaboratori, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali
nelle quali sia parte 'Amministrazione Comunale, deve tempestivamente informare di
norma per iscritto il Segretario Generale che, congiuntamente al Dirigente, valutera
la fondatezza delle rimostranze e curera nota di risposta all'impresa.

Articolo 14
COORDINAMENTO CON IL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE

. Il sistema di misurazione e valutazione della performance prevede che ’accertamento
della violazione del presente codice incida negativamente sulla valutazione della
performance, cio a prescindere dal livello di raggiungimento degli altri risultati. Il
Nucleo di Valutazione definisce uno o piu criteri al fine di poter misurare detta
incidenza negativa, da prevedere maggiorata nell’ipotesi di recidiva.

. In sede di pianificazione annuale della performance dei Dirigenti e dei Responsabili dei
Servizi e valutato positivamente il livello di osservanza del presente codice,
valorizzando quelle norme del codice che fanno riferimento al dovere di operare in
modo da garantire ’efficienza, ’economicita e I’efficacia dell’azione amministrativa
e al dovere di perseguire ’obiettivo assegnato.

. Costituiscono obiettivi di performance dei Dirigenti, la diffusione della conoscenza del
contenuto del codice di comportamento fra il personale e [’adesione dei destinatari al
sistema di principi e valori in esso contenuto. Tale obiettivo deve essere tradotto in
azioni attese ed effetti misurabili, anche attraverso la percezione che del
comportamento hanno gli utenti interni ed esterni dell’amministrazione.

Articolo 15
VIGILANZA, MONITORAGGIO, ATTIVITA' FORMATIVE

. Sull'applicazione del Codice di comportamento di cui al DPR n. 62/2013, nonché del
presente Codice, vigilano i Dirigenti responsabili di ciascuna struttura, ’Ufficio dei
controlli interni e I’Ufficio incaricato di attendere ai procedimenti disciplinari.

. Le attivita di vigilanza e monitoraggio sull’applicazione del Codice rientrano tra le
azioni previste dal PTPCT.
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. L'Ufficio procedimenti disciplinari, oltre alle funzioni disciplinari di cui all'articolo 55-
bis e seguenti del decreto legislativo n. 165 del 2001, cura l'aggiornamento del codice
di comportamento dellamministrazione, l'esame delle segnalazioni di violazione dei
codici di comportamento, la raccolta delle condotte illecite accertate e sanzionate,
assicurando le garanzie di cui all'articolo 54-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001
in materia di tutela dell’identita di chi ha segnalato fatti rilevanti a fini disciplinari.

. Il Segretario Generale, Responsabile della prevenzione della corruzione e della
Trasparenza, cura la diffusione della conoscenza del codice di comportamento
nellamministrazione, il monitoraggio annuale sulla sua osservanza/attuazione, la
pubblicazione sul sito istituzionale e la comunicazione al Nucleo di Valutazione dei
risultati del monitoraggio, in collaborazione con l'ufficio procedimenti disciplinari.

. L’attivita di formazione rivolta ai dipendenti in materia di trasparenza e integrita,
prevista dai piani annuali di prevenzione della corruzione, prevedono anche contenuti
che consentano la piena conoscenza del Codice.

Articolo 16
RESPONSABILITA'CONSEGUENTE ALLA VIOLAZIONE

. La violazione degli obblighi previsti dal presente codice integra comportamenti
contrari ai doveri d’ufficio. Ferme restando le ipotesi in cui la violazione delle
disposizioni contenute nel presente Codice, nonché dei doveri e degli obblighi previsti
dal Piano di Prevenzione della Corruzione, da luogo anche a responsabilita penale,
civile, amministrativa o contabile del pubblico dipendente, essa e fonte di
responsabilita disciplinare accertata all’esito del procedimento disciplinare, nel
rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni.

. Ai fini della determinazione del tipo e dell’entita della sanzione disciplinare
concretamente applicabile, la violazione € valutata in ogni singolo caso con riguardo
alla gravita del comportamento e all’entita del pregiudizio, anche morale, derivatone
al decoro o al prestigio dell’amministrazione di appartenenza. Le sanzioni applicabili
sono quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.

Articolo 17
DISPOSIZIONI FINALI

. Il presente codice:

a. entrain vigore al 16°giorno dalla pubblicazione della deliberazione di G.C. con cui
e stato approvato.

b. &€ pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web
istituzionale del Comune.

c. € reso disponibile in una cartella condivisa a tutti i dipendenti.

. Contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza, all'atto di
conferimento di un incarico, il presente codice di comportamento € consegnato ai nuovi
assunti e ai soggetti incaricati, anche mediante comunicazione informatica.

. Per tutto quanto non previsto nel presente Codice di Comportamento, per gli ulteriori
obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciplinare dei pubblici dipendenti,
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si fa rinvio al D.P.R. n. 62/2013, al D.lgs. n. 165/2001 (artt. 55 bis, comma 7, art. 55
sexies, comma 1-2-3, art. 55 quater co. 1-2) nonché ai Codici disciplinari contenuti nei
CCNL.

. Si rinvia alle disposizioni contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione
per la definizione dei comportamenti attesi da parte del personale assegnato alle aree
ad elevato rischio di corruzione nonché appartenente a specifiche tipologie
professionali (appartenenti al corpo di polizia locale, personale assegnati agli uffici di
diretta collaborazione con il vertice politico, personale di sportello, personale incarico
di gare e contratti, ecc.).
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